
que por Resolución número 14257/2021, de 30 de abril,
del Concejal de Gobierno del Área de Urbanismo,
Edificación y Sostenibilidad Ambiental, se dispuso
la cesión a la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
de la finca que a continuación se describe, actualmente
ocupada por la Facultad de Ciencias de la Educación,
situada en la calle Pérez del Toro y con la finalidad
de regularizar la situación jurídica del Campus del
Obelisco, acordando someter el expediente a información
pública a efecto de alegaciones:

Situación: calle Pérez del Toro, de esta Ciudad.

Naturaleza: Bien de naturaleza patrimonial.

Medida superficial: Tres mil trescientos sesenta y
nueve metros cuadrados (3.369,00 m²).

Referencia catastral: 8594701DS5089S0001ML
parte, y parte no catastrada.

Inscrita en el Registro de la Propiedad Número 6
de los de Las Palmas de Gran Canaria, finca número
24.225, obrante al Tomo 1.267, Libro 547, Folio 31.

Objeto de la finca: Uso Educativo. Se cede con la
finalidad de regularizar la situación jurídica del
Campus del Obelisco.

CONSULTA DEL DOCUMENTO QUE SE
SOMETE A INFORMACIÓN PÚBLICA:

Lugar de exposición: El expediente administrativo
podrá ser examinado en la página web corporativa en
el Portal Oficial de este Ayuntamiento, con dirección
electrónica www.laspalmasgc.es en el Área Temática
de Urbanismo e Infraestructuras (Información Pública),
a través del enlace existente.

Asimismo, se podrá consultar en horario laborable
de 08:00 a 14:00 horas, previa solicitud de CITA
PREVIA en los teléfonos 928 44 65 06/68 67, en el
Servicio de Urbanismo (Sección de Planeamiento y
Gestión Urbanística), en la Plaza de la Constitución,
número 2, 2ª planta, de esta Ciudad (antiguo Edif.
Emalsa).

Plazo de información pública y formulación de
alegaciones: VEINTE DÍAS HÁBILES, contados
desde el día siguiente a la publicación del presente
anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia, pudiendo
presentarse alegaciones en cualquiera de los registros
municipales, así como en los registros regulados por

el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Común de las
Administraciones Públicas. De no presentarse
alegaciones al respecto, la Resolución de cesión
devendrá definitiva.

En Las Palmas de Gran Canaria, a cuatro de mayo
de dos mil veintiuno.

EL CONCEJAL DE GOBIERNO DEL ÁREA DE
URBANISMO, EDIFICACIÓN Y SOSTENIBILIDAD
AMBIENTAL (Decreto 29036/2019, de 26 de junio),
Javier Erasmo Doreste Zamora.

94.690

ILUSTRE AYUNTAMIENTO
DE AGÜIMES

ANUNCIO
4.408

Don Óscar Hernández Suárez, Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de Agüimes, 

HACE SABER:

Por la presente se hace público que se ha dictado
por esta Alcaldía Decreto 2021/1068, de fecha 5 de
mayo de 2021, por el cual se aprueban el Listado
Definitivo de admitidos/as y excluidos/as así como
las causas de exclusión para la provisión con carácter
de funcionario de carrera y por el sistema de concurso-
oposición de una plaza de Técnico Superior de
Administración General (TGT-F-03), a la escala de
Administración General, Subescala Técnica,
Grupo/Subgrupo A1 mediante el sistema de oposición,
turno libre y configuración de lista de reserva así
como el nombramiento del Tribunal Calificador.

DECRETO 2021/1068

PRIMERO. Según Decreto de Alcaldía 2021/315,
de 23 de febrero de 2021, en el que se aprueban las
Bases específicas que han de regir el proceso selectivo
para la cobertura en propiedad de UNA plaza (TGT-
F-03), de Técnico de Administración General,
perteneciente a la escala de Administración General,
subescala técnica, grupo/subgrupo A1 mediante el sistema
de oposición, turno libre y generación de lista de
reserva de esta categoría, publicada en el BOP de Las
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Palmas número 29, de 8 de marzo de 2021, y extracto publicado en el BOE número 64, del 16 de marzo de
2021.

SEGUNDO. Se estableció un plazo de DIEZ DÍAS HÁBILES contados a partir del día siguiente a la
publicación del Listado provisional en el Boletín Oficial de la Provincia para subsanación de errores en la solicitud.

TERCERO. Finalizado el mismo y analizadas las solicitudes presentadas para participar en el proceso selectivo
para la cobertura en propiedad de UNA plaza (TGT-F-03), de Técnico de Administración General, perteneciente
a la escala de Administración General, subescala técnica, grupo/subgrupo A1 mediante el sistema de oposición,
turno libre y generación de lista de reserva, las personas admitidas y excluidas definitivamente se adjuntan a
continuación.

LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDO/AS

Nº DE ASPIRANTE Nº EXPEDIENTE NOMBRE DNI SITUACIÓN

1 2021/3781R Mª DEL ROSARIO ORTEGA MEDINA *572B ADMITIDO/A

2 2021/3783A JESUS DENIZ ALEMAN *413W ADMITIDO/A

3 2021/3784G VANNESA PLO UBIS *332E ADMITIDO/A

4 2021/3969M ALVARO RODRIGUEZ VEGA *773B ADMITIDO/A

5 2021/3970Y ANA BLANCO PIQUERAS *155P ADMITIDO/A

6 2021/3972P ZENAIDA ARBELO RODRIGUEZ *494P ADMITIDO/A

7 2021/3973D AARON PADRON CORREA *073A ADMITIDO/A

8 2021/3974X DAVID GONZALEZ RAMOS *831R ADMITIDO/A

9 2021/3975B KIARA MORALES ALVAREZ *878B ADMITIDO/A

10 2021/3977Y KEVIN CALERO DORESTE *808N ADMITIDO/A

11 2021/3978Z LAURA SANTANA MENDAÑO *399D ADMITIDO/A

12 2021/4072Q FRANCISCO MANUEL ALVAREZ MACHADO *807F ADMITIDO/A

13 2021/4073V MIGUEL ANGEL ROSADO CONTRERAS *316G ADMITIDO/A

14 2021/4076C VICTOR MANUEL MARTIN ORTEGA *824P ADMITIDO/A

15 2021/4082A MATIAS MARTIN QUINTANA REYES *036L ADMITIDO/A

16 2021/4214C LIDIA HERNANDEZ HERNANDEZ *374S ADMITIDO/A

17 2021/4302Q ELISABET DOMINGUEZ JIMENEZ *212F ADMITIDO/A

18 2021/4304H PILAR GONZALEZ LOPEZ *943D ADMITIDO/A

19 2021/4306C ANA LUISA LOZANO LOZANO *622C ADMITIDO/A

20 2021/4307K GEMA CARNICERO PEINADO *699V ADMITIDO/A

21 2021/4309T JONHATAN CASTELLANO HERNANDEZ *737Z ADMITIDO/A

22 2021/4475M RAQUEL JIMENEZ CANTERO *311F ADMITIDO/A

23 2021/4477F JUAN CARLOS JIMENEZ SOCORRO *401X ADMITIDO/A

24 2021/4479D EVA MARIA MORENO LOPEZ *096C ADMITIDO/A

25 2021/4480X JUDIT LEONOR SANTANA VEGA *170D ADMITIDO/A

26 2021/4482N JORDI BAS BALCELLS *425H ADMITIDO/A

27 2021/4536C CAROLINA ESPINO CAÑADAS *762P ADMITIDO/A

28 2021/4537K VICTOR ECHEDEY CORREA RAMOS *680J ADMITIDO/A

29 2021/4588A ALICIA MIRANDA GIL *034V ADMITIDO/A

30 2021/4590M VICTORIO LASSO HERNANDEZ *819F ADMITIDO/A

31 2021/4641X JAIRO RUIZ PEREZ *580Z ADMITIDO/A
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LISTADO DEFINITIVO DE EXCLUIDOS/AS

Nº DE ASPIRANTE Nº EXPEDIENTE NOMBRE DNI CAUSA EXCLUSIÓN
1 2021/4643N ANGELA PINO RODRIGUEZ QUINTANA *905K CAUSA EXCLUSIÓN 5.1

CUARTO. Recoge la Base Octava de la convocatoria que El Tribunal Calificador estará constituido por
funcionarios de carrera de cualquiera de las Administraciones Públicas, pertenecientes al subgrupo de titulación
a que se corresponda la categoría a que concurre. Uno de los miembros titulares ocupará la Presidencia del Tribunal,
siendo los otros cuatro vocales. 

El Tribunal estará asistido por un Secretario, también funcionario de carrera, si bien en este caso no será necesario
que sea del mismo grupo y subgrupo toda vez que actuará con voz, pero sin voto y su función será exclusivamente
la de dar fe de las actuaciones e incidencias acaecidas. El Tribunal quedará integrado, además, por los suplentes
respectivos que serán designados simultáneamente con los titulares. Si fuera posible, el nombramiento de
quienes hayan de integrar el Tribunal se llevará a cabo conjuntamente con la resolución aprobando la lista definitiva
de aspirantes admitidos y excluidos.

Las personas propuestas o designadas para actuar como miembros del Tribunal deberán abstenerse de formar
parte del mismo cuando concurran las circunstancias previstas en el artículo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Jurídico del Sector Público, y demás normas relativas a la posibilidad de formar parte de los órganos
de selección. Los/as aspirantes podrán recusarlos cuando concurra alguna de dichas circunstancias.

La composición del Tribunal se hará pública en el Boletín Oficial de Las Palmas y en el Tablón de Anuncios
electrónico del Ayuntamiento, a efectos de posibles recusaciones, a tenor de lo establecido en el artículo 24 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.

FUNDAMENTOS DE DERECHO.

I. El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Básico del Empleado Público, establece en su artículo 55. Principios rectores.

2. Las Administraciones Públicas, entidades y organismos a que se refiere el artículo 2 del presente Estatuto
seleccionarán a su personal funcionario y laboral mediante procedimientos en los que se garanticen los principios
constitucionales antes expresados.

II. Asimismo, el artículo 61 del TREBEP expresa que:

“1. Los procesos selectivos tendrán carácter abierto y garantizarán la libre concurrencia, sin perjuicio de lo
establecido para la promoción interna y de las medidas de discriminación positiva previstas en este Estatuto.

Los órganos de selección velarán por el cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre sexos.

2. Los procedimientos de selección cuidarán especialmente la conexión entre el tipo de pruebas a superar y
la adecuación al desempeño de las tareas de los puestos de trabajo convocados, incluyendo, en su caso, las pruebas
prácticas que sean precisas.”

III. Conforme a lo establecido en el artículo 21.1 g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
de Régimen Local, corresponde al Sr. Alcalde aprobar la oferta de empleo público de acuerdo con el Presupuesto
y la Plantilla aprobados por el Pleno, aprobar las bases de las pruebas para la selección del personal y para los
concursos de provisión de puestos de trabajo y distribuir las retribuciones complementarias que no sean fijas y
periódicas.

IV. Visto cuanto antecede, de conformidad con lo establecido en el artículo 175 del Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico
de las Entidades Locales:
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Considerando el informe emitido por la Unidad de Recursos Humanos de este Ilustre Ayuntamiento,
RESUELVO:

I. Que comprobada la documentación presentada por los/as aspirantes, para participar el proceso selectivo
para la cobertura en propiedad de UNA plaza (TGT-F-03), de Técnico de Administración General, perteneciente
a la escala de Administración General, subescala técnica, grupo/subgrupo A1 mediante el sistema de oposición,
turno libre y generación de lista de reserva de esta categoría indicadas, PROCEDER a aprobar la listado
DEFINITIVO de admitido/as, y listado DEFINITIVO de excluido/as, especificando de esto/as últimos/as la causa
de inadmisión.

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDO/AS

Nº DE ASPIRANTE Nº EXPEDIENTE NOMBRE DNI SITUACIÓN

1 2021/3781R Mª DEL ROSARIO ORTEGA MEDINA *572B ADMITIDO/A

2 2021/3783A JESUS DENIZ ALEMAN *413W ADMITIDO/A

3 2021/3784G VANNESA PLO UBIS *332E ADMITIDO/A

4 2021/3969M ALVARO RODRIGUEZ VEGA *773B ADMITIDO/A

5 2021/3970Y ANA BLANCO PIQUERAS *155P ADMITIDO/A

6 2021/3972P ZENAIDA ARBELO RODRIGUEZ *494P ADMITIDO/A

7 2021/3973D AARON PADRON CORREA *073A ADMITIDO/A

8 2021/3974X DAVID GONZALEZ RAMOS *831R ADMITIDO/A

9 2021/3975B KIARA MORALES ALVAREZ *878B ADMITIDO/A

10 2021/3977Y KEVIN CALERO DORESTE *808N ADMITIDO/A

11 2021/3978Z LAURA SANTANA MENDAÑO *399D ADMITIDO/A

12 2021/4072Q FRANCISCO MANUEL ALVAREZ MACHADO *807F ADMITIDO/A

13 2021/4073V MIGUEL ANGEL ROSADO CONTRERAS *316G ADMITIDO/A

14 2021/4076C VICTOR MANUEL MARTIN ORTEGA *824P ADMITIDO/A

15 2021/4082A MATIAS MARTIN QUINTANA REYES *036L ADMITIDO/A

16 2021/4214C LIDIA HERNANDEZ HERNANDEZ *374S ADMITIDO/A

17 2021/4302Q ELISABET DOMINGUEZ JIMENEZ *212F ADMITIDO/A

18 2021/4304H PILAR GONZALEZ LOPEZ *943D ADMITIDO/A

19 2021/4306C ANA LUISA LOZANO LOZANO *622C ADMITIDO/A

20 2021/4307K GEMA CARNICERO PEINADO *699V ADMITIDO/A

21 2021/4309T JONHATAN CASTELLANO HERNANDEZ *737Z ADMITIDO/A

22 2021/4475M RAQUEL JIMENEZ CANTERO *311F ADMITIDO/A

23 2021/4477F JUAN CARLOS JIMENEZ SOCORRO *401X ADMITIDO/A

24 2021/4479D EVA MARIA MORENO LOPEZ *096C ADMITIDO/A

25 2021/4480X JUDIT LEONOR SANTANA VEGA *170D ADMITIDO/A

26 2021/4482N JORDI BAS BALCELLS *425H ADMITIDO/A

27 2021/4536C CAROLINA ESPINO CAÑADAS *762P ADMITIDO/A

28 2021/4537K VICTOR ECHEDEY CORREA RAMOS *680J ADMITIDO/A

29 2021/4588A ALICIA MIRANDA GIL *034V ADMITIDO/A

30 2021/4590M VICTORIO LASSO HERNANDEZ *819F ADMITIDO/A

31 2021/4641X JAIRO RUIZ PEREZ *580Z ADMITIDO/A
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LISTADO PROVISIONAL DE EXCLUIDOS/AS

Nº DE ASPIRANTE Nº EXPEDIENTE NOMBRE DNI CAUSA EXCLUSIÓN
1 2021/4643N ANGELA PINO RODRIGUEZ QUINTANA *905K CAUSA EXCLUSIÓN 5.1

II. Procede designar y publicar el nombramiento del Tribunal Calificador para la cobertura en propiedad de
UNA plaza (TGT-F-03), de Técnico de Administración General, perteneciente a la escala de Administración
General, subescala técnica, grupo/subgrupo A1 mediante el sistema de oposición, turno libre y generación de
lista de reserva de esta categoría indicadas, con lo/as siguientes titulares y suplentes:

Titulares:

Presidenta: Doña María del Pino Méndez Perera, Funcionaria Ayuntamiento de Agüimes.

Vocales:

1. Doña María Jesús Santana Vega, Funcionaria Ayuntamiento de Agüimes.

2. Don Manuel J. Afonso Hernández, Funcionario Ayuntamiento de Ingenio. 

3. Doña Tania Naya Orgeira, Funcionaria Ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana. 

4. Doña Noemi Naya Orgeira, Funcionaria Ayuntamiento de Arucas.

Secretario: Don Sebastián Sánchez Melián, Funcionario Ayuntamiento de Las Palmas.

Sustituto/as: 

Presidenta: Doña Begoña Mena López, Funcionaria Ayuntamiento de Agüimes. 

Vocales:

1. Doña Agustina Méndez Perera, Funcionaria Gobierno de Canarias. 

2. Doña Andrea Rodríguez Vega, Funcionaria Ayuntamiento de Ingenio. 

3. Doña Josefa Sánchez González, Funcionaria Ayuntamiento de Ingenio. 

4. Doña Mercedes Hernández García, Funcionaria Ayuntamiento de Agüimes.

Secretario: Don José López González, Funcionario Ayuntamiento de Agüimes.

III. Establecer su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia, en Tablón de Edictos y la Web del
Ayuntamiento.

IV. Esta resolución pone fin a la vía administrativa, conforme el artículo 52.2.a) de la Ley 7/85, de Bases de
Régimen Local. Contra la presente podrá interponer potestativamente Recurso de Reposición, ante el Órgano
de gobierno que lo dictó, en el plazo de UN MES desde la fecha de notificación de este acuerdo, conforme dispone
el artículo 124.1 de la Ley 39/2015, de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones
Públicas, o ser impugnado directamente ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Las Palmas, conforme
dispone el artículo 8.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa,
en el plazo de DOS MESES, contados desde el día siguiente al de la notificación, conforme dispone el artículo
46.1 de la misma Ley, pudiendo asimismo, interponer cualquier otro que estime conveniente.
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En Agüimes, a cinco de mayo de dos mil veintiuno.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Óscar Hernández
Suárez.

95.150

EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE ARRECIFE

ANUNCIO
4.409

Se hace público que el Pleno de este Ayuntamiento,
en sesión celebrada el día 30 de abril de 2021, acordó,
entre otros, lo siguiente:

PRIMERO. Aprobar inicialmente el Reglamento de
Participación Ciudadana del Ayuntamiento de Arrecife.

SEGUNDO. Abrir un período de información
pública, por un plazo mínimo de TREINTA DÍAS,
para que los interesados puedan presentar las
reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.
El Acuerdo de aprobación inicial se publicará en el
Boletín Oficial de la Provincia y en el Tablón de
Anuncios del Ayuntamiento.

Simultáneamente, se publicará en el portal web del
Ayuntamiento (www.arrecife.es) con el objeto de dar
audiencia a los ciudadanos afectados y recabar cuantas
aportaciones adicionales puedan hacerse por otras
personas o entidades.

TERCERO. Asimismo, se podrá recabar directamente
la opinión de las organizaciones o asociaciones
reconocidas por ley que agrupen o representen a las
personas cuyos derechos o intereses legítimos se
vieren afectados por la norma y cuyos fines guarden
relación directa con su objeto.

CUARTO. Concluido el período de información
pública, si se han presentado reclamaciones y/o
sugerencias, deberán resolverse estas, incorporándose
al texto de la modificación del Reglamento las
alteraciones derivadas de la resolución de las alegaciones.
La aprobación definitiva corresponde al Pleno, de
conformidad con lo dispuesto por los artículos 22.2.d)
y 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, previo Dictamen de la
Comisión Informativa.

QUINTO. En el supuesto de que no se presenten
reclamaciones en relación con la aprobación inicial
del Reglamento en el plazo de información pública,
se entenderá definitivamente adoptado el Acuerdo hasta
entonces provisional, extendiéndose por la Secretaría
la certificación que acredite la elevación a definitiva
de la aprobación inicial.

SEXTO. El Acuerdo de aprobación definitiva del
Reglamento de Participación Ciudadana del Excmo.
Ayuntamiento de Arrecife, con el texto íntegro del mismo,
debe publicarse para su general conocimiento en el
Tablón de Anuncios del Ayuntamiento y en el Boletín
Oficial de la Provincia, tal y como dispone el artículo
70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local. Asimismo, estará a
disposición de los interesados en la sede electrónica
de este Ayuntamiento (http://arrecife.sedelectronica.es).

SÉPTIMO. Remitir a la Administración del Estado
y al Departamento competente de la Comunidad
Autónoma, en el plazo de QUINCE DÍAS desde la
aprobación, copia del Acuerdo definitivo de aprobación
y copia íntegra del texto del Reglamento, o en su caso,
la certificación que acredite la elevación a definitiva
de la aprobación inicial, así como copia íntegra
autenticada de los mismos.

En Arrecife, a tres de mayo de dos mil veintiuno.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Astrid María
Pérez Batista.

92.195

EXCMO. AYUNTAMIENTO 
DE ARUCAS

Sección de Recursos Humanos

ANUNCIO
4.410

El Ayuntamiento Pleno reunido en sesión ordinaria
el día treinta de abril del año dos mil veintiuno, por
mayoría absoluta legal, adoptó entre otros el siguiente
acuerdo:

“2.6. Expediente 9.367/2018. Subsanación parcial
de la Relación de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento
de Arucas, aprobada en acuerdo plenario el día 16 de
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