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En la Villa de Agliimes, siendo las veinte horas, del dia
veintinueve de noviembre de dos mil veintiuno, se reunieron los
sefiores relacionados anteriormente, al objeto de celebrar sesion
ordinaria del Pleno corporativo.

Los Sres. Concejales fueron convocados y notificados en la
forma legalmente establecida.

A continuacidén, se paso a tratar y discutir los asuntos
establecidos en el orden del dia, recayendo los siguientes acuerdos:

1.- SECRETARIA GENERAL. ]

NUMERO: 2021/14280D. LECTURA Y APROBACION, SI
PROCEDE, DE LOS BORRADORES DE ACTAS DE LAS SESIONES
ANTERIORES.-

Dada cuenta por el Sr. Alcalde de los borradores de actas de las
sesiones anteriores, de fechas 25 de octubre de 2021 (ordinaria) y
10 de noviembre de 2021 (extraordinaria y urgente), los mismos son
aprobados en sus literales términos, por unanimidad de los veinte
asistentes.

NOTA': El concejal Don Francisco Gonzalez Ramos se ausenta del
salén de plenos a las 20:15 horas y regresa a las 20:25 horas.

2.- INTERVENCION.

NUMERO: 2021/12050X. PRESUPUESTO MUNICIPAL
2022.-

Don Raul Martel Vega da cuenta del dictamen de la Comision
Informativa de Hacienda, Especial de Cuentas y Administracion
General, celebrada el dia 22 de noviembre de 2021, que dice:

“"Propuesta de aprobacion del proyecto de Presupuesto General
consolidado del Ayuntamiento para 2022 (Exp.: 2021/00012050X).

Raul Martel Vega, Concejal del Ayuntamiento de la Villa de Aglimes,
responsable de las areas de Hacienda e Industrial, con la finalidad de proponer
la aprobacién por el Pleno Municipal del PRESUPUESTO MUNICIPAL DEL
AYUNTAMIENTO DE AGUIMES PARA EL EJERCICIO 2022, que contiene el
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presupuesto propio del Ayuntamiento de la Villa de Aglimes el de la Fundacién
Municipal de Medios de Comunicacion de Agliimes y de la Empresa Turismo
Rural, SL, visto el expediente referenciado, y atendiendo a los siguientes

Considerandos:

e Considerando que de conformidad con lo establecido en el articulo 168 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, en su redaccion dada por el
RD-ley 17/2014, (TRLRHL) esta Alcaldia, debe formar el Presupuesto General y
remitirlo al Pleno de la Corporacién, debidamente informado por la Intervencion
Municipal y con todos los anexos y documentacion preceptiva, para su
aprobacion, enmienda o devolucion.

¢ Considerando que el expediente debe tramitarse con arreglo a las
disposiciones contenidas en el TRLRHL y en el Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, por el que se desarrolla el Capitulo I del Titulo VI de la Ley 39/1988, de
28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales, en materia de
Presupuestos.

e Considerando que el Presupuesto debe ajustarse ademas al principio de
estabilidad presupuestaria entendido como la situacién de equilibrio o superavit
estructural de conformidad con lo previsto en los arts. 2.1 y 3.2 de la Ley
Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera.

e Considerando que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 162
TRLRHL, el Presupuesto General constituye la expresion cifrada, conjunta y
sistematica de las obligaciones que, como maximo, pueden reconocer la
Entidad, y sus Organismos Auténomos, y de los derechos que prevean liquidar
durante el correspondiente ejercicio, asi como de las previsiones de ingresos y
gastos de las Sociedades Mercantiles cuyo capital social pertenezca
integramente a la Entidad Local correspondiente.

Resultando que en su virtud, el Presupuesto General de este Ayuntamiento
esta integrado por el Presupuesto del Ayuntamiento y por los Presupuestos de
la Fundaciéon Municipal de Medios de Comunicacidn y los estados de prevision
de gastos e ingresos de Turismo Rural de Aglimes, SL.

Considerando que el proyecto de Presupuesto General, contiene la
documentacién exigida por el articulo 164 del TRLRHL.

e Considerando que el Presupuesto del Ayuntamiento se ha confeccionado
conforme a lo dispuesto en los articulos 165 y 167 del TRLRHL y en la Orden
EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la Estructura de los
Presupuestos de las Entidades Locales, incorporando los estados de gastos e
ingresos y las Bases de Ejecucion.

o Considerando que el Presupuesto General consolidado no contiene déficit
inicial, y que los ingresos por operaciones corrientes superan a los gastos de
igual naturaleza mas los gastos de amortizacion por endeudamiento.

O INGRESOS CORRIENTES: 37.879.004,07 €
O GASTOS CORRIENTES: 33.737.613,54 €
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O GASTOS DE AMORTIZACION: 246.202,18 €
O TOTAL GASTOS: 33.983.815,72 €

e Considerando que se ha emitido el preceptivo informe sobre el cumplimiento
del objetivo de estabilidad presupuestaria, en virtud de lo previsto en el articulo
16.2 del Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, por el que se aprueba el

reglamento de desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de diciembre, de Estabilidad
Presupuestaria, en su aplicacion a las entidades locales.

e Considerando que el procedimiento de aprobacién del Presupuesto General
debe ajustarse a lo regulado en los articulos 168 del TRLRHL.

¢ Considerando que se ha incorporado al expediente como anexo el estado de
previsién de movimientos y situacion de la deuda exigido por el articulo 166.1-
d) del TRLRHL

e Considerando que el acuerdo de aprobaciéon corresponde al Pleno por
mayoria simple, por aplicacion de lo dispuesto en el articulo 168 y 169 del
TRLRHL, en concordancia con el articulo 22.2.e) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

e Considerando que con caracter previo al acuerdo plenario, esta propuesta
debe someterse a estudio por la Comisiéon Informativa de Hacienda y Especial
de Cuentas, por asi exigirlo, entre otros, los articulos 20.1-c) de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y 82, 123, 126, entre
otros, del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre.

e Considerando que el acuerdo que debe exponerse al publico mediante
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, por plazo de quince dias habiles,
durante los cuales los interesados podran examinarlo y presentar
reclamaciones ante el Pleno.

¢ Considerando que a efectos de presentacion de reclamaciones tienen la
consideracion de interesados quienes rednan los requisitos del articulo 170.1
del TRLRHL, que podran presentar reclamaciones Unicamente por los motivos
previstos en el articulo 170.2. Las reclamaciones deberan ser resueltas en el
plazo maximo de un mes.

e Considerando que el Presupuesto se entendera definitivamente aprobado si
durante el citado plazo no se hubiesen presentado reclamaciones.

e Considerando que la aprobacion definitiva debe realizarse antes del dia 31
de diciembre, por el Ayuntamiento Pleno, por mayoria simple.

A la vista de todo lo anteriormente expuesto SE PROPONE a la Comision
Informativa de Hacienda y Especial de Cuentas del mes de noviembre:

UNICO.- Dictaminar favorablemente el proyecto de Presupuesto General
consolidado del Ayuntamiento, que contiene los estados de gastos e ingresos
por un importe total de 40.572.394,26€ y las Bases de Ejecucion del
Presupuesto, y cuyo resumen por Capitulos es el siguiente:
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apitulo Denominacion Entidad Local i6n Medios de Ci icaci Turismo Rural Agiiimes, SL TOTAL
| IMPUESTOS DIRECTOS 12.624.928,89 0,00 0,00 12.624.928,89
0] IMPUESTOS INDIRECTOS 6.556.707,06 0,00 0,00 6.556.707,06
1] TASAS Y OTROS INGRESOS 8.484.065,40 28.175,55 159.715,00} 8.671.955,95
v TRANSFERENCIAS CORRIENTES 9.277.300,97 360.578,71 0,00 9.637.879,68
TNGRESOS PATRIMONIALES 386.907,49 125,00 500,00 €| 387.532,49]
Total Ingresos Corrientes| 37.329.909,81| 388.879,26 T160.215,00( 37.879.003,07|
Vi [ENAJENAC\ON DE INVERS. REALES 0,00] 0,00 0,00 0,00}
viIT ‘TRAN)PthNUAS DE CAPITAL 2.570.090,19 20.300,00 0,00} 2.590.390,19
Total Ingresos de Capital 7.570.090, 19 20.300,00 T,00[ 7.590.390, 17|
Vi ‘ACTlVOS FINACIEROS 100.000,00 3.000,00 0,00 103.000,00
X lpAS\VOS FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00] 0,00

Total Operaciones Financieras 000, 3.000,00 0, -000,
‘ TOTALES rrrrerrrrrerere] 000,000, 412.179,1'5] 215, 572,394,

[ | 1 ]

apitulo Denominacion Entidad Local dacion Medios de C icaci Turismo Rural Agiiimes, SL_I TOTAL
1 GASTOS DE PERSONAL 11.938.519,28 369.682,88 72.042,68 12.380.244,84
I GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS 13.500.000,00 19.196,38 88.172,32 13.607.368,70
[ GASTOS FINANCIEROS 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00)
v TRANSFERENCIAS CORRIENTES 7.440.000,00 0,00 0,00 7.440.000,00
v FONDO DE CONTINGENCIA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00)
Total Gastos Corrientes. 33.188.519,28)| 388.879,26] 160.215,00] 33.737.613,54]
VI [INVERSIONES REALES 6.316.000,00 20.300,00 0,00 6.336.300,00)
Vil |TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 149.278,54 0,00 0,00 149.278,54
Total Gastos de Capital 6.465.278,54 20.300,00 0,00 6.485.578,54
VIl JACTIVOS FINACIEROS 100.000,00 3.000,00 0,00 103.000,00)
X [PASIVOS FINANCIEROS 246.202,18 0,00 0,00 246.202,18

Total Operaciones Financieras| 346.202,18| 3.000,00] 0,00 349.202,18|
‘ TOTALES.....covreeennn] 40.000.000,00 412.179,26| 160.215,00] 40.572.394,26|

Resultado de la ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA:

Entidad Ingreso No Finaciero Gasto No Finaciero Ajustes de la propia Entidad Ajustes oper. Internas C; idad/| idad de Fil
Ayuntamiento 39.900.000,00 39.653.797,82 12.069.099,52 0,00 12.315.301,70
F. Medios de Comunicacion 388.879,26 409.179,26 53.328,61 0,00 33.028,61

El vocal D. Mario Gustavo Melidan Hernandez, pregunta: ¢Por qué el presupuesto
para 2022 asciende a la cuantia de 40 millones de euros?

El Presidente D. Raul Martel Vega, responde que:

1. Que de acuerdo con el analisis y evolucion de los ingresos correspondientes
a los dos ejercicios anteriores al presupuesto de 2022 se obtiene esa
cantidad

2. Que existe una tendencia positiva de recuperacion de la crisis econdmica
causada por la pandemia del COVID19.

3. Que en el presente presupuesto de 2021 se estara muy cerca de conseguir
unos resultados presupuestarios similares a los presupuestados.

4. Que en cualquier caso se trata de un presupuesto prudente y que con toda
probabilidad estara por debajo de los resultados que se obtengan de la
liquidacion.

Los miembros de esta Comisidn, consultado el expediente, y tras las explicaciones
oportunas, dictaminan favorable, con los anuencia de todos los Concejales, sobre el
traslado ante el PLENO MUNICIPAL, para su APROBACION DE PRESUPUESTO
GENERAL DEL AYUNTAMIENTO PARA 2022 y conforme lo dispuesto en el
articulo 123 del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de las Entidades
Locales en relacion con el articulo 126 de dicha disposicion reglamentaria,
procediendo por tanto, su pase a la Secretaria General del Ayuntamiento para su
incorporacion, si procediera por la Alcaldia, al Orden del dia del proximo PLENO."”
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A continuacién, se da cuenta del informe de intervencion, de fecha 17 de
noviembre de 2021, que dice:

“INFORME DE INTERVENCION PARA
APROBACION DEL PRESUPUESTO 2022

Remitido a esta Intervencion el PRESUPUESTO GENERAL DEL ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE LA
VILLA DE AGUIMES y los de la FUNDACION DE MEDIOS DE COMUNICACION MUNICIPAL DE
AGUIMES y la empresa TURISMO RURAL AGUIMES, SL, para el afio 2022 con caracter previo a su
aprobacidn inicial, el funcionario que suscribe, Interventor de Fondos del Excelentisimo Ayuntamiento de
la Villa de Agiiimes, con arreglo a lo establecido en los articulos 168,4 y 214 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales (TRLRHL), tiene a bien emitir el siguiente INFORME

PRIMERO.- NORMATIVA APLICABLE
Como normativa aplicable ha de citarse:

* Al Titulo VI, Capitulo I; Seccion I del TRLRHL, que lleva por rubrica: Contenido y
aprobacidon- de los presupuestos-*‘; abarcando los articulos 162 a 171, cuyo tenor literal es el
siguiente:

Articulo 162. Definicion
Los presupuestos generales de las entidades locales constituyen la expresion cifrada, conjunta y sistematica de las obligaciones que,
como maximo, pueden reconocer la entidad, y sus organismos auténomos, y de los derechos que prevean liquidar durante el
correspondiente ejercicio, asi como de las previsiones de ingresos y gastos de las sociedades mercantiles cuyo capital social
pertenezca integramente a la entidad local correspondiente.
Articulo 163. Ambito temporal
El ejercicio presupuestario coincidird con el afio natural y a él se imputardn:
a) Los derechos liquidados en el ejercicio, cualquiera que sea el periodo de que deriven; y
b) Las obligaciones reconocidas durante el gjercicio.
Articulo 164. Contenido del presupuesto general
1. Las entidades locales elaboraran y aprobaran anualmente un presupuesto general en el que se integraran:
a) El presupuesto de la propia entidad.
b) Los de los organismos auténomos dependientes de ésta.
¢) Los estados de prevision de gastos e ingresos de las sociedades mercantiles cuyo capital social pertenezca
integramente a la entidad local.
2. Los organismos auténomos de las entidades locales se clasifican, a efectos de su régimen presupuestario y contable, en la forma
siguiente:
a) Organismos auténomos de cardcter administrativo.
b) Organismos auténomos de cardcter comercial, industrial, financiero o andlogo.
Las normas de creacion de cada organismo auténomo deberdn indicar expresamente su cardcter.
Articulo 165. Contenido de los presupuestos integrantes del presupuesto general
1. El presupuesto general atendera al cumplimiento del principio de estabilidad en los términos previstos en la Ley 18/2001, General
de Estabilidad Presupuestaria, y contendrd para cada uno de los presupuestos que en €l se integren:
a) Los estados de gastos, en los que se incluirdn, con la debida especificacicn, los créditos necesarios para atender al
cumplimiento de las obligaciones.
b) Los estados de ingresos, en los que figurardn las estimaciones de los distintos recursos econémicos a liquidar durante
el gjercicio.
Asimismo, incluird las bases de ejecucidn, que contendran la adaptacion de las disposiciones generales en materia presupuestaria a
la organizacidn y circunstancias de la propia entidad, asi como aquellas otras necesarias para su acertada gestion, estableciendo
cuantas prevenciones se consideren oportunas o convenientes para la mejor realizacion de los gastos y recaudacion de los recursos,
sin que puedan modificar lo legislado para la administracion economica ni comprender preceptos de orden administrativo que
requieran legalmente procedimiento y solemnidades especificas distintas de lo previsto para el presupuesto.
2. Los recursos de la entidad local y de cada uno de sus organismos auténomos y sociedades mercantiles se destinaran a satisfacer
el conjunto de sus respectivas obligaciones, salvo en el caso de ingresos especificos afectados a fines determinados.
3. Los derechos liquidados y las obligaciones reconocidas se aplicaran a los presupuestos por su importe integro, quedando
prohibido atender obligaciones mediante minoracion de los derechos a liquidar o ya ingresados, salvo que la Ley lo autorice de modo
expreso.
Se excepttian de lo anterior las devoluciones de ingresos que se declaren indebidos por tribunal o autoridad competentes.
Articulo 166. Anexos al presupuesto general
1. Al presupuesto general se unirdn como anexos:
a) Los planes y programas de inversion y financiacion que, para un plazo de cuatro afios, podran formular losmunicipios y
demds entidades locales de dmbito supra municipal.
b) Los programas anuales de actuacién, inversiones y financiacién de las sociedades mercantiles de cuyocapital social
sea titular dnico o participe mayoritario la entidad local.
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¢) El estado de consolidacion del presupuesto de la propia entidad con el de todos los presupuestos yestados de
previsién de sus organismos auténomos y sociedades mercantiles.
d) El estado de previsién de movimientos y situacion de la deuda comprensiva del detalle de operaciones decrédito o de
endeudamiento pendientes de reembolso al principio del ejercicio, de las nuevas operacionesprevistas a realizar a lo
largo del ejercicio y del volumen de endeudamiento al cierre del ejercicio econdmico, condistincion de operaciones a
corto plazo, operaciones a largo plazo, de recurrencia al mercado de capitales yrealizadas en divisas o similares, asi
como de las amortizaciones que se prevén realizar durante el mismoejercicio.
2. El plan de inversiones que debera coordinarse, en su caso, con el programa de actuacion y planes deetapas de planeamiento
urbanistico, se completard con el programa financiero, que contendra:
a) La inversion prevista a realizar en cada uno de los cuatro ejercicios.
b) Los ingresos por subvenciones, contribuciones especiales, cargas de urbanizacion, recursos patrimonialesy otros
ingresos de capital que se prevean obtener en dichos ejercicios, asi como una proyeccion del resto delos ingresos
previstos en el citado periodo.
¢) Las operaciones de crédito que resulten necesarias para completar la financiacion, con indicacion de loscostes que
vayan a generar.
3. De los planes y programas de inversion y financiacion se dard cuenta, en su caso, al Pleno de laCorporacion coincidiendo con la
aprobacion del presupuesto, debiendo ser objeto de revision anual, afadiendoun nuevo ejercicio a sus previsiones.
Articulo 167.Estructura de los estados de ingresos y gastos
1. El Ministerio de Hacienda establecera con cardcter general la estructura de los presupuestos de la entidades locales teniendo en
cuenta la naturaleza econémica de los ingresos y de los gastos, las finalidades objetivos que con estos Ultimos se propongan
conseguir y de acuerdo con los criterios que se establecen en lo siguientes apartados de este articulo.
2. Las entidades locales podrén clasificar los gastos e ingresos atendiendo a su propia estructura de acuerdo con sus reglamentos o
decretos de organizacion.
3. Los estados de gastos de los presupuestos generales de las entidades locales aplicaran las clasificacionesfuncional y econdmica
de acuerdo con los siguientes criterios:
a) La clasificacién funcional, en la que estard integrada, en su caso, la de por programas, constard de tresniveles: el
primero relativo al grupo de funcién, el segundo a la funcion y el tercero a la subfuncién. Estaclasificacion podrd
ampliarse en uno o dos niveles, relativos al programa y subprograma respectivamente.
En todo caso, los niveles de grupo de funcion y funcion habran de ser los mismos que los establecidos para la
Administracion del Estado.
b) La clasificacién econdmica presentard con separacion los gastos corrientes y los gastos de capital, deacuerdo con los
siguientes criterios:
En los créditos para gastos corrientes se incluirén los de funcionamiento de los servicios, los de intereses y
lastransferencias corrientes.
En los créditos para gastos de capital, los de inversiones reales, las transferencias de capital y las variacionesde activos
y pasivos financieros.
¢) La clasificacion econdmica constard de tres niveles, el primero relativo al capitulo, el segundo al articulo yel tercero al
concepto. Esta clasificacion podra ampliarse en uno o dos niveles, relativos al subconcepto y lapartida respectivamente.
En todo caso, los niveles de capitulo y articulo habran de ser los mismos que los establecidos para laAdministracién del Estado.
4. La partida presupuestaria cuya expresion cifrada constituye el crédito presupuestario vendrd definida, almenos, por la conjuncién
de las clasificaciones funcional y econémica, a nivel de subfuncidn y conceptorespectivamente.
En el caso de que la entidad local opte por utilizar la clasificacidn orgénica, ésta integrard asimismo la partidapresupuestaria.
El control contable de los gastos se realizard sobre la partida presupuestaria antes definida y el fiscal sobre elnivel de vinculacion
determinado conforme dispone el articulo 172 de esta Ley.
5. Las entidades locales de menos de 5.000 habitantes podran presentar y ejecutar sus presupuestos a nivelde grupo de funcién y
articulo.
Articulo 168.Procedimiento de elaboracion y aprobacion inicial
1. El presupuesto de la entidad local serd formado por su presidente y a él habra de unirse la siguientedocumentacicn:
a) Memoria explicativa de su contenido y de las principales modificaciones que presente en relacion con elvigente.
b) Liquidacion del presupuesto del ejercicio anterior y avance de la del corriente, referida, al menos, a seismeses del
gjercicio corriente.
¢) Anexo de personal de la entidad local.
d) Anexo de las inversiones a realizar en el ejercicio.
e) Un informe econdmico-financiero, en el que se expongan las bases utilizadas para la evaluacion de losingresos y de
las operaciones de crédito previstas, la suficiencia de los créditos para atender el cumplimiento delas obligaciones
exigibles y los gastos de funcionamiento de los servicios y, en consecuencia, la efectivanivelacion del presupuesto.
2. El presupuesto de cada uno de los organismos auténomos integrantes del general, propuesto inicialmentepor el érgano
competente de aquéllos, serd remitido a la entidad local de la que dependan antes del 15 deseptiembre de cada afio, acompafiado
de la documentacion detallada en el apartado anterior.
3. Las sociedades mercantiles, incluso de aquellas en cuyo capital sea mayoritaria la participacion de laentidad local, remitirdn a
ésta, antes del dia 15 de septiembre de cada afio, sus previsiones de gastos eingresos, asi como los programas anuales de
actuacion, inversiones y financiacion para el ejercicio siguiente.
4. Sobre la base de los presupuestos y estados de prevision a que se refieren los apartados 1 y 2 anteriores, el presidente de la
entidad formard el presupuesto general y lo remitiré, informado por la Intervencion y con losanexos y documentacion complementaria
detallados en el apartado 1 del articulo 166 y en el presente articulo,al Pleno de la corporacidn antes del dia 15 de octubre para su
aprobacion, enmienda o devolucion.
5. El acuerdo de aprobacicn, que serd tnico, habra de detallar los presupuestos que integran el presupuestogeneral, no pudiendo
aprobarse ninguno de ellos separadamente.
Articulo 169.Publicidad, aprobacion definitiva y entrada en vigor
1. Aprobado inicialmente el presupuesto general, se expondrd al publico, previo anuncio en el boletin oficial dela provincia o, en su
caso, de la Comunidad Auténoma uniprovincial, por 15 dias, durante los cuales losinteresados podran examinarlos y presentar
reclamaciones ante el Pleno. El presupuesto se considerarddefinitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubiesen
presentado reclamaciones; en casocontrario, el Pleno dispondrd de un plazo de un mes para resolverlas.
2. La aprobacién definitiva del presupuesto general por el Pleno de la corporacion habrd de realizarse antesdel dia 31 de diciembre
del afio anterior al del ejercicio en que deba aplicarse.
3. El presupuesto general, definitivamente aprobado, sera insertado en el boletin oficial de la corporacion, si lotuviera, y, resumido por
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capitulos de cada uno de los presupuestos que lo integran, en el de la provincia o, en sucaso, de la Comunidad Auténoma
uniprovincial.
4. Del presupuesto general definitivamente aprobado se remitird copia a la Administracion del Estado y a lacorrespondiente
Comunidad Auténoma. La remision se realizara simultaneamente al envio al boletin oficial aque se refiere el apartado anterior.
5. El presupuesto entrard en vigor, en el ejercicio correspondiente, una vez publicado en la forma prevista enel apartado 3 de este
articulo.
6. Si al iniciarse el ejercicio econdmico no hubiese entrado en vigor el presupuesto correspondiente, seconsiderard automdticamente
prorrogado el del anterior, con sus créditos iniciales, sin perjuicio de lasmodificaciones que se realicen conforme a lo dispuesto en los
articulos 177, 178 y 179 de esta Ley y hasta laentrada en vigor del nuevo presupuesto. La prérroga no afectard a los créditos para
servicios o programas quedeban concluir en el ejercicio anterior o que estén financiados con crédito u otros ingresos especificos
oafectados.
7. La copia del presupuesto y de sus modificaciones debera hallarse a disposicion del publico, a efectosinformativos, desde su
aprobacion definitiva hasta la finalizacidn del ejercicio.
Articulo 170. Reclamacion administrativa: legitimacion activa y causas
1. Alos efectos de lo dispuesto en el apartado 1 del articulo anterior, tendran la consideracion de interesados:
a) Los habitantes en el territorio de la respectiva entidad local.
b) Los que resulten directamente afectados, aunque no habiten en el territorio de la entidad local.
¢) Los colegios oficiales, cdmaras oficiales, sindicatos, asociaciones y demds entidades legalmenteconstituidas para
; velar por intereses profesionales o econdmicos y vecinales, cuando actuen en defensa de losque les son propios.
2. Unicamente podrdn entablarse reclamaciones contra el presupuesto:
a) Por no haberse ajustado su elaboracion y aprobacion a los tramites establecidos en esta Ley.
b) Por omitir el crédito necesario para el cumplimiento de obligaciones exigibles a la entidad local, en virtud deprecepto
legal o de cualquier otro titulo legitimo.
c) Por ser de manifiesta insuficiencia los ingresos con relacion a los gastos presupuestados o bien de éstosrespecto a las
necesidades para las que esté previsto.
Articulo 171.Recurso contencioso-administrativo
1. Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente recursocontencioso-administrativo, en la forma y
plazos que establecen las normas de dicha jurisdiccion.
2. El Tribunal de Cuentas deberd informar previamente a la resolucicn del recurso cuando la impugnacidnafecte o se refiera a la
nivelacion presupuestaria.
3. La interposicion de recursos no suspenderd por si sola la aplicacion del presupuesto definitivamenteaprobado por la corporacion.

* Ha de atenderse, igualmente a lo dispuesto en los articulos 2 a 23 del RD 500/1990, Desarrolla
el capitulo I del titulo VI de la Ley de Haciendas Locales (hoy TRLRHL) cuyo tenor literal es el
siguiente:

Articulo 2.
Los Presupuestos Generales de las Entidades locales constituyen la expresion cifrada, conjunta y sistematica de:
a) Las obligaciones que, como maximo, pueden reconocer la Entidad y sus Organismos auténomos y los derechos que
prevean liquidar durante el correspondiente ejercicio.
b) Las previsiones de ingresos y gastos de las Sociedades mercantiles cuyo capital social pertenezca integramente a la
Entidad local correspondiente (articulo143,LHL).
Articulo 3.
El ejercicio presupuestario coincidird con el afio natural y a él se imputaran:
a) Los derechos liquidados en el mismo, cualquiera que sea el periodo de que se deriven [articulo 144 a),LHL]; y
b) Las obligaciones reconocidas durante el mismo [articulo 144 b),LHL].
Articulo 4.
El Presupuesto general de la Entidad local incluird la totalidad de los gastos e ingresos de la misma.
Articulo 5.
Las Entidades locales elaboraradn y aprobaran anualmente un Presupuesto General en el que se integraran:
a) El Presupuesto de la propia Entidad [articulo145.1 a),LHL].
b) Los de los Organismos auténomos dependientes de la misma [articulo 145.1 b),LHL].
¢) Los estados de prevision de gastos e ingresos de las Sociedades mercantiles cuyo capital social pertenezca
integramente a la Entidad local [articulo145.1 c),LHL].
Articulo 6. . i
Se integrardn en el Presupuesto de la propia Entidad los créditos de sus Organos centralizados, de susOrganos territoriales de
gestion desconcentrada y de aquellos Organos desconcentrados para la gestion de los servicios que carezcan de personalidad
juridica propia.
Articulo 7.
1. Los Organismos auténomos de las Entidades locales se clasifican, a efectos de su régimen presupuestario y contable, en la forma
siguiente:
a) Organismos auténomos de cardcter administrativo [articulo 145.2 a),LHL].
b) Organismos auténomos de cardcter comercial, industrial, financiero o andlogo [articulo 145.2 b),LHL].
2. Las normas de creacidn de cada Organismo auténomo deberdn indicar expresamente el cardcter del mismo, atendiendo a la
naturaleza de las actividades que vaya a desarrollar.
Articulo 8.
El Presupuesto General contendra para cada uno de los presupuestos que en él se integren:
a) Los estados de gastos, en los que se incluirdn, con la debida especificacion, los créditos necesarios para atender al
cumplimiento de las obligaciones [articulo 146.1 a),LHL].
b) Los estados de ingresos, en los que figurardn las estimaciones de los distintos recursos econémicos a liquidar durante
el gjercicio [articulo 146.1 b),LHL].
Articulo 9.
1. El Presupuesto General incluird las bases de ejecucion del mismo que contendran, para cada ejercicio, la adaptacion de las
disposiciones generales en materia presupuestaria a la organizacion y circunstancias de la propia Entidad y de sus Organismos
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auténomos, asi como aquellas otras necesarias para su acertada gestion, estableciendo cuantas prevenciones se consideren
oportunas o convenientes para la mejor realizacion de los gastos y recaudacion de los recursos, sin que se pueda modificar lo
legislado para la administracion econémica ni comprender preceptos de orden administrativo que requieran legalmente de
procedimientos y solemnidades especificas distintas de lo preceptuado para el Presupuesto ( articulo 146.1, LHL ).
2. Las Entidades locales regularan, entre otras materias, en las bases de ejecucion del Presupuesto lo siguiente:
a) Niveles de vinculacion juridica de los créditos.
b) Relacion expresa y taxativa de los créditos que se declaren ampliables, con detalle de los recursos afectados.
¢) Regulacidn de las transferencias de créditos, estableciendo, en cada caso, el rgano competente para autorizarlas.
d) Tramitacion de los expedientes de ampliacion y generacion de créditos, asi como de incorporacidn de remanentes de
créditos.
e) Normas que regulen el procedimiento de ejecucion del Presupuesto.
f) Desconcentraciones o delegaciones en materia de autorizacion y disposicion de gastos, asi como de reconocimiento y
liquidacion de obligaciones.
g) Documentos y requisitos que, de acuerdo con el tipo de gastos, justifiquen el reconocimiento de la obligacidn.
h) Forma en que los perceptores de subvenciones deban acreditar el encontrarse al corriente de sus obligaciones
fiscales con la Entidad y justificar la aplicacion de fondos recibidos.
i) Supuestos en los que puedan acumularse varias fases de ejecucion del Presupuesto de gastos en un solo acto
administrativo.
Jj) Normas que regulen la expedicion de drdenes de pago a justificar y anticipos de caja fija.
k) Regulacion de los compromisos de gastos plurianuales.
3. Las bases de ejecucion del Presupuesto de cada ejercicio podrén remitirse a los Reglamentos o Normas decardcter general
dictadas por el Pleno.
Articulo 10.
1. Los recursos de la Entidad local y de cada uno de sus Organismos auténomos y Sociedades mercantiles sedestinarédn a satisfacer
el conjunto de sus respectivas obligaciones, salvo en el caso de ingresos especificosafectados a fines determinados
(articulo146.2,LHL).
2. Sélo podrén afectarse a fines determinados aquellos recursos que, por su naturaleza o condicionesespecificas, tengan una
relacion objetiva y directa con el gasto a financiar, salvo en los supuestos expresamenteestablecidos en las leyes.
Articulo 11.
1. Los derechos liquidados y las obligaciones reconocidas se aplicaran a los Presupuestos por su importeintegro, quedando prohibido
atender obligaciones mediante minoracién de los derechos a liquidar o yaingresados, salvo que la Ley lo autorice de modo expreso
(articulo146.3,LHL).
2. Se exceptuan de lo anterior las devoluciones de ingresos que se declaren indebidos por Tribunal o Autoridad competente (articulo
146.3 LHL).
Articulo 12.
Se unirdn como anexos al Presupuesto General:
a) Los programas anuales de actuacicn, inversiones y financiacion de las Sociedades mercantiles de cuyocapital social
sea titular tnico o participe mayoritario la Entidad local [articulo 147.1 b),LHL].
b) El estado de consolidacion del Presupuesto de la propia Entidad con el de todos los Presupuestos yestados de
prevision de sus Organismos auténomos y Sociedades mercantiles [articulo 147.1 c) LHL].
¢) Los planes de inversion y sus programas de financiacion que, en su caso y para un plazo de cuatro afios,puedan
formular los municipios y demas Entidades locales de dmbito supra municipal.
Articulo 13.
1. Los anexos a que se refieren los apartados a) y b) del articulo anterior se confeccionaran teniendo encuenta lo que se dispone en
los articulos 114 a 118 del presente Real Decreto.
2. ElAnexo a que se refiere el apartado c) del articulo anterior, que deberd coordinarse, en su caso, con elPrograma de Actuacion y
Planes de Etapas de Planeamiento Urbanistico, recogerd la totalidad de los proyectosde inversion que se prevean realizar.
3. Los proyectos incluidos en el Plan de Inversiones se identificardn mediante el cddigo que en aquél se lesasigne y que no podra ser
alterado hasta su finalizacion.
4. Por cada proyecto deberd especificarse, como minimo:
a) Cddigo de identificacion.
b) Denominacion del proyecto.
¢) Afio de inicio y afio de finalizacidn previstos.
d) Importe total previsto.
e) Anualidad prevista para cada uno de los cuatro ejercicios.
f) Tipo de financiacion, determinando si se financia con recursos generales o con ingresos afectados.
g) Previsible vinculacion de los créditos asignados.
h) Organo encargado de su gestion.
Articulo 14.
Los programas de financiacion, que completaran los planes de inversion a que se refiere el articulo 12 c),anterior, contendran:
a) La inversion prevista a realizar en cada uno de los cuatro ejercicios [articulo 147.2 a),LHL].
b) Los ingresos por subvenciones contribuciones especiales, cargas de urbanizacion, recursos patrimoniales yotros
ingresos de capital que se prevean obtener en dichos ejercicios, asi como una proyeccién del resto de losingresos
previstos en el citado periodo [articulo 147.2 b),LHL].
¢) Las operaciones de crédito que resulten necesarias para completar la financiacidn, con indicacion de loscostes que
vayan a generar [articulo 147.2 c),LHL].
Articulo 15.
De los Planes de Inversion y sus programas de financiacion se dard cuenta, en su caso, al Pleno de laCorporacidn, coincidiendo con
la aprobacion del Presupuesto, debiendo ser objeto de revisién anual, afiadiendoun nuevo ejercicio a sus previsiones
(articulo147.3,LHL).
Articulo 16.
1. Cada uno de los presupuestos que se integran en el Presupuesto General deberd aprobarse sin déficitinicial (articulo146.4,LHL).
2. Asimismo, ninguno de los Presupuestos podrd presentar déficit a lo largo del ejercicio; en consecuenciatodo incremento en los
créditos presupuestarios o decremento en las previsiones de ingresos debera sercompensado en el mismo acto en que se acuerde.
Articulo 17.
Corresponde al Ministerio de Economia y Hacienda establecer con cardcter general la estructura de los Presupuestos de las
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Entidades locales de acuerdo con los criterios que se establecen en el articulo 148 de laLey 39/1988, de 28 de diciembre, teniendo
en cuenta la naturaleza econdmica de los ingresos y de los gastos ylas finalidades u objetivos que con estos Ultimos se propongan
consequir.

SECCION 22,
Elaboracién y aprobacion del presupuesto

Articulo 18.
1. El Presupuesto de la Entidad local serd formado por su Presidente y al mismo habrd de unirse, para suelevacion al Pleno, la
siguiente documentacion:
a) Memoria suscrita por el Presidente explicativa de su contenido y de las principales modificaciones quepresente en
relacion con el vigente.
b) Liquidacidn del Presupuesto del ejercicio anterior y avance de la del corriente, referida, al menos, a seismeses del
mismo, suscritos, una y otro, por el Interventor y confeccionados conforme dispone la Instruccion deContabilidad.
¢) Anexo de personal de la Entidad local, en que se relacionen y valoren los puestos de trabajo existentes enla misma, de
forma que se dé la oportuna correlacion con los créditos para personal incluidos en el Presupuesto.
d) Anexo de las inversiones a realizar en el ejercicio, suscrito por el Presidente y debidamente codificado.
e) Un informe econdmico-financiero, en el que se expongan las bases utilizadas para la evaluacion de losingresos y de
las operaciones de crédito previstas, la suficiencia de los créditos para atender el cumplimiento delas obligaciones
exigibles y los gastos de funcionamiento de los servicios y, en consecuencia, la efectivanivelacion del Presupuesto
[articulo 149.1, €), LHL].
En relacidn con las operaciones de crédito, se incluird en el informe, ademds de su importe, el detalle de lascaracteristicas y
condiciones financieras de todo orden en que se prevean concertar y se hard una especialreferencia a la carga financiera que pese
sobre la Entidad antes y después de su formalizacion.
2. El Presupuesto de cada uno de los Organismos auténomos integrantes del General, propuesto inicialmentepor el érgano
competente de los mismos, serd remitido a la Entidad local de la que dependan antes del 15 deseptiembre de cada afio,
acompariado de la documentacion detallada en el apartado anterior (articulo149.2,LHL).
Los Organismos auténomos de cardcter comercial, industrial, financiero o andlogo remitirdn ademds en igualplazo y forma los
estados de prevision establecidos en el articulo 106.
3. Las Sociedades mercantiles, cuyo capital pertenezca integra o mayoritariamente a la Entidad local,remitiran a ésta antes del dia
15 de septiembre de cada afio, sus previsiones de gastos e ingresos, asi como losprogramas anuales de actuacion, inversiones y
financiacion, definidos en los articulos 112 y siguientes.
4. Sobre la base de los Presupuestos y estados de prevision a que se refieren los apartados anteriores, elPresidente de la Entidad
formara el Presupuesto General y lo remitird, informado por la Intervencion y con losanexos y documentacion complementaria
detallada en el articulo 12 y en el presente articulo, al Pleno de laCorporacion antes del dia 15 de octubre para su aprobacion inicial,
enmienda o devolucion.
La remision a la Intervencion se efectuard de forma que el Presupuesto, con todos sus anexos ydocumentacion complementaria,
pueda ser objeto de estudio durante un plazo no inferior a diez dias einformado antes del 10 de octubre.
5. El acuerdo de aprobacion, que serd unico, habrd de detallar los Presupuestos que integran el PresupuestoGeneral, no pudiendo
aprobarse ninguno de ellos separadamente, salvo en el caso de los correspondientes aOrganismos cuya creacion tenga lugar una
vez aprobado aquél.
Articulo 19.
El anexo de inversiones, integrado, en su caso, en el plan cuatrienal regulado por el articulo 12 c) , delpresente Real Decreto,
recogerd la totalidad de los proyectos de inversion que se prevean realizar en el ejercicioy debera especificar para cada uno de los
proyectos:
a) Cddigo de identificacion.
b) Denominacién de proyecto.
¢) Afio de inicio y afio de finalizacidn previstos.
d) Importe de la anualidad.
e) Tipo de financiacion, determinando si se financia con recursos generales o con ingresos afectados.
f) Vinculacidn de los créditos asignados.
g) Organo encargado de su gestion.
Articulo 20.
1. El acto de aprobacién provisional del Presupuesto General, sefialando el lugar y fecha inicial del computodel plazo de exposicién
al pablico, se anunciard en el «Boletin Oficial» de la provincia o, en su caso, de laComunidad Auténoma Uniprovincial, y
simultaneamente se pondra a disposicidn del publico la correspondientedocumentacidn por un plazo de quince dias habiles, durante
los cuales los interesados podrdn examinarlo ypresentar reclamaciones ante el Pleno. El Presupuesto se considerard definitivamente
aprobado si durante elcitado periodo no se hubiesen presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo
deun mes para resolverlas.
Este dltimo plazo se entendera contado a partir del dia siguiente a la finalizacion de la exposicién al publico ylas reclamaciones se
consideraran denegadas, en cualquier caso, si no se resolviesen en el acto de aprobaciondefinitiva.
2. La aprobacién definitiva del Presupuesto General por el Pleno de la Corporacidn habrd de realizarse antesdel dia 31 de diciembre
del afio anterior al del ejercicio en que deba aplicarse (articulo150.2,LHL).
3. El Presupuesto General, definitivamente aprobado con o sin modificaciones sobre el inicial, serd insertadoen el «Boletin Oficial»
de la Corporacidn, si lo tuviere y, resumido por capitulos de cada uno de los Presupuestosque lo integren, en el de la provincia o, en
su caso en el de la Comunidad Auténoma Uniprovincial (articulo150.3,LHL).
4. Del Presupuesto General definitivamente aprobado se remitird copia a la correspondiente ComunidadAuténoma y a la
Dependencia del Ministerio de Economia y Hacienda que éste determine. La remision serealizard simulténeamente al envio al
«Boletin Oficial» a que se refiere el apartado anterior.
5. El Presupuesto entrard en vigor en el ejercicio correspondiente, una vez publicado en la forma prevista enel apartado 3 de este
articulo (articulo150.5,LHL).
6. Copia del Presupuesto, de su documentacion complementaria y de sus modificaciones deberd hallarse adisposicion del pdblico, a
efectos informativos, desde su aprobacion definitiva hasta la finalizacidn del ejercicio.
Articulo 21.
1. Si al iniciarse el ejercicio econdmico no hubiese entrado en vigor el Presupuesto correspondiente, seconsiderard automaticamente
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prorrogado el del anterior hasta el limite global de sus créditos iniciales, comomaximo.
2. En ningun caso tendrén singularmente la consideracién de prorrogables las modificaciones de crédito ni loscréditos destinados a
servicios o programas que deban concluir en el ejercicio anterior o estén financiados concrédito u otros ingresos especificos o
afectados que, exclusivamente, fueran a percibirse en dicho ejercicio.
3. En caso de que una vez ajustados a la baja los créditos iniciales del Presupuesto anterior en funcion de lodispuesto en el pérrafo
precedente, se obtuviera un margen en relacion con el limite global de los créditosiniciales de referencia, se podran realizar ajustes al
alza en los créditos del Presupuesto prorrogado cuandoconcurran simultaneamente las siguientes circunstancias:
a) Que existan compromisos firmes de gastos a realizar en el ejercicio corriente que correspondan a unasmayores
cargas financieras anuales generadas por operaciones de crédito autorizadas en los ejerciciosanteriores.
b) Que el margen de los créditos no incorporables, relativo a la dotacidn de servicios o programas que hayanconcluido en
el gjercicio inmediato anterior, permita realizar el ajuste correspondiente hasta alcanzar el limiteglobal sefialado, aunque
sdlo se puedan dotar parcialmente los mayores compromisos vinculados al reembolsode las operaciones de crédito
correspondientes.
4. Igualmente se podrdn acumular en la correspondiente resolucion acuerdos sobre la incorporacion deremanentes. En
este caso, sin consideracion del limite referido y siempre que la naturaleza del gasto y lasituacion del crédito disponible
en el gjercicio finalizado, permitan proceder de acuerdo con lo previsto en losarticulos 47 y 48 de este Real Decreto.
En cualquier caso, los ajustes de crédito determinados en los pdrrafos precedentes deberan ser objeto deimputacion a las
correspondientes partidas del Presupuesto prorrogado mediante resolucion motivada dictadapor el Presidente de la Corporacicn,
previo informe del Interventor.
5. En tanto no se apruebe el Presupuesto definitivo, el prorrogado podra ser objeto de cualquiera de lasmodificaciones previstas por
la Ley.
6. El Presupuesto definitivo se aprobard con efectos de 1 de enero y los créditos en €l incluidos tendrén laconsideracion de créditos
iniciales. Las modificaciones y ajustes efectuados sobre el Presupuesto prorrogado seentenderan hechas sobre el Presupuesto
definitivo, salvo que el Pleno disponga en el propio acuerdo deaprobacion de este Ultimo que determinadas modificaciones o ajustes
se consideran incluidas en los créditosiniciales, en cuyo caso deberan anularse los mismos.
7. Aprobado el Presupuesto definitivo, deberan efectuarse los ajustes necesarios para dar cobertura, en sucaso, a las operaciones
efectuadas durante la vigencia del Presupuesto prorrogado.
Articulo 22.
1. Alos efectos de lo dispuesto en el apartado 1 del articulo 20, tendrén la consideracion de interesados:
a) Los habitantes en el territorio de la respectiva Entidad local [articulo 151.1 a),LHL].
b) Los que resulten directamente afectados, aunque no habiten en el territorio de la Entidad local [ articulo151.1 b)
LHL).
¢) Los Colegios oficiales, Camaras Oficiales, Sindicatos, Asociaciones y demds Entidades legalmenteconstituidas para
velar por intereses profesionales o econémicos y vecinales, cuando acttien en defensa de losque les son propios [articulo
; 151.1¢), LHL].
2. Unicamente podrén entablarse reclamaciones contra el Presupuesto:
a) Por no haberse ajustado su elaboracion y aprobacion a los tramites legales.
b) Por omitir el crédito necesario para el cumplimiento de obligaciones exigibles a la Entidad local, en virtud deprecepto
legal o de cualquier otro titulo legitimo [articulo 151.2 b),LHL].
c) Por ser de manifiesta insuficiencia los ingresos con relacion a los gastos presupuestados o bien de éstosrespecto a las
necesidades para las que estén previstos [articulo 151.2 ¢),LHL].
Articulo 23.
1. Contra la aprobacién definitiva del Presupuesto podra interponerse directamente recursocontencioso-administrativo en la forma y
plazos que establecen las normas de dicha jurisdiccion [articulo152.1,LHL].
2. El Tribunal de Cuentas, a requerimiento del Organo judicial correspondiente, deberd informar previamente ala resolucion del
recurso cuando la impugnacion afecte o se refiera a nivelacion presupuestaria.
3. La interposicion de recursos no suspenderd por si sola la aplicacion del presupuesto definitivamenteaprobado por la Corporacicn
(articulo152.3,LHL).

Al respecto de la tramitacion, se ha de manifestar que los presupuestos, y estados
de prevision de ingresos y gastos respectivamente, y la documentacién que los
debe acompaniar, del organismo autéonomo: FUNDACION DE MEDIOS DE
COMUNICACION vy los de la empresa: TURISMO RURAL AGUIMES, SL, han sido
aprobados, por sus 6rganos competentes y remitidos al Ayuntamiento después del
15 de septiembre del presente ejercicio.

Que el presupuesto de la entidad no ha sido elaborado ni remitido al Pleno de la
corporacion antes del dia 15 de Octubre.

Bien es cierto que para que pueda entrar en vigor el correspondiente al ejercicio de
2022 habra de estar definitivamente aprobado antes del dia 31 de diciembre de
2021.

SEGUNDO.- CONTENIDO

Con arreglo al articulo 164 del TRLRHL el presupuesto general de la entidad local esta integrado por:
A. Presupuesto de la propia entidad
B. Presupuestos del los Organismos Auténomos (OOAA) dependientes de ésta.
C. Estados de prevision de gastos e ingresos de las sociedades mercantiles cuyo capital social
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pertenezca integramente a la entidad local.

El presupuesto general contiene cada uno de los presupuestos en ¢l integrados (articulo 165,1 del
TRLRHL), los estados de gastos e ingresos asi como las bases de ejecucion del presupuesto que
contienen la adaptacion de las disposiciones generales en materia presupuestaria a la organizacion y
circunstancias propias del Ayuntamiento de la Villa de Agiliimes.
Los estados de prevision de gastos e ingresos se analizan con motivo de la comprobacién de la nivelacion
del presupuesto en el apartado CUARTO[ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA],para verificar que la
variacion de gasto no supere la tasa de referencia de crecimiento del PIB en el apartado QUINTO
[REGLA DE GASTO],al tiempo que las bases de ejecucion son objeto de examen individualizado en el
apartado TERCERO.
Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 168 TRLRHL habré de unirse al presupuesto la
siguiente documentacion (los OOAA se examinaran por separado):
a. Memoria explicativa del contenido y de las principales modificaciones que presenta en
relacion al presupuesto aprobado para el afio 2021.
b. Liquidacion del presupuesto del ejercicio correspondiente al afio 2020 y avance de la
misma para el ejercicio de 2021 referida ésta, al menos, a los primeros seis meses del
mismo, que en el caso presente lo serd hasta el dia 31 de octubre del ejercicio 2021.
¢. Anexo del personal de la entidad local.
Anexo de Beneficios Fiscales en los Tributos Locales
e. Anexo de Convenios suscritos con la Comunidad Auténoma en Materia de Servicios
Sociales.
f.  Anexo de inversiones.
g. Informe econdmico financiero, cuyo contenido se analizara en el apartado CUARTO Y
QUINTO.

Con arreglo al articulo 166 del TRLRHL, se acompafian al presupuesto general como anexos:

A) Planes y programas de inversion y financiacién para un plazo de cuatro afios.

B) Estado de consolidacion del presupuesto de la entidad local con el de todos los presupuestos y
estados de prevision del los OOAA y sociedades mercantiles.

C) Elestado de prevision de movimientos y situacion de la deuda compresiva del detalle de
operaciones de crédito o de endeudamiento pendientes de reembolso al principio del ejercicio,
de las nuevas operaciones previstas a realizar a lo largo del ejercicio y del volumen de
endeudamiento al cierre del ejercicio econdmico, con distincién de operaciones a corto plazo,
operaciones a largo plazo, de recurrencia al mercado de capitales y realizadas en divisas y
similares, asi como de las amortizaciones que se prevén realizar durante el ejercicio. Se
acompafia documentacion justificativa de los importes incluidos en el estado que acompaiia al
presupuesto.

TERCERO.- BASES DE EJECUCION

No se resefian respecto de las mismas ninguna deficiencia, resultando conforme a derecho en su totalidad.

CUARTO.- NIVELACION PRESUPUESTARIA/CUMPLIMIENTO DE LA ESTABILIDAD
PRESUPUESTARIA

CUARTO-1 NIVELACION PRESUPUESTARIA
En este punto debe verificarse la efectiva nivelacion del presupuesto, no sélo el equilibrio numérico
C/ Dr. Joaquin Artiles, 1

35260 Agliimes / Gran Canaria
agiiimes.es Un lugar para VIVIR.



Aguimes

manifestado por la igualdad de las cifras finales de los estados de gastos e ingresos.
A tal fin deben examinarse los estados de ingresos y gastos del proyecto de presupuestos tanto del
Ayuntamiento como de sus organismos auténomos.

OBSERVACIONES AL PRESUPUESTO DE GASTOS
I. Estructura de los presupuestos.

Con arreglo a lo dispuesto en los articulos 167 del TRLRHL y 112,2 de 1la LBRL, sobre la
estructura presupuestaria, y la debida remision a lo dispuesto en la Orden EHA/3565/2008 de 3 de
diciembre, por la que se aprueba la estructura de los presupuestos de las entidades locales (Resolucion de
14/09/2009 de la Direccion General de Coordinacion Financiera con las CCAA y las EELL por la que se
dictan normas para el desarrollo de la Orden anterior); se ha de advertir que no existen errores de
calificacion en los presentes presupuestos; se ajustan a la distribucion legal.

II. Plantilla de personal

a) La configuracion del presupuesto asignado a la plantilla coincide con los créditos iniciales del
proyecto de presupuestos generales.

b) Consta firma del responsable del Departamento de Recursos Humanos en el anexo de personal.

¢) Se ha producido variaciones en la masa salarial establecida en los presupuestos en relacion con
lo aprobado en el presupuesto inicial de 2021 como consecuencia de la subida salariar que se
autorizo realizar en este ejercicio (Ley 11/2020, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para el afo 2021).También se ha producido variaciones como consecuencia de los
aumentos por antigiiedad que legamente se han de aplicar en el préximo ejercicio.

d) Se establecen complementos de productividad fijos por importe de 120.581,08€ para todas las
areas de gasto. Estando esta cuantia dentro de los limites méximos sefialados en el articulo 7.2,
b), del RD 861/1986;por el que se establece el régimen de las retribuciones de los funcionarios
de Administracion Local de esta norma.

e) Se consigna en el proyecto de presupuesto crédito para atender contrataciones de personal
laboral eventual.

f) Se consigna en el proyecto de presupuesto crédito para atender las posibles contrataciones de
personal mediante planes especiales de empleo a suscribir por el Ayuntamiento y la Comunidad
Auténoma por una cuantia de 575.730,40¢€.

g) Se constata el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 7 del RD 861/1986 por el que se
establece el régimen de retribuciones de los funcionarios de la Administracion local.

Articulo 7. Limites a la cuantia global de los complementos especificos, de productividad y gratificaciones.
1. Los créditos destinados a complemento especifico, complemento de productividad, gratificaciones y, en su caso,
complementos personales transitorios, seran los que resulten de restar a la masa retributiva global presupuestada para
cada ejercicio econémico, excluida la referida al personal laboral, la suma de las cantidades que al personal funcionario
le correspondan por los conceptos de retribuciones bdsicas, ayuda familiar y complemento de destino.
2. La cantidad que resulte, con arreglo a lo dispuesto en el niimero anterior, se destinara:

®  Hasta un maximo del 75 % para complemento especifico, en cualquiera de sus modalidades, incluyendo el

de penosidad o peligrosidad para la policia municipal y servicio de extincion de incendios.
. Hasta un maximo del 30 % para complemento de productividad.
. Hasta un maximo del 10 % para gratificaciones.

III. Contratos.
Se consigna crédito presupuestario para atender los compromisos adquiridos con terceros en
virtud de contratos, convenios, pactos o acuerdos.

IV. Interés de demora.
Se ha consignado la cantidad suficiente para hacer frente a las obligaciones pendientes de pago.

V. Remanente de Tesoreria.
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Dada la existencia de Remanentes de Tesoreria generales positivos se permite la incorporacion
de los remanentes de Crédito a este presupuesto.

VI. Utilizacién de aplicaciones presupuestarias como “cajon de sastre”.

Segun lo dispuesto en los articulos 172 del TRLRHL y los articulos 24 y siguientes del RD
500/1990, los créditos presupuestarios para gastos solo pueden destinarse a la finalidad especifica para la
cual han sido autorizados en el presupuesto, finalidad que se determina por la clasificacion funcional y la
clasificacion econdmica por lo que se definen las aplicaciones presupuestarias.

En el presente presupuesto se advierte la existencia de las denominadas aplicaciones validas para gastos
denominados “GASTOS DIVERSOS”, (econémica 2269900) por un importe de 125.616,52€, un 15,67%
menos que lo consignado en el presupuesto de 2021. Este crédito consignado equivalente a un 0,31% del
presupuesto de gastos y un 0,93% de los gastos en bienes corrientes y servicios del Capitulo II.

VII. Financiacion de gastos por subvenciones.

La realizacion de gastos y la puesta en marcha de los programas presupuestarios financiados con
subvenciones estara condicionada al reconocimiento del derecho o a la existencia de compromiso firme
de aportacion (asi el articulo 43 del RD 500/1990).

VIII. Gastos por endeudamiento:
———————————————————

Los créditos destinados a atender a los gastos derivados del endeudamiento se ajustan al
porcentaje del 11,92% del total del gasto.

IX. Proyectos de inversiones.
Se consignan créditos para proyectos que iniciaran en el ejercicio de 2022 y para aquellos que
emprendidos en anteriores afios continua su ejecucion en el presente, acomodando el presupuesto de las
inversiones a su ritmo de ejecucion, siguiendo los articulos 79 a 88 del RD 500/1990.

OBSERVACIONES AL PRESUPUESTO DE INGRESOS

I. Criterio de elaboracion.

El presupuesto de ingresos se ha elaborado con un criterio de ajuste de los importes del ejercicio
de 2021, (datos de ejecucion presupuestaria hasta el mes de septiembre) y los obtenidos con los resultados
de la liquidacion del ejercicio 2020, de manera que se ha aplicado un incremento o una disminucién en
los importes asignados a los conceptos sobre la base de lo liquidado en los dos tultimos ejercicios.

II. Importe de las subvenciones.

Respecto al importe de las previsiones de derechos correspondientes a las subvenciones, han sido
consignados adecuadamente. Recordando que la realizacion de los gastos o inversiones presupuestados
financiados con las subvenciones quedara supeditada a la efectividad de los recursos afectados a su
realizacion.

ITI. Afectacion: Correlacion entre gastos con financiacion especifica y los recursos que constituyen
la misma.
Se establece la adecuada correlacion entre gastos e ingresos especificos. No obstante, la
realizacion de las inversiones afectadas a determinados ingresos exige la efectividad de los recursos
afectados a su realizacion.
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IV. Codificacién de ingresos.
Se ha de advertir que no existen errores de calificacion en los presentes presupuestos ajustandose
a la configuracion legal.

CUARTO-2ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA

La aplicacién del principio de estabilidad, definida como situacién de equilibrio o
superavit, computada en términos de capacidad de financiacion de acuerdo con la
definicion contenida en el Sistema de Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales
(SEC) arrastra consecuencias trascendentales en el conjunto de las
Administraciones Publicas, y particularmente en las Entidades Locales.

El fin perseguido es que los gastos corrientes y las inversiones deben ser atendidos
con ingresos no financieros.

Con caracter previo hay que tener en cuenta que, Acuerdo del Consejo de
Ministros de 27 de julio de 2021, presentado en el Congreso de los
Diputados el 6 de septiembre de 2021 para su autorizacién, y aprobado por
esta Camara en sesion de 13 de septiembre de 2021, ha suspendido las
reglas fiscales para el ejercicio 2022, lo cual debe tenerse en cuenta en la
elaboracion del presupuesto general municipal y en consecuencia los
presupuestos de las Entidades que lo conforman.

No obstante la suspension de las reglas fiscales, siguiendo los criterios del
Ministerio de Hacienda, se realizara la valoracion de las mismas, aunque su
eventual incumplimiento no tenga consecuencia alguna.
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NORMATIVA

1. Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera
(LOEPSF).

2. Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, por el que se aprueba el
reglamento de desarrollo de la estabilidad presupuestaria, en su aplicacién a
las Entidades Locales (Reglamento).

3. Orden Ministerial HAP/2015/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan
las obligaciones de suministro de informacién previstas en la LOEPSF (OM)

4. El documento que aparece en la Oficina Virtual de coordinacién financiera
con las entidades locales, por el que se materializan las obligaciones de
suministro de informacion.

5. Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, (TRLRHL) que aprueba el
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, en relacion al
Principio de Estabilidad Presupuestaria (articulos 54.7 y 146.1).

6. Manual de calculo del Déficit en Contabilidad Nacional adaptado a las
Corporaciones Locales, publicado por la Intervencion General de la
Administracion del Estado, Ministerio de Economia y Hacienda.

7. Guia para la determinacion de la Regla de Gasto del articulo 12 de la LOEPSF
para corporaciones locales, 12 edicién. IGAE.

8. Manual del SEC 95 sobre el Déficit Publico y la Deuda Publica, publicado por
Eurostat.

9. Reglamento 2223/1996 del Consejo de la Unidn Europea.

10.Reglamento 2516/2000, del Consejo de la Unidn Europea

De conformidad con el contenido de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera; la Ley Organica 4/2012, de
28 de septiembre, Modifica la Ley Organica 2/2012, de, el Real Decreto 1463/2007,
de 2 de noviembre, Aprueba el reglamento de desarrollo de la Ley 18/2001, de
Estabilidad Presupuestaria, en su aplicacion a las entidades locales, en todo lo que
no esté derogado o contradiga la anterior legislacién mencionada, con caracter
previo a la aprobacion inicial de los Presupuestos generales de la entidad, debe
emitirse un informe al respecto por la Intervencidon. En consecuencia:

El articulo 165,1 del TRLRHL literalmente dice:
El presupuesto general atendera al cumplimiento del principio de estabilidad en los términos previstos en la Ley 18/2001, General de
Estabilidad Presupuestaria, y contendrd para cada uno de los presupuestos que en €l se integren.

En el mismo sentido el articulo 53,7:
Para el otorgamiento de la autorizacion de las operaciones a que se refieren los apartados anteriores el drgano autorizante tendrd en
cuenta, con cardcter preferente, el cumplimiento del principio de estabilidad presupuestaria establecido en la Ley General de
Estabilidad Presupuestaria.

Las referencias de los mencionados articulos deben ser entendidas hechas, en la
actualidad, a la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria
y Sostenibilidad Financiera, de la siguiente forma:

o Ambito de aplicacién subjetivo de la LO 2/2012

Articulo 2.
A los efectos de la presente Ley, el sector publico se considera integrado por las siguientesunidades:

1. El sector Administraciones Publicas, de acuerdo con la definicién y delimitacion del Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y
Regionales aprobado por el Reglamento (CE) 2223/96 del Consejo, de 25 de junio de 1996 que incluye los siguientes subsectores,
igualmente definidos conforme a dicho Sistema:

a) Administracién central, que comprende el Estado y los organismos de la administracion central.

b) Comunidades Auténomas.
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¢) Corporaciones Locales.
d) Administraciones de Seguridad Social.

2. El resto de las entidades publicas empresariales, sociedades mercantiles y demdas entes de derecho publico dependientes de las
administraciones publicas, no incluidas en el apartado anterior, tendran asimismo consideracion de sector publico y quedaran sujetos
a lo dispuesto en las normas de esta Ley que especificamente se refieran a las mismas.

e Concepto del Principio de Estabilidad Presupuestaria.
Articulo 3.

1. La elaboracion, aprobacion y ejecucion de los Presupuestos y demas actuaciones que afecten a los gastos o ingresos de los
distintos sujetos comprendidos en el dmbito de aplicacion de esta Ley se realizard en un marco de estabilidad presupuestaria,
coherente con la normativa europea.

2. Se entenderd por estabilidad presupuestaria de las Administraciones Publicas la situacion de equilibrio o superavit estructural.

3. En relacién con los sujetos a los que se refiere el articulo 2.2 de esta Ley se entenderd por estabilidad presupuestaria la posicién
de equilibrio financiero.

e Instrumentacidn del Principio de Estabilidad Presupuestaria.
Articulo 11.

1. La elaboracién, aprobacion y ejecucion de los Presupuestos y demas actuaciones que afecten a los gastos o ingresos de las
Administraciones Publicas y demas entidades que forman parte del sector publico se sometera al principio de estabilidad
presupuestaria.

2. Ninguna Administracién Pdblica podrd incurrir en déficit estructural, definido como déficit ajustado del ciclo, neto de medidas
excepcionales y temporales. No obstante, en caso de reformas estructurales con efectos presupuestarios a largo plazo, de acuerdo
con la normativa europea, podra alcanzarse en el conjunto de Administraciones Publicas un déficit estructural del 0,4 por ciento del
Producto Interior Bruto nacional expresado en términos nominales, o el establecido en la normativa europea cuando este fuera
inferior.

3. Excepcionalmente, el Estado y las Comunidades Auténomas podrén incurrir en déficit estructural en caso de catéstrofes naturales,
recesion econdémica grave o situaciones de emergencia extraordinaria que escapen al control de las Administraciones Publicas y
perjudiquen considerablemente su situacion financiera o su sostenibilidad econdmica o social, apreciadas por la mayoria absoluta de
los miembros del Congreso de los Diputados. Esta desviacién temporal no puede poner en peligro la sostenibilidad fiscal a medio
plazo.

Alos efectos anteriores la recesion econdmica grave se define de conformidad con lo dispuesto en la normativa europea. En
cualquier caso, serd necesario que se dé una tasa de crecimiento real anual negativa del Producto Interior Bruto, segun las cuentas
anuales de la contabilidad nacional.

En estos casos deberd aprobarse un plan de reequilibrio que permita la correccion del déficit estructural teniendo en cuenta la
circunstancia excepcional que origind el incumplimiento..

e Objetivo de Estabilidad para las Entidades Locales.
Articulo 11.

4. Las Corporaciones Locales deberdn mantener una posicién de equilibrio o superdvit presupuestario.

Articulo 15
Establecimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria y de deuda publica para el conjunto de Administraciones Publicas

1. En el primer semestre de cada afio, el Gobierno, mediante acuerdo del Consejo de Ministros, a propuesta del Ministro de Hacienda
y Administraciones Publicas y previo informe del Consejo de Politica Fiscal y

Financiera de las Comunidades Auténomas y de la Comisién Nacional de Administracién Local en cuanto al ambito de las mismas,
fijard los objetivos de estabilidad presupuestaria, en términos de capacidad o necesidad de financiacion de acuerdo con la definicion
contenida en el Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales, y el objetivo de deuda publica referidos a los tres ejercicios
siguientes, tanto para el conjunto de Administraciones Publicas como para cada uno de sus subsectores. Dichos objetivos estardn
expresados en términos porcentuales del Producto Interior Bruto nacional nominal.

Alos efectos previstos en el pérrafo anterior, antes del 1 de abril de cada afio el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas
remitird las respectivas propuestas de objetivos al Consejo de Politica Fiscal y Financiera de las Comunidades Auténomas y a la
Comision Nacional de Administracion Local, que deberdn emitir sus informes en un plazo maximo de 15 dias a contar desde la fecha
de recepcidn de las propuestas en la Secretaria General del Consejo de Politica Fiscal y Financiera de las Comunidades Auténomas
y en la secretaria de la Comisién Nacional de Administracién Local.

El acuerdo del Consejo de Ministros incluird el limite de gasto no financiero del Presupuesto del Estado al que se refiere el articulo 30
de esta Ley.

2. Para la fijacion del objetivo de estabilidad presupuestaria se tendrd en cuenta la regla de gasto recogida en el articulo 12 de esta
Ley y el saldo estructural alcanzado en el ejercicio inmediato anterior.

3. La fijacidn del objetivo de deuda publica sera coherente con el objetivo de estabilidad presupuestaria establecido. Si en los
supuestos previstos en el articulo 13.3 se superan los limites sefialados en el articulo 13.1 de esta Ley, el objetivo deberd garantizar
una senda de reduccion de deuda publica acorde con la normativa europea.

4. Para la fijacion de los objetivos de estabilidad presupuestaria y de deuda publica se tendrédn en cuenta las recomendaciones y
opiniones emitidas por las instituciones de la Unidn Europea sobre el Programa de Estabilidad de Espafia o como consecuencia del
resto de mecanismos de supervision europea.
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5. La propuesta de fijacién de los objetivos de estabilidad presupuestaria y de deuda publica estard acompafiada de un informe en el
que se evalte la situacion econdmica que se prevé para cada uno de los afios contemplados en el horizonte temporal de fijacion de
dichos objetivos.

Este informe serd elaborado por el Ministerio de Economia y Competitividad, previa consulta al Banco de Espafia, y teniendo en
cuenta las previsiones del Banco Central Europeo y de la Comision Europea. Contendrd el cuadro econdmico de horizonte plurianual
en el que se especificard, entre otras variables, la prevision de evolucidn del Producto Interior Bruto, la brecha de produccidn, la tasa
de referencia de la economia espafiola prevista en el articulo 12 de esta Ley y el saldo ciclico del conjunto de las Administraciones
Pdblicas, distribuido entre sus subsectores.

6. El acuerdo del Consejo de Ministros en el que se contengan los objetivos de estabilidad presupuestaria y de deuda publica se
remitird a las Cortes Generales acompafiado de las recomendaciones y del informe a los que se refieren los apartados 4 y 5 de este
articulo. En forma sucesiva y tras el correspondiente debate en Pleno, el Congreso de los Diputados y el Senado se pronunciardn
aprobando o rechazando los objetivos propuestos por el Gobierno.

Si el Congreso de los Diputados o el Senado rechazan los objetivos, el Gobierno, en el plazo méximo de un mes, remitird un nuevo
acuerdo que se someterd al mismo procedimiento.

7. Aprobados los objetivos de estabilidad presupuestaria y de deuda publica por las Cortes Generales, la elaboracion de los
proyectos de Presupuesto de las Administraciones Publicas habran de acomodarse a dichos objetivos.

8. El informe del Consejo de Politica Fiscal y Financiera al que se refiere el apartado 1 del presente articulo, asi como los acuerdos
del mismo que se dicten para la aplicacion de los objetivos de estabilidad presupuestaria y de deuda publica, se publicardn para
general.

1. ANALISIS DE ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA.-

Este presupuesto para 2022 sera el décimo en ser elaborado en el marco normativo
establecido tras la reforma del articulo 135 de la Constitucion Espafiola y la
aprobacion de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria
y Sostenibilidad Financiera(LOEPSF), dictada en su desarrollo.

La entrada en vigor el dia 1 de mayo de 2012 de esta Ley Organica 2/2012, supone
un nuevo marco juridico de la estabilidad presupuestaria que ha permitido realizar
un seguimiento mas exhaustivo del grado de cumplimiento de los objetivos de
estabilidad y de deuda de las entidades locales y, en caso de que se aprecie una
desviacion o un riesgo de incumplimiento de los mismos, establecer medidas
correctoras mas agiles e inmediatas. Asimismo se prevén, en caso de que se
verifique el incumplimiento de los objetivos, medidas sancionadoras mas rigurosas.
De este modo, se establece un marco normativo dotado de instrumentos suficientes
para garantizar el cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria
comprometidos con la Unién Europea.

De la mencionada Ley deducimos que se conceptua a la estabilidad presupuestaria como la existencia de
un equilibrio en términos de elaboracion, de ejecucion y liquidacion presupuestaria, entre los ingresos y
los gastos de naturaleza no financiera, en términos de contabilidad SEC, de tal forma que, si los ingresos
no financieros superan los gastos no financieros, tendriamos capacidad de financiacion y si el caso fuera a
la inversa, es decir, los gastos superiores a los ingresos entonces estariamos ante una situacion de
necesidad de financiacion, por lo que, existiria inestabilidad, sin perjuicio de lo cual, si no se superan los
limites fijados por el Gobierno para cada ejercicio econdmico no es necesario tramitar Plan Econémico-
Financiero de Reequilibrio.

La Estabilidad Presupuestaria es una magnitud o un indicador que lo que pretende es que se limite el
aumento del endeudamiento por encima de la cantidad que se amortiza anualmente.

Seglin esta definicion la estabilidad presupuestaria se consigue cuando la suma de los capitulos 1 a 7 del
Estado de Ingresos es igual o superior a la suma de los capitulos 1 a 7 del Estado de Gastos. En este caso,
se pone de manifiesto una Capacidad de Financiacion lo cual puede suponer un decremento del

C/ Dr. Joaquin Artiles, 1
35260 Agliimes / Gran Canaria
agiiimes.es Un lugar para VIVIR.



Aguimes

endeudamiento de la Entidad Local. En caso contrario, si los gastos son mayores a los ingresos, refleja
una necesidad de Financiacion lo cual supondra un incremento del volumen de deuda neta de la
Corporacion.

La LOEPSEF, resulta de aplicacion a todo el proceso presupuestario del ejercicio 2019 tanto en su
elaboracion, como en la aprobacion, ejecucion y liquidacion presupuestaria. Esto se completa con el Real
Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley
18/2001 de Estabilidad Presupuestaria, en su aplicacion a las entidades locales.

Para el Calculo de la Estabilidad Presupuestarias es necesario realizar una serie de ajustes derivados de la
existencia de diferencias de imputacion entre la contabilidad presupuestaria del Ayuntamiento y los
criterios de Contabilidad Nacional (SEC 95). Estos ajustes se realizaran en los términos marcados por el
Manual de Calculo del Déficit Publico publicado por la IGAE.

El Ayuntamiento de la Villa de Agiiimes, en calidad de ente territorial tipico segun el articulo 2.1 c) de la
LOEPSF, debe medir su estabilidad presupuestaria en términos de capacidad o necesidad de financiacion
SEC 95 (articulo 3):

“1. La elaboracidn, aprobacidn y ejecucion de los Presupuestos y demas actuaciones que afecten a los gastos o ingresos de los
distintos sujetos comprendidos en el dambito de aplicacién de esta Ley se realizard en un marco de estabilidad presupuestaria,
coherente con la normativa europea.

2. Se entendera por estabilidad presupuestaria de las Administraciones Publicas la situacion de equilibrio o superavit estructural.

3. En relacién con los sujetos a los que se refiere el articulo 2.2 de esta Ley se entenderd por estabilidad presupuestaria la posicion
de equilibrio financiero.”

2. LA DETERMINACION DELOBJETIVO DE ESTABILIDAD PREPUESTARIA

El articulo 15 de la mencionada Ley Organica establece que el Gobierno, a
propuesta del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, fijara el objetivo
de estabilidad presupuestaria en términos de capacidad o necesidad de financiacion
de acuerdo con la definicién contenida en el Sistema Europeo de Cuentas
Nacionales y Regionales y el objetivo de deuda publica, ambos expresados en
términos porcentuales del Producto Interior Bruto nacional nominal y referidos a los
tres ejercicios siguientes, tanto para el conjunto Administraciones Publicas como
para cada uno de sus subsectores.

Asimismo, se debe destacar que los objetivos de estabilidad presupuestaria
cumplen la senda de reduccidn del déficit prevista en la Recomendacién del
ECOFIN.

Teniendo en cuenta lo anterior, los objetivos de estabilidad presupuestaria del
conjunto de las entidades locales serian:
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AMEXO |

Objetivo de estabilidad presupuestaria para el periodo 2021-2023

Capacidad (+) Necesidad [-) de Financiacion, SEC-2010

(Em porcentaje del PIB)

2021 2022 2023
Adminisiracion Central —0.4 0.3 —0.1
Comunidades Autdnomas 0.1 0,0 -0,0
Entidades Locales 0.0 0.0 0.0
Seguridad Social =1.0 —0.2 0.8
Total Administraciones Piblicas -1.5 -1.2 -0.8

BOCG de 25/02/2020_ n240

3. APLICACION DEL PRINCIPIO DE ESTABILIDADAL PRESUPUESTO GENERAL DEL

AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE AGUIMES 2022: AJUSTES.

Fijado por el Gobierno de la nacién el objetivo de estabilidad presupuestaria para el cuatrienio 2020 a
2023 para el total de las Entidades Locales en el porcentaje del 0%. En concreto, corresponde al
Ayuntamiento de Agiiimes lograr un déficit 0 aplicado por cada grupo local (la propia entidad y sus
organismos) en relacion no con el hipotético PIB del municipio del que no existen mediciones sino con

los propios presupuestos y liquidaciones presupuestarias.

Para el Calculo de la Estabilidad Presupuestarias es necesario realizar una serie de ajustes derivados de la
existencia de diferencias de imputacioén entre la contabilidad presupuestaria del Ayuntamiento y los
criterios de Contabilidad Nacional (SEC 95). Estos ajustes se realizaran en los términos marcados por el

Manual de Célculo del Déficit Publico publicado por la IGAE.

Sefialan los articulos 21 y 23 de la LOEPSF que las entidades locales estaran obligadas a la elaboracion
de los Planes Econémico-Financieros en el plazo de UN MES desde que se constate el incumplimiento.
Estos planes deberan ser aprobados por el Pleno de la Corporacion en el plazo maximo de dos meses
desde su presentacion y su puesta en marcha no podra exceder de tres meses desde la constatacion del
incumplimiento. Los planes econémico-financieros, con el contenido y alcance previstos en el propio
articulo 21, deberan permitir que en UN ANO se logre el cumplimiento de los objetivos de estabilidad

presupuestaria o de la regla de gasto.

Presupuesto General consolidado para 2022 sin ajustes:

a) Ajuste del Presupuesto de Gastos:

En contabilidad nacional los gastos se imputan, generalmente, de acuerdo con el “principio de devengo”
(Cap I a I1I), mientras que en el presupuesto rige el criterio de caja y el gasto se contabiliza en el ejercicio

en el que se reconoce y liquida la obligacion (ORN).

1. Intereses(Capitulo 3): En contabilidad nacional estos intereses devengados y no vencidos se
consideran gastos del ejercicio y por tanto se tendran en cuenta a efectos de ajustar los gastos

presupuestarios al alza.

2. Gastos realizados en el ejercicio pendientes de aplicar al presupuesto. (Este ajuste como se ha
descrito es aplicable en fase de liquidacion del ejercicio). Estos son los gastos recogidos en la

cuenta 413, en su haber por el importe de los pendientes de aplicar a 31 de diciembre y, en su
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debe, por los aplicados a lo largo del ejercicio, procedentes del ejercicio anterior. Los primeros
aumentan el déficit en términos de contabilidad nacional, los segundos lo minoran, pues ya lo
incrementaron el afio anterior y en éste vuelven a incrementarlo mediante su aplicacion a
presupuesto, por lo que debe compensarse esta doble imputacion aumentando el superavit.

3. Por (incumplimiento en la ejecucién del gasto) “inejecucion de gastos”: (El Estado viene
aplicando anualmente este ajuste a los gastos previstos, pero sin que se haya especificado el
sistema de calculo.) Para su aplicacion serd necesario establecer un criterio y éste bien puede ser
la relacion porcentual existente entre los créditos iniciales del tltimo ejercicio sobre las
obligaciones reconocidas (% de ajuste), obtenidos de la liquidacion presupuestaria que para el
presente caso seria la correspondiente al ejercicio de 2020. Esta relacion es la que se aplica al
presente ajuste.

AYUNTAMIENTO

I IUII—\LI -LQ.OUI.ILI,SII L4.63D.UD‘.",6DI

FUNDACION MEDIOS DE COMUNICACION

I ITVIAL I -33.‘01,63' 34‘.".‘."11,43'

b) Ajuste del Presupuesto de Ingresos (so6lo los mas comunes y que
afectan al Presupuesto General):

1. Capitulos 1, 2 y 3 del Estado de Ingresos.

Se debera aplicar el criterio de caja (ingresos recaudados durante el
ejercicio, de ejercicio corriente y los procedentes de ejercicios cerrados). Debido a
que el importe presupuestado en dichos capitulos se ha calculado como una
estimacion de los Derechos Reconocidos Netos (DRN) que se espera obtener en
este ejercicio (principio del devengo), para aplicar el principio de caja debemos
ajustar dichos importes de modo que la cifra que tomemos en consideracién sea la
de Recaudacion Neta (RN) esperada. Por ello se debera aplicar el porcentaje de
ajustes.
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AJUSTE: No se ha realizado ningun ajuste al alza al haberse previsto un incremento
en la recaudacién similar al que se produjo en el ejercicio 2020 entre lo
presupuestado y lo liquidado.

RESULTADO: Que aplicado a las previsiones arroja los siguientes importes de

ajuste:
AYUNTAMIENTO
PREVISION DE AJUSTE A APLICAR A LOS IMPORTES DE INGRESOS -AYUNTAMIENTO-2022

Capitulos Previsto % Ajuste Cuantia del Ajuste RN

Cap1l 12.624.928,89 2,33% 293.780,36 12.918.709,25

Cap 2 6.556.707,06 -31,46% -2.062.423,98 12.918.709,25

Cap 3 8.484.065,40 -11,43% -969.984,83 7.514.080,57
TOTAL -2.738.628,45 33.351.499,07

FUNDACION MEDIOS DE COMUNICACION

PREVISION DE AJUSTE A APLICAR A LOS IMPORTES DE INGRESOS -FUNDACION MEDIOS DE COMUNICACION-2022
Capitulos Previsto % Ajuste Cuantia del Ajuste RN
Cap3 28.175,55 -21,08% -5.939,22 22.236,33
TOTAL -5.939,22 22.236,33
2. Capitulo 4:

Son los Ingresos obtenidos por participacion en ingresos del Estado. No se
cuantifica ningun importe a reintegrarse durante 2022 al Estado en concepto de
devolucidén de las liquidaciones negativas, correspondientes a cualquier ejercicio en
el que fuera necesario hacer esos reintegros por errores en la liquidacion definitiva
de las participaciones en los ingresos del Estado. Operaria sumandolo a las
previsiones de ingreso por este concepto en 2022. Ajuste que debera realizarse en
el caso de presupuestar por la prevision de derechos reconocidos netos en el
ejercicio, considerando que el Estado realiza un ajuste negativo.

3. Capitulo 5.

Intereses devengados y no vencidos de excedentes de Tesoreria colocados en el mercado durante el
ejercicio.En contabilidad nacional estos intereses devengados y no vencidos se consideran ingresos del
ejercicio y por tanto se tendran en cuenta a efectos de ajustar los Ingresos presupuestarios al alza.
AJUSTE: Los intereses se registran segun el criterio del devengo.

4. Subvenciones de la Unién Europea en concepto de anticipo de fondos.

Segun la contabilidad nacional eso se considera una operacion financiera y por tanto no es un ingreso a
efectos del calculo de la estabilidad presupuestaria por lo que hay que efectuar un ajuste en negativo del
presupuesto de ingresos por el importe de cada una de las subvenciones recibidas de la Unién Europea
como Anticipo de Fondos.
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5. Subvenciones recibidas.

En contabilidad nacional se sigue el criterio del ente pagador lo que significa que una vez fijado el
momento en que se registra el gasto por el pagador, el perceptor de la transferencia debe contabilizarla
simultdneamente y por el mismo importe que figure en las cuentas de aquel.

Ajuste: El tratamiento presupuestario de estas operaciones supone que la Entidad receptora de las
subvenciones reconocera el Derecho cuando reciba el ingreso, salvo que tenga conocimiento cierto de que
el ente concedente ha reconocido obligaciones de pago a su favor. Por tanto, lo normal es que coincidan
los criterios de imputacidn presupuestaria con los de contabilidad nacional y de existir disparidad de
criterios se aplicara el ajuste que corresponda. En caso de no disponer de informacién por parte del ente
pagador no se realizard ajuste de ningtn tipo.

c) Estabilidad Presupuestaria después de ajustes:

Se presentan los datos del estudio de la Estabilidad Presupuestaria por cada uno de los entes analizados y
asi como el resultado consolidado para el Ayuntamiento,obteniéndoselas siguientes magnitudes:
Cuadros
\ AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE AGUIMES ot
[}
| oeowe

FUNDACION MEDIOS DE COMUICACION
l foo 000 e

4. RESULTADO DEL INFORME DE ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA.-

A. El Proyecto de Presupuesto de la Corporacion del Ejercicio 2022 CUMPLE el objetivo de
estabilidad presupuestaria (equilibrio o superavit).

B. EI Proyecto de Presupuesto de la Fundacién de Medios de Comunicacion del Ejercicio
2022 CUMPLE el objetivo de estabilidad presupuestaria (equilibrio o superavit).

C. El Proyecto de Presupuesto de la Turismo Rural, SL del Ejercicio 2022 CUMPLE el
objetivo de estabilidad presupuestaria (equilibrio o superavit).

El resultado de la evaluacion del Objetivo de Estabilidad Presupuestaria en el Proyecto de Presupuestos
Generales del Ayuntamiento de la Villa de Agiiimes para el Ejercicio de 2022 es:

CUMPLE EL OBJETIVO DE ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA (equilibrio o superavit):
Ayuntamiento 39.900.000,00] 39.653.797,82 12.069.099,52 0,00 12.315.301,70

F. Medios de Comunicacion 388.879,26 409.179,26 53.328,61 0,00 33.028,61

QUINTO.- REGLA DE GASTO

1. CUMPLIMIENTO DE LA REGLA DE GASTO

El articulo 12 de la Ley Orgéanica de Estabilidad Presupuestaria exige a las
Entidades Locales que la variacién de gasto no supere la tasa de referencia de
crecimiento del PIB, correspondiendo al Ministerio su determinacion.
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Para las Corporaciones locales se cumplira la Regla del Gasto, si la variacion, en
términos SEC, del Gasto Computable de cada Corporacidon Local, entre dos
ejercicios econdmicos, no supera la tasa de referencia de crecimiento del Producto
Interior Bruto (TRCPIB) de medio plazo de la economia espafola, modificado, en su
caso, en el importe de los incrementos permanentes y disminuciones de
recaudacién derivados de cambios normativos.

Articulo 12

1. La variacion del gasto computable de la Administracion Central, de las Comunidades Auténomas y de las Corporaciones Locales,
no podrd superar la tasa de referencia de crecimiento del Producto Interior Bruto de medio plazo de la economia espafiola.

No obstante, cuando exista un desequilibrio estructural en las cuentas publicas o una deuda publica superior al objetivo establecido,
el crecimiento del gasto publico computable se ajustard a la senda establecida en los respectivos planes econémico-financieros y de
reequilibrio previstos en los articulos 21y 22 de esta ley.

2. Se entenderd por gasto computable a los efectos previstos en el apartado anterior, los empleos no financieros definidos
en términos del Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales, excluidos los intereses de la deuda, el gasto no
discrecional en prestaciones por desempleo, la parte del gasto financiado con fondos finalistas procedentes de la Union
Europea o de otras Administraciones Publicas y las transferencias a las Comunidades Auténomas y a las Corporaciones
Locales vinculadas a los sistemas de financiacion.

3. Corresponde al Ministerio de Economia y Competitividad calcular la tasa de referencia de crecimiento del Producto Interior Bruto
de medio plazo de la economia espafiola, de acuerdo con la metodologia utilizada por la

Comisidn Europea en aplicacion de su normativa. Esta tasa se publicara en el informe de situacion de la economia espafiola al que
se refiere el articulo 15.5 de esta Ley. Serd la referencia a tener en cuenta por la

Administracion Central y cada una de las Comunidades Auténomas y Corporaciones Locales en la elaboracion de sus respectivos
Presupuestos.

4. Cuando se aprueben cambios normativos que supongan aumentos permanentes de la recaudacion, el nivel de gasto computable
resultante de la aplicacion de la regla en los afios en que se obtengan los aumentos de recaudacion podrd aumentar en la cuantia
equivalente.

Cuando se aprueben cambios normativos que supongan disminuciones de la recaudacion, el nivel de gasto computable resultante de
la aplicacidn de la regla en los afios en que se produzcan las disminuciones de recaudacion debera disminuirse en la cuantia
equivalente.

5. Los ingresos que se obtengan por encima de lo previsto se destinaran integramente a reducir el nivel de deuda.

AMEXD I
Regla de gasto para el pencdo 2021-2023

Tasa de referencia nominal (% variacion anual)

2021 202z 2023
3.0 3z 33

BOCG de 25/02/2020_ n°40

No obstante, hay que tener en cuenta que el Acuerdo del Consejo de
Ministros de 27 de julio de 2021, presentado en el Congreso de los
Diputados el 6 de septiembre de 2021 para su autorizacidén, y aprobado por
esta Camara en sesion de 13 de septiembre de 2021, ha suspendido las
reglas fiscales para el ejercicio 2022, lo cual debe tenerse en cuenta en la
elaboracion del presupuesto general municipal y en consecuencia los
presupuestos de las Entidades que lo conforman, por lo que en estos
ejercicios no es necesario aprobar planes econémicos financieros.

2. AJUSTES DE LA REGLA DE GASTO

En la obtencion del Gasto computable de la entidad en un ejercicio, se
tendran en cuenta lo siguiente:

(+) GASTOS NO FINANCIEROS: suma de los capitulos 1 a 7 de gastos, excluidos los
intereses de la deuda.
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2) Se partira de las obligaciones reconocidas en 2021 (si no esta liquidado, de la
estimacién de liquidacion), con las observaciones antedichas.

3) Del Capitulo 3 de gastos financieros Unicamente se agregaran los gastos de
emision, formalizacidon, modificacién y cancelacion de préstamos, deudas y otras
operaciones financieras, asi como los gastos por ejecucién de avales.
Subconceptos (301, 311, 321, 331 y 357).

4)  (+/-) AJUSTES EN EL CALCULO.

5) (-) PAGOS POR TRANSFERENCIAS (y otras operaciones internas) a otras Entidades
gue integran la Corporacién Local.

6) (-) SUBVENCIONES financiadas con fondos finalistas procedentes de: Unidn
Europea, Estado, Comunidad Auténoma, Diputaciones y Otras Administraciones
Publicas. La parte de gasto no financiero del Presupuesto financiado con fondos
finalistas procedentes de: Unién Europea, Estado, Comunidad Auténoma,
Diputaciones y Otras Administraciones Publicas. Se excluye en el célculo el
importe de los capitulos 4 y 7 de ingresos deducidos los conceptos 420, 450, 470,
480, 720, 770, 780, para determinar los gastos financiados por administraciones
publicas.

7) CAMBIOS NORMATIVOS que supongan aumentos o disminuciones permanentes de
la recaudacion, el nivel de gasto computable resultante de la aplicaciéon de la
regla de gasto en los afios en que se obtengan los aumentos o disminuciones de
recaudacion podra aumentar o disminuir en la cuantia equivalente

Sobre el importe resultante se aplicara la tasa de referencia fijada por el Ministerio
de Hacienda y para 2022 es el 3,2%.

Limite de Gasto No Financiero para el ejercicio 2022,

Finalmente sobre la base del Gasto Computable maximo para el ejercicio 2021,
deben afadirse los intereses de endeudamiento y los gastos de financiados con
transferencias finalistas previstos de otras Administraciones Plblicas, para su
determinacion.

3. CALCULO DE REGLA DE GASTO DERIVADA DEL PRESUPUESTO GENERAL
DEL AYUNTAMIENTO PARA 2022.
CUADROS
AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE AGUIMES
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AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE AGUIMES

CONCEPTO

ESTIM. LIQUIDACION 2021

PRESUPUESTO 2022

Suma de los Capitulos 1 a 7 de GASTOS (Del Cap. 3 solo se sumaran gastos de operaciones financieras y avales) (+)

28.613.738,68

39.653.797,82

Trasnferencias por fondos de los sistemas de finaciacion (-)

AJUSTES para el célculo de empleos(gastos) no financieros seguin SEC -4.583.460,24 -21.123.727,97
Enajenacién de terrenos y demads inversiones reales (-) -4.583.460,24 -6.316.000,00
Inversiones realizadas por cuenta de la Corporacién Local (encomienda de la Corporacién a otra entidad ajena)(+/-) 0,00 0,00
Ejecucion de avales(+/-) 0,00 0,00
Aportaciones de capital (+) 0,00 0,00
Asuncidn y cancelacion de deudas(+/-) 0,00 0,00
Gastos realizados en el ejercicio pendientes de aplicar al presupuesto(+/-)
Pagos a socios privados realizados en el marco de las Asociaciones publico-privadas(+/-) 0,00 0,00
Adquisiciones con pago aplazado(+/-) 0,00 0,00
Arrendamiento financiero(+/-) 0,00 0,00
Préstamos(+) 0,00 0,00
Mecanismo extraordinario de pago a proveedores 2013 (-) 0,00 0,00
Inversiones realizadas por la Corporacién Local por cuenta de otra Administracién Publica(-) 0,00 0,00
Ajuste por grado de ejecucion del gasto (+/-) -14.807.727,97
Otros (+/-) 0,00 0,00
TOTAL EMPLEOS(gastos) NO FINANCIEROS TERMINOS SEC (excepto intereses de deuda) 24.030.278,44 18.530.069,85
Pagos por transferencias (y otras operaciones internas) a otras entidades que integran la Corporacion Local (-) 292.335,92 380.878,71
Gasto financiado con fondos finalistas procedentes de la U. Europea o de otras administraciones Publicas (-) 6.158.162,75 6.042.420,00
Unidn Europea 0,00 0,00
Estado 380.080,51 252.075,76
Comunidad Auténoma 4.523.257,47 4.228.508,49
Otras Administraciones Publicas (Cabildo) 1.254.824,77 1.561.835,75

TOTAL DE GASTO COMPUTABLE DEL EJERCICIO

17.579.779,77

12.106.771,14

FUNDACION MUNICIPAL

FUNDACION PARA LOS MEDIOS DE COMUNICACION

CONCEPTO ESTIM. LIQUIDACION 2021 PRESUPUESTO 2022
Suma de los Capitulos 1 a 7 de GASTOS (Del Cap. 3 sélo se sumaran gastos de operaciones financieras y avales) (+) 333.318,56 409.179,26
AJUSTES para el calculo de empleos(gastos) no financieros segin SEC 0,00 -79.567,83
Enajenacion de terrenos y demds inversiones reales (-) 0,00 -20.300,00
Inversiones realizadas por cuenta de la Corporacion Local (encomienda de la Corporacion a otra entidad ajena)(+/-) 0,00 0,00
Ejecucion de avales(+/-) 0,00 0,00
Aportaciones de capital (+) 0,00 0,00
Asuncién y cancelacién de deudas(+/-) 0,00 0,00
Gastos realizados en el ejercicio pendientes de aplicar al presupuesto(+/-) 0,00 0,00
Pagos a socios privados realizados en el marco de las Asociaciones publico-privadas(+/-) 0,00 0,00
Adquisiciones con pago aplazado(+/-) 0,00 0,00
Arrendamiento financiero(+/-) 0,00 0,00
Préstamos(+) 0,00 0,00
Mecanismo extraordinario de pago a proveedores 2013 (-) 0,00 0,00
Inversiones realizadas por la Corporacion Local por cuenta de otra Administracion Publica(-) 0,00 0,00
Ajuste por grado de ejecucion del gasto (+/-) -59.267,83
Otros (+/-) 0,00 0,00
TOTAL EMPLEOS(gastos) NO FINANCIEROS TERMINOS SEC (excepto intereses de deuda) 333.318,56 329.611,43
Pagos por transferencias (y otras operaciones internas) a otras entidades que integran la Corporacion Local (-) 0,00 0,00
Gasto financiado con fondos finalistas procedentes de la U Europea o de otras administraciones Publicas (-) 0,00 0,00
Unidn Europea 0,00 0,00
Estado 0,00 0,00
Comunidad Auténoma 0,00 0,00
Otras Administraciones Publicas (Cabildo) 0,00 0,00
Trasnferencias por fondos de los sistemas de finaciacion (-) 0,00 0,00
TOTAL DE GASTO COMPUTABLE DEL EJERCICIO 333.318,56 329.611,43

4. RESULTADO DEL INFORME DE CUMPLIMIENTO DE LA REGLA DE GASTO.
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ENTIDAD

(GASTO COMPUTABLE LIQUIDACION 2021 (1) [TASA DE REFERENCIA (2) [3,2%]  JAUMENTOS O DIMINUCIONES POR CAMBIOS NORMATIVOS (3) LIMITE DE LA REGLA DE GASTO (4)  |GASTO COMPUTABLE PARA EL PRESUPUESTO 2021(5)

Ayuntamiento

17.579.779,77 18.142332,73 0,00 18.142.332,73 12.106.771,14

F. Medios de Comunicacién 333.318,56| 343.984,75 0,00] 343.984,75| 329611,43

TOTAL 12.436.382,57

Diferencia entre el "Limite de la Regla de Gasto"y el "Gasto Computable" en el PPTO. 2021(4-5) 6.049.934,91

% de incremento del gasto Computable 2021 sobre 2020[(5-1)/1] -31,15%

El resultado de la evaluacion del Objetivo LA REGLA DE GASTO en el Proyecto de Presupuestos
Generales del Ayuntamiento de la Villa de Agiiimes para el Ejercicio de 2022 es:

a) El Proyecto de Presupuesto de la Corporacion del Ejercicio 2022 CUMPLE el objetivo de la
regla de gasto

b) El Proyecto de Presupuesto de la Fundacién de Medios de Comunicacién del Ejercicio 2022
CUMPLE el objetivo de la regla de gasto.

¢) El Proyecto de Presupuesto de la Turismo Rural, SL del Ejercicio 2022 CUMPLE el objetivo de
la regla de gasto.

Diferencia entre el limite de la Regla de gasto y el Gasto computable del
Proyecto de Presupuestos para 2022:

Diferencia entre el "Limite de la Regla de Gasto" y el "Gasto Computable” en el PPTO. 2022(4-5) 6.049.934,91
% de incremento del gasto Computable 2022 sobre 2021[(5-1)/1] -31,15%

A la vista de las previsiones del presupuesto 2022 se informa positivamente el cumplimiento del objetivo
de Regla de Gasto.

RESPETA EL LIMITE DE GASTO NO FINANCIERO.

Por todo lo anteriormente expuesto, el funcionario que suscribe, con arreglo a lo dispuesto en los articulos
168,4 y 214 del TRLRHL, visto el Proyecto de Presupuesto General del Ayuntamiento de la Villa de
Agiiimes y de sus Organismos Autéonomos para el ejercicio de 2022, emite el presente informe de
fiscalizacion con caracter FAVORABLE.”

Don Raul Martel Vega (RA) agradece al equipo de intervencion,
gue pese a lo exiguo de su niumero, una vez mas ha demostrado, su
valia, su capacidad y su compromiso con el trabajo en este
ayuntamiento.

Dofia Yanira Alvarez Jiménez (Grupo Mixto: CC) se suma al
agradecimiento a las personas que colaboran en la elaboracién del
presupuesto.

En cuanto a los ingresos me gustaria sefalar el Impuesto sobre
el incremento del valor de los terrenos, que tenemos una prevision de
ingresos con el mismo importe que el ejercicio anterior, y realmente
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considera que estamos siendo muy optimistas, pues con el nuevo
Real Decreto Ley que modifica la forma de calcularlo, cree que no
vamos a tener los mismos ingresos. Pregunta si tienen previsto la
modificacion de la Ordenanza fiscal.

En cuanto al Impuesto de vehiculos de traccién mecanica,
vemos que hay un incremento del 2,71%, que ya han explicado que
es por el mayor nimero de unidades y por la presencia de empresas
de renta car en el municipio, pero no entiende esta prevision de
subida, cuando las renta car se han deshecho del 70% de su flota.

En el impuesto de naturaleza rustica hay un incremento del
79,50 %. Le gustaria saber a qué se debe esta subida.

En relacién a los gastos, le preocupa la bajada en partidas
sociales. Se palpa la bajada en atencion psicosocial y en el aula de
estimulacién temprana. Estas partidas considero que deben ser
intocables y en cualquier caso subirlas y no bajarlas.

El incremento en personal es practicamente lo permitido por la
ley. Lo que nos preocupa, es que existe un compromiso con los
sindicatos de ir subiendo el valor del complemento especifico hasta
llegar a los valores marcados por el Gobierno de Canarias.

En cuanto a obras y servicios bajan los gastos de personal y
baja también el personal temporal. Pide que le expliquen a qué se
debe esta bajada.

Respecto al transporte y gruas para retirada de vehiculos que
sube a 45.000 euros. Pregunta si este encargo se le hara a Sagulpa.
Le parece una gran noticia si comienza a funcionar el servicio de
grua.

Le llama la atencidn la subida de los gastos de teléfono.

En cuanto a pavimentacion de vias publicas hay una bajada de
mas del 82%. Hay muchas calles del municipio que aun necesitan
mejorarse.

Nos preocupa que haya desaparecido la partida de mejoras de
accesibilidad en el municipio.

La partida de la Asociacidén Espafola contra el cancer pasa de
70.000 a 10.000 euros. Pide que le expliquen el motivo.

Desaparece también la partida de obras RAM.

Sube la partida de costas por sentencias judiciales. Le gustaria
saber si hemos sido condenados recientemente.

Pregunta si se ha adjudicado el contrato de recaudacion, y que
va a pasar con el personal.

En cuanto a los presupuestos de la Fundacion de Medios de
Comunicacion, ya llevamos bastante tiempo con la misma prevision
de ingresos en cuanto a publicidad. Seria interesante hacer algun tipo
de campafa para que las empresas del municipio se publiciten. Y
también creo que hay que hacer un esfuerzo de cara al presupuesto
del préoximo afo, en cuanto al equipamiento.
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Don Vicente Mena Santana (Grupo Mixto: Cs) dice que el
presupuesto con respecto al afio anterior se incrementa, pero esa
subida esta relacionada con subidas de teléfonos y contratos de
limpieza.

En cuanto a los gastos, en el programa de la policia local, hay
un aumento en el personal, pero se deberia prever el aumento de
efectivos que se equipare con la media que recomienda la Federacion
de municipios. Pide que le expliquen lo de la partida de formacion
vial.

Dentro del programa de ordenacidn del trafico y
estacionamiento, hay una cuestidn relacionada con la adquisicion de
elementos de seguridad vial, como por ejemplo, un radar pedagdgico
por unos 10.000 euros. Le gustaria que le explicaran este tema.

Hay muchas partidas de caracter social que se han disminuido,
como el aula de estimulacién temprana, la unidad de atencidn
psicosocial y la unidad de atencién a la drogodependencia.

Existe una partida ligada al programa del Hogar Infantil de unos
73.000 euros. Pregunta a qué se debe esta partida, cuando
inicialmente hay un desprendimiento de la capacidad a lo largo de
esta legislatura. De hecho el Hogar infantil actual, se ha destinado a
otro uso.

Le gustaria saber la importancia que se le da al piso de
emancipacion para jovenes, con una cantidad de 159.000 euros.

Llama la atencion el programa de promocion y fomento del
deporte, donde hay una subvencién general de 169.000 euros a
entidades deportivas, sin mencionar a ninguna de ellas, y sin
embargo, hay dos cantidades especificas a entidades muy concretas,
como puede ser Club Unién Atlética Vecindario y la Escuderia Fan
Motor. Pregunta por qué no se relacionan de manera especifica la
relacion de entidades deportivas.

Hay una partida de asesoramiento de agricultura, de 22.000
euros. Le gustaria saber qué destino fundamental tiene ese
asesoramiento.

Una cuestion importante es la partida destinada al
mantenimiento y embellecimiento de parques y jardines, que tiene la
misma cantidad. Sin embargo, con esa cantidad, no estan
suficientemente atendidos, por lo que convendria aumentarlo o
utilizarlo de otra manera.

Don Mario Melian Hernandez (PSOE) comenta que este
ayuntamiento nos tiene acostumbrados en los ultimos diez afios, a
subidas del 4 o del 5%. También a subidas espectaculares en
ingresos, que llevan al alto remanente. Entiendo que la subida ahora
de casi un 2% sea debido a la dificultad de este ayuntamiento de
ejecutar los presupuestos.
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Nos sorprendio el capitulo 2 con la subida de 1.000.000 de
euros, pero destaca en subida de teléfono y del servicio de limpieza.
Nos sorprendid que no haya un incremento en la subida de la luz.

Pregunta si la formacién vial de la Policia local es algo puntual o
es una continuidad.

Echamos de menos una inversidon en una centralita para la
Policia Local, ya que cuando llaman cuesta coger el teléfono.

Le parece extrafio un radar en participacion ciudadana.

Le gustaria que le explicaran la diferencia entre trabajos
técnicos diversos y redaccién de obras diversas.

Desaparece la partida de accesibilidad.

Para los velatorios no hay proyectos de mejora.

Si puede ser le gustaria que le explicaran la situacion actual del
Hogar Infantil.

Pide que le expliquen en qué consiste lo de las taquillas de
playa.

Hay una subida del 100% en contratacidon de asesoramiento en
agricultura.

Salié una noticia del camping de Vargas, dénde hubo una
denuncia, que hablaba de la precariedad del camping. No ve ninguna
partida de mejora de ese camping.

La Oficina de Atencion al ciudadano del Cruce de Arinaga tiene
una partida parecida a la del afo pasado. La diferencia es que esta
oficina tiene una carga de trabajo increible.

Don Raul Martel Vega da las gracias a todos los portavoces por
el tono, por la preocupacion.

Se prevé unos ingresos de 650.000 euros con respecto al
Impuesto sobre el incremento del valor de los terrenos de naturaleza
urbana. En el afio 2017 el Tribunal Constitucional expulsa del
Ordenamiento juridico distintos preceptos del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, a través de la sentencia
59/2017, cuando no existiera incremento del valor, que iba en contra
de lo que establece el articulo 31 de la Constitucién. Esto se matizé
en 2019, por el Tribunal Supremo, y eso hizo que los ayuntamientos
respiraran. En la sentencia 182/2021 del Tribunal Constitucional es
taxativa, expulsando del ordenamiento juridico el articulo 107.1,
107.2 y 107.4, porque van en contra del articulo 31. Esto implica
dejar de liquidar el tributo, y de hecho desde la publicacién de la
sentencia hasta la aprobacion del Real Decreto Ley el 6 de
noviembre, no se pueden liquidar. El Real Decreto Ley establece que
podamos seguir liguidando con unos coeficientes, entretanto se
aprueba la modificacidon de la ordenanza fiscal, que tenemos seis
meses para hacerlo. Es muy dificil cuantificar la incidencia de esta
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nueva redaccién, pero entendemos que no debe existir demasiada
diferencia con los ultimos afios.

En relacién al Impuesto de vehiculos de traccion mecanica se
refleja ese incremento, porque esa es la tendencia segun los datos
gue tenemos.

El IBI rustico se ajusta a las liquidaciones que se estan teniendo
en este momento. Hace tres afios se hizo una revisidén catastral y eso
motivo que se regularizaran bastantes parcelas. Asi como el tipo
impositivo del IBI urbano se redujo al minimo legal permitido, el
rustico no se ha tocado, por lo que ese incremento no es porque se
suba el impuesto, sino por la regularizacién indicada.

En ningun caso, ninguna necesidad social se deja de atender
por parte del Ayuntamiento. Se reducen las partidas, porque las
entidades competentes recuperan los servicios.

En relacién al capitulo 1, se incrementa el complemento
especifico, todo lo que se puede incrementar. El presupuesto no sélo
recoge los puestos ocupados, sino también los puestos vacantes.

En relacién a la retirada de vehiculos es un servicio que se
presta por la Mancomunidad del Sureste. Es verdad que a finales de
2019, principios de 2020, ese servicio no estaba contratado y por
tanto estuvo paralizado. Eso se ha resuelto y el servicio se sigue
prestando con normalidad.

No prevemos gastar mas en teléfono ni en el servicio de
limpieza. Los contratos, una vez se expiran, es necesario sacarlos a
licitacidn, y para ello se necesita el importe que se estima que cuesta
el servicio, y probablemente cuando se adjudique, el importe sera
menor.

Que no se contemplen las partidas de las obras de
pavimentacién y mejoras de accesibilidad, no significa que no se
vayan a hacer. Con la posibilidad de recurrir al remanente de
tesoreria para gastos generales, el préximo afio, se podran incorporar
créditos para estas obras.

Hace un mes contemplamos 1,2 millones de euros para obras
en colegios, que no se van a ejecutar antes de que termine este aho.

La cantidad de costas por las sentencias judiciales se ajusta a lo
que se esta pagando con normalidad.

El servicio de recaudacién se adjudico por fin. Empezaran a
prestar servicio el dia 1 de enero de 2022. Uno de los criterios, aparte
del econdmico, es el personal que la empresa aportaba.

En cuanto al presupuesto de la Fundacion de Medios de
Comunicacion se ha aumentado el maximo legal en cuanto al
personal, sobre todo por la antigliedad.

En cuanto al personal, el incremento del capitulo 1 esta
limitado por la Ley de presupuestos generales del Estado. También
esta limitado el numero de plazas a incrementar en la oferta de
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empleo publico, que tienen relacidn con la tasa de reposicidn. Los
incrementos que se hacen en la Policia Local son los maximos que se
permiten.

El programa de formacidn vial y el radar pedagdgico tienen
relacion con el presupuesto participativo. Se hicieron 115 propuestas
y se votaron por los vecinos de Aglimes a favor de 18, entre las que
se distribuyen los 300.000 euros. Nos puede gustar mas o menos,
pero esa ha sido la decisidon de los vecinos con su voto.

Las partidas de caracter social, repite que no es que se dejen
de prestar los servicios, sino que lo recupera el érgano competente.

En cuanto al Hogar infantil se mantiene el programa de gastos,
para evitar modificaciones de crédito, ya que hasta la fecha todavia
no esta siendo usado por la Asociacion La Salle.

El Piso tutelado se mantiene porque en este caso si seguimos
recibiendo la subvencion.

En relacién al fomento del deporte existe una dualidad entre las
subvenciones globales y las subvenciones nominativas. Las globales
deben cumplir un conjunto de requisitos, entre ellos, que sean
entidades del municipio. No es el caso de UAVA y de la escuderia Fan
Motor, pero sin embargo, si que prestan una importante promocion
del deporte en el municipio. Las globales no se detallan porque habra
gue esperar a ver quienes se presentan.

Lo de asesoramiento para agricultura es para las distintas
actividades que se desarrollan en el area de desarrollo rural, para
cuestiones que se escapan al propio personal de la entidad.

Mantenemos la misma cantidad de 490.000 euros, en parques
y jardines, porque hasta hoy no se ha resuelto la licitacion del
mantenimiento de parques y jardines.

El presupuesto crece levemente porque el mismo tiene que ser
equilibrado entre los ingresos y los gastos. Recordemos que el
presupuesto anterior bajé levemente, por tanto estamos
recuperandonos. Esperemos que se cumpla, porque eso sera sefial de
que las cosas van bien. Para la elaboracién del presupuesto se ha
tenido en cuenta la liquidacion de los dos afos anteriores y también
la evolucidon de los ingresos del ejercicio 2021.

La previsién de mayor gasto que tenemos en limpieza y
teléfono, que probablemente no va a ejecutarse porque
adjudicaremos por debajo de ese importe, sera un margen que estara
dentro de la vinculacion juridica para poder afrontar los gastos, por
ejemplo, de luz.

Existe una centralita en la Policia. Me consta que se coge el
teléfono todo lo que se puede.

Estudios y trabajos técnicos diversos, es una aplicacién para
redactar planes de desarrollo urbanistico. Y la aplicacidon de estudios y
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trabajos de obras diversas, se refiere a gastos de inversidon. No sélo
varia la denominacién, sino la clasificacion.

En relacién a que no existe consignacidon presupuestaria para
los velatorios, decir que no parece razonable que hagamos todas las
inversiones a la vez. Se hace de manera progresiva. En primer lugar,
se hizo la adaptacién a la nueva Ley, en el de Montafa Los Vélez. Se
continué con el del Cruce de Arinaga. Esta previsto que en breve,
comiencen las obras en el de Arinaga. Y cuando se termine éste
ultimo, comenzaremos con el de Agilimes.

El servicio del Hogar infantil lo recupera directamente el
Cabildo de Gran Canaria.

En relacién a las taquillas para nadadores en la Playa de
Arinaga, es una iniciativa del presupuesto participativo.

En cuanto a las mejoras del camping, corresponderan en el que
caso que procedan, al adjudicatario del servicio, y por eso no se
contemplan, inversiones concretas en el presupuesto.

La oficina de atencién al ciudadano del Cruce de Arinaga realiza
un trabajo fantastico y hay que reconocerlo. Si pudiéramos contar
con mas personal lo hariamos.

Dofia Yanira Alvarez se alegra de que lo de las partidas sociales
sea porque la administracion competente recupera los servicios y por
tanto que no se dejan de prestar.

También se alegra de que aquellas partidas que desaparecen o
bajan en el presupuesto, que en cualquier momento se puede hacer
una modificacion de crédito y poder llevar a cabo lo que sea
necesario.

En cuanto a la recaudacion, lo ideal seria que se produjera la
subrogacion del personal.

No han contestado al tema de los gastos de personal en obras y
servicios, y el tema del personal temporal.

Tampoco han dicho nada sobre el tema de la Asociacion
espafola contra el cancer, que baja de 70.000 euros a 10.000 euros.

Don Vicente Mena agradece las explicaciones dadas y la
claridad con la que han sido hechas.

En cuanto a las partidas sociales que han desaparecido porque
el organismo competente ha recuperado la competencia, no sabe cual
es la razon de ello. No obstante, esto limitaria la cercania y
dificultaria el acceso de ciertas personas.

Ha quedado constatado que en este presupuesto no hay un
incremento en cuanto a las caracteristicas del mismo, sino que es
debido a una licitacion.

Seria deseable que en los presupuestos aparezca lo que
realmente se va a ejecutar.
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Don Mario Melidan comenta que estamos hablando de un
presupuesto de 40.000 euros, mas los remanentes. Entiendo que
ambicidn, ganas y capacidad, porque en este municipio tenemos
algunas obras retrasadas. Desea éxito en ese tipo de obras y
realizacidon presupuestaria hacia el vecino.

El Sr. Alcalde explica que en cuanto a la duda de la reduccién
del capitulo 1, tiene que ver con jubilaciones, y la amortizacidon de
alguna plaza para crear otra plaza. No es que desaparezcan las
necesidades, sino que se hace otro tipo de contrataciones para
completar el servicio.

Este es un presupuesto sujeto a las modificaciones necesarias a
lo largo del ejercicio.

Agradece el tono, el talante y la apuesta constructiva por parte
de la oposicion.

Agradece a todo el equipo econédmico. Lo hago extensible
también al Concejal del area.

Felicitarnos porque a lo largo del proximo ejercicio 2022, con la
suspension de las reglas fiscales, podamos incluir mas recursos, para
mayores proyectos, que si que existen, pero que de momento, por
responsabilidad, no se pueden incluir.

Son unos presupuestos realistas, responsables y que iremos
desarrollando, espero con mayores aciertos que errores, con la
voluntad de seguir haciendo crecer este municipio.

Sometido a votacion el punto referente a la aprobacién del
presupuesto municipal 2022, el mismo es aprobado con quince votos
a favor (RA) y cinco abstenciones (PSOE, Grupo Mixto: Cs y CC).

3.- CULTURA.

NUMERO: 2021/14027D . PROPUESTA INICIAL HONORES
Y DISTINCIONES.-

El Sr. Alcalde da cuenta al Pleno, para su aprobacién, si
procede, del dictamen de la Comisidon Informativa de Derechos,
Politicas Sociales y Servicios Municipales, celebrada el dia 19 de
noviembre de 2021, que dice:

"“"Propuesta para acto institucional de Honores y Distinciones,
nombramiento de Hijo Predilecto del municipio de Agiiimes y
otras distinciones. (Expediente: 2021.14027D)
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Por la Presidencia se da cuenta también de la propuesta elevada por
el Alcalde y Presidente de Ayuntamiento de Agilimes, de fecha 16 de
noviembre, que se traslada a esta Comisidén desde la Concejalia de
Cultura y que literalmente dice:

“El reglamento para la concesion de condecoraciones y distinciones
honorificas del Ayuntamiento de Agliimes, contempla el otorgamiento
del titulo de Hijo/a Predilecto/a de Agliimes a aquella persona que,
habiendo nacido en nuestro municipio, se haya distinguido por la
calidad e importancia de su aportacion a nuestra comunidad en
cualquier campo de la actividad humana.

Igualmente se recoge la posibilidad de otorgar la Espiga de Oro de
Agliimes a personas o instituciones que hayan realizado una valiosa
aportacion al municipio.

La propuesta de concesidon de estos honores y distinciones podra ser
realizada por el alcalde de Aglimes, en razén de los méritos que
estas personas o instituciones hayan podido acreditar.

Antonio Morales Méndez, presidente del Cabildo de Gran
Canaria.

Nacido en Aglimes en 1956, hijo de Mario y de Candelaria, Antonio
Morales Méndez empezd sus estudios en la escuela publica, continud
en el Colegio de los Hermanos de La Salle y termind el bachillerato en
el Instituto Joaquin Artiles. Se licencié en Geografia e Historia,
especialidad de Historia del Arte, por la Universidad de la Laguna.

Desde muy joven se inicid en la actividad social y cultural en beneficio
de su pueblo y de sus ideales democraticos. Elegido concejal en

1983, en la candidatura de Roque Aguayro, agrupacion en la que ha
militado ininterrumpidamente, asumid entonces las concejalias de
cultura, politica social y deportes. En 1987 fue elegido alcalde de
Aglimes, responsabilidad que mantuvo durante 28 anos,
distinguiéndose por su caracter responsable, ordenado, sistematico y
persistente y contribuyendo de forma decisiva a la mayor
transformacién urbanistica, social, econdmica y cultural del municipio.

En 2015 fue elegido presidente del Cabildo de Gran Canaria, cargo
que volvid a revalidar en las elecciones insulares de 2019,
significAandose como defensor de los valores civicos y democraticos,
de la identidad y el patrimonio cultural de Canarias, de las energias
renovables y de un modelo de desarrollo sostenible para nuestra
tierra. Autor de numerosos articulos en prensa y revistas
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especializadas, ha publicado cinco libros: "Reflexiones Compartidas”,
"Nos Faltan Luces. Reflexiones sobre un nuevo modelo energético",
"Tiempos dificiles. Apuntes para repensar la democracia", "Energia,
poder y clima" y "Los caminos de una isla que se llama Gran
Canaria".

Leticia Romero Gonzalez, jugadora de baloncesto.

Nacida en Agilimes en 1995, Leticia Romero Gonzalez se inicié en el
baloncesto a través de las escuelas deportivas municipales de su
localidad natal. Destacé desde muy temprana edad, ganando con su
equipo, el Gran Canaria La Caja de Canarias, el campeonato de
Espafa en edades infantil, cadete y junior, siendo elegida mejor
jugadora del torneo en numerosas ocasiones y acudiendo con
asiduidad a las concentraciones de las categorias inferiores de la
Seleccién Espafiola. Mejor deportista espafiola en edad escolar en
2011, fue subcampeona del mundo U17 y campeona de Europa U16,
U18 y U20 con Espafa.

Ex jugadora de las universidades de Kansas State y Florida State,
debutd con la seleccidon espafiola absoluta en el mundial de Turquia
de 2014, con tan sdlo 19 anos, proclamandose subcampeona del
mundo. Consiguié la medalla de bronce en el Eurobasket 2015, el oro
en el Eurobasket 2017 y la medalla de plata en los Juegos Olimpicos
de Rio 2016. Es, por tanto, la primera medallista olimpica del
municipio de Aglimes.

En 2017 fue elegida en el numero 16 del draft de la WNBA, la mejor
liga del mundo, en la que debuté al afio siguiente como jugadora de
Dalllas Wings. Doble campeona de la liga checa con el USK Praha, en
la actualidad milita en el Valencia Basket, equipo con el que ha

conquistado varios titulos y subcampeonatos nacionales y europeos.

Ecoaga, Entidad de Conservacion de la Zona Industrial de
Arinaga.

La Zona Industrial de Arinaga cumple 50 afios. Creada en 1971 con el
fin de generar actividad econdmica, riqueza y empleo en el municipio
de Agliimes, hoy en dia esta integrada por 650 empresas, dedicadas
a mas de 300 actividades, en las que trabajan mas de 7.000
personas de forma directa y aproximadamente 10.000 de forma
indirecta. Nucleo industrial pujante, de mas de 6 millones de metros
cuadrados, estratégicamente situado entre la capital y la zona
turistica del sur de la isla, pionero en sostenibilidad y medio
ambiente, referente por la calidad de sus servicios e infraestructuras,
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gran parte de su éxito reside en la labor desarrollada por la Entidad
de Conservacion, encargada del mantenimiento de los espacios y
servicios comunes de la Zona Industrial.

Impulsada en 1996 por el Ayuntamiento de Agliimes y la Asociacion
Mixta de Compensacion del Poligono Industrial de Arinaga, Ecoaga
contd desde sus inicios con la participacion e implicacién de los
empresarios, destacando las figuras aglutinadoras de su primer
presidente, Agustin Reina Martindn, y de su presidente actual, Juan
Acosta Gonzalez. Nadie mejor que los propios empresarios para
conocer las necesidades de la zona industrial, priorizar las inversiones
y dirigir las diferentes actuaciones y proyectos en coordinacion con
las administraciones publicas. Un modelo ejemplar de colaboracién
publico-privada que ha permitido alcanzar un elevado nivel de
servicios en una Zona Industrial pionera y vanguardista.

Murga Los Serenquenquenes

A finales del afio 1981, varios miembros del equipo de balonmano
juvenil de Aglimes decidieron formar una murga para disfrutar desde
dentro del Carnaval. El nombre de “Serenques” surgio de su
entrenador, que les llamaba “rebenques” cuando las cosas salian mal.
El apelativo fue transformado en "Serenquenquén", para aproximarlo
al término perenquén, reptil que recuerda al gentilicio aglimense de
“lagartero”.

En su primera participacién en el concurso de murgas de Aglimes, en
1983, se alzaron con el premio al mejor vestuario, galardén que
revalidarian durante 12 afos consecutivos. En 1985 consiguieron su
primer doblete, con el primer premio de interpretacion. En 1987
comenzaron a participar en el carnaval de Las Palmas de Gran
Canaria, cuyo certamen de murgas ganarian a partir de 1991 hasta
en 15 ocasiones. En el aho 2000 obtuvieron el reconocimiento como
"Afilarmonica oficial" del carnaval capitalino.

Son, a dia de hoy, el colectivo mas laureado los carnavales de
Canarias. En sus 40 afios, han obtenido un total de 42 primeros
premios en interpretacidén, 28 segundos y 13 terceros. En el apartado
de vestuario, han conseguido 35 primeros premios. Sus éxitos les han
convertido en los mayores embajadores de Aglimes, llevando a todos
los rincones del archipiélago la alegria, la sana transgresién y el
humor socarrdn que caracterizan a nuestro histérico carnaval, esencia
de una de nuestras fiestas mas arraigadas y sentidas, sefa de
identidad de nuestro pueblo.
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Por todo lo anterior, la Alcaldia de este Ayuntamiento procede a
proponer al Pleno los siguientes acuerdos:

1. Nombrar Hijo Predilecto del municipio de Aglimes a D. Antonio
Morales Méndez y distinguir con la Espiga de Oro de Agliimes a Diia.
Leticia Romero Gonzalez, a la Entidad de Conservacion de la Zona
Industrial de Arinaga (Ecoaga) y a la Murga Los Serenquenquenes.

2. Entregar publicamente tales reconocimientos en un Acto
Institucional de Honores y Distinciones del municipio de Agliimes, a
celebrar el 14 de enero de 2022 en el Teatro Auditorio Aglimes.”

Sometido el tema a deliberacidn, la Comisién propone por
unanimidad, elevar al Pleno Corporativo en la sesién préxima que
celebre, la indicada propuesta en sus literales términos, para su
ratificacion y/o adopcidn del acuerdo que proceda.”

Se acuerda nombrar como instructor del expediente, a
Don Francisco Gonzalez Ramos, concejal de cultura.

Dofia Yanira Alvarez Jiménez (Grupo Mixto: CC) comenta que
todos los mencionados merecen estos reconocimientos.

Leticia, una persona tan joven, que en tan poco tiempo ha
conseguido tantos logros en el mundo del deporte y que haya llevado
el nombre de Aglimes, tan lejos, merece tal reconocimiento.

La entidad ECOAGA por su labor en el Poligono Industrial, que
con la lucha constante, son una fuente de riqueza y empleo para este
municipio.

La murga Serenquenquenes, que con su letras y desparpajo,
han logrado ser reconocidos en toda Canarias, y agradecerle que
hayan puesto el nombre de Agliimes en lo mas alto, con todos los
premios que han logrado en su trayectoria.

Y por ultimo, pero no menos importante, Antonio Morales, con
el que muchas veces no comparto sus opiniones politicas, es
importante reconocer que es una persona que con su constancia y
labor, haya conseguido ser reconocido en la isla y haya llegado a ser
presidente del Cabildo, siendo de nuestro municipio, es importante
reconocer dicha labor.

Debemos estar orgullosos de cada uno de ellos, porque hacen
que nuestro municipio sea reconocido en muchos lugares de
Canarias.
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Don Vicente Mena Santana (Grupo Mixto: Cs) dice que con esta
propuesta, es un momento de orgullo para todos. Entiende que cada
una de las personas y entidades que aqui se reconocen, tienen
suficiente bagaje para que puedan otorgarseles estos honores.

Don Mario Melidn Hernandez (PSOE) reconoce la labor vy la
calidad de las personas que estan premiadas. Estos premios sirven de
referente a los vecinos y vecinas de Aglimes para valorar a los
nuestros, y ser guia y punto de mira para lo que es la sociedad de
Aguimes.

Don Agustin Trujillo Rodriguez (RA) felicita la propuesta que se
hace desde la Alcaldia. Son mas que justificados los argumentos que
se plantean para estas menciones. Alegrarnos todos y todas, porque
las fiestas de San Sebastian, van a estar magnificadas por esta
entrega de distinciones.

El Sr. Alcalde da las gracias a todos los grupos que conforman
este pleno.

Quiere afadir, gue conforme con lo establecido en el articulo 6
del Reglamento, propone como instructor del expediente, a Don
Francisco Gonzalez Ramos, Concejal de cultura de este Ayuntamiento,
para que en el préximo Pleno, podamos traer la aprobacién definitiva.

Sometido a votacion el punto referente a la aprobacién inicial
de honores y distinciones, el mismo es aprobado por unanimidad de
los veinte asistentes.

4.- INTERVENCION.

NUMERO: 2021/6705G. TOMA DE CONOCIMIENTO
AUDITORIA DE GESTION 2020. FONDO CANARIO DE
FINANCIACION MUNICIPAL.-

Don Raul Martel Vega da cuenta al Pleno, para su conocimiento,
del dictamen de la Comisién Informativa de Hacienda, Especial de
Cuentas y Administracidon General, celebrada el dia 22 de noviembre
de 2021, que dice:

“Toma en consideracion la auditoria de gestion correspondiente a este
ayuntamiento, realizada en base a la liquidacion del presupuesto municipal
correspondiente al afo 2020, prevista en la ley 3/1999, de 4 de febrero,
del Fondo Canario de Financiacion Municipal (exp.: 2021/00006705G)
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Raul Martel Vega, Concejal del Ayuntamiento de la Villa de Aglimes, responsable
de las areas de Hacienda e Industrial, con la finalidad de poner en conocimiento del
Pleno Municipal de los resultados de la auditoria de gestion correspondiente al
Ayuntamiento de Aglimes, realizada en base a la liquidacion del presupuesto
municipal correspondiente al afio 2020, prevista en la Ley 3/1999, de 4 de febrero,
del Fondo Canario de Financiacion Municipal

A la vista de todo lo anteriormente expuesto SE PROPONE a la Comision
Informativa de Hacienda y Especial de Cuentas del mes de noviembre:

La puesta en conocimiento del Pleno Municipal de los resultados de la auditoria de
gestidon correspondiente al Ayuntamiento de Agliimes, realizada en base a la
liquidacion del presupuesto municipal correspondiente al afio 2020, prevista en la
Ley 3/1999, de 4 de febrero, del Fondo Canario de Financiacién Municipal

Los miembros de esta Comision, consultado el expediente, y tras las explicaciones
oportunas, dictaminan favorable, con los anuencia de todos los Concejales, sobre el
traslado ante el PLENO MUNICIPAL, para su PUESTA EN CONOCIMIENTO DE
LOS RESULTADOS DE LA AUDITORIA DE GESTION CORRESPONDIENTE AL
AYUNTAMIENTO DE AGUIMES, REALIZADA EN BASE A LA LIQUIDACION
DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL CORRESPONDIENTE AL ANO 2020, prevista
en la Ley 3/1999, de 4 de febrero, del Fondo Canario de Financiacion Municipal y
conforme lo dispuesto en el articulo 123 del Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento de las Entidades Locales en relacién con el articulo 126 de dicha
disposicién reglamentaria, procediendo por tanto, su pase a la Secretaria General
del Ayuntamiento para su incorporacion, si procediera por la Alcaldia, al Orden del
dia del préximo PLENO.”

Dofia Yanira Alvarez Jiménez (Grupo Mixto: CC) destaca la
valoracion final del informe, en el marco de equilibrio, y es que no
vamos a tener problemas para cumplir con los indicadores que exige
la Ley, del Fondo Canario de Financiacidn Municipal, para el periodo
2023 - 2024. Evidentemente, destaca el remanente de tesoreria que
es el que va a salvarnos para el proximo ejercicio.

5.-INTERVENCION. )

NUMERO: 2021/12765N. DACION DE CUENTA INFORME
DE MOROSIDAD Y PERIODO MEDIO DE PAGO, 3° TRIMESTRE
2021.-

Don Raul Martel Vega da cuenta al Pleno, para su conocimiento,
del dictamen de la Comisidn Informativa de Hacienda, Especial de
Cuentas y Administracion General, celebrada el dia 22 de noviembre
de 2021, que dice:

C/ Dr. Joaquin Artiles, 1
35260 Agiiimes / Gran Canaria
agiiimes.es Un lugar para VIVIR.



U Aguimes

“Puesta en conocimiento del pleno del periodo medio de pago y la
morosidad correspondientes al 3er trimestre de 2021.(EXP.:
2021/00012765N).

Raul Martel Vega, Concejal del Ayuntamiento de la Villa de Agliimes, responsable
de las areas de Hacienda e Industrial, con la finalidad de poner en conocimiento
del Pleno Municipal los resultados del Periodo Medio de Pago y la Morosidad
propios del Ayuntamiento de la Villa de Agliimes, la Fundacion Municipal de
Medios de Comunicacion de Aglimes y la empresa Turismo Rural, SL, obtenidos
en el 3er Trimestre del ejercicio 2021;

Considerando:

PRIMERO: El contenido dispuesto en las siguientes normas:

e Ley 5/2010, de 5 de julio, de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad
en las operaciones comerciales.

e Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de
lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, modificada por
la Ley 15/2010, de 5 de julio.

e |ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico -LCSP
2017-.

e Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion.

e |ey 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura electrdnica y
creacion del registro contable de facturas en el Sector Publico.

e La Orden Ministerial HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se
desarrollan las obligaciones de suministro de informacién previstas en la
Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera, modificada por la Orden HAP/2082/2014.

e La Orden HAP/2082/2014, de 7 de noviembre, por la que se modifica la
Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las
obligaciones de suministro de informacion previstas en la Ley Organica
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera.

e RD 635/2014 por el que se desarrolla la metodologia de calculo del
periodo medio de pago a proveedores de las Administraciones Publicas.

e Real Decreto 1040/2017, de 22 de diciembre, por el que se modifica el
Real Decreto 635/2014, de 25 de julio, por el que se desarrolla la
metodologia de calculo del periodo medio de pago a proveedores de las
Administraciones Publicas y las condiciones y el procedimiento de
retencién de recursos de los regimenes de financiacion, previstos en la
Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera.

e Directiva 2011/7/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 16 de
febrero de 2011, por la que se establecen medidas de lucha contra la
morosidad en las operaciones comerciales.

SEGUNDO. Atendiendo a los datos suministrados por la contabilidad municipal y
de conformidad con la normativa aludida, segin los modelos que figuran en la
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plataforma del Ministerio para la rendicion de los informes trimestrales de
morosidad, y al PMP se ha elaborado el informe referido al TERCER TRIMESTRE
DE 2021, de este Ayuntamiento, de la Fundacién de Medios de Comunicacién y
de la empresa: Turismo Rural; que han sido remitidos al Ministerio de Hacienda y
Funcién Puablica, con fecha 21 de octubre de 2021,destacando lo siguiente:

MOROSIDAD.

1. Forma parte de la morosidad todos los gastos y pagos por operaciones
comerciales (Capitulos II y IV) de la Entidad Local, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pablico (LCSP), y la guia elaborada por el Ministerio para la cumplimentacién
de los informes trimestrales.

El registro contable de facturas estd integrado con el sistema de informacién
contable (articulo 8 de la Ley 25/2013) en los términos establecidos por la
Orden HAP/492/2014, de27 de marzo, por la que se regulan los requisitos
funcionales y técnicos del registro contable de facturas de las entidades del
ambito de aplicacion de la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de
la factura electrdénica y creacion del registro contable de facturas en el
Sector Publico.

2. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 198.4 de la LCSP-, referente
a los plazos seran de 30 dias.

3. Se detalla una relacién de las obligaciones de la Entidad Local, en la que
se especifica el nUmero y cuantia de las obligaciones pendientes en las que
se esté incumpliendo el plazo.

El Informe trimestral contempla la siguiente informacion:

a. Pagos realizados en el trimestre.

b. Intereses de demora pagados en el trimestre.

c. Facturas o documentos justificativos pendientes de pago al final del
trimestre.

d. Facturas o documentos justificativos con respecto a los cuales, al
final de cada trimestre natural, hayan transcurrido mas de tres
meses desde su anotacion en el registro de facturas y no se hayan
tramitado los correspondientes expedientes de reconocimiento de la
obligacion.

Atendiendo a los datos suministrados por la contabilidad municipal y de
conformidad con la normativa aludida, segun los modelos que figuran en la
plataforma del Ministerio para la rendicién de los informes trimestrales de
morosidad, los resultados obtenidos para el trimestre de referencia son los
siguientes:
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AYUNTAMIENTO DE AGU

IMES

A) Pagos realizados en el Trimestre:

Periodo IPagos realizados en el Trimestre

Periodo )
Pagos realizados en el Trimestre medio medio
pago pago ; ‘
(pﬁp) excedido JDentro periodo legal Fuera periodo legal
(dias) (PMPE)  Jpago pago
Numero de Importetotal Namero de JImporte
pagos pagos ftotal
Gastos en Bienes Corrientes y 46,59 383 1.123.988,21 70 447.405,89
Servicios
20- Arrendamientos y Canones 27,64 2 201,63 0 0,00
21- Reparaciones, Mantenimiento vy 33,89 71 145.636,93 9 23.797,82
[Conservacion
22- Material, Suministros y Otros 48,13 310 978.149,65 61 423.608,07
23- Indemnizaciones por razon del 0,00 0 0,00 0 0,00
servicio
24- Gastos de Publicaciones 0,00 0 0,00 0 0,00
26-Trabajos realizados por 0,00 0 0,00 0 0,00
lnstituciones s.f. de lucro
Inversiones reales 31,43 27 437.481,04 5 50.497,62
|O0tros Pagos realizados por 0,00 0 0,00 0 0,00
joperaciones comerciales
Pagos realizados Pendientes de 0,00 0 0,00 0 0,00
plicar a Presupuesto
[TOTAL pagos realizados 43,00 410 1.561.469,25 75 497.903,51

B) Pagos intereses de demora trimestre:

[ntereses de demora pagados en el trimestre

IIntereses del
demora pagadg
len el periodo

INUimero IImpor‘te

lde pagos}total
Gastos en Bienes Corrientes v Servicios (o] (8]
[nversiones reales 0 o
Otros ) Pagos realizados por operacionesO o
lcomerciales
ISin desagregar 0 (0]
TOTAL 0 0
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C) Facturas pendientes de pago al final del trimestre:

Facturas o documentos justificativos pendientes de pago al final del trimestre
|Periodo Periodo IPencIiente de pago al final del trimestre
medio dejmedio de
Facturas o Documentos Justificativos ggnchent ﬁg'“l'e”t‘IDentro periodo legal pago a  |Fuera periodo legal pago a
; ; ; Y excedido ffinal del trimestre final del trimestre
Pendientes de Pago al Final del Perloch(P!v]PP) EPMPPE}
(dias) dias) |
N© Importe total [N° Importe total
Operaciones Operaciones
(Sig?\gﬁsioegl Bienes Corrientes y 35 53 59 377.051,91 3 8.986,07
h r
20-Arrendamientos y Cédnones 0,00 0 0,00 0 0,00
21-Reparaciones, Mantenimiento y
! 10 25.544,03
Conservacion 21,37 0 0,00
22-Material, Suministro y Otros a s 49 351.507,88 3 8.986,07
23-Indemnizaciones por razén del
servicio 0 0 0,00 0 0,00
24- Gastos de Publicaciones
? 0 0 0,00 0 0,00
Inversionesreales 47 25 3 41.776,29 1 30.431,94
r
Otros pagos pendientes por o 0 0,00 0 0,00
operaciones comerciales
Ig’%‘fgifjg{]ggtge“die"tes de aplicar | 45,11 187 1.633.158,89 63 364.452,24
TOTAL 43,67 249 2.051.987,09 67 403.870,25
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FUNDACION DE MEDIOS DE COMUNICACION.

A) Pagos realizados en el Trimestre:

Periodo  JPeriodo IPagos realizados en el Trimestre
Pagos realizados en el Trimestre g]aecdc:o ::gengo
(pdp) excedido JDentro periodo legal Fuera periodo legal
(dias) (PMPE)  pago pago
Numero de Importetotal Numero de [JImporte
pagos pagos total
Gastos en Bienes Corrientes vy 41,06 2 119,92 0 0,00
Servicios
20- Arrendamientos y Canones 35,00 1 68 0 0,00
21- Reparaciones, Mantenimiento vy 0,00 0 0,00 0 0,00
[Conservacion
22- Material, Suministros y Otros 49,00 1 51,92 0 0,00
23- Indemnizaciones por razén del 0,00 0 0,00 0 0,00
servicio
24- Gastos de Publicaciones 0,00 0 0,00 0 0,00
26-Trabajos realizados por 0,00 0 0,00 0 0,00
Instituciones s.f. de lucro
Inversiones reales 0,00 0 0,00 0 0,00
J[Otros Pagos realizados por 0,00 0 0,00 0 0,00
loperaciones comerciales
Pagos realizados Pendientes de 0,00 0 0,00 0 0,00
plicar a Presupuesto
[TOTAL pagos realizados 41,06 2 119,92 0 0,00
B) Pagos intereses de demora trimestre:
IIntereses del
demora pagadg
[ntereses de demora pagados en el trimestre en el periodo
NUmero [Importe
lde pagosjtotal
Gastos en Bienes Corrientes y Servicios 0 0,00
[nversiones reales 8] 0,00
Otros Pagos realizados por operacioneg o 0.00
kcomerciales !
ISin desagregar 0 0,00
TOTAL 0 0,00

C/ Dr. Joaquin Artiles, 1
35260 Agiiimes / Gran Canaria

agiiimes.es

Un lugar para VIVIR.




U Aguimes

C) Facturas pendientes de pago al final del trimestre:
Facturas o documentos justificativos pendientes de pago al final del trimestre
|Periodo Periodo IPencIiente de pago al final del trimestre
medio dejmedio de
Facturas o Documentos Justificativog ggnchente ﬁgncllent Dentro periodo legal pago a  |Fuera periodo legal pago a
Pendientes de Pago al Final del Periodd(PMPP) exc‘leF')cHEIO final del trimestre final del trimestre
1(d|’as) Edias} |
Importe total jN° Importe total
Operaciones Operaciones
I(S;g?\::?csio?] Bienes Corrientes y 0,00 0 0,00 0 0,00
20-Arrendamientos y Canones 0,00 0 0,00 0 0,00
e o v L
21-Reparaciones, Mantenimiento y 0,00 0 0,00 o 0.00
Conservacion '
22-Material, Suministro y Otros 0,00 0 0,00 0 0,00
23-Indemnizaciones por razon del
servicio 0,00 0 0,00 0 0,00
24- Ge icaci
4- Gastos de Publicaciones 0,00 0 0,00 0 0,00
Inversionesreales 0,00 0 0,00 0 0,00
|Otros pagos pendientes por o o 0,00 o 0,00
operaciones comerciales
Ig)%?gi(illgnee:tgendlentes de aplicar 53,39 3 888,73 3 650,34
TOTAL 53,39 3 888,73 3 650,34
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TURISMO RURAL DE AGUIMES, SL.
(EMPRESA CON UN ACCIONISTA MAYORITARIO EMPRESARIAL)

A) Pagos realizados en el Trimestre:

Periodo Periodo [Pagos realizados en el Trimestre
Pagos realizados en el Trimestre medio medio
s B eai : eriodo  legal Jryer, eriod legal
(PIP) excedido JDentro periodo egaltFuera periodo ega
(dias) (PMPE) Jpago pago
Numero dejlmporte Numero JImportetotal
pagos total pagos
Aprovisionamiento_ y otros 31,53 20 11.190,66 8 2.553,65
gastos de explotacion
Adquisiciones de inmovilizado material e
L . 0,00 0 0,00 0 0,00
intangible
Sin desagregar 0,00 0 0,00 0 0,00
TOTAL 31,53 20 11.190,66 8 2.553,65

B) Pagos intereses de demora trimestre:

Intereses del
demora pagadd

Entereses de demora pagados en el trimestre en el periodo

JNUmero |[mp0rte

lde pagos)otal
lAprovisionamiento vy otros gastos de explotacion| 0 0,00
p’-‘:jcégg(i;siiglign de inmovilizado material o o 0,00
Sin desagregar 0 0,00
TOTAL 0 0,00

C) Facturas pendientes de pago al final del trimestre:

Periodo IPeriodo Pendiente de pago al final del trimestre
medio Jmedio
Facturas o Documentos Justificativos  [P399 padgo . Mpentro periodo  legal JFuera  periodo legal
. ; : (PMP) excedido
Pendientes de Pago al Final del Periodo (dias) (PMPE) [Jpage pago
Numero defImporte Numero JImportetotal
pagos total pagos
Aprovisionamiento y otros 0,00 0 0,00 0 0,00
lgastos de explotacion
Adquisiciones de inmovilizado material e
[ . 0,00 0 0,00 0 0,00
intangible
Sin desagregar 0,00 0 0,00 0 0,00
TOTAL 0,00 0 0,00 0 0,00
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PERIODO MEDIO DE PAGO GLOBAL.

El periodo medio de pago, definido en el Real Decreto 1040/2017, de 22 de
diciembre, por el que se modifica el Real Decreto 635/2014, de 25 de julio; mide
el retraso en el pago de la deuda comercial en términos econdmicos, como
indicador distinto respecto del periodo legal de pago en la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las
operaciones comerciales.

1.1.- Ambito subjetivo:

Todos los sujetos previstos en el articulo 2.1 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de
abril. Esto es:

"El sector Administraciones Publicas, de acuerdo con la definicion y
delimitacion del Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales
aprobado por el Reglamento (CE) 2223/96 del Consejo, de 25 de junio de
1996.”

1.2.-Operaciones seleccionadas para el calculo del periodo medio de pago a
proveedores:

Se tiene en cuenta las facturas expedidas desde el 1 de enero de 2014 que coste
en el registro contable de facturas o sistema equivalente y las certificaciones
mensuales de obras aprobadas a partir de esa fecha.

Quedan excluidas:

1. Las obligaciones de pago contraidas entre entidades que tengan la considera-
cion de Administraciones Publicas en el ambito de la contabilidad nacional y las
obligaciones pagadas con cargo al Fondo para la Financiacién de los Pagos
a proveedores.

2. Las propuestas de pago que hayan sido objeto de retencién como consecuencia
de embargos, mandamientos de ejecucidn, procedimientos administrativos de
compensacion o actos analogos dictados por érganos judiciales o administrati-
vos (transferencias de caracter social o ayudas economicas).

Asi, el PMP GLOBAL para el TERCER TRIMESTRE 2021, para este
Ayuntamiento se establece en 28,39 total Global de todos los entes que lo
conforman.

A la vista de todo lo anteriormente expuesto SE PROPONE a la Comision
Informativa de Hacienda y Especial de Cuentas del mes de noviembre:

Teniendo presente lo anterior, se pone en conocimiento del Pleno Municipal los
resultados mencionados del Periodo Medio de Pago y la Morosidad, propios del
Ayuntamiento de la Villa de Agliimes, la Fundacién Municipal de Medios de
Comunicacién de Aglimes y la empresa Turismo Rural, SL, obtenidos en el
TERCER TRIMESTRE DE 2021.

Los miembros de esta Comision, consultado el expediente, y tras las explicaciones
oportunas, dictaminan favorable, con los anuencia de todos los Concejales, sobre el
traslado ante el PLENO MUNICIPAL, para su PUESTA EN CONOCIMIENTO DE
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LOS RESULTADOS MENCIONADOS DEL PERIODO MEDIO DE PAGO Y LA
MOROSIDAD, PROPIOS DEL AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE AGUIMES, LA
FUNDACION MUNICIPAL DE MEDIOS DE COMUNICACION DE AGUIMES Y LA
EMPRESA TURISMO RURAL, SL, OBTENIDOS EN EL TERCER TRIMESTRE DE
2021, prevista en la Ley 3/1999, de 4 de febrero, del Fondo Canario de
Financiaciéon Municipal y conforme lo dispuesto en el articulo 123 del Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de las Entidades Locales en relacion con el articulo
126 de dicha disposicion reglamentaria, procediendo por tanto, su pase a la
Secretaria General del Ayuntamiento para su incorporacion, si procediera por la
Alcaldia, al Orden del dia del préximo PLENO."”

6.- INTERVENCION. ] ]
NUMERO: 2021/14323Y. DACION DE CUENTA EJECUCION
DEL PRESUPUESTO, 3° TRIMESTRE 2021.-

Don Raul Martel Vega da cuenta al Pleno, para su conocimiento,
del dictamen de la Comisién Informativa de Hacienda, Especial de
Cuentas y Administracion General, celebrada el dia 22 de noviembre
de 2021, que dice:

“Puesta en conocimiento del Pleno de los resultados de la Ejecuciéon
Presupuestaria del 3er Trimestre de 2021 (Exp.: 2021/00014323Y)

Raul Martel Vega, Concejal del Ayuntamiento de la Villa de Aglimes, responsable
de las areas de Hacienda e Industrial, con la finalidad de poner en conocimiento
del Pleno Municipal los resultados de la EJECUCION PRESUPUESTARIA, propios
del Ayuntamiento de la Villa de Agliimes y la Fundacion Municipal de Medios de
Comunicacion de Agliimes, obtenidos en el 3er® Trimestre del ejercicio 2021;
visto el expediente referenciado, y atendiendo a los siguientes Considerandos:

PRIMERO: El contenido dispuesto en las siguientes normas:

- Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera.

- Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las
obligaciones de suministro de informacidn previstas en la Ley Organica 2/2012,
de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

- Orden HAP/2082/2014, de 7 de noviembre que modifica Orden HAP/2105/2012,
por la que se desarrollan las obligaciones de suministro de informacién previstas
en la Ley Organica 2/2012 (LOEPSF), de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y

Sostenibilidad Financiera (en adelante Orden), establece la obligaciones
trimestrales de suministro de informacion por las Entidades Locales (art. 16), que
debera efectuarse por medios electrénicos a través del sistema que el Ministerio
de Hacienda y Administraciones Publicas (MINHAP) habilite al efecto (art. 5.1).

- Real Decreto-ley 11/2020, de 31 de marzo, por el que se adoptan medidas
urgentes complementarias en el ambito social y econdmico para hacer frente al
COVID 19, en el articulo 51, establece un refuerzo en las obligaciones de
suministro de informacién econémico financiera para a las entidades locales con
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contabilidad publica y pertenecientes al sector de Administraciones Publicas.

- Real Decreto Ley 8/2020 Real Decreto-ley 8/2020, de 17 de marzo, de medidas
urgentes extraordinarias para hacer frente al impacto econémico y social del
COVID- 19, Articulo 3,1 en el que se establecen la posibilidad de destinar del
superavit de las entidades locales correspondiente a 2019 para financiar gastos
de inversion incluidos en la politica de gasto 23; «Servicios Sociales y promocion
social».

-Acuerdo del Pleno del Congreso de los Diputados, aprobando el Acuerdo del
Consejo de Ministros de 6 de octubre de 2020, en su sesion de 20 de octubre de
2020 apreciando por mayoria absoluta de sus miembros, que se da una situacion
de emergencia extraordinaria que motiva la suspension de las reglas fiscales,
requisito que establece el articulo 11.3 de la LOEPSF

SEGUNDO.

Siguiendo los criterios establecidos en la guia elaborada por el Ministerio de
Hacienda que tiene por objeto presentar los formularios base para el
cumplimiento de la obligacién impuesta a las Entidades Locales y teniendo en
cuenta los datos suministrados por la contabilidad municipal, se han completado
el modelo que figura en la plataforma del Ministerio de Hacienda para la rendicidon
de los informes trimestrales de ejecucién presupuestaria, referido al TERCER
TRIMESTRE DE 2021, de este Ayuntamiento y de la Fundacidén de Medios de
Comunicacion.

TERCERO.

Los datos fueron remitidos al Ministerio de Hacienda, con fecha 28 de octubre de
2021, dentro del plazo otorgado, destacando lo siguiente:

Contenido basico de la comunicacion:

En aplicacién de las obligaciones trimestrales de suministro de informacién del
trimestre considerado del ejercicio 2021, la Intervencion de la Corporacion Local
ha comunicado al Ministerio de Hacienda la siguiente informacién de cada una de
las entidades, que forman parte del sector Administraciones Publicas y sometida
a Presupuesto Limitativo/Contabilidad Publica:

1. Actualizacién del presupuesto en ejecucion para el ejercicio corriente o, en
su caso, del prorrogado hasta la aprobacion del Presupuesto y detalle de
ejecucion al final de cada trimestre vencido.

Situacion del remanente de Tesoreria.
Calendario y presupuesto de Tesoreria.
. Datos de ejecucion de dotacién de plantillas.
Los beneficios fiscales y su impacto en los ingresos municipales.
Gastos con financiacion afectada.
Informacion que permita relacionar el saldo resultante de ingresos/gastos
con la capacidad o necesidad de financiacion, de acuerdo con el Sistema
Europeo de Cuentas (ajustes SEC).
Efectos COVID 19 en Gastos e Ingresos.
. Aplicacién del articulo 22 y DF 62 del RDL 20/2020
10. Evaluacion de cumplimiento de objetivos que contempla la Ley 2/2012,
por el conjunto de entidades, formado por la entidad principal y sus
dependientes sectorizadas como administraciones publicas. En esta se
incluira el analisis del cumplimiento de los siguientes objetivos:

NOUDWN

© o
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1. Estabilidad presupuestaria.
2. Regla del Gasto. (No se evalla en este trimestre)
3. Nivel de deuda viva.

CUADROS

AYUNTAMIENTO

==

Ejecuciones trimestrales de las Entidades Locales. Trimestre 3 - Ejercicio 2021

Entidad Local: [05-35-002-AA-000] [Agiiimes | a7t wson

103825174

Atencién: recuerde que los cambios que haga agui fectar a otros formul por ejemplo el o y Presupuesto de tesoreria.

F.1.1.1 Resumen Clasificacién Econémica
(Unidad: Euros)

Ne clvide pulsar "Enviar” antes de abandenar el formular
N 3 3 Ejercicios
Ejercicio Corriente .
! cerrados Estimacién
Previsiones |(A) Estimacion] Derechos
. Reconocidos|
) iniciales Pre: (B) Derechos | oo ydacion | Recaudacién n .
[INGRESOS Presupuesto Reconocidos Liquida (2) Liquida (2) Netos a 31- Observaciones|
2021 final de Netos (2) 12-2021
ejercicio (1)
1 [impuestes directos 12.348.110.28| 12.348.110.28) 12.460.872.10|  8.544.006.46 436.719,49)12.348.110,28) 0.01] of
2 [impuestos indirectos 6.556.707,06]  6.556.707,06 4.904.647,81]  4.004.647,81 0,00 6.556.707,06 -0,25 0
3 [Tasas y otros ingresos 8.383.800,27|  8.387.370,48 6.051.200,28]  4.278.472,57 322.268,00|| 8.387.370,48 -0,28 0
4 [Transferencias corrientes 9.172.858,50| 10.714.468,39 8.336.636,20|  7.863.253,13 219.308,91/[ 10.714.468,39 -0,22 0
5 [ingresos patrimoniales 368.424,70 368.424,70) 432.608,93 406.735,45 20.594,88||  368.424,70 0,17 0
& [Ensienacion de1 =
reales
7 [Transfarencias de capital 2.570.090.19|  4.146.009.90 1.415.261.36 1.215.261.45 250.449,02]| a.146.000.90 -0.66 of
5 |Activos financieros 100.000.00| 23.070.956.96 15.000.00 3.000,00 13.999,91 | 23.070.956,96 -1.00
5 |pasives financieros
Total Ingresos 39.500.000,00| 65.592.047,77| _ 33.625.325,68]  27.215.466,87| _ 1.263.340,21]65.552.047,77 0,49
I : Ejercicios
Ejercicio Corriente .
A cerrados Estimacién
o i io [Obligaciones|
Croditos (A Estimacion) ® gacio
Cred Créditos - (B) o ~ |reconocidas o
lcasTOS iniciales defi | | obhioaciones |pagos L ages Liquidos| w2207 " Desviacien| .
Presupuesto er“' Ivc‘I’s a econocidas 2, (2) 122021 |(B)/(a)-1|O0servaciones
2021 _fnal de Netos (2)
ejercicio (1)
1 |Gastos de personal 11.832.130,36| 14.843.383,04] 8.482.905.86 14.843.383,04] 0,43 o
2 [Bastos en bienes comentes y 12.460.517,67| 14.456.767,37 5.137.363,52 4.736.555,00 502.311,75]14.456.767,37 -0.64] of
3 [Gastos financieros 308.994.49 209.113.72 154.889,07 154.889,07 0.00| 409.113.72 -0.62 of
4 [Transferencias corrientes 7.692.546.19|  8.995.338.34) 4.247.550,38 3.799.461,73 213.133,94]| 8.995.338.34 -0.53 of
5 [Fondo de contingencia y Otros 100.000,00 100.000,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 -1,00 of
imprevistes
& [Inversiones reales 6.620.400.00| 23.944.402.66 3.437.595.18 3.365.386,95 93.375,35)| 23.044.402,66 -0.86 of
7 [Transferencias de capital 147.690,37|  2.505.330,82 670.000,00 0,00 17.251,53] 2.505.330,82 -0,73] 0
8 [Activos financieros 100.000,00 100.000,00] 15.000,00 15.000,00 0,00  100.000,00 -0,85 0
9 |Pasivos financieros 237.711,82 237.711,82| 175.853,66 175.853,66 0,00| 237.711,32 -0,26 0
Total Gastos 39.500.000,00| 65.502.047,77|  22.321.157,67| 20.726.314,58] __ 1.038.910,68) 65.402.047,77 -0,66
{1) Estimacion Previsionss defintivas al final ejercicio - Presupuesto actuializado , incluyendo las modicacionss ya tramitadas y/c previstas tramitar hasta final de ejercicio
(2) Datos de efecucitn acumuados a final del rimestre vencido
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F.1.1.8 Remanente de Tesoreria

del ejercicio 2021

Comunicacion ejecucion trimestral correspondiente al 3?2 trimestre
{Unidad: Euros)

CODIGO
1.(+) FONDOS LIQUIDOS R29t
2.(+) TOTAL DERECHOS PENDIENTES DE COBRO ROSE

+) Del Presupussta corrents Ro1
+) De Presupuestos cerrados RO2
+) De Otras operaciones no presupuestarias RO4
3.(-) TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES DE PAGO R19E
+) Del Presupuesto corriente R11
+) De Presupuestos cerrados. R12
+) De Dperaciones no presupusstarias R1s
4.(+) PARTIDAS PENDIENTES DE APLICACION RE3T
-) Cobros realzades pendientes de aplicacién defintva ROG
+} Pagos de apli R16
I. REMANENTE DE TESORERIA TOTAL (1+2-3+4) R39
11 Saldes de dudoss cobro Ra1
III. Exceso de financiacion afectada R42
IV. REMANENTE DE TESORERIA PARA CASTOS GENERALES (I-II-I1IT) R49t
. Saldo de obligaciones pendientes de aplicar al Presupuests a final de periada (1) RS9t
1. Saldo de acreedores por devolucion de ingresos a final de periodo RE9E
VI REMANENTE DE TESORERIA PARA GASTOS GENERALES AJUSTADO(IV-V-VI} R79E

Situacién a final Confirm.
i re vencido importe
ceroe (*)

70.860.886,14

11.640.335,89

6.400.858,81

5.220.910,70

v

"

[

v

&l |a

o Q

It
Q ~ w
3| (3] |8

1.504.843,

)
»
W
-
@
N

-1.666.511,

1.668.501,

78.288.847,

©
&
N
w
@
©
wl M wl o] |o
Q| |w ol (M) |®

3.520.904, a
s.253.002,82] (]
o

66.501.033,87

HETERG
DEHACIIDA
YANCIONRORICA
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Ejecuciones trimestrales de las Entidades Locales. Trimestre 3 - Ejercicio 2021

Entidad Local: [05-35-002-AA-000] [Agiiimes

) s

s

F.1.1.9 Calendario y Presupuesto de Tesoreria

En 25t formularo los datos 52 envian aUTOMATCEMENtS.

R KT

(Importes en EUROS)
¥ esTimanos
TRIMESTRE CERRADG RECAUDACION PAGOS ACUMULADA PREVISIONES TrIMES ToE £6 CURSO
AL FINAL DEL TRIMESTRE VENEIDO (2) Prevision 6 nes(3)
Conmzewrs Cennavos e | PRESION
Concesro Notmauuoos en | o0 os o tncuwioos ex | 1ol eos n
ros i 105 i [Recavo./Pacos) ™ fry oy
circosor. | ALDOSHE TOTAL citcuosoe | ALT08 OF TOTAL Tora ocTuRRe NoVIEMERE oIcIEMERE BEL | seercro (5)
TRMesTRE
weoto o paco 4 | MEELEDE FAGE & eoto o o a [ MEBIE DE PGS A
PROVEEDORES PROvEEDORES
[FondosEaptdos sl nici de 6713.581,82 5.863.484,67| 6.713.581,82] 0.0
i 27.215.466,87] 1263.340.21 78,86
1. Impusstes directos 8,544,096, 46| 436.715,49) 524.128.23]  1.326.377,03] 2.992.22925) 11.973.045,
2. Impuestos indirectos 4.904.647,81) 0,00 4.904.647,81) 200.000,00| 319.000,00] 450.000,00/  969.00000) 5.873.647,8Y
3. Tasas y otros ingresos 4.278472.57| 322.268,00) 4.600.740.57] 715.000,00] 327.050.63] 827.644.96| 1969.695,59) 6470436,
4. Transferencias corrientes 7.863.253,13 219.308,91] £.082.562,04/ 700.000,00] 700.000,00( $00.000,00] 2.200.000,00( 10.282.562,04
5. Ingresos patrimaniakes 40673545 20.594,85) 427.3303) 15.000,00] 15.000,00] 1500000 4500000 4723303
&, Enajenaden de iversiones
e 0,00 000 0,00 0,00 0.00] 0,00] 000 0,0
7. Transferencias de capital 1.215.261,45| 250.445,02| 1.465.71047) 30.000,00] 30.000,00( 30.000,00| 90.00000)  1555.710,4;
8. Actives fiancieros 300,00 12.599,91 1639931 1.500,00 1.500,00) 150000 450000 2143850
9. Pasivos financieras 0,00] 0.0 0,00) 0.00] 0.4 0.0
[Cobros no presupuestarios 0,00] 0,00 0.00] 0,00 0,00 00
|de aplicacién defntiva 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,0
[Pagos Presupuestarios 1262437104 80104208 20720.314,38___443.223,58 S05.687,10 _ 1.038.010,08 _21765.225,20___2.785.000,00 __2.785.000,00 _3.633.000,00| .203.000,00| 30.008.225, %
1. Gastos ce persorisl 84791671 000]  sa4796710] 2128310 0,00 21283100 8.6%200520)  650.00000( 850000000 1500.000,00] 320000000 11.852.005,2%
b fﬂf}’;‘: en bienes corientes 000 473655599 4.736.555,39| 0,00 502.311,75) 502.311,73| 5.238.867,74) 920.000,00) 920.000,00| 920.000,00| 2.760.000,00( 7.938.367,74
3. Gastos financierss 154.889,07] 0,00 154.889.07] 0.00) 0@ 0.00) 154.863.07) 10.000,00] 10.000,00] 150.000,00]  170.00000(  32¢.889.07
4, Transferendias correntes 379946177 000] 379l 2131339 0,00 3394 405567 692000000 69200000  692000,00] 207600000 6.069.595.6
3. Fando de contingencia y 0,00] 0,00 0.00] 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00] 0,00] 000 0.0
6. Inversiones reales 000 3.365.386,95) 3.365.386,93 0.00) 93.375,3]) 53.375,33 3.458.762,30) 310.000,00] 310.000.00( 310.000,00]  530.000,00) 4.388.762, X
7. Tansfarencies de capital 0,00] 0,00 0.00] 0,00 17.251,54 17.251,54] 0,00 0,00 0,00] 000 17.25154
9. Acives finncieros 15.000,00] 0,00) 15.000.00 0,00) 0.0 15.00000 3.000,00 3.000,00] 300000] 900000 24000
9. Pasivas financieros 175.853,66] 0,00) 175.353,66| 0,00) 0,00 175.853,66) 0,00) 0,00 58.000,00] 5800000 2338536
lPagos no presupuestarics. 0,00 0,00] 0,00 000] 0,09 0,00 0.00] 0,00] 0,00] 0,00 00
piyrirle 0,00] 0,00] 0,00| 0,00] 0,00 ,00) 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 0,0
Fo s ol | | | ] stnamna]  ssa] s sstronsd senoned
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SPEANA  Bimion
5 ¥ FUNEIGN PURLICA

nestre 3 - Ejercicio 2021

Entidad Local: [05-35-002-AA-000] [Agiiimes

] ey

103425874

e

F1.1.12 - Dotacién de plantillas y retribuciones

Sa cumplimentard un cuadro para cada uno de los sectores de actividad de la Entidad

Sectores a considerar (X = con datos)

- Administracion General de |a Entidad Local y resto de sect
x Poliia Local (parsonal fus presta servicias en Ia Palicia Local)

ocior Asscancia socaly de dependancia
¥ Serror Sarttorts {perconal que proces seruiso en las Insttuciones del Servico Nacional de Saiud
T Educatig Univers.toria (parsond us provia servide an 1ac Universidadas)
X - Educativo na universitario (personal que presta servicio en centros de la docencia no universitaria
- Administracion de Justicia (personal que presta servicia en juzgades ¥ (rlbunil!s)

Datos de Plantillas y. de un sector

[Administracion General de Ia Entidad Local y resto de sectores

Modelo para cada sector de actividad

Nimere toral de efectivas| 2t

Importe total de Gastos 6453161,

(importe en EURC

DOTACIGN DE PLANTILLAS &

Gruro DE PERSONAL
Basicas

TncenTIvos AL

Titulares de | dz Gobizrma

o F1n DE TRIMESTRE VENCIDO (ARTE 10,11,12,13,14,15)
i

Torar

& Oreanos oe Gostenno (Carituto 2)

Personal Dirsctivo

Personal eventual
Funcionarios de carrers

Funcionarios interines.
Funcionarios en practicas

Lboral fijo

Lsbora! temporal

Omro parsonal
Total

ir por tipos de personal

(arTicuro 16)

METAS A FIN DE TRIMESTRE VENCIDD.

Accian socal 5237,
Seguricad Social 1321571
Resto del ariculo 16 = Resto da Cuotas, Sones y gastos sociales 3 cargo dal empleador o,

Total gast 1.331.008,
E
ﬁ& 31 o
v
Ejecuciones trimestrales de las Entidades Locales. Trimestre 3 - Ejercicio 2021
Entidad Local: [05-35-002-AA-000] [Agiiimes | a7y wser
F.1.1.17 - Beneficios fiscales y su impacto en la recaudaci
(Impartes an ELROS)
| Tmracto en in RECAUGACIEN
ExisTENCIA BENSFICIOS | IMPORTE BEMEFICIOS | IMPORTE BENEFICIOS |IMPORTE BENEFICIOS FISCALES| o RECAUDACIGN EICRCICIO | % RECAUDACION DIERCICIO
TRIBUTOS Fiscates Fiscates Fiscates Pom La AGE AcTuAL/ DRN sin seNcrIcios | AcTusL/DRN com BEmerIcIos
TMPUESTOS 5.00) 14.005,58) 1536 59,71 L5
112: Impussto sobre Bienes Inmusbiss,
o;212: Impugeto sobre Biet et 3.013.668,08 no 0,00 000 260471800 22421693 7.24) 85
6.625.798,91 na 0,00) 14.009,58 663980543 4.914.875,3 74,27 74,04

[ 216 Tmpuesto sobre Bienes Inmucbies. 304.253.61 o 0.09 ool sseaser| 2e3s77.2d 76,39 753

[ Z25; Impuestc sobre Vehiculos de Tccén | 1 951 323,39 e 0.00 oo 192807345 1asesised 73,09 7549

o118 Impuests cbre Incramento del Valor d2 | 4 309.422,61) o 0,00 1.389.422,61 1.389.422,61) 100,00 200,01

301 impuesen scbre Actvidades Eevohmicas o .00 17.60 7.6
+ Impussto sobre constructionss,

noealscionas  sbras e 000} 100.09 200.0

TASAS o 0,00) 5,00 0.0

[CONTRIBUCIONES ESPECIALES no 0.00) 0.00) 0.0

Exriicacion be semericios riscALES

(I,
Banificacion per smpresss de urbanizacen (art. 73.1 TRLAAL

uesto sobra Bienas Inmuables

nificacién por viviendas de proteccion oficial (art. 73.2 TRLRHL]

733 TRLRHL)

icacion por bienes nisticos o
icacién per bienes bl

de poblacién singulares (ari. 74.1 TRLRHL)

o uso de (art. 74.2 TRLRrL]

icacién por inmusbles ds

nificacién por cultivos,

icacian por BICES standiands

Fiscales no

Exencién s favor de centros sducatves concertados (are 7.1 Ley 22/1953)
Gtros benei 2

a &n y uni art. 74.2 bis TRLRHL)
= o diferentes grupas e eotos bianes (art 72,3 TALRHL)

Banificacion per instalacionss ds sistemas 48 sprovachamients snargstics (art. 78.5 TRLRHL]

Tmpuesto sobre Vehiculos T:

Erencidn = favur Je vehlwlos st (o 93 1 ) TRLRAL)

I transporte pablico urbano (art. 93.1 1) TR

ol Carvlla de Inspeceion Agricola (art. 93.1 o) TRLRHL)

Bonificacién per tipo de carburante (s, 95.6 3) TRLRHL) 1373.52
Banificacién por tpo de moter (art: 95.6 b) TRLRAL] 2052,
Bonificacién por vehiculos historicos (ars. 95.6 c) TRLRHL) 1.805.39)
Gtros bansficios fiscales no induidos antenormants

Impuesto sob: del Valor de los T: de Naturaleza Urbana

<encion por consttucion y transmision de derechos de servidumbre (art. 105.1 3) TRLRHL)
~=ncion por transmisidn de bisnes de nto Hists: =tico (a2, 105.1 b) TRLRHL)
encionss por razn Jel sujeto (ar. 105.2 TRLRHL)
nificacion " 3 favor da familiares citados n art. 108.4 TRLRHL)
Stros bensficios fiscales no induid:

(Im, bre Actividades Econmicas 7.27.

Bonificacién 3 faver de Givas fiscalmente protegidas (art. 88.1.3) TRLRAL] 727

Bonificacién por inicio de actividad (arts. 88.1.b) y 88.2.a) TRLRHL)

Bonificacién por creacién de empleo (art. 88.2.b) TRLRHL)

Banificacién per utilzacion ds snergiss rencvables (art. 88.2.¢)

88.2.c) TRIRHL) _____
Bonfficacién por rendimizntos netes negativos @ de cuantia minima (art. $8.2.d) TRLRHL)
Otros.

rmente
[Tmpuasto sobre construccionas, instalaciones y obras

Exencién por razén del sujeto con el destino citado en art. 100.2 TR

Fiscales no

Banificacion por szpecial aprovechs

Bonificacién por planes de fomento de inversiones privadas en s (art. 103.2 o) TRLRAL)

Bonificacién por viviendas de proteceisn ohcial (art. 103.2 ) TRLRHI

Bonficacin por accesibiidad y habitabiidad de discapaciados (art. 1032 4) TRLRHL)
Bench:

Bonificacion por construccionss, instalaciones y obras de especial interss (arL 103.2 a) TRLRHL)

ko snergatico (ot 103.2 5
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Ejecuciones trimestrales de las Entidades Locales. Trimestre 3 - Ejercicio 2021

Entidad Local: [05-35-002-AA-000] [Agiiimes

10303887

o7y s

ANEXO IB12: DETALLE DE GASTOS FINANCIADOS CON FONDOS DE LA UNION EUROPEA O DE OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS (GASTOS CON FINANCIACION AFECTADA).

Regla de gasto

Gastos

Insnesos

. Descrrecign peL
[ rarcidn

CaSTOS REALIZADOS

ACION

GASTO TRIMESTRE
vencroo (3)

PresupuEsTARIA (5)

CoerrcrenTe be
(3)

Incresos ReCIEIDOS DE La UE 0 DE oTRAS

PisLicas (7) Aricacion

/ GM PUBLICA QUE
FINANCIA EL GASTO (6)

Exercicro

- eresuruEsTARIa (8)

2013PY1.08.01 __ |MERCADO AGRICO 115.642,90[ 0,00[VARIAS CABILDO INSULAR DE GRAN CAN 2.021 44 571,07]76100
2017.PYG.40.00 MES FORMAT 0,00] 0,00[VARIAS SERVICIO CANARIO DE EMPLEO 2.021 -15.718,93]45101
2018 FYG.0400__|PFAE ZONAS VERI 12237 52] 0.00[VARIAS SERVICIO CANARIO DE EMPLEO 2.021 0,00[45101
2018PYG.9502 _|PROGRAMA EXTRA 0,00 0,00[VARIAS SERVICIO CANARIO DE EMPLEO 2021 -20.737,22[45101
2018PYI0130  |CASA DE LACULTY 44 885 43 0,00[33003/6220006 [MINISTERIO DE CULTURA Y DEPOJ] 2021 0 @mua
201811502 |ACTUALIZACION DI 486 486,87 0,00[VARIAS CABILDO INSULAR DE GRAN CANZ] 2.021 0,00[76100
2018.PY1.70.00 WL\TACION 179.693,17) 0,00(1533V/6090049 |CABILDO INSULAR DE GRAN CANA 2.021 0,00[76100
2018PY1.70.02 _ |REVALORIZACION 132.825,80) 0,00[1533V/6090013 __|CABILDO INSULAR DE GRAN CANA 2.021 0,00[76100
20191532.4.01 __|PAVIMENTACION A 0,00 0,00[1532V/6190019___|CABILDO INSULAR DE GRAN CAN/ 2.021 —21.747,95[76100
2019 241E 2 02 W&W\ ﬂl 0,00[VARIAS m\ 2021 4 491 41]4200023
201924112.04 PFAE: LA GOLETA 154 581,35 0,00[VARIAS [SERVICIO CANARIO DE EMPLEO 2.021 0,00[45101
2019.2411.2.05 E{. LAS PILETA! 153.333,63) 0,00(VARIAS SERVICIO CANARIO DE EMPLEQ 2.021 0,00[45101
20192411206 |PFAE: GJ-DINAMIZA 154,614 81 0,00[VARIAS SERVICIO CANARIO DE EMPLEO 2.021 0,00[45101
20192411207 __|PFAE GJDINAMIZA 165.983 01 00[VARIA; SERVICIO CANARIO DE EMPLEO 02 0,00[45101
2019241J2.08_ |AGUIMES EMPLEA 00) 00[VARIA! GOBIERNO AUTONOMO DE CANAF] 02 -15.219 42[45101
2019.342P.1.04 _|RENOVACION DEL 181217 30] 00[342P1/6270026 __|CABILDO INSULAR DE GRAN CANA 02 0,00[76100
2020.1533.4.01 INSTALACION DE U] 2.000,00) 0,00[1533V/6235006,153: GOBIERNO AUTONOMO DE CANAF] 2.021 300.000,00[7508024
20201533401 __[INSTALACION DE U 0,00 0,00|1533V/6235006,153:| CABILDO INSULAR DE GRAN CAN/] 2.021 -300.000,00[76100
20201614 4 0: MEJORA RED DE A\ 36.508,14| ,00(161A/6233002 CABILDO INSULAR DE GRAN CAN/| 02 0,00[76100
2020.165A 4.0 ALUMBRADO AUT 46638 43) 00[165A/6192046 [CABILDO INSULAR DE GRAN CAN/] 02 0,0076100
2020231A20 wCLUS\ON SOCIAL 00 00[231A0/2279500,231/[GOBIERNO AUTONOMO DE CANAF] 02 —47 243 46[4508007
20202310201 |PLAN DE AYUDAS 5.062,28 0,00(231D1/4800072___|CABILDC INSULAR DE GRAN CANA 2.021 -27.630,12]46121
20202310202 |PROGRAMA PARA 119,06 0,00231D1/4600051 __|GUBIERNO AUTONOMO DE CANAY] 2.021 0,00(4508007
20202310203 |PLAN AYUDAS A L4 5.362,66 0,00[231D1/4800073 }mmom CANARIA DE MUNIC]] 2.021 0,00[48121
2020231D3.01 __|PRESTACION DEL 146114 0,00231D0/4890207 __|CABILDO INSULAR DE GRAN CAN/ 2.021 0,00[46121
2020231D.3.04 _[UNIDAD DE ATENC] 0,00 000VARIAS ______[GOBIERNO AUTONOMO DE CANAR 2.021 59.793,00[4500210
2020 231F 301 EQUIPOS ESPECIA| 0,00) 0,00[231F/1310000; 231F|GOBIERNO AUTONOMO DE CANAF] 2021 60.022,73]4500210
2020.231J.4.01 PISO DE EMANCIPA £.656,84 0,00(231J/6250000 CAJA DE AHORROS Y DE PENSION 2.021 0,00[78102
2020 241E 201 |FLAN DE EMPLED 72 650,05 0,00VARIAS SERVICIO CANARIO DE EMPLEO 2.021 0,00[45101
2020241E202 __|INTERVENCION EN 8.153 34| 0,00|VARIAS SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO E 2.021 0,00[4200024
2020241E2.03 _ |AGUIMES EMPLEA 42291783 0,00[VARIAS SERVICIO CANARIO DE EMPLEQ 2.021 379.458,76]45101
W 104236 77 0,00[VARIAS CABILDO INSULAR DE GRAN CAN/| 2021 "0,00[46120
2020241)2.02__|PLAN EMPLEQ NOH 168.965,23) 0,00VARIAS [SERVICIO CANARIO DE EMPLEO 2.021 295.575,15]45101
020 323E 201 |GASTOS DE LAS FA 6.157 46 0,00323E 14810001 COMUNIDAD AUTONOMA DE CAN/| 2.021 6.201,06[4508008
2020 340P 402 |SUMINISTRO E INS| 00) ,00(342P1/6250022; 342[CABILDO INSULAR DE GRAN CANA 02 48,79[76100
20204104301 __ [ACTUACIONES MU 00 00[410A/1310210; 410A[CABILDO INSULAR DE GRAN CANA 02 18.547,75[46120
2020 9207 3 01 JUZGADO DE PAZ w ,m@mmm DE CANAF| 02 0 @mm
2020024A201 _ [AGUIMES, ESPACI 15.275,00 0,00[924A12279979;924A/[CABILDO INSULAR DE GRAN CAN/ 2,021 0,00[46120
2020.924A4.01 _ [AGUIMES, PROYE 25.951,74) 0,00 9246320043, 024A|CABILDO INSULAR DE GRAN CAN/] 2.021 00076100
2021.1522 [REGENERAGION ¥ 00 [VARIA; DELEGAGION DEL GOBIERNO_WIN 02 198.951,12[72013
20211522 REGENERACION Y 00[VARIA [COMUNIDAD AUTONOMA DE CAN/] 02 224.932,16]7508001
522.4. [REGENERACION Y 00[VAR CONSORCIO DE VIVIENDAS DE GH 02 525.000,0076700
20211532 TPAVIMENTACION A: 00) 00[1532V/6190035 __ |CABILDO INSULAR DE GRAN CANA] 02 3000000076100 |
20211532402 |PAVIMENTACION A 0,00 0,00[1532V/6190040 _|CABILDO INSULAR DE GRAN GANA 2.021 84.781,11[76100
20211533401 |ADECUACION CALL 0,00 0,00[1533V/6330000 _|CABILDO INSULAR DE GRAN CAN 2.021 20.000,00]76100
20211533.4.02__|AMPLIACION DE S4 0,00 0,00[1533/6190050;1533 CABILDO INSULAR DE GRAN CANA 2021 1.000,00[76100
2021.171P401 __|MEJORADE LAES] 0.00 0.00[171P/6191028___|CABILDO INSULAR DE GRAN CANA 2021 40.000,00]76100
2021231A301 _ |PRESTACION CANA 45247 50 0,00[231A1/1310000; 231/ GOBIERNO AUTONOMO DE CANA 2.021 190.811,87[4506002
2021.231C.3.01 _|CENTRQ OCUPACK 60.865,75( 0,00[VARIAS [CABILDO INSULAR DE GRAN CAN/ 2.021 180.927 50[46121
m B/ 0,00] 0.00[25101/4800074 __|GOBIERNO AUTONOMO DE CANAH 2.021 140.166,66]4508007

Efectos COVID 19 en Gastos e Ingresos.

1. Gastos: Se trata de obtener las obligaciones y el nimero de unidades
(contratos, personas contratadas y material) para determinados capitulos de
gastos (capitulo de gastos 1, 2, 4, 6 y 7) que se hayan realizado en el trimestre

por causa del Covid-19.

2. Ingresos: Para cada concepto presupuestario de ingresos (Capitulos 1 a 3) la
minoracion de los ingresos asociados directamente con la aplicacion de medidas

COVID-19.
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Aguimes

Aplicacion del articulo 22 y DF 62 del RDL 20/2020 (Real Decreto-ley

20/2020, de 29 de mayo, por el que se establece el ingreso minimo

vital).

A los efectos municipales, se trata de dar a conocer los datos reconocimiento y el
control de la prestacién econémica no contributiva de la Seguridad Social
acumulados al final del trimestre de referencia, previa formalizacién del
correspondiente convenio con el Instituto Nacional de la Seguridad Social.

No se aplica.

FUNDACION DE MEDIOS DE COMUNICACION DE AGUIMES

GonEnng
SPRMRR

Ejecuciones trimestrales de las Entidades Locales. Trimestre 3 - Ejercicio 2021

TN
BivAciaion
PG Wica

Entidad Local: [05-35-002-AV-001] [F.

Medios de C

Asmncidn: recusrds que los camiios que hega aqu pusden sfectar o oros formulerias, come por sjemele ¢l Calendaria ¥ Presupussio de tesareris,

F.1.1.1 Resumen Clasificacion Econémica

(Unidads Euros)

] ey aes

Mo olvide pulsar "Enviar” antes de abandonar <l formulario

vorver 9 wri 3

208.420,00 208.420,00]

Ejercicio Corriente Ejercicios s
Derechos
(B) Derechos i 5 idos| 5
INGRESOS Reconoados | R . Netos a 31- Observaciones|
Sconocidos | Wiauida (2) | tawida (2) | M358 [(®)/(A)1
T
2
3 517555 Z5.175.55] 750,88 P Ssisee)|  ssavsss|  o73] 5
B Ssesioas|  ssesioas|  soreiass 700801 Sits.7| sesioas|  -o2s| o
B 125,00 135.00 x| 00| o.00] T25.00| | o
. C_ |
7 20.300,00 20.300.00 .00 .00 i7.251.04]__20.300,00) w00 o
B 3.000,00 3.000,00 0,00 o,00] 0,00 _ 35.000,00 .00 o
B
Total Ingresos 208.420,00 408.420,00] 275.195,47] 51.471,49 118.685,43]__ 408.420,00] 0.33)]
icio Corriente Ejercicios
cerrados
o
créditos (8) 2
Reconocidas| -
casToS iniciales Obligaciones |Pagos Liquidos|Pages Liquidos| 52277 % |pesviacion|
Presupuests Reconocidas @ @) e sesr |(®)(A)1
2021 Netos (2)
So5.823.02]  305.023.00 20733808 0733308 747 sess23.02 .13 o
1019638 15.105.38) S.098.40] soosas|  isiaa] ivavess| o o
20.300,00 20.300.00 0,00 0,00 o.00| 2030000 oo o
500,00 500000 o0 o.00] ool 5:000,00 oo 5
Tisaas Tisassas S25%,75]_a0s-420,00 a7

L inctuyenda tas

v

hasta final de ejercic
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Entidad Local: [05-35-002-AV-001]| [F. Medios de Comu

10.3025074

(4573)  vaez

F.1.1.8 Remanente de Tesoreria

Ccomunicacién ejecucién trimestral correspondiente al 30 tri
{Unidad: Eures)

estre del ejercicio 2021

S, Confirm.
& Situacion a final
cODICO trimestie vencido importe
n cero (*)
1.(+) FONDOS LTQUIDOS R25t 36.486,98
2.(+) TOTAL DERECHOS PENDIENTES DE COBRO ROSt 240.459,50
+) Del Presupuesto corriente RO1 223.723,08
+) De Presupuestos cerrades RO2 14.962,85
+) De Otras operaciones no presupuestarias RO4
3.(-) TOTAL OBLIGACIONES PENDIENTES DE PAGD R19t 6.700.95
3 et resupuesn comence s
+} De Presupuestos cerrads R12
43 02 Operaciones no presupuestass s
4.(+) PARTIDAS PENDIENTES DE APLICACION R8T
-) Cobros realizades pendizntes de aplicacién definitiva ROG
+} Pagos realizados pendientes de aplicacion definitiva R16
I. REMANENTE DE TESORERIA TOTAL (1+2-3+4) R39t 270.245,53
I. Saldos de dudese cobro R41 11.456.,00 a
11 Exceso de financiacién afectada R4z
IV. REMANENTE DE TESORERIA PARA GASTOS GENERALES (I-TI-ITT) Rast
V. Saldo de obli de splicar =l a final de periodo (1) RS9t
V1. Saldo de acresdores por devolucién de ingresos 2 final de periodo Reot
VII. REMANENTE DE TESORERIA PARA GASTOS GENERALES AJUSTADO(IV-V-VI}) R79t 258.789,53
‘GOBERND MINETORIO.
DE ESPAKIA DF KACH
Ejecuciones trimestrales de las Entidades Locales. Trimestre 3 - Ejercicio 2021
Entidad Local: [05-35-002-AV-001] [F. Medios de Comunicacion (4873)  vanz
10302587
F.1.1.9 Cal io y Presup de Tesoreria
En este formulario los datos s¢ envian automaticaments.
(importes en EURS
'PAGOS REALES ¥ ESTIMADOS
TRIMESTRE CERRADO RECAUDACTON]PAGOS ACUMULADA TrinesTRE £ cuRso
FInaL DEL TRIMESTRE VENEIDO { Previson G en caa wes(3)
Corntente Cerrapos. Previsién
o 3
Concerro o 1newo1008 B | 1ucruroos en tos No teu100s % | [vcrumos en tos etresitn |Recauo./Pac
Py cércutos peL iLcuos «chLcuros oev Torar OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE EI-EI. Fou oL
Choos e rerI000 TOTAL s e reriooo TOTAL rrimeerme | SR (3
Moz e Paco & | MEPIS DEPAGO & Meoro e PAGo & | MEDIO DEPASO A
PRovesDoRES
Fondos liquidos al imicio del
periede (1) 89.025,14 38.456,13] 16.456,13| 74.856,13| 38.456,13] 89.025,
b it 51.471,- 118.685,43
1. Impuestos directos 0,00| 0,00 0,00 0,00
2. Impusstos indirectos 0.00] 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 o
3. Tasas y otros ingresos 4.462,88] 4.315,22 8.778,10) 1.500,00] 1.000,00) 3.500,00) 12,278,
4. Transferencias cormentes. 47.008,61 57.118,67] 144.127,29) 0,00] 50.000,00] 100.000,00  244.127,
5. Ingresos patrimoniales 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 [
& Eragenscien @2 inversionas .00 0,00 0,00 0,00] 0.00] 0,00 3
7. Transfaranciss de capital .00 17.251,54 17.251,54) 0,00 0,00] 0,00 17251,
8. Actives financieros 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00| 0,00 o,
9. Pasivos financieros 0,00| 0,00 0,00 0,00] 0,00| 0.00 o,
Cobros no presupuestarios 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00| 0,00/ 0.1
Cob izado:
de aplicacion definitiva 0,00] 0,00 0,00 0,00 o

Pagos 207.334,68) 8.008,36) 215.433,14] 5.202,79 23.500.00 22.600,00] 31.000,00)  77.100,00

1. Gastos de personal 207_334,69] 0,00 207.334,61 5.171,47) 212.506,15| 22.000,00] 22.000,00) 30.000,00] 7400000 285.506,

" 2 Garosen bienes comientes 0,00] 8.098 46| 8.098, 46| 121,32 8.219,78| 1.500,00] 600,00 1.000,00] 3,100,00 11319,
3. Gastos financieras 0.00] 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0,00 o
4, Transferencias corrientes: 0,00] 0,00] 0,00| 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00} [
. Fondo dz contingend: ﬂ

s e conongencia ¥ 0,00] 0,00} 0,00, 0,00 0,00 0.,00] 0,00] 0,00) 0,00 o,
6. Inversiones reales 0,00] 0,00] 0.00| 0,00 0,00 0,00 0.@ 0,00 0,00 [
7. Transferencias de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0.00 o.
8. Activos financieros 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 o,
. Pasivos financieros 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00) 0.00 o.

Pagos no presupuestarios 0,00] 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,

P dos pendientes

el 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 o

::'rﬁ"‘if, quidos al final del | | 38.456,13, 15.456.13| 74.356,13‘ ﬁ4.asﬁ.13| 64.856,13|  64.856,
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Ejecuciones trimestrales de las Entidades Locales. Trimestre 3 - Ejercicio 2021

Entidad Local: [05-35-002-Av-001] [F. Medios de Comunicacién ] 673 vaoa
snaezmaze

F1.1.12 - Dotacién de plantillas y retribuciones

vover Y _von Y

Se cumplimentars un cuadro para cada uno de los sectores de actividad de | Entidad

rar (X = con dates)

n General de |a Entidad Lo

Datos de Plantillas v retribuciones de un

General de la Entidad Local y resto de sectores v

Nimero total de sfectivos| 1@

Imports total de Gastos 207334 6

(importe an EURDS

Asistencias a Oreanos oe Gosierno (Carituro 2)

43.813,

45.813,3

El resto de las plantillas correspondientes a la Fundacion de Medios de
Comunicacién no se adjuntan pues sus importes son cero.

FORMULARIOS COMUNES A AMBAS ENTIDADES.
Evaluacion de cumplimiento de objetivos que contempla la Ley 2/2012:
Debe mencionarse lo siguiente:

Que desde el 20 de octubre de 2020, quedaron suspendidas las reglas
fiscales para 2020 y 2021. (Acuerdo del Pleno del Congreso de los Diputados,
aprobando el Acuerdo del Consejo de Ministros de 6 de octubre de 2020, en su
sesion de 20 de octubre de 2020 apreciando por mayoria absoluta de sus
miembros, que se da una situacién de emergencia extraordinaria que motiva la
suspension de las reglas fiscales, requisito que establece el articulo 11.3 de la
LOEPSF)

Respecto a la ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA:

Se cumple el objetivo de estabilidad presupuestaria si el grupo local consolidado
formado por la administracidn principal y sus entes dependientes presenta
equilibrio o superavit, de acuerdo con la definicion contenida en el Sistema
Europeo de Cuentas.

En este punto es necesario poner de manifiesto que el Grupo local consolidado
NO CUMPLE con el objetivo de ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA.

C/ Dr. Joaquin Artiles, 1
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Ejecuciones trimestrales de las Entidades Locales. Trimestre 3 - Ejercicio 2021

Entidad Local: [05-35-002-AA-000] [Agiiimes ] (sa7

F.3.2 Informe actualizado Evaluacién - ltad ilidad ia Grupo Admini i6n Piblica

(En <l caso de que | Entidad este sometida a Contabilidad Empresarial el Ingreso y Gasto o ya es directament= el computable a efectos del

Ajuste 5. Europen
Entidad o fimaacrers ) no finaniiors (1) Ajustes
propia Entidad (2) op
05-35-002-24-000 Agiimes 32.521.090,81 55.154.335,55 17.179.377,35
05-35-002-AV-001 F. Medics de Comunicacien 405.420,00 405.420,00 44.509,60 0,00 44.509,6

(1) Si enticad tiene presupuesto fimiztivo - cor
Si entidad co

de derechos/obligaciones reconocidos netos a 31/12/2021 (Cap. 12 7).
sjustados l SEC).

Capacidad/Necesidad Financiacién de |a Corporacién Local  -5.409.358,19

Con los objetives aplicados de: e 1a LO 2/2012 LA CORPORACION LOCAL NO CUMPLE CON EL
QBJETIVO DE ESTABILIDAD TART informative al las raglas

s
iscales para 2020 y 2021

Respecto a la REGLA DEL GASTO:

Para las Corporaciones locales se cumplirad la Regla del Gasto, si la variacidn, en
términos SEC, del Gasto Computable de cada Corporacion Local, entre dos
ejercicios econdmicos, no supera la tasa de referencia de crecimiento del
Producto Interior Bruto (TRCPIB) de medio plazo de la economia espanola,
modificado, en su caso, en el importe de los incrementos permanentes y
disminuciones de recaudacion derivados de cambios normativos.

No se evallia en este trimestre.

Respecto al NIVEL DE DEUDA de la Corporaciéon Local existente al final del
trimestre vencido, los vencimientos mensuales previstos en el trimestre en curso
y en los proximos 10 afios. (Utilidad practica: A partir de estos formularios se
obtendra el endeudamiento a efectos del Protocolo del Procedimiento de Déficit
Excesivo (Deuda viva PDE) y el endeudamiento a efectos de la aplicaciéon del
régimen de autorizacion recogido en el articulo 53 Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales (TRLRHL) y en la disposicion final 312 de la
ley de Presupuestos Generales del Estado de 2013).

T * comto e
o OiGHaRa  DEaciou
4 2 ¥ FUNCION PURLICA

Ejecuciones trimestrales de las Entidades Locales. Trimestre 3 - Ejercicio 2021

Entidad Local: [05-35-002-AA-000]| [Agiiimes ] (a7
193455174

F.3.4 Informe del nivel de deuda viva al final del periodo actualizado

Deuda viva PDE al final del periodo

Deuds a corto  Emisiones de Factoring Admin:
Entidad plaze deuda recu s Pub o
FFEELL (1)

p periodo
05-35-002-24-000 Agiiimes 0.00 0,00  306.102.53 0.00 0,00 0.00 0.00 .00 0.00  306.102.59
05-35-002-2V-001 F. Madios da 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.0

0,00 0,00 306.102.55 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 306.102.55]

OPERACIONES INTERNAS ENTRE ENTIDADES DEL GRUPO Y AJUSTES A
CONSIDERAR EN EL INFORME DE EVALUACION DE LA CORPORACION LOCAL.
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Ejecuciones trimestrales de las Entidades Locales. Trimestre 3 - Ejercicio 2021

Entidad Local: [05-35-002-AA-000| |Agiiimes ] ceo7
13a3507

F.2.1 -Operaciones internas entre entidades del grupo y ajustes a considerar en el informe de evaluacion de la Corporacion Local.

(Solo aplicabie a clementos donde Ia Entidad Receptora este dentro del Sector Administraciones Publicas)

Entidad Receptora (2) Ajustes

Derechos
reconocidos netas

Entidad Emisora (1)

Qbligaciones reconocidas
netas por transferencia

por transferencia

I'ﬁ'}ﬂg:;e Importe
. L . L Cierre - ajuste al
L . .. Tipo de Prevision P . .- Tipo de Prevision aplicado | °:
Cadigo Denominacion . P Cadigo Denominacion . A del cierre del
transferencia inicial transferencia| inicial ejercicio| . Prev. |4 estre
iniciales /)
(+/-)
71 - Organismo - badios & ad 7°t'
05-35-002-AA-000 Agiiimes Auténomo de la 20.300,00 20.300,00 05-35-002-AV-001 o= mimistra 20.300,00 | 20.300,00 0,00 0,00
EntidadLocal | | | T 7 7T 77| Comunicacién General de |
Entidad
41 - Organismo £ Medios d Ad -wt-
05-35-002-AA-000 Agiiimes Auténomo de la 356.819,45 89.204,86 05-35-002-AV-001 ‘=dios MINISET3Con | 356,819,45 | 89,204,086 0,00 0,00
o | FEErAr o BRERAR | B REAVIRL | comunicacién seneral da |
ntida

A la vista de todo lo anteriormente expuesto SE PROPONE a la Comision
Informativa de Hacienda y Especial de Cuentas del mes de noviembre:

Teniendo presente lo anterior, se pone en conocimiento del Pleno Municipal los
resultados de la mencionada ejecucion presupuestaria del Ayuntamiento de la
Villa de Agiliimes y de la Fundacion Municipal de Medios de Comunicacion de
Agliimes, obtenidos en el 3er Trimestre del ejercicio 2021.

Los miembros de esta Comision, consultado el expediente, y tras las explicaciones
oportunas, dictaminan favorable, con los anuencia de todos los Concejales, sobre el
traslado ante el PLENO MUNICIPAL, para su PUESTA EN CONOCIMIENTO de
los RESULTADOS DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL AYUNTAMIENTO
DE LA VILLA DE AGUIMES Y DE LA FUNDACION MUNICIPAL DE MEDIOS DE
COMUNICACION DE AGl'I'IMES, OBTENIDOS EN EL 3ER TRIMESTRE DEL
EJERCICIO 2021, y conforme lo dispuesto en el articulo 123 del Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de las Entidades Locales en relacion con el articulo
126 de dicha disposicion reglamentaria, procediendo por tanto, su pase a la
Secretaria General del Ayuntamiento para su incorporacion, si procediera por la
Alcaldia, al Orden del dia del proximo PLENO."”

7.- SECRETARIA GENERAL.

NUMERO: 2021/14313L. DECLARACION INSTITUCIONAL “DIA
INTERNACIONAL CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO".-

El Sr. Alcalde da cuenta al Pleno, que en la Comision Informativa de
Derechos, Politicas Sociales y Servicios Municipales, celebrada el dia 19 de
noviembre de 2021, se tratd el tema de la declaracion institucional sobre el dia
internacional contra la violencia de género.

Siendo el siguiente el texto de la declaracion institucional:
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“DECLARA,CI(’)N INSTITUCIONAL POR EL DIA INTERNACIONAL CONTRA LA
VIOLENCIA DE GENERO

La violencia de género o machista, que se ejerce sobre las mujeres y las
nifias por el hecho Unico de serlo, constituye una vulneracién de los derechos
humanos grave que exige el rechazo unanime y un ineludible compromiso por la
igualdad, por la justicia social y la responsabilidad publica de las instituciones, las
personas y los colectivos en todos los ambitos de desarrollo de la convivencia.

En Espafia, hasta el 28 de octubre de 2021, 36 mujeres han sido asesinadas
a manos de sus parejas o exparejas y 5 nifios y nifias han sido victimas mortales en
casos de violencia de género contra su madre. De éstos, 2 nifias han sido victimas
de la violencia vicaria en nuestra Comunidad Auténoma. Ademas, 21 menores de
18 afios han quedado huérfanos como consecuencia de la violencia machista.
(Ministerio de Igualdad. Delegacion del Gobierno para la violencia de género, a
28/10/2021).

La Red Insular de Servicios de Atencién a las Victimas de Violencia de
Género de Gran Canaria ha atendido en 2020 a 5.440 personas, de las que 4.857
(89%) son mujeres y 583 (10,7%) son menores de edad. Esto ha supuesto un
10,8% mas de personas atendidas en la red que en 2019 y probablemente la
realidad nos hable de un volumen de casos silenciados, a los que la pandemia de
COVI 19 no ha permitido acceder a los servicios, quedando a expensas de la
convivencia con los agresores y, por tanto, en situaciones de alto riesgo de violencia
que dafian gravemente a mujeres, nifios y nifas.

Hoy mas que nunca es necesaria la implicacién de todos/as los/as agentes
sociales, la ciudadania, las administraciones, las empresas y el tercer sector en la
prevencion y la deteccién de la violencia de género, en el acompafiamiento a las
victimas y en la repulsa de la violencia en cualquiera de sus manifestaciones y el
rechazo de aquellos que la ejercen sobre las mujeres por el hecho de ser mujeres.

Las situaciones de violencia contra las mujeres deber ser identificadas,
tratadas con criterio profesional y atendidas en todas sus consecuencias por
equipos especializados, para lo cual es preciso consolidar las dotaciones por equipos
especializados, para lo cual es preciso consolidar las dotaciones econdmicas y
profesionales de la red de servicios de atencidén a las victimas, considerando en
todo caso, las especificidades de las violencias machistas de caracter sexual, las
ejercidas sobre menores de edad, las situaciones de violencia vicaria, las violencias
ejercidas sobre mujeres que presentan problemas de salud mental, diversidad
funcional o adicciones y, en general, de aquellas mujeres en las que se multiplican
los criterios de vulnerabilidad.

El discurso negacionista de las violencias machistas debe ser identificado y
condenado. El uso reiterado de los medios de comunicacidon y las redes sociales
para la difusion de mensajes que agreden y ningunean la situacion de las victimas
debe ser respondido con argumentos soélidos, basados en la experiencia y en la
especializacion de la intervencién con las victimas y debe ser sancionado de
acuerdo con la legislacion.

Todo lo expuesto nos lleva a concluir que la violencia de género Si existe y
es imprescindible CORTAR con ella y con todo lo que da soporte a las acciones y
actitudes violentas.
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Si, EXISTE LA VIOLENCIA MACHISTA: existe en todos los ambitos de
desarrollo de mujeres y nifias, en todos los lugares, con diferentes formas... pero en
todos los casos constituye la vulneracion flagrante de los derechos humanos. Por
tanto, CORTA CON LAS VIOLENCIAS MACHISTAS, identificando las situaciones,
denunciando a los agresores, acompafiando a las victimas, profesionalizando la
atenciéon y dotando a los servicios de atencidn de recursos suficientes y sélidos,
asumiendo actitudes feministas y participativas.

Si, EXISTE LA VIOLENCIA VICARIA. Como una de las formas mas perversa
de agresion a las mujeres, atacadas en lo que mas aman. CORTA CON LA
VIOLENCIA VICARIA, asumiendo que la paternidad no da derechos sobre la
existencia de los hijos o hijas, desarrollando actitudes sensibles y de
responsabilidad social respecto de los nifios y las nifias y de sus madres,
escuchando a los nifios y nifias, protegiéndoles desde las instituciones juridicas.

Por todo lo anteriormente expuesto, los grupos politicos en el Ayuntamiento
de Agliimes firmantes presentan los siguientes:

ACUERDOS

1.- Rechazamos los discursos sexistas y/o violentos y la manipulacion de la
opinién publica con fines de caracter negacionista de las violencias de género que
constituyen una amenaza a la igualdad efectiva entre mujeres y hombres.

2.- Apostamos por la necesaria supervision de las situaciones de violencia de
género invisibilizadas como consecuencia de las medidas de proteccién frente a la
COVID 19 y el establecimiento de medidas que contribuyan a la identificacion de los
casos y el acompafiamiento de las victimas.

3.- Valoramos el determinante papel que, en la proteccion y atencién de las
victimas de violencia de género tienen la Red de Servicios de Atencidon y Acogida a
las Victimas de Violencia de Género, los servicios sociales, las fuerzas y cuerpos de
seguridad, los servicios judiciales, las empresas, entidades sociales y personas
sensibles en la atencion de las mujeres y menores victimas de violencia de género.

4.- Reivindicamos para quienes ejercen profesionalmente en el cuidado, la
atencién, la acogida de las victimas acciones formativas y de autocuidado
adecuadas, sdlidas y permanentes, porque son garantia de una atencion de calidad
para las victimas.

5.- Reclamamos que la perspectiva de género, la igualdad y los derechos de
las mujeres y las nifias y nifios continten en la agenda politica como factor esencial
para hacer frente a la crisis del COVID-19, asi como en todas las acciones y
proyectos que se desarrollen para la eliminacién de los factores de desigualdad.

6.- Demandamos la implementacion de proyectos y programas locales que
garanticen la igualdad de género en el empleo y el apoyo al espiritu empresarial de
las mujeres, como medidas para preservar su independencia econémica y prevenir
la violencia de género y contribuir a la reduccion de la brecha de género.

7.- Asumimos el compromiso de ejercer en todas nuestras actuaciones
profesionales, politicas y sociales una actitud feminista de atencidn,
acompafamiento y solidaridad con las mujeres, nifios y nifas victimas de violencia
de género, de caracter personalizado y especializado.
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8.- Trasladar estos acuerdos al Cabildo de Gran Canaria, al Gobierno de
Canarias y al Ministerio de Igualdad del Gobierno de Espafia.”

Dofia Yanira Alvarez Jiménez (Grupo Mixto: CC) considera que es necesario
gue sigamos luchando contra esta lacra social, que a dia de hoy, continda en
nuestra sociedad. Tenemos que seguir aprobando acciones que vayan encaminadas
a erradicar este problema, rechazar cualquier discurso sexista y violento, que vaya
dirigido a amenazar la igualdad efectiva entre mujeres y hombres. Destacar la
importancia de este tipo de textos, que vienen al Pleno como declaracién
institucional, porque quiere decir que la lucha de todos los que estamos aqui
sentados, va encaminada en el mismo sentido. Es de vital importancia la labor que
se realiza a nivel municipal.

Don Vicente Mena Santana (Grupo Mixto: Cs) dice que le gustaria que este
tipo de declaracion institucional no existiera, teniendo en cuenta que si no existe,
es porque se ha erradicado totalmente este tipo de lacra. Le gustaria que esta
declaracién fuera la ultima.

Le gustaria que el ayuntamiento de Aglimes profundice y se una a cualquier
accion, como por ejemplo, las que la ONU promueve, para que podamos fomentar
la solidaridad con la mujer que ha sufrido este trauma, y ser consciente de que esta
violencia debe erradicarse completamente de la vida de las personas.

Don Mario Melian Hernandez (PSOE) comenta que visualizar esta situacion,
es lo que hace que paises como Espana tengan politicas de igualdad, y se sumen
cada vez mas proyectos a esta situacion. Pero también tenemos que darnos cuenta
que la situacion no se da solo en Espafia, sino que es una cuestion internacional.
Entre los paises que ya tenemos esta conciencia tenemos que afrontar ese
problema.

También tenemos que afrontar la violencia en internet, la violencia vicaria y
la prostitucion.

Don Agustin Trujillo Rodriguez (RA) quiere tener palabras de agradecimiento
para los portavoces de los grupos politicos de este pleno, que una vez mas se han
sumado a esta propuesta, que queremos hacerla como declaracidn institucional.
Hay que recordar que esta propuesta llegaba desde el Cabildo de Gran Canaria.

Dejar claro que este Ayuntamiento ha estado, estad y continuara estando, al
lado de esas mujeres y sus familias que se ven amenazadas en primer lugar y
violentadas cuando lamentablemente llega ese momento, por parte de todo tipo de
violencia. Estamos en contra de todas las violencias.

Todos quisiéramos que fuera la Ultima vez que traigamos una mocién de este
tipo a este pleno, pero sin duda aun hace falta mucho trabajo, sobre todo en el
area de la familia y en educacién. Si aun asi, hace falta apoyo en el area de
servicios sociales o en el area de igualdad, e incluso, llegado el caso, es necesario
el apoyo de las fuerzas y cuerpos de seguridad, estaremos, como siempre hemos
estado.

Sometido a votacion el punto referente a la declaracion institucional sobre
el dia internacional contra la violencia de género, el mismo es aprobado por
unanimidad de los veinte asistentes.
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8.- SECRETARIA GENERAL.

_ NUMERO: 2021/14304X. MOCION ROQUE AGUAYRO “"FORMACION
BASICA INICIAL SIN LIMITE DE PERMANENCIA”.-

Dofia Rita Estévez Monzon da cuenta al Pleno, que en la Comisién
Informativa de Derechos, Politicas Sociales y Servicios Municipales, celebrada el dia
19 de noviembre de 2021, se tratd el tema de la mocidon del Grupo Roque Aguayro
sobre formacion basica inicial sin limite de permanencia.

A continuacion se da cuenta del texto de la mocion:
“FORMACION BASICA INICIAL SIN LIMITE DE PERMANENCIA
ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Ya desde la entrada en vigor de la Ley Organica 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo (LOGSE) se contempla en
nuestro pais el concepto de una oferta educativa que abarque no sélo todos los
niveles educativos, desde la Educacion Infantil hasta los estudios de Postgrado, sino
todo el periodo vital de la persona, introduciendo en su titulo III la Educacion de
Personas Adultas como un componente del Sistema Educativo hasta entonces
insuficientemente estructurada y/o reglado.

SEGUNDO.- A partir de ese momento y con la sucesiva entrada en vigor de
nuevas Leyes Educativas nacionales asi como las derogaciones o reformas parciales
de las mismas, se han ido estableciendo modificaciones normativas y estructurales
de este modelo educativo, tanto a nivel nacional como autondmico. Actualmente y
en lo referente al funcionamiento organizativo de los Centros Educativos de
Personas Adultas (CEPA) de Canarias, viene rigiendo la ORDEN de 20 de junio de
2017, por la que se establecen las normas de organizacion y funcionamiento de los
Centros de Educacion de Personas Adultas en la Comunidad Auténoma de Canarias
( BOC n° 122, de 27 de junio) dado que, en base al perfil de profesorado y
alumnado de esta etapa educativa, no todas las peculiaridades de las ensefianzas
en estos centros ofertadas se ven cubiertas desde el DECRETO 81/2010, de 8 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los centros docentes
publicos no universitarios de la Comunidad Auténoma de Canarias (BOC n© 143, de
22 de julio).

TERCERO.- En fecha 29 de octubre del corriente, se recibe en los CEPA via
correo electrénico por parte del Servicio de Educacién de Personas Adultas (SEPA),
en el seno de la Direccién General de Formacion Profesional y Educacion de Adultos
de la Consejeria de Educacién, Universidades, Cultura y Deportes del Gobierno de
Canarias la Orden 636/2021 por la que se modifica la ORDEN n© 238, de 20 de
junio de 2017 anteriormente mencionada, firmada por la Sra. Consejera de
Educacion, Universidades, Cultura y Deportes y pendiente de su publicacion en el
Boletin Oficial de Canarias, y que establece en su articulo primero, apartado 1, la
siguiente instruccion literal:

“En el articulo 2, se afiade el punto 2.3 con la siguiente redaccién: "2.3. E/
alumnado de la Formacién Basica Inicial (FBI) podra permanecer matriculado en
dicho periodo formativo, como maximo, dos cursos académicos adicionales al
numero de cursos establecido con caracter general para dicho periodo. De forma
excepcional, y previo informe del centro educativo, se podra solicitar la
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permanencia de un curso mas en la etapa”.

Nos parece importante destacar que esta modificacion normativa se realiza
sin contar con los centros educativos ni sus representantes que son los que, en
principio, conocen de manera mas directa la realidad de su ambito educativo de
actuacion asi como las necesidades reales de los demandantes de formacion de
cada una de las zonas representadas y educativamente atendidas por nuestros
CEPA.

A los hechos anteriores le son aplicables los siguientes;
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Ya la Constitucion Espafiola (BOE n° 311, de 29 de diciembre de
1978) reconoce, en su articulo 27, el derecho de todos los espafioles a la
educacion, como elemento que tiene por objeto el pleno desarrollo de la
personalidad humana en el respeto a los principios democraticos de convivencia y a
los derechos y libertades fundamentales. Del mismo modo, hace hincapié en la
obligacién que tiene los poderes publicos de garantizar el derecho de todos a la
educacion, mediante una programacion general de la ensenanza, con participacion
efectiva de todos los sectores afectados y la creacion de centros docentes.

SEGUNDO.- La ya mencionada Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de
Ordenacion General del Sistema Educativo (BOE n© 238, de 4 de octubre),
actualmente carente de vigencia, aumenta el ambito, sienta las bases de una
Educacién de Personas Adultas y dedica su Titulo III a la Educacion de Personas
Adultas estableciendo, entre otras, las siguientes consideraciones:

Articulo 51

1.- El sistema educativo garantizara que las personas adultas puedan
adquirir, actualizar, completar o ampliar sus conocimientos y aptitudes para su
desarrollo personal y profesional. A tal fin, las Administraciones educativas
colaboraran con otras Administraciones publicas con competencias en la formacion
de adultos y, en especial, con la Administracién laboral.

2.- De acuerdo con lo dispuesto en el apartado anterior, la educacion de las
personas adultas tendra los siguientes objetivos:

a).- Adquirir y actualizar su formacion basica y facilitar el acceso a los
distintos niveles del sistema educativo.

b).- Mejorar su cualificacion profesional o adquirir una preparacion para el
ejercicio de otras profesiones.

c).- Desarrollar su capacidad de participacion en la vida social, cultural,
politica y econdémica.

3.- Dentro del ambito de la educacion de adultos, los Poderes publicos
atenderan preferentemente a aquellos grupos o sectores sociales con carencias y
necesidades de formacidn bdsica o con dificultades para su insercion laboral.

4.- En los establecimientos penitenciarios se garantizara a la poblacion
reclusa la posibilidad de acceso a esta educacion.
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Articulo 52

Las personas adultas que quieran adquirir los conocimientos equivalentes a
la educacién basica contaran con una oferta adaptada a sus condiciones y
necesidades.

Tercero.- Por su parte, la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educaciéon
(BOE n° 106, de 4 de mayo) modificada por la Ley Organica 8/2013, de 9 de
diciembre, para la Mejora de la calidad Educativa (BOE n© 295, de 10 de diciembre)
continta desarrollando el concepto de aprendizaje a lo largo de toda la vida
dedicando parte de su articulado y su Capitulo IX a esta modalidad educativa.

Algunos ejemplos son los siguientes:
Articulo 5.- El aprendizaje a lo largo de la vida.

1.- Todas las personas deben tener la posibilidad de formarse a lo largo de
la vida, dentro y fuera del sistema educativo, con el fin de adquirir, actualizar,
completar y ampliar sus capacidades, conocimientos, habilidades, aptitudes y
competencias para su desarrollo personal y profesional.

2.- El sistema educativo tiene como principio propiciar la educacion
permanente. A tal efecto, preparara a los alumnos para aprender por si mismos y
facilitard a las personas adultas su incorporacion a las distintas ensefianzas,
favoreciendo la conciliacién del aprendizaje con otras responsabilidades y
actividades.

CAPITULO IX.- Educacién de personas adultas

Articulo 66.- Objetivos y principios.

1.- La educacion de personas adultas tiene la finalidad de ofrecer a todos los
mayores de dieciocho afos la posibilidad de adquirir, actualizar, completar o
ampliar sus conocimientos y aptitudes para su desarrollo personal y profesional...

3.- La educacién de personas adultas tendra los siguientes objetivos:

a).- Adquirir una formacion basica, ampliar y renovar sus conocimientos,
habilidades y destrezas de modo permanente y facilitar el acceso a las distintas
ensefianzas del sistema educativo...

d).- Desarrollar su capacidad de participacion en la vida social, cultural,
politica y econdmica y hacer efectivo su derecho a la ciudadania democréatica...

f).- Responder adecuadamente a los desafios que supone el envejecimiento
progresivo de la poblacion asegurando a las personas de mayor edad la
oportunidad de incrementar y actualizar sus competencias...

Articulo 67.- Organizacion

5.- En la educacion de personas adultas se prestara una
atencion adecuada a aquellas que presenten necesidad especifica de
apoyo educativo.
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6.- En los establecimientos penitenciarios se garantizara a la
poblacion reclusa el acceso a estas ensefanzas.

7.- Las ensefianzas para las personas adultas se organizaran
con una metodologia flexible y abierta, de modo que respondan a
sus capacidades, necesidades e intereses...

CUARTO.- Desde el ambito autondmico, a través de la Ley
6/2014, de 25 de julio, Canaria de Educacién (BOE n° 152, de 7 de
agosto), se ahonda en esta cuestion dedicando su articulo 25 al
aprendizaje a lo largo de la vida en la misma linea que la normativa
estatal. Nos parece especialmente importante destacarlo en este
ambito ya que existe en nuestra Comunidad Autonoma un amplisimo
porcentaje de personas en edad avanzada que por las razones
anteriormente mencionadas tuvieron que abandonar sus estudios
para dedicarse a actividades rurales tan ligadas a nuestra cultura y
tradicion.

QUINTO.- Por otro lado, desde el ambito educativo que nos
ocupa, la Ley 13/2003, de 4 de abril, de Educacidon y Formacion
Permanente de Personas Adultas de Canarias (BOC n© 79, de 26 de
abril) se encarga de establecer, regular y ordenar toda la oferta de
Educacion Permanente de Personas Adultas en Canarias. Asi, desde
su preambulo se expone la importancia del aprendizaje permanente
como eje vertebrador de la sociedad. Se hace ademas especial
énfasis en la importancia que, desde los ambitos europeo y mundial
(Consejo de Lisboa, en marzo de 2000; Foro Mundial de la Educacion
de Dakar, en abril del 2000;...) se otorga a esta etapa educativa,
siempre desde un punto de vista integrador y adaptado a las
caracteristicas y capacidades de sus usuarios.

Del mismo modo, se ahonda en el hecho anteriormente
mencionado Y relativo al previsible incremento de poblacion adulta
canaria que, en general, acumula ciertas insuficiencias educativas,
planteando ademas extender las ofertas formativas y culturales para
potenciar y satisfacer las expectativas individuales y colectivas de
nuestra poblacion adulta. Entendiendo, como en el desarrollo
cotidiano de nuestra labor podemos observar, que es en ocasiones
imposible dar una respuesta educativa adaptada a la realidad sin una
visidn de permanencia en la Formacion Basica inicial de determinado
tipo de alumnado que, simplemente, lo mantenga al dia de todos los
cambios sociales y tecnoldgicos que en nuestro entorno se producen,
de manera cada vez mas desenfrenados. No se concibe el hecho de
negar la permanencia en esta etapa a alumnado que, por obvias
razones, tienen dificil cabida en etapas posteriores.
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La Ley se acentla ademas, en su titulo IV, dedicado a la
Participacion y la Organizacién. Este acento se percibe claramente en
su articulo 12, en el que destaca una serie de sectores poblacionales
que deben ser destinatarios de la accion de las administraciones
sefalando, entre otros:

c).- Las personas o colectivos necesitados de una formacion o
recualificacion en las nuevas tecnologias e idiomas.

d).- Las personas adultas o colectivos con dificultades de acceso
a las actividades educativas y formativas, con necesidades educativas
especiales, en situacion de riesgo, exclusion o marginacion, asi como
los inmigrantes y minorias culturales, con la finalidad de facilitar su
promocion o insercion personal, laboral o social...

Son, en ambos casos, colectivos que dificilmente pueden ver
satisfechas sus necesidades si limitamos su permanencia en una
etapa formativa que aborda desde sus principios y finalidades
precisamente el desarrollo de politicas educativas, formativas y
acciones contra todo tipo de discriminacion y exclusion y la
adaptacion a las necesidades y demandas de los individuos, las
comunidades y los cambios sociales y laborales.

SEXTO.- Por ultimo también parece imprescindible mencionar el
DECRETO 25/2018, de 26 de febrero, por el que se regula la atencion
a la diversidad en el ambito de las ensefianzas no universitarias de la
Comunidad Autéonoma de Canarias (BOC n° 46, de 6 de marzo) y
que, en su Disposicion Adicional cuarta, dicta contemplar a la
poblacién adulta con necesidades especificas de apoyo educativo
dentro de la planificacién educativa de la Consejeria competente en
materia de educacion. Se trata por tanto de requisito indispensable
incluir servicios de apoyo que desarrollen su labor en los CEPA asi
como ofrecer posibilidades curriculares adaptadas a sus capacidades
y que correspondan a sus expectativas.

Es por todo lo anteriormente expuesto que consideramos la
medida resefiada como una pérdida de derechos fundamentales
consolidados de un amplio sector del alumnado que por motivos tan
diversos requieren de este recurso para la adquisicion de los
elementos curriculares minimos para cursar la etapa de Formacion
Basica Post Inicial con garantias e integracion plena maxime teniendo
en cuenta que se trata de una modalidad educativa que no dispone
de recursos como los proporcionados por los EOEP para minimizar las
repercusiones de potenciales Necesidades Especificas de Apoyo
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Educativo en nuestro alumnado.

Por lo anteriormente expuesto y teniendo en cuenta las
necesidades organizativas y académicas de nuestros centros y
alumnado, proponemos al pleno para su aprobacién si procede los
siguientes acuerdos:

1.- Mantener la FORMACION BASICA INICIAL sin limites de
permanencia.

2.- Trasladar el siguiente acuerdo a la Directora General de
Formacién Profesional y Educacién de Adultos y a la Consejera de
Educacién, Universidades, Cultura y Deportes.”

Dofia Yanira Alvarez Jiménez (Grupo Mixto: CC) comenta que la Orden de la
Consejeria de Educacion, que pretende limitar los afios de permanencia de la
formacion basica inicial, en los centros de adultos, le parece lamentable. Con el
rechazo que se ha ocasionado, ojala que den un paso atras y rectifiquen.

Don Vicente Mena Santana (Grupo Mixto: Cs) entiende que es un error que
se estd cometiendo desde las instituciones, limitar la estancia para la formacién de
personas, que por su condicidon no han podido obtener mayor formacion hasta el
momento. La formacion es una actividad de toda la vida.

Sometido a votacién el punto referente a la mocion del Grupo Roque
Aguayro sobre formacion basica inicial sin limite de permanencia, el mismo es
aprobado por unanimidad de los veinte asistentes.

9.- DACION DE CUENTA DECRETOS DE LA ALCALDIA,
ACTAS DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL Y ACTAS DE LA
JUNTA GENERAL DE LA MANCOMUNIDAD.-

El Sr. Alcalde da cuenta de las actas de la Junta de
Gobierno Local, celebradas desde el 11 de octubre de 2021 hasta el
15 de noviembre de 2021, y de los Decretos de la Alcaldia desde el
2021/2717 al 2021/3096. No hubo actas de la Junta General de la
Mancomunidad.

10.- ASUNTOS DE LA PRESIDENCIA.

10A.- RECURSOS HUMANGOS.
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NUMERO: 2021/147240Q. CONVENIO DE COLABORAQI()N
CON EL AYUNTAMIENTO DE MOGAN, PARA LA UTILIZACION DE
LISTAS DE RESERVA DE PERSONAL.-

El Sr. Alcalde explica que es necesario votar la urgencia de este
punto, dado que el mismo no pudo ser tratado en la Comision
Informativa correspondiente, con el fin de poder agilizar los tramites
para la contratacidon de dos titulados en ingenieria técnica, para el
area de vias y obras publicas de este Ayuntamiento, siendo aprobada
la misma por unanimidad de los veinte asistentes.

Don Efrain Gonzalez Rodriguez da cuenta al Pleno, para su
aprobacién, de la siguiente propuesta, de fecha 29 de noviembre de
2021:

“"PROPUESTA DE ACUERDO
Visto el expediente referenciado, y atendiendo a los siguientes:

El Ayuntamiento de Aglimes cuenta en la actualidad con dos plazas
vacantes de Ingenieria Técnica, dotadas presupuestariamente. El
area de Vias y Obras publicas se encarga de la supervisién de
diversos contratos de servicios, redaccién de proyectos de mejora de
la infraestructura municipal, supervision de obras en ejecucion,
atencidn y asistencia técnica e informativa a las continuas consultas
de particulares, etc.

Actualmente existe un elevado numero de tramites administrativos
asociados a

expedientes de vias publicas, trafico, agua, saneamiento o licencias
urbanisticas, asi como el desarrollo, ejecucidén y seguimiento de
proyectos y obras municipales, que requieren ser desempefados por
personal técnico especializado, estando el area infradotada por las
bajas de estos puestos tan sensibles.

Existe la posibilidad de incorporacién inmediata de dos (2) titulados
en ingenieria técnica al area de vias y obras publicas, dada la
existencia de lista de reserva en el Ayuntamiento de Mogan para esta
categoria profesional y, al no disponer de convenio para la
colaboracion interadministrativa entre los dos ayuntamientos, se hace
necesaria la tramitacién por via de urgencia en este pleno del
convenio de colaboracion especifico entre el Ayuntamiento de Mogan
y el Ayuntamiento de Agliimes, para la utilizacién mutua de listas de
reserva de personal constituidas en ambas administraciones locales.
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En virtud de lo expuesto al Pleno del Ayuntamiento, el que
suscribe, PROPONE:

Que se apruebe el convenio en sus literales términos.

Es todo cuanto cumplo en informarle a Vd., quien, no obstante,
resolvera lo
procedente.”

A continuacidn se da cuenta del informe de la técnica del area
de Recurso Humanos, de fecha 29 de noviembre de 2021, donde se
recoge el borrador del convenio:

“INFORME TECNICO

Visto el expediente de referencia, el/la Técnico que suscribe y en
relacién al mismo, tiene a bien emitir el siguiente INFORME:

ANTECEDENTES

I.- Se remite propuesta de Convenio de colaboracién especifico en
materia de recursos humanos para la utilizacién mutua de las listas
de reserva, al Ayuntamiento de Mogan.

I1.- Se pretende por ambas Corporaciones Locales, el Ayuntamiento
de la de Aglimes y el Iltre. Ayuntamiento de Mogan, formalizar una
colaboracién en materia de recursos humanos, a fin de conseguir una
optima gestion de los mismos; concretandose, sin perjuicio de que se
susciten nuevos ambitos de cooperacion en el futuro, la
institucionalizacidon de un sistema de colaboracion que posibilite la
cooperacidon entre ambas administraciones para:

La utilizacidn de las listas de reserva constituidas en el Ayuntamiento
de la de Agilimes vy el Iltre. Ayuntamiento de Mogan, para la
cobertura de necesidades que se generen en ambas entidades
locales, con respeto a las prioridades que cada entidad determine, asi
como a los principios de igualdad, mérito y capacidad.

NORMATIVA DE APLICACION

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico (en adelante, TREBEP).
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- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun delas Administraciones Publicas.

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local.

- Real Decreto legislativo 781/1986, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local.

- Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico,
por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

- Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias.

- Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas de Canarias.

- Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de organizacién, funcionamiento y régimen
juridico de las entidades locales.

CONSIDERACIONES JURIDICAS
PRIMERO. - Sobre el acceso al empleo publico.

Las Administraciones Publicas, han de ajustar la gestién del acceso al
empleo publico a los principios de igualdad, mérito y capacidad
consagrados constitucionalmente en los articulos 14, 23.2 y 103.3 de
la CE, y publicidad ex articulo 55, TREBEP. Es por ello por lo que
resultan de aplicacidon, ademas y entre otros, los articulos 1.3.b) y
55.2 del TREBEP.

El articulo 1.3.1) de este ultimo texto normativo establece como uno
de los fundamentos de la actuacién publica la cooperacion entre las
Administraciones Publicas en la regulacién y gestion del empleo
publico.

En este contexto y segun se prevé el Convenio propuesto, su objeto
es la articulacidon de un procedimiento de colaboracion en materia de
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recursos humanos que permita la cooperacion de ambas instituciones
posibilitando:

- La utilizacién de listas de reservas constituidas en el Ayuntamiento
de Agilimes vy el Iltre. Ayuntamiento de Mogan, para la cobertura de
necesidades que se generen en ambas entidades locales, con respeto
a las prioridades que cada entidad determine, asi como a los
principios de igualdad, mérito y capacidad.

Del texto del convenio se deduce que la utilizacion de las listas de
reserva de la otra administracion publica por ambos Ayuntamientos
se realizara ajustandose a lo establecido en la reglamentacion propia
de cada Administracion, es decir: las Bases Generales para las
convocatorias para generar lista de reservas para interinidades y
contrataciones laborales del Ayuntamiento de la de Aglimes,
aprobadas por Decreto 2015/2012 de 28 de julio (BOP 99 DE
5/08/2015) y modificadas por Decreto 2016/323 de 5 de febrero de
2016 (BOP 20 DE 15/02/2015), el Decreto 1095/2015, del Alcalde
por el que se aprueban las bases especificas de las convocatorias
para generar lista de reservas para interinidades y contrataciones
laborales, asi como cualquier norma o disposicién administrativa que
el Ayuntamiento de la de Agliimes pueda dictar sobre la creacién o
gestion de las listas de reserva.

Hay que indicar, por otra parte, y respecto de la posibilidad de que el
Ayuntamiento de Aglimes acuda a las listas de reserva en procesos
de seleccién de personal que pudiera tener el Iltre. Ayuntamiento de
Mogan, aquél deberd ajustar su actividades a las determinaciones
que al efecto se establezca por las normas, y disposiciones que el
Iltre. Ayuntamiento de Mogan, tenga aprobadas a respecto.

SEGUNDO. - Gestion de la seleccion de personal

Respecto a las competencias del Ayuntamiento en materia de
recursos humanos, dispone el articulo 2 - ambito de aplicacién- del
Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado
mediante Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, que la
regulacion contenida en este Estatuto se aplica al personal
funcionario y en lo que proceda al personal laboral al servicio de las
siguientes Administraciones Publicas:

a) La Administracion General del Estado.

b) Las Administraciones de las comunidades autonomas y de las
ciudades de Ceuta y Melilla.
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c) Las Administraciones de las entidades locales.

(.)"

El articulo 57 de la Ley de Bases de Régimen Local, en la redaccién
dada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, establece que podra
articularse la cooperacion interadministrativa mediante la figura del
convenio, como una de las formas de cooperacién econémica, técnica
y administrativa entre las administraciones. En todo caso, se
condiciona que la suscripcién de convenios mejore la eficiencia de la
gestion publica y cumpla con la legislacion de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera de las administraciones o
entes que lo suscriben. Veamos su texto vigente:

Articulo 57.

1. La cooperacidon econdmica, técnica y administrativa entre la
Administracion local y las Administraciones del Estado y de las
Comunidades Autdnomas, tanto en servicios locales como en asuntos
de interés comun, se desarrollara con caracter voluntario, bajo las
formas y en los términos previstos en las leyes, pudiendo tener lugar,
en todo caso, mediante los consorcios o los convenios administrativos
que suscriban.

De cada acuerdo de cooperacion formalizado por alguna de estas
Administraciones se dara comunicacién a aquellas otras que,
resultando interesadas, no hayan intervenido en el mismo, a los
efectos de mantener una reciproca y constante informacion.

El principio de colaboracion, conforme dispone hasta ahora el art. 3.2
de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, a partir del dia 2
de octubre de 2016, se encuentra regulado en el art. 3.1 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
norma que va a presidir las relaciones de colaboracion entre las
distintas Administraciones Publicas, si bien, este principio de caracter
general es también aplicable a las relaciones de colaboracion que, en
virtud de un convenio, la Administracidon pueda entablar con otras
entidades de caracter privado.

En este contexto, se justifica la formalizacidn de un convenio de
colaboracion que permita a este ayuntamiento acudir a las listas de
reserva para la provision temporal de plazas, contratacién de
personal laboral temporal o nombramiento de funcionarios interinos
sin plaza de plantilla, en los siguientes supuestos:
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- Plazas de plantilla laboral y funcionarial que se encuentren dotadas
presupuestariamente.

- Plazas cuyo titular ausente tenga derecho de reserva de puestos de
trabajo.

- Nombramiento de funcionarios interinos que se nombren de
conformidad con en el articulo 10.1.c) y d) del Estatuto Basico del
Empleado Publico, hoy articulo 10 del Texto Refundido del Estatuto
Basico del Empleado Publico, es decir, para la ejecuciéon de programas
de caracter temporal que no podran tener una duracion superior a
tres anos, ampliable hasta doce meses mas por las leyes de Funcion
Publica que se dicten en desarrollo del Estatuto, y por exceso o
acumulacion de tareas por plazo maximo de seis meses, dentro de un
periodo de doce meses.

- Contratacion de personal en practicas, al amparo de la normativa
aplicable.

Por su parte, el articulo 8.2, ademas, alude a los contratos de relevo
por prejubilacion y a los contratos por obra o servicios determinados.

TERCERO. - Régimen General de los Convenios
interadministrativos

El deber de cooperacién y colaboracion interadministrativa se regula
de forma pormenorizada en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico (LRIJSP), que en su articulo 143.2
senala a los convenios como una de las modalidades en las que
pueden formalizarse las relaciones de cooperacion. Y, seguidamente,
en el articulo 144.2 se remite al contenido mismo de los convenios en
los que las partes deberan regular las condiciones y compromisos que
asumen. Esta norma regula los distintos tipos de convenios en sus
articulos 47 a 53, estableciendo no sélo su contenido minimo, sino
también una regulacidn especifica en relacion a los tramites para su
suscripcion, efectos, vigencia, extincion y resolucién.

Subraya ademas que del examen de la propuesta del Convenio en
cuestion no se desprende que puedan causarse perjuicios al erario
publico, mientras que por el contrario se convierte en un instrumento
eficaz para la gestidon de recursos humanos en ambas
Administraciones, especialmente para el acceso, con caracter
extraordinario y urgente de personal, con estricto cumplimiento de
los principios de igualdad, mérito y capacidad, para atender
situaciones perentorias que no admiten la tramitacion burocratica del
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procedimiento en su totalidad o bien porque tal posibilidad se
encuentra restringida por las respectivas Leyes de Presupuestos
Generales del Estado.

CUARTO.- érgano competente para resolver.

Respecto a la aprobacién del Convenio, es competente el Pleno del
Ayuntamiento la aprobaciéon del convenio de colaboracién especifico
en materia de recursos humanos para la utilizacion mutua de listas de
reserva, entre el Iltre. Ayuntamiento de Mogan y el Ayuntamiento de
la de Aglimes.

El articulo 16.3, LRIJAPC, establece "Las entidades locales actuaran en
los convenios a través de su presidente, previa autorizacion expresa
del Pleno de la Corporacién otorgada por la mayoria simple de los
asistentes a la sesidn, salvo que el convenio se refiera a materias en
las que se exija el voto favorable de la mayoria absoluta del numero
legal de miembros de la Corporacion".

El precepto referido no estd comprendido dentro del titulo V de la
LRJAPC, derogado expresamente por la disposicién derogatoria Unica
de la LMCa.

QUINTO. - En cuanto a la fiscalizacion previa.

Del contenido obligacional del Convenio, se desprende que la
suscripcion del Convenio no genera obligaciones de contenido
econdémico para los ayuntamientos adheridos, por lo que a juicio de
esta Técnica no resulta necesario someter el expediente a
fiscalizacién previa conforme a lo dispuesto en el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

“Articulo 214. Ambito de aplicacién y modalidades de ejercicio de la
funcién interventora.

1. La funcion interventora tendra por objeto fiscalizar todos los actos
de las entidades locales y de sus organismos auténomos que den
lugar al reconocimiento y liquidacion de derechos y obligaciones o
gastos de contenido econdmico, los ingresos y pagos que de aquéllos
se deriven, y la recaudacion, inversion y aplicacion, en general, de los
caudales publicos administrados, con el fin de que la gestion se ajuste
a las disposiciones aplicables en cada caso.

(..)"
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Vistos los antecedentes expuestos y la legislacidon aplicable, se
propone la adopcion del siguiente

CONCLUSION-RESUMEN

PRIMERO. - La aprobaciéon del Convenio de colaboracidén especifico
entre el entre el Iltre. Ayuntamiento de Mogan y el Ayuntamiento de
la de Agliimes en materia de recursos humanos para la utilizacién
mutua de listas de reserva, cuyo texto a suscribir se encuentra
recogido en el Anexo I

SEGUNDO. - Librar certificacion y remitir al Iltre. Ayuntamiento de
Mogan, a la Viceconsejeria de Administracion Publica del Gobierno de
Canarias y a la Direccion General de Funcioén Publica a los oportunos
efectos.

TERCERO. - Dar traslado del acuerdo al Departamento de Recursos
Humanos y Organizacion y a las Secciones Sindicales legalmente
constituidas para su conocimiento y efectos, asi como a los Servicios
Municipales correspondientes.

ANEXO I

CONVENIO DE COLABORACION ESPECIFICO ENTRE EL ILTRE.
AYUNTAMIENTO DE MOGAN Y EL AYUNTAMIENTO DE LA DE
AGUIMES, PARA LA UTILIZACIONMUTUA DE LAS LISTAS DE
RESERVA DE PERSONAL CONSTITUIDAS EN AMBAS
ADMINISTRACIONES LOCALES.

REUNIDOS

De una parte, DONA ONALIA BUENO GARCIA en su calidad de
Alcaldesa Presidenta del ILTRE. AYUNTAMIENTO DE MOGAN, segun
acuerdo de la Junta de Gobierno Local de , por el que se autorizo la
firma del presente convenio, en ejecucién de lo previsto en el articulo
31.1.e) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias
y asistido por el/ la Secretario/a General/del Pleno

Y, de la otra, D. OSCAR HERNANDEZ SUAREZ, actuando como
Alcalde- Presidente del ILTE. AYUNTAMIENTO DE AGUIMES, segun
acuerdo de la Junta de Gobierno Local por el que se autorizd la firma
del presente convenio, en ejecucién de lo previsto en el
articulo31.1.e) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de
Canarias y asistido por el/ la Secretario/a General/del Pleno D.
Antonio Patifio Lépez
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Ambas partes intervienen en nombre y representaciéon de las
instituciones que representan y se reconocen capacidad juridica
suficiente y poder bastante para obligarse en el presente convenio vy,
a tal efecto,

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que el articulo 3.1.k) de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, consagra el principio
de cooperacion y colaboracién entre las Administraciones Publicas
pronunciandose en igual sentido los articulos 10.1, 55.e) y 57 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local
(LBRL), al sefialar que la Administracion Local y las demas
Administraciones Publicas ajustaran sus relaciones reciprocas a los
deberes de informacidn mutua, colaboracién y coordinacion.

SEGUNDO.- Que el articulo 57 de la ley 7/1985, de 2 de abril, regula
la cooperacidon econdmica, técnica y administrativa entre las
Administraciones Publicas y, finalmente, el articulo 111 del Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, que aprobd el Texto
Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen Local,
determina que las entidades locales podran concertar los contratos,
pactos o condiciones que tengan por conveniente, siempre que no
sean contrarios al interés publico, al ordenamiento juridico o a los
principios de buena administracién.

TERCERO.- Ambos Ayuntamientos tienen competencias para aprobar
las bases de las pruebas para la seleccion de su personal por
corresponderle a la Alcaldia-Presidencia, segun el art. 21.1.g) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

CUARTO.- El Gobierno de Canarias, a través de la Recomendacién n©°
2, de 25 de Junio de 2012, sobre "Formalizacidén de contratos para
sustitucidén de trabajadores afectos a servicios publicos esenciales en
caso de urgente e inaplazable necesidad", de la Viceconsejeria de
Administracion Publica, Consejeria de Presidencia, Justicia e Igualdad,
aconseja constituir encada Corporaciéon Local listas de reserva,
mediante convocatoria publica en la que se garanticen los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, asi como el de
publicidad, sefialando en su punto 2 que, de no disponer de listas de
reserva de la categoria o grupo profesional correspondiente, la
Corporacién podra acudir a listas de reserva constituidas en entidades
locales limitrofes o préximas.

C/ Dr. Joaquin Artiles, 1
35260 Agiiimes / Gran Canaria
agiiimes.es Un lugar para VIVIR.



U Aguimes

QUINTO.- Que ambos Ayuntamientos disponen de listas de reserva
para interinidades y contrataciones temporales de determinadas
categorias profesionales.

SEXTO.- Que el Iltre. Ayuntamiento de Mogan y el Ayuntamiento de
Aglimes, al amparo de la normativa antes citada, ACUERDAN
formalizar el presente CONVENIO DE COLABORACION, con arreglo
a las siguientes

ESTIPULACIONES

PRIMERA.- Es objeto del presente convenio, que se suscribe en la
linea de la Recomendacion n° 2 del Gobierno de Canarias, formalizar
la colaboracion entre el Iltre. Ayuntamiento de Mogan vy el
Ayuntamiento de Aglimes en materia de recursos humanos, a fin de
conseguir una optima gestion de los mismos; concretandose, sin
perjuicio de que se susciten nuevos ambitos de cooperacion en el
futuro, la institucionalizacidon de un sistema de colaboracién que
posibilite la cooperacién entre ambas administraciones locales para la
utilizacion de las listas de reserva constituidas en el Ayuntamiento de
Aguimes y el Ayuntamiento de MOGAN para la cobertura de
necesidades que se generen en ambas entidades locales, con respeto
a las prioridades que cada entidad determine, asi como a los
principios de igualdad, mérito y capacidad.

SEGUNDA.- Ambos Ayuntamiento se comprometen a facilitar
integrantes de las listas de reserva con que cuenten en cada
momento, para su nombramiento y/o contratacién interino/laboral
por dichos Ayuntamientos, cuando no se cuente con lista de reserva
propia, en los términos legalmente previstos.

La utilizacion de las listas de reserva de ambos Ayuntamientos, queda
sometida al tramite procedimental establecido en su correspondiente
Reglamento y vigente en cada momento.

La utilizacidn mutua de listas de reserva de la otra Administracion no
puede suponer ninguna merma de los derechos de los integrantes de
las correspondientes listas, cuya gestion se regira por la normativa
que resulte de aplicacidon en cada entidad. Asi, sera totalmente
voluntario para los integrantes de la lista la aceptacion de
llamamientos efectuados a instancia de la Administracidn distinta a la
conformante de la lista, sin que, en consecuencia, la no aceptacién
pueda implicar ningun perjuicio para su posicionamiento en las listas
de la Administracion convocante, salvo que la convocatoria ya
recogiese la posibilidad de utilizacion de las listas por la otra
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Administracion, en cuyo caso se estard, también en este punto, a la
normativa aplicable en cada entidad.

TERCERA.- Las futuras convocatorias de listas de reserva haran
referencia expresa al presente convenio y a la posibilidad de
utilizacion mutua de las listas por parte de ambas administraciones
locales, a los efectos contenidos en la previa clausula segunda.

CUARTA.- El desarrollo y ejecucion del presente convenio de
colaboracidon no generara contraprestacién econémica a favor de
ninguna de las partes.

QUINTA.- Cada una de las partes se compromete a ajustar sus
relaciones a los deberes de informacidon mutua, colaboracion y
coordinacién, de conformidad con la Ley 7/1985, de Bases del
Régimen Local, contribuyendo asi al incremento de la eficacia y
eficiencia entre ambas administraciones.

SEXTA.- El incumplimiento de las obligaciones y compromisos
asumidos por cada una de las partes sera causa de resolucion del
presente convenio.

SEPTIMA.- Para el seguimiento de la ejecucién del presente convenio
se creara una Comisidon de Seguimiento, que se conforma como una
“comisién de trabajo” con funciones centradas en la consulta y
coordinacién interna de actuaciones, que podran convocarse a
instancia de las partes. Le corresponde unificar los criterios de
interpretacion del convenio, para la correcta implementacién de las
actuaciones y el control de las disfunciones que puedan producirse.
Dicha Comisién tendra caracter paritario, formando parte de la
misma, en representacion del Iltre. Ayuntamiento de Mogan, el/la
Concejal/la Delegado/a de RRHH y el responsable técnico de dicha
unidad administrativa. Por el Ayuntamiento de Aglimes, dos
miembros, entre autoridades y representantes técnicos que designe
esa Administracién.

OCTAVA.- La modificacion del contenido requerira el acuerdo de las
dos Administraciones.

NOVENA.- El presente convenio tendra una vigencia de dos afios; en
cualquier momento antes de la finalizacidon de este plazo ambos
Ayuntamientos podran acordar expresamente su prorroga por un
periodo de dos anos adicionales o su extincion.
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DECIMA.- El orden jurisdiccional contencioso-administrativo sera el
competente en el conocimiento de los eventuales litigios que surjan
entre las partes en la ejecucion o interpretacion del presente
convenio, sometiéndose las partes, con renuncia expresa al fuero
propio o al que legalmente pudiera corresponderles, a la jurisdiccidon
de los Juzgados y Tribunales del citado orden jurisdiccional de Las
Palmas de Gran Canaria.

Para que asi conste a los efectos oportunos, y en prueba de
conformidad, las partes firman el presente documento, por triplicado
y a un solo efecto, en el municipio y fecha indicada al inicio.”

Igualmente se da cuenta del informe juridico, de fecha 29 de
noviembre de 2021, que dice:

“INFORME JURIDICO RELATIVO AL CONVENIO DE
COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE AGUIMES Y EL
AYUNTAMIENTO DE MOGAN, PARA LA UTILIZACION MUTUA DE
LAS LISTAS DE RESERVA DE PERSONAL CONSTITUIDAS EN
AMBAS ADMINISTRACIONES LOCALES.

ANTECEDENTES

UNICO.- Se solicita por la Concejalia de Recursos Humanos, se
informe si el convenio de colaboracién entre el Ayuntamiento de
Agilimes y el Ayuntamiento de Mogan, para la utilizacion mutua de
las listas de reserva de personal constituidas en ambas
Administraciones Locales, se ajusta a la legislacién aplicable.

Se adjunta borrador del Convenio, Informe Técnico, Memoria,
conforme al articulo 50.1, de la Ley 49/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico e informe de Intervenciéon de 29
de noviembre de 2021.

El citado convenio no conlleva obligaciones econédmicas para las
partes.

LEGISLACION APLICABLE

I.- Que el articulo 3.1.k) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, consagra el principio de
cooperacion y colaboracidon entre las Administraciones Publicas
pronunciandose en igual sentido los articulos 10.1 y 55.e) de la Ley
7/1985, de 2de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local
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(LBRL), al sefialar que la Administracion Local y las demas
Administraciones Publicas ajustaran sus relaciones reciprocas a los
deberes de

informacidon mutua, colaboracion y coordinacion.

II.- Que el articulo 57 de la ley 7/1985, de 2 de abril, regula la
cooperacion econémica, técnica y administrativa entre las
Administraciones Publicas y, finalmente, el articulo 111 del Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, que aprobd el Texto
Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen Local,
determina que las entidades locales podran concertar los contratos,
pactos o condiciones que tengan por conveniente, siempre que no
sean contrarios al interés publico, al ordenamiento juridico o a los
principios de buena administracion.

III.- La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, en su articulo 48 dice que los convenios
interadministrativos son los firmados entre dos o mas
Administraciones Publicas, que podran incluir la utilizacion de medios,
servicios y recursos de otra Administracién Publica, para el ejercicio
de competencias propias o delegadas.

El articulo 140 c) y d) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, que establece el principio de
colaboracion y cooperacion entre las distintas administraciones
publicas.

IV.- Que en el mismo sentido, la Ley 14/1990, de 26 de julio, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas de Canarias, en su
articulo 15, establece que “el Gobierno de Canarias con los
Ayuntamientos y Cabildos Insulares y éstos con los Ayuntamientos de
su isla, podran celebrar convenios en los que establezcan libremente
los instrumentos de colaboracion previstos para la consecucion de
fines comunes de interés publico”.

V.- La Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias
menciona en su articulo 11 la atribucidn de competencias propias,
que "Sin perjuicio de lo previsto en la legislacion basica, los
municipios canarios asumiran, en todo caso, las competencias que les
asignen como propias las leyes sectoriales de la

Comunidad Autdnoma de Canarias sobre las siguientes materias: f)
Empleo.

(...)"
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VI.- El Gobierno de Canarias, a través de la Recomendacion n° 2, de
25 de Junio de 2012, sobre "Formalizacion de contratos para
sustitucidon de trabajadores afectos a servicios publicos esenciales en
caso de urgente e inaplazable necesidad", de la Viceconsejeria de
Administracion Publica, Consejeria de Presidencia, Justicia e Igualdad,
aconseja constituir en cada Corporacion Local listas de reserva,
mediante convocatoria publica en la que se garanticen los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, asi como el de
publicidad, sefialando en su punto 2 que, de no disponer de listas de
reserva de la categoria o grupo profesional correspondiente, la
Corporacién podra acudir a listas de reserva constituidas en entidades
locales limitrofes o préximas.

VII.- La forma de convenio es obligada conforme los articulos 47 a
53 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, constando la memoria
justificativa al efecto, de 23 de noviembre de 2021.

Este convenio no conlleva compromisos econémicos por parte del
Ayuntamiento.

VIII.- Ambos Ayuntamientos tienen competencias para aprobar las
bases de las pruebas para la seleccién de su personal por
corresponderle a la Alcaldia- Presidencia, segun el art. 21.1.g) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

IX.- El citado Convenio no vulnera el interés publico, no vulnera el
ordenamiento juridico y no afecta a terceros.

X.- De conformidad con el articulo 175 Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre, por el que se publica el Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Corporaciones Locales, le propongo dictar una resolucion del siguiente
tenor literal:

Primero.- Que se apruebe el Convenio de Colaboracion entre el
Ayuntamiento de Aglimes y el Ayuntamiento de Mogan, para la
utilizacion mutua de las listas de reserva de personal constituidas en
ambas Administraciones Locales.

Segundo.- Que se faculte al Alcalde/Presidente para la firma y la
realizacién de cuantas gestiones administrativas sean necesarias para
el desarrollo de este

acuerdo.

Es cuanto le informo, no obstante, Vd. resolverad.”
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Finalmente, se da cuenta que consta en el expediente el
preceptivo informe de fiscalizacion, de fecha 29 de noviembre de
2021, donde se dice que este convenio no origina el nacimiento de
nuevas obligaciones de contenido econémico.

Se faculta al Sr. Alcalde para la firma y realizacion de cuantas
gestiones sean necesarias en el desarrollo de este acuerdo.

Sometido a votacion el punto referente a la aprobacién del
borrador del Convenio de Colaboracién con el Ayuntamiento de
Mogan, para la utilizacién mutua de las listas de reserva de personal
constituidas en ambas Administraciones Locales, el mismo es
aprobado por unanimidad de los veinte asistentes.

11.- RUEGOS Y PREGUNTAS.-

- Dofia Yanira Alvarez Jiménez (Grupo Mixto: CC):

1).- A la Comision de urbanismo fue la adhesion al convenio
entre el Gobierno de Canarias y la FECAM, para la redaccién del plan
de accién por el clima y la energia sostenible. El plazo para ejecutar y
justificar la accion es hasta el 31 de diciembre de 2021. Le gustaria
saber por qué no lo incluyeron en el orden del dia de hoy.

2).- En el punto del presupuesto no le contestaron sobre el

tema de la partida de la asociacidon espafiola contra el cancer, que
bajé de 70.000 a 10.000 euros. Pide si le pueden contestar ahora.

- Don Vicente Mena Santana (Grupo Mixto: Cs):

1).- Quiere hacer una peticion, y es que en la medida de lo
posible, que se pueda disponer de los Decretos de Alcaldia, de una
forma transparente, en la pagina web del ayuntamiento.

2).- En el pleno anterior se aprobd una declaracion sobre Chira-
Soria, sin aportar toda la documentacion que en ella se referia. Le
gustaria, ya que aqui se aprobd esa declaracién, que aqui se pueda
visualizar toda esa documentacion.
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3).- Se aprobd en el pleno pasado, instar al Cabildo de Gran
Canaria, a que se pueda iniciar todo el trabajo de recuperacion del
Canal. Le gustaria que se solicitara la limpieza de ese Canal, porque
afecta enormemente a una zona habilitada para el paseo y bano de
mascotas, ya que estad actualmente bastante deteriorado. ¢Qué hay
con esos vertidos que actualmente estan produciéndose y que van a
verter al Canal, cerca de la desembocadura?

- Don Mario Melian Hernandez (PSOE):

1).- Vecinos de Arinaga nos han trasladado quejas del mal
estado del parque del Bambino.

También me preguntan sobre los aridos que estan al lado del
pabelldn, si van a estar ahi mucho tiempo, ya que debido a los
vientos, afectan a los vecinos.

2).- Los vecinos quieren felicitar a la concejala de parques y
jardines por la poda que se ha hecho en la Plaza Primero de Mayo, ya
que se ha logrado que se hayan trasladado de alli las tortolas.

También quieren pedirle la colocacién de un banco, entre la
plaza Primero de Mayo y la farmacia. La gente se suele sentar en un
muro que hay ahi.

- El Sr. Alcalde contesta:

1).- En cuanto al convenio con el Ayuntamiento de Santa Lucia,
en relacién a la atencidn de los enfermos de cancer, por disparidad
absoluta en la aplicacién de los criterios y no dar respuesta a los
requerimientos del ayuntamiento de Agliimes, decidimos dejar sin
efecto ese convenio. Y planteamos un servicio exclusivo para los
vecinos y vecinas de Aguimes, por lo que aparece por primera vez,
una partida econdmica, para ayudar a la asociacion espafiola contra
el cancer.

2).- Lo del pacto por el clima y la energia, por error se volvio a
llevar a la Comisidn. Ya se habia adoptado acuerdo en el pleno
anterior y de hecho ya teniamos concedida la subvencion.

3).- En cuanto a la publicidad de los expedientes, tenemos que
tener en cuenta, por un lado la Ley de Transparencia, y por otro lado
la Ley de Proteccion de Datos. En los Decretos hay muchos datos
personales, y el esfuerzo para poderlos eliminar supondria muchas
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horas de trabajo, y en este momento, hay otras necesidades mas
prioritarias que atender.

4).- No hay ningun problema en el acceso a la informacion del
expediente de Chira - Soria, para ningln miembro de la Corporacion.

5).- Se ha hecho la solicitud formal de limpieza del Canal,
directamente a través del gerente del Consejo insular de Aguas y del
propio Consejero, pero volveremos a reiterarlo por escrito.

También lo del vallado, que se reforz6 esta mafiana, para ganar
mayor seguridad.

Los vertidos son puntuales. En algun caso no estan localizados.
Hay una unidad de control de vertidos, por parte de la
Mancomunidad.

6).- En relacién al parque urbano, se atiende con los recursos
que tenemos. Ya lo decia el Concejal de hacienda, se va a licitar el
servicio de limpieza de parques y jardines.

7).- La obra de Alcala Galiano tiene esos aridos ubicados en la
parte trasera del pabellén. Desde que acabe la obra, se retiraran.

8).- En cuanto a la colocaciéon de un banco, la compafiera Juani
tomara nota, para ver si se puede hacer por esta via o por cualquier
otra.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, la Presidencia da por
finalizada la sesion cuando son las veintidos horas y cuarenta y cinco
minutos del mismo dia de su comienzo, y yo el Secretario doy fe.

EL ALCALDE EL SECRETARIO
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