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En la Villa de Agliimes, siendo las veinte horas, del dia treinta
y uno de enero de dos mil veintidds, se reunieron los sefores
relacionados anteriormente, al objeto de celebrar sesidn ordinaria del
Pleno corporativo.

El pleno se celebra de forma telematica, al encontrarse la isla
de Gran Canaria, en nivel 4 de alerta por covid, segln Resolucion 223
de la Consejeria de Sanidad, de fecha 18 de enero de 2022.

Los Sres. Concejales fueron convocados y notificados en la
forma legalmente establecida.

A continuacidén, se paso a tratar y discutir los asuntos
establecidos en el orden del dia, recayendo los siguientes acuerdos:

1.- SECRETARIA GENERAL. ]

NUMERO: 2022/757E. LECTURA Y APROBACION, SI
PROCEDE, DEL BORRADOR DE ACTA DE LA SESION ANTERIOR,
CELEBRADA EL DIA 20 DE DICIEMBRE DE 2021.-

Dada cuenta por el Sr. Alcalde del borrador de acta de la sesién
anterior, celebrada el dia 20 de diciembre de 2021, el mismo es
aprobado por unanimidad de los veintiun asistentes.

2.- AREA DE EDUCACION.

NUMERO: 2022/616L. DECLARACION INSTITUCIONAL
DEL 30 DE ENERO “DiA ESCOLAR POR LA PAZ Y LA NO
VIOLENCIA”.-

Dofna Rita Estévez Monzdn da cuenta al Pleno, que en la
Comision Informativa de Derechos, Politicas Sociales y servicios
municipales, celebrada el dia 25 de enero de 2022, se traté el tema
de la declaracion institucional, remitida por la FECAM, sobre el dia 30
de enero, dia escolar por la paz y la no violencia.

Siendo el siguiente el texto de la declaracion institucional:
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“DECLARACION INSTITUCIONAL

“30 DE ENERO, DIA ESCOLAR POR LA PAZ Y LA NO
VIOLENCIA”

La educacion en y para la tolerancia, la solidaridad, la concordia, el
respeto a los Derechos Humanos, la no-violencia y la paz son motivos
para recordar el 30 de enero.

En este dia se celebra el aniversario por la muerte del lider nacional y
espiritual de la India, el Mahatma Gandhi, el 30 de enero de 1948,
lider pacifista que defendié y promovio la no violencia y la resistencia
pacifica frente a la injusticia y que fue asesinado por defender estas
ideas.

La Federacidon Canaria de Municipios se une a la celebracién de este
dia, con uno de los objetivos mas importantes de la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible "PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES
SOLIDAS". Desde la FECAM, estamos decididos a propiciar sociedades
pacificas, justas e inclusivas que estén libres del temor y la violencia.
Sin paz, estabilidad, derechos humanos y gobernabilidad efectiva
basada en el Estado de Derecho, no es posible alcanzar el desarrollo
sostenible. No puede haber desarrollo sostenible sin paz, ni paz sin
desarrollo sostenible.

Por todo ello, consideramos que los Centros Educativos, se convierten
en un territorio privilegiado para construir una cultura de paz y
combatir la violencia. Vivimos tiempos en que la violencia ha tomado
matices y nuevas formas de expresién como la discriminacion, la
xenofobia, homofobia, el maltrato, el abandono, la imposicion de
ideas, el bullying, la segregacidén etc. Las primeras victimas de ello
son las nifias, nifios y adolescentes; teniendo consecuencias graves
en su desarrollo personal y colectivo, que sin duda podrian evitarse.
Construir una cultura de paz implica reconocer y hacer de la escuela
un espacio atractivo, acogedor, seguro, que posibilite el desarrollo de
proyectos de vida de vida a los nifos, nifnas y adolescentes. Un
espacio donde el rol del docente empatico es fundamental,
contribuyendo a la construccién de un mundo mejor, mas justo y mas
humano.

En este sentido, reivindicamos el derecho de los nifnos y ninas a

crecer en un entorno de paz donde cualquier tipo de violencia no
tenga cabida. Este propdsito implica la voluntad de las personas
adultas y de su entorno, de los Estados, de los medios de
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comunicacién y de todos los que por una u otra razén suponen un
referente para ellos y ellas.

Por ello y con motivo del Dia Escolar de la No Violencia y de la Paz,
compartimos algunos objetivos de la Agenda 2030, sobre la paz y la
no violencia:

- Reducir significativamente todas las formas de violencia y las
correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo.

- Poner fin al maltrato, la explotacién, la trata y todas las formas de
violencia y tortura contra los nifios.

- Promover y aplicar leyes y politicas no discriminatorias en favor del
desarrollo sostenible.

La responsabilidad que tiene la Federacion Canaria de Municipios de
defender un mundo de paz es posible, siempre y cuando entre todos
y todas sumemos esfuerzos y voluntades hacia las personas mas
necesitadas y vulnerables.

Por todo ello, a propuesta de la Comision de Cooperacion, Juventud,
Igualdad y Diversidad de la Federaciéon Canaria de Municipios y ante
la realidad que vive nuestro mundo se propone al Comité Ejecutivo de
la FECAM, la adopcién de los siguientes acuerdos:

PRIMERO. Seguir manifestando nuestro mas enérgico rechazo a
cualquier manifestacién de violencia que nos aleje de un mundo en
paz, mostrando una solidaridad activa y comprometida en la defensa
de la paz y el entendimiento de los pueblos y en este afio de manera
especial por todas las consecuencias sufridas y que estamos
sufriendo, con la actual pandemia debido al COVID-19.

SEGUNDO. Reafirmandonos en el compromiso de la Federacion
Canaria de Municipios para seguir promoviendo una cultura de Paz y
No Violencia, a través de proyectos como “Vacaciones en Paz”
proyecto que acoge a nifios y niflas procedentes de los campos de
refugiados Saharauis cada verano, los cuales son acogidos por
familias del Archipiélago Canario con la pretensién de que conozcan
gue existe otro mundo distinto a los campos de refugiados de Tinduf.

TERCERO.- Ratificar en el Comité Ejecutivo de la FECAM, el
contenido de esta Declaracion Institucional por el Dia Escolar por la
Paz y la No Violencia.
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CUARTO. En aquellos municipios que han anunciado la intencién de
realizar actos publicos, como plataforma para manifestar ante los
ciudadanos y ciudadanas, este mensaje de PAZ, dar lectura de este
manifiesto o bien, darle difusiéon en la web de su ayuntamientos asi
como en las redes sociales, con el fin de garantizar que personas de
todo el mundo, logren la paz y la convivencia.

QUINTO. Hacer extensible este manifiesto a todos los centros
educativos, con el propdsito de seguir trabajando por la comprensién,
empatia y la solidaridad por el préjimo.”

Dofia Yanira Alvarez Jiménez (Grupo Mixto: CC) dice que va a
votar a favor. Como cada afo, es importante, que este dia no pase
por alto, y asi los centros educativos se conviertan en un lugar
privilegiado para defender la paz y luchar contra la violencia.

Hay muchas formas de ejercer la violencia, y dentro de los
centros educativos, si no estamos alerta, pueden producirse
situaciones donde los nifios y nifias puedan sentirse inseguros, por lo
que la comunidad educativa debe luchar para que no se produzca
ninguna situacion violenta. Es la educacién la base fundamental para
qgue los nifios y nifias puedan educarse en unos valores y una cultura
donde la violencia no tiene ningln espacio, ni justificacion.

Es muy importante recordar, que en este dia se celebra el
aniversario por la muerte del lider nacional y espiritual de la India,
Mahatma Gandhi, lider pacifista que defendié y promovio la no
violencia y la resistencia pacifica frente a la injusticia y que fue
asesinado por defender estas ideas.

Don Vicente Mena Santana (Grupo Mixto: Cs) comenta que es
justo e importante que se recuerde este dia, y mas en un ambiente
de solidaridad, dentro de lo que es el sistema educativo, puesto que
es el lugar, a partir del cual se pueden desarrollar actitudes de paz y
solidaridad, con todos los pueblos de la tierra.

Don Mario Melian Hernandez (PSOE) dice que ninguna guerra la
ha empezado ningun nifio, ni nifa, en este planeta, pero si son ellos,
las primeras victimas de las guerras que han habido de maltrato y
violencia, en el mundo.

Hace 58 afos que se celebra este dia. Nos sumamos a esta
iniciativa de la FECAM, y mas en estos tiempos, dénde tenemos que
sumar ahora los tambores de guerra en la frontera rusa-ucraniana. Es
una situacion indeseable para los amantes de la paz, dado que
genera destruccién, enfrentamientos, odio y sobre todo desigualdad.
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Sometido a votacién el punto referente a la declaracién
institucional sobre el dia 30 de enero, dia escolar por la paz y la no
violencia, el mismo es aprobado por unanimidad de los veintiun
asistentes.

3.- SECRETARIA GENERAL.

NUMERO: 2021/15378A. MOCION GRUPO MIXTO (Cs)
“PUBLICACION DE LOS DECRETOS DE ALCALDIA EN LA WEB
INSTITUCIONAL DEL AYUNTAMIENTO DE AGUIMES.-

Don Vicente Mena Santana da cuenta al Pleno, que en la
Comisidn Informativa de Hacienda, Especial de Cuentas y
Administracion General, celebrada el dia 24 de enero de 2022, se
tratd la mocion del Grupo Mixto (Cs) sobre publicacion de los
Decretos de Alcaldia en la web institucional del Ayuntamiento de
Aguimes.

Siendo el siguiente el texto de la mocion:

“MOCION PUBLICACION DE LOS DECRETOS DE ALCALDIA EN
LA WEB INSTITUCIONAL DEL AYUNTAMIENTO DE AGUIMES

Como establece la exposicion de motivos de la Ley 12/2014, de
26 de diciembre, de transparencia y de acceso a la informacion
publica, la sociedad canaria aspira a contar con instituciones publicas
mas accesibles y transparentes, mas cercanas y capaces de generar
sinergias que produzcan beneficio social y econdémico por el flujo
informativo multidireccional. La pérdida de confianza de la ciudadania
en la gestion publica ha ido en aumento en las uUltimas décadas,
muchas veces nutrida por el desconocimiento de los objetivos y
acciones ejecutadas por las instituciones publicas.

La Ley 19/2013, de 9 diciembre, de transparencia, acceso a la
informacidn publica y buen gobierno, es una norma que tiene como
objetivo reforzar el derecho de los ciudadanos a acceder a la
informacion sobre actividades publicas. Esta ley afecta a todas las
administraciones publicas y por tanto a las entidades locales. En el
preambulo de la misma destaca su triple alcance: incrementa y
refuerza la transparencia en la actividad publica, reconoce y garantiza
el acceso a la informacidn y establece las obligaciones de buen
gobierno que deben cumplir los responsables publicos.

C/ Dr. Joaquin Artiles, 1
35260 Agiiimes / Gran Canaria
agiiimes.es Un lugar para VIVIR.



U Aguimes

Entre las funciones del alcalde, segun el articulo 124 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, se
establece dictar bandos, decretos e instrucciones. Por tanto, se hace
necesario que su actuacién publica, principalmente referente a los
decretos de alcaldia, se haga conocedora a la ciudadania, respetando
los principios de la ley de proteccién de datos, y de este modo
cumplir con los objetivos establecidos en la mencionada sobre
transparencia, acceso a la informacidn publica y buen gobierno.

Las Palmas de Gran Canaria ha sido una de las ciudades que ha
subido a su web institucional los decretos de alcaldia, asi como otras
ciudades de canarias y de otras comunidades del Estado espafiol,
demostrando su transparencia y buen gobierno, establecido en las
normas estatales y autonémica.

Por estos motivos, y con el fin ultimo de:

Que se proceda a la publicacién en la web institucional de la
corporacion, los decretos de alcaldia suscrito por el Sr. Presidente-
Alcalde.

El Partido Ciudadanos propone que, por parte del Pleno, se
adopte el siguiente

ACUERDO:

Publicar los decretos de alcaldia en la web institucional para
mejorar el acceso a informacion publica y favorecer el conocimiento
de la actividad publica de la corporacion municipal con objeto de dar
maxima difusidon para conocimiento general de los vecinos y vecinas
en los términos establecidos por la legislacién vigente.”

Dofia Yanira Alvarez Jiménez (Grupo Mixto: CC) manifiesta que
va a votar a favor de la mocidn. Se trata de un paso mas para
adaptarnos a la Ley de Transparencia, y asi los ciudadanos pueden
disponer de toda la informacidén necesaria, aunque sabemos de
antemano, que esa labor es una tarea complicada, por la cantidad de
Decretos que se dictan en este ayuntamiento, y teniendo en cuenta
que deben supervisados para respetar la Ley de Proteccidon de Datos.

Don Mario Melidan Hernandez (PSOE) piensa que la accesibilidad
y la transparencia hacen las instituciones publicas mas cercanas, y
capaces de generar confianza en las personas. También somos
conscientes de la necesidad de extremar las medidas para que los
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datos sensibles no estén en dominio publico, y se perjudique a las
personas y a las entidades. Votaran a favor de la mocion.

Don Agustin Trujillo Rodriguez (Roque Aguayro) comenta que el
Grupo Roque Aguayro, trabaja con el objetivo de que el ayuntamiento
de Agliimes sea cada vez mas transparente, pero no comparte la
propuesta que se plantea en esta mocion.

Se citan las dos leyes, estatal y autondmica, sobre
transparencia, acceso a la informacidon y buen gobierno, asi como la
ley reguladora de las bases de régimen local y, por ultimo, la de
proteccidon de datos personales y garantia de los derechos digitales.

Por aclarar una cuestidon de conceptos. Una cosa es la
transparencia, y para eso esta el portal de transparencia en la web
municipal donde se recogen mas de 250 indicadores con la publicidad
activa de la informacién que estamos obligados a publicitar como
cualquier administracion publica. Y otra cosa es el derecho de acceso
a la informacidn publica, que cualquier persona puede ejercer ante
cualquier administracion publica, previa solicitud.

En todos los casos, ya sea en el portal de transparencia o a
través del derecho de acceso a la informacion publica, la proteccion
de datos de caracter personal esta por encima de la de transparencia
y acceso a la informacion publica. O sea, cualquier documento debe
ser revisado para anonimizar o disociar esos posibles datos de
caracter personal, pagina a pagina. Y eso solo se puede hacer de
manera manual.

En el afio 2021, en el ayuntamiento de Agliimes se han firmado
algo mas de 3.500 decretos, sin poder confirmar su numero total de
paginas.

Estamos haciendo, desde hace anos, un esfuerzo enorme para
poder tener al dia toda la informacion exigida por la ley. Por ahora,
desde nuestro punto de vista, no es obligado que los decretos sean
publicos en el portal de transparencia, lo que no quita que puedan ser
solicitados como cualquier otra informacion publica.

Solo unos apuntes sobre el esfuerzo que estamos haciendo en
pro de la transparencia, les recuerdo que son algo mas de 250
indicadores: A través del portal de transparencia pueden ver y oir, en
formatos video y audio, los plenos como el de esta noche, desde
2015; Pueden acceder a los presupuestos y sus modificaciones;
Pueden acceder a todas las ordenanzas y reglamentos; Pueden
acceder a todo el plan general de ordenacién; Para conocer todos los
expedientes de los contratos realizados por este ayuntamiento tiene
acceso a través de la Plataforma de Contratacién del Sector Publico
del Ministerio de Hacienda del Gobierno de Espafia; Para conocer
todos los procesos de subvenciones otorgadas por este ayuntamiento
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tiene acceso a los mismos a través del Sistema Nacional de publicidad
de subvenciones y ayudas publicas.

Hay que recordar que todos los miembros de este pleno, tienen
acceso de manera telematica a todos los decretos.

En definitiva, creemos que esta propuesta no va a aportar nada
nuevo frente a lo que ya estamos haciendo.

Seguiremos tratando de ser lo mas transparentes posibles,
dentro de nuestras posibilidades. Y eso si, sin hacer perder el tiempo
a los empleados publicos que tienen cosas mas importantes que
hacer que seguro valorardn mas y mejor los vecinos y vecinas de
nuestro municipio.

Don Vicente Mena Santana (Grupo Mixto: Cs) dice que él
entiende la dificultad, pero también entiende la importancia y la
necesidad de que se disponga de manera publica todos los Decretos.

La informacion es amplia y variada, pero es de capital
importancia no soélo para los representantes municipales, sino
también para todos aquellos que quieran acceder a esos Decretos.

El trabajo es importante, pero instituciones de mayor volumen
lo tienen ya desde hace tiempo en su portal, y se puede acceder con
todas las garantias. No se trata de que de la noche a la mafiana esté
toda la informacion publica que se ha generado a lo largo de muchos
anos.

Por ejemplo, en el portal de participacion, normalmente se
suele poner el orden del dia de los plenos, pero casualmente, este
afno todavia no se ha puesto el de enero. Entiendo que pueda haber
mucho trabajo, pero es también importante mostrar el talante de que
se quiere y se debe hacer publica toda la informacidon que se genera
dentro de la corporacion.

Se podria manifestar el apoyo a esta mocidén, y en todo caso,
desarrollar su aplicacion, en la medida en que progresivamente se
vaya pudiendo.

Don Agustin Trujillo manifiesta que no creen que sea necesaria,
menos todavia que sea importante. Ademas no es de obligado
cumplimiento, al menos, por ahora.

Precisamente yo soy el responsable de haberme olvidado de
poner el orden dia del pleno de hoy.

Aprovecha para recordarle al concejal de Ciudadanos, que es el
unico que falta por entregar el curriculum vitae. Como también faltan
las declaraciones de bienes y las declaraciones de actividades, de tres
concejales. Se los recuerda porque esto si es de obligado
cumplimiento, en el portal de transparencia.
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El Sr. Alcalde quiere aclarar que como todo en la vida, es una
cuestion de marcar prioridades. Es mucho mas importante dentro de
la labor de este ayuntamiento, cualquier trabajo en otras areas,
donde las materias superan la capacidad de trabajo del personal que
tenemos. Si adquiriéramos un compromiso, para hacerlo
paulatinamente, probablemente no lo cumplamos y preferimos no
adoptar acuerdos que sepamos de antemano que no vamos a cumplir
y que no aportan nada. Le puedo asegurar que en los ultimos diez
anos, ciudadanos que pidan ver algun Decreto, no creo que lleguen a
cinco.

Sometido a votacion el punto referente a la mocion del Grupo
Mixto (Cs) sobre publicacién de los Decretos de Alcaldia en la web
institucional del ayuntamiento de Aglimes, el mismo NO es aprobado,
con cinco votos a favor (PSOE, Grupo Mixto: Cs y CC) y dieciséis
votos en contra (Roque Aguayro).

4.- SECRETARIA GENERAL.

NUMERO: 2022/558F. MOCION PSOE “"APOYO REFORMA
LABORAL".-

Don Mario Melidan Hernandez da cuenta al Pleno, que en la
Comision Informativa de Hacienda, Especial de Cuentas y
Administracidon General, celebrada el dia 24 de enero de 2022, se
tratd la mocion del PSOE de apoyo a la reforma laboral.

Siendo el siguiente el texto de la mocion:
“MOCION APOYO A LA REFORMA LABORAL

La creacion de empleo estable y de calidad supone un elemento
fundamental en el desarrollo y avance de la economia de cualquier
pais, también en Espana, donde actualmente trabajan mas de veinte
millones de personas, una cifra histdrica.

El empleo es un pilar clave en el bienestar de una sociedad
como la espafiola y permite el crecimiento de la ciudadania y, por lo
tanto, impulsa la actividad econémica a todos los niveles.

En tan solo un afio y medio, Espafa ha logrado recuperar los
niveles de afiliacion a la Seguridad Social previos a la pandemia.
Nunca habiamos contado con tantas mujeres afiliadas ni se habian
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encadenado diez meses consecutivos de reduccion del paro, en
especial el paro juvenil, con una caida de ce4rca del 40% en el ultimo
ano.

Se crea empleo en todos los sectores econdmicos y de forma
importante en sectores econdémicos de alto valor anadido.

En ese sentido, la reforma laboral acordada entre el Gobierno y
los agentes sociales, un acuerdo ambicioso, es la mejor herramienta
para seguir consolidando un marco de creacién de empleo que ataje
los dos principales males de nuestro mercado de trabajo: la
precariedad y el alto desempleo.

Por eso, la nueva reforma laboral penalizara la contratacion de
baja duracién e incentivara la contratacién indefinida y el empleo
estable.

La nueva reforma laboral también apuesta por potenciar la
contratacion indefinida frente a la temporalidad y reducira el nimero
de tipo de contratos generalizando el contrato indefinido, limitando la
contratacidon temporal a un maximo de tres meses por afo, y
fomentando el contrato fijo discontinuo.

Asimismo, el nuevo marco laboral recupera la negociacion
colectiva situandola en el corazén del nuevo modelo de relaciones
laborales, aumentando los derechos de los empleados.

Ademads, se refuerza la negociacion colectiva al recuperar la
ultraactividad indefinida, ya que los convenios se prorrogaran hasta
que sean sustituidos por otros nuevos sin limite temporal. También se
incrementan las sanciones por contratacion irregular y se impulsa la
formacién de los trabajadores.

Partiendo de la buena experiencia que han dado los ERTE a lo
largo de la crisis econdmica durante la pandemia, se suma la
regulacion de un nuevo instrumento, el Mecanismo RED de
Flexibilidad y Estabilizacién del Empleo como alternativa al despido,
como forma de flexibilidad interna de las empresas. Se impediran,
ademas, los ERE en las administraciones publicas.

En definitiva, se trata de crear un marco laboral del siglo XXI,
que permita reducir la temporalidad en el trabajo, reforzar la creacion
de empleo de calidad y ofrecer seguridad juridica a las empresas vy, al
mismo tiempo, cumplir con un compromiso adquirido con la Comision
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europea para lograr su aval y empezar a recibir los primeros fondos
europeos, como ya ha sucedido.

ACUERDO

Por todo lo anterior el Grupo Municipal Socialista presenta la
siguiente iniciativa a este Ayuntamiento para su debate y aprobacién
Si procede:

1.- Apoyar la reforma laboral acordada entre los agentes
sociales para impulsar la creacién de empleo estable y de calidad, y
para atajar la precariedad y el desempleo en nuestro pais.

2.- Contribuir con su apoyo parlamentario a potenciar la
contratacion indefinida frente a la temporalidad a través del contrato
indefinido y del fomento del contrato fijo discontinuo, asi como
apoyar la recuperacion de la negociacion colectiva para aumentar los
derechos de los trabajadores y trabajadoras, que permita restablecer
el equilibrio entre empresas y personas trabajadoras.

3.- Respaldar el Mecanismo RED de Flexibilidad y Estabilizacién
del Empleo, que sera la alternativa al despido, como forma de
flexibilidad interna de las empresas.

4.- Refrendar con su apoyo parlamentario el acuerdo alcanzado,
la apuesta por la ultraactividad indefinida y la formacién de los
trabajadores y trabajadoras como forma de crear un marco laboral
adaptado a las necesidades del siglo XXI.

5.- Defender el didlogo como herramienta para alcanzar
acuerdos como el logrado con los agentes sociales en torno a la
reforma laboral, por encima de ideologias, y que permiten avanzar
hacia una recuperacién justa para que Espafia siga creciendo.”

Dofia Yanira Alvarez Jiménez (Grupo Mixto: CC) estd a favor de
la mocion. Es un acuerdo que estd basado en el respeto al didlogo
social, al acuerdo suscrito con los agentes sociales y econédmicos.
Entendemos el peligro de que el texto no haya nacido del consenso
politico, por lo que puede someterse a cambios. Es una norma que
realmente requiere un marco estable.

Coalicion Canaria pretende que se recoja las peculiaridades de
un territorio como el canario. Pide modificar el texto presentado por
el PSOE, y que se incluya el siguiente texto: “Tenemos que seguir
demandando la realidad territorial de nuestra Comunidad Auténoma”.
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Existen omisiones en el Real Decreto Ley, que perjudican a nuestra
Comunidad Auténoma, sobre todo en el sector de la construccion.
Incluso la omisién de la realidad insular, para posibilitar la celebracién
de fiestas insulares, en fechas distintas en cada isla, dentro del marco
legislativo de la Ley del Estatuto de los trabajadores.

Don Vicente Mena Santana (Grupo Mixto: Cs) dice que esta a
favor de la mocion. Le gustaria que se recogiera que ese acuerdo
debe estar ligado al mayor apoyo politico. Pide que se refuerce el
concepto de fidelidad a los acuerdos de los agentes sociales, y que
primara sobre cualquier otra modificacién.

Don Efrain Gonzdalez Rodriguez (Roque Aguayro) comenta que
RA entiende necesaria la reforma laboral que derogue la anterior de
2012, establecida por el PP, en un momento de crisis mundial, que
con el tiempo demostrd que lejos de ayudar a la recuperacién
econdmica, endurecio la precariedad laboral y los abusos sobre el
personal mas desprotegido. Si bien esta reforma se queda muy lejos
de los objetivos y promesas planteadas, RA apoyara la mocién,
aunque hubiésemos deseado que se tramitase como proyecto de Ley.

Don Mario Melian Hernandez (PSOE) agradece a todos los
grupos el apoyo a esta mocidén. Es una reforma nacida del
entendimiento entre empresarios y trabajadores. Esta reforma lo que
permite es la negociacidon entre empresarios y trabajadores, donde se
puede negociar las peculiaridades de cada territorio.

A nosotros también nos gustaria que fuese un proyecto de Ley,
pero Espafia es muy diversa, y entendemos que debemos dar
prioridad a los acuerdos entre trabajadores y empresarios.

No admiten ningun tipo de modificacion de esta mocion. Dentro
de la mocidén esta recogido el refuerzo al didlogo, a las
peculiaridades, y que la negociacién entre la patronal y los
trabajadores sean las que lleven a este tipo de salvedades.
Esperemos que el convenio se lleve tal cual se ha negociado.

Sometido a votacion el punto referente a la mocion del PSOE de
apoyo a la reforma laboral, el mismo es aprobado por unanimidad de
los veintiun asistentes.

S.- SECRETARIA GENERAL. i i
NUMERO: 2022/557Y. MOCION PSOE “"PROTECCION Y
CONTROL DE COLONIAS FELINAS EN AGUIMES".-
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Don Mario Melian Hernandez da cuenta al Pleno, que en la
Comisién Informativa de Derechos, Politicas Sociales y servicios
municipales, celebrada el dia 25 de enero de 2022, se traté el tema
de la mocién del PSOE sobre proteccidon y control de colonias felinas
en Aguimes.

Siendo el siguiente el texto de la mocion:

“MOCION PARA PROTECCION Y CONTROL DE COLONIAS
FELINAS EN AGUIMES

Nuestra sociedad moderna, democratica, culta y sensible que
defiende a los colectivos especialmente fragiles y débiles. Entre ellos
se encuentran los animales, que son seres sensibles al dolor, al
sufrimiento fisico y psiquico y con derecho natural a vivir de acuerdo
con sus caracteristicas bioldgicas, deben ser defendidos por el
conjunto de la sociedad y en particular por las instituciones publicas.

Debemos fomentar los valores de respeto por los demas seres
vivos que nos ha tocado compartir este planeta y comprender que el
ser humano se ha autoproclamado con el derecho a invadir el terreno
y el espacio que antafio pertenecia a otros seres vivos.

También somos los responsables de la migracién de esos seres
vivos de su habitad natural al nuestro para que nos sirva de mascota
o compainia.

Tradicionalmente, los ayuntamientos han entendido las politicas
de proteccion animal como temas residuales, al amparo de los
multiples preceptos legales establecidos en las leyes o la recogida de
animales abandonados concentrandolos en perreras para su rescate,
adopcién unos casos Yy sacrificio en otros.

Ley 8/1991, de 30 de abril, de proteccion de los animales. En
su preambulo nos dice:

“También pretende esta Ley aumentar la sensibilidad colectiva
de Canarias hacia comportamientos mas humanitarios y propios de
una sociedad moderna en el trato a los animales sentando las bases
para una educacién que propicie estos objetivos”.

Articulo 12. Los ayuntamientos procuraran habilitar para los
animales de compafia: a) Espacios publicos debidamente sefnalizados
para el paseo y esparcimiento.
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La Ordenanza de Policia, Tenencia y de Proteccion de los
animales domésticos del Ayuntamiento de Agliimes. En el preambulo
nos dice:

“Se persigue igualmente contemplar, los aspectos positivos en
cuanto pueden proporcionar compafia, ayuda, en determinadas
circunstancias, asi como aquellos otros negativos en cuanto sean
susceptibles de causar molestias o peligros a las personas.
Igualmente, se pretende, con la entrada en vigor de esta Ordenanza,
aumentar la sensibilidad de los vecinos de este municipio hacia
comportamientos mas humanitarios y propios de una sociedad
moderna en el trato a los animales, sentando las bases para una
educacidon que propicie estos objetivos”.

Colonias de gatos:

Las colonias de gatos asilvestrados o colonias felinas se definen
como agrupaciones de gatos de origen doméstico que, perdidos o
abandonados por sus duefios, se han adaptado a vivir en libertad, y
otros, que proceden de progenitores asilvestrados y, por tanto,
nacidos fuera de cualquier contacto humano. Viven en comunidad,
formando colonias en torno a una fuente de alimentacion y
proteccion.

Se generan como consecuencia de dos hechos:

1).- Las personas que tienen un gato en su caso y lo dejan girar
por la calle sin haber sido esterilizado.

2).- El abandono en la calle, de las crias que han nacido en los
domicilios particulares.

Estos gatos abandonados suelen deambular por los espacios
publicos, con los problemas sociales y sanitarios que se derivan y que
son conocidos por todos, o forman grupos asilvestrados que se
reproducen y que complican aun mas la situacion.

El método CES (captura, esterilizacion y suelta) esta avalado
por OMS como el mas eficaz para controlar la poblacion de gastos
callejeros y el mas ético. En municipios como Ingenio y Santa Lucia
han conseguido realizar estas colonias felinas a través de Voluntarios
y Voluntarias. Entendamos que el voluntariado para realizar esta
actividad es el mejor método ya que el carifio y amor por los
animales determina a las personas responsables para este empefio.

C/ Dr. Joaquin Artiles, 1
35260 Agiiimes / Gran Canaria
agiiimes.es Un lugar para VIVIR.



U Aguimes

Por todo lo expuesto, el Grupo Municipal Socialista presenta a
este Pleno, para su consideracion, debate y aprobacién si procede el
siguiente:

ACUERDO

1).- Determinar técnicamente zonas para la creacion de
colonias felinas, donde tengan refugio para alimentarse y beber agua.

2).- Que el ayuntamiento, por mediacion de la concejalia
correspondiente, asuma la responsabilidad de esterilizacion y
desparasitaciéon de los gatos en dicha colonia.

3).- La modificacién de la ordenanza de tenencia y proteccion
de animales domésticos del Ayuntamiento de Agliimes para que
recoja las colonias felinas como un derecho de los gatos
asilvestrados.

4).- Desde el Ayuntamiento de Aglimes se promueva la
creacion de voluntarios y voluntarias que se responsabilicen de cuidar
y atender a los gatos y gatas segun el método CES y que sean
formados por especialistas en la materia y que se les acredite con su
correspondiente diploma.”

Dofia Yanira Alvarez Jiménez (Grupo Mixto: CC) manifiesta que
va a apoyar la mocidn. Somos conscientes de este problema y si no lo
controlamos a tiempo podria ser peor.

Don Vicente Mena Santana (Grupo Mixto: Cs) entiende que esta
mocion debe ser aprobada por todos en la Corporacion. Los animales
domeésticos son basicamente responsabilidad de sus duefios. Cuando
aumenta la poblacién de estos animales, fuera del control propio de
sus duefos, eso puede ser un problema para la sociedad. Deberia ser
el ayuntamiento el que ponga coto, o por lo menos, los medios para
que esa poblacion no siga creciendo. Creo que el ayuntamiento tiene
que poner cartas en el asunto, y una manera de poderlo hacer, es
apoyando esta mocion.

Dofia Adela Aleman Lorenzo (Roque Aguayro) dice que desde la
Concejalia se estan llevando a cabo reuniones con los voluntarios y
voluntarias, para recoger sus opiniones y necesidades. Tenemos un
total de 29 voluntarios en todos los barrios del municipio, con 26
colonias censadas. Se estan preparando los carnets identificativos
para que estas personas puedan salir tranquilamente a poner la
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comida a estos animales. En la Ultima reunién, se acordé que se van
a impartir clases de formacion.

En convenios y acuerdos con el Colegio de veterinarios,
Protectoras y Clinicas veterinarias, se estan desparasitando y
esterilizando los gatos. Tenemos censados unos 400 gatos en
Agliimes. Ya desde el afio pasado, tenemos esterilizados unos 250
gatos.

Sobre los refugios, de momento, tenemos unos contenedores
reciclados, que estamos preparando para repartir por los barrios,
cuando tengamos el espacio preparado y las personas responsables
gue se vayan a hacer cargo de ellos.

Van a votar en contra, porque todo lo que se esta pidiendo, ya
se esta llevando a cabo.

Don Mario Melian Hernandez (PSOE) agradece el voto favorable
a Coalicion Canaria y Ciudadanos. También quiere agradecer al grupo
de gobierno, aunque el voto sea en contra, ya que lo tomamos como
a favor nuestro, porque se ve que es una inquietud de todos.

Sometido a votacion el punto referente a la mocion del PSOE
para proteccidon y control de colonias felinas en Agliimes, el mismo
NO es aprobado, con cinco votos a favor (PSOE, Grupo Mixto: Cs y
CC) y dieciséis en contra (Roque Aguayro).

6.- DACION DE CUENTA DECRETOS DE LA ALCALDIA,
ACTAS DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL Y ACTASDE LA
JUNTA GENERAL DE LA MANCOMUNIDAD.-

El Sr. Alcalde da cuenta de las actas de la Junta de
Gobierno Local, celebradas desde el 13 de diciembre de 2021 al 30 de
diciembre de 2021, y de los Decretos de la Alcaldia desde el
2021/3.288 al 2021/3.506, y desde el 2022/1 al 2022/104. No hubo
actas de la Junta General de la Mancomunidad.

7.- ASUNTOS DE LA PRESIDENCIA.-

7A.- ADHESION AL PROTOCOLO ENTRE EL GOBIERNO DE
CANARIAS Y LA FECAM, PLAN CONCERTADO, EJERCICIO
2022.-
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El Sr. Alcalde explica que es necesario votar la urgencia de este
punto, ya que la documentacién del expediente se completé después
de haber convocado el pleno, y el mismo es necesario para poder dar
continuidad a la financiacion de los programas integrados en el Plan
Concertado de Prestaciones Basicas de Servicios Sociales y Prestacion
Canaria de Insercion (PCI), para el presente ejercicio 2022, siendo
aprobada misma por unanimidad de los veintiln asistentes.

Dofa Rita Estévez Monzén da cuenta al Pleno, de la siguiente
propuesta del area de Servicios Sociales, de fecha 25 de enero de
2022:

“La Funcionaria que suscribe, adscrito a la Jefatura de Seccion de la
Concejalia de Bienestar Social, tiene a bien informar, en relacién al
asunto arriba indicado, lo siguiente:

FUNDAMENTACION:

Que por la Consejeria de Empleo, Politicas Sociales y Vivienda del
Gobierno de Canarias y la Federacion Canaria de Municipios (FECAM)
se suscribe con fecha 27 de diciembre de 2021, un protocolo general
de actuacion, cuyo objeto es servir de marco para establecer los
criterios y la forma en que deben distribuirse los créditos entre los
Ayuntamientos de la Comunidad Autonoma, para el afo 2022, en
virtud de la Ley 7/2017, de 27 de diciembre, de Presupuestos
Generales de la Comunidad Autonoma de Canarias para 2021, con el
fin de dar continuidad a los Programas que en el ambito de los
Servicios Sociales Comunitarios se vienen desarrollando por los
Ayuntamientos (Plan Concertado y Prestacion Canaria de Insercion -
PCI).

Que la Consejeria de Derechos Sociales, Igualdad, diversidad y
Juventud del Gobierno de Canarias, es el departamento competente
de la Administracién Publica de Canarias, encargado de la propuesta y
ejecucion de las directrices generales del Gobierno en materia de
servicios sociales y otras y, en virtud de ello, se dicta con fecha 29 de
diciembre de 2021, la Orden n° 1281/2021, por la que se aprueba
mediante tramitacion anticipada el gasto que conlleva las
aportaciones dinerarias para 2022, a favor de los Ayuntamientos de la
Comunidad Auténoma de Canarias, destinada a financiar parte de la
actividad relativa a los servicios sociales de atencion primaria y
comunitaria, en las cantidades consignadas en el protocolo general de
actuacion suscrito entre dicha Consejeria y la FECAM, el 27 de
diciembre de 2021.
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De conformidad con lo senalado en dicho Protocolo, las entidades
locales interesadas en adherirse, deberan proceder en los mismos
términos consignados en el resuelvo Tercero y Cuarto, en la forma y
con la documentacion preceptiva que se indica en el Anexo I, de
dicha Orden, que sera facilitada por la Direccion General de Derechos
Sociales del Gobierno de Canarias.

Que en el Resuelvo primero de la Orden n© 1281/2021, citada
anteriormente, se aprueba el gasto correspondiente a las
aportaciones dinerarias que se conceden a las Corporaciones Locales
y en el tercero y cuarto, se aprueban los formularios normalizados,
que figuran como anexo I a la misma.

Sin perjuicio de los informes previos y/o preceptivos que deban
emitirse por la Secretaria General, la Asesoria Juridica y la
Intervencién Municipal, que se indican en los Arts. 173 y 174 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, de conformidad con el Art. 172 del mismo
texto legal, se eleva al Sr. Alcalde-Presidente la siguiente:

PROPUESTA:

Con el fin de proceder a la aprobacion de la solicitud de adhesion a
dicho protocolo para dar continuidad a la financiacion de los
programas integrados en el Plan Concertado de Prestaciones Basicas
de Servicios Sociales y Prestacion Canaria de Insercién (PCI), para el
presente ejercicio 2022, materializandose el compromiso municipal
para la continuidad de los mismos con caracter anual, teniendo en
cuenta que se prorrogan las mismas actuaciones y una vez publicada
por la citada Consejeria, la Orden n° 1281/2021 de fecha 29 de
diciembre de 2021;

Que visto igualmente el informe favorable emitido por la Intervencion
de Fondos de este Ayuntamiento sobre la existencia de crédito
suficiente para sufragar las obligaciones que la adhesidn a este
protocolo establece para esta Entidad, teniendo en cuenta que las
mismas quedan fijadas desde el 1 de enero al 31 de diciembre del
presente ejercicio, asi como teniendo en cuenta igualmente el
informe favorable emitido por los servicios juridicos, en el que se
sefala que la citada adhesion no es contraria al ordenamiento
juridico, ni lesivo para el interés publico y ni a derechos de terceros;
se eleva al Pleno Corporativo en su préxima sesién que celebre, la
siguiente propuesta:
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Primero. — La adhesidn favorable al Protocolo general de actuacion
suscrito entre la Consejeria de Derechos Sociales, Igualdad,
Diversidad y Juventud del Gobierno de Canarias y la Federacion
Canaria de Municipios, el pasado 27 de diciembre de 2021, y la
aceptacion por parte de este Ayuntamiento de los requisitos y
obligaciones contenidas en el mismo, para la continuidad de los
programas que vienen financiando la Administracion de la Comunidad
Autdnoma de Canarias, durante el presente afio 2022 asi como a lo
establecido en la Orden de la citada Consejeria n® 1281/2021 de
fecha 29 de diciembre. (Se adjunta al final del informe el referido
protocolo)

Segundo.- Solicitar de la Consejeria de Derechos Sociales, Igualdad,
Diversidad y Juventud del Gobierno de Canarias, a través de la
Direccion General de Derechos Sociales, la concesidén de la aportacion
econdmica por importe total de 532.990,73 euros, para el desarrollo
en el ambito de los Servicios Sociales Comunitarios de:

ACTUACIONES SOLICITA Aportacion COSTE TOTAL
municipal

PRESTACIONES Plan concertado 198.569,44 €

BASICAS

PLAN Prestaciones 22.054,51 €

CONCERTADO Basicas CC.AA 893.674,04 €
Prestaciones 57.188,19 €
Basicas Estado 615.861,90 €

PRESTACION Prestaciones 64.366,72 €

CANARIA DE Basicas CC.AA.

INSERCION 255.178,59 €
Prestacion Canaria 190.811,87 €
de Insercion

TOTAL 532.990,73 € 615.861,90 € 1.148.852,63 €

Tercero.- Destinar de los presupuestos municipales de este

Ayuntamiento la cantidad de 615.861,90 €, tal como se ha

desglosado en el punto anterior, como aportacion municipal a la
financiacion de los programas durante el periodo comprendido entre
el 1 de enero al 31 de diciembre de 2022; motivada por la Orden
990/2021, de fecha 15 de noviembre de 2021 dictada por la
Consejeria de Derechos Sociales del Gobierno de Canarias que
modifica el apartado cuarto y sexto del anexo I de la Orden
999/2020, de 30 de diciembre y que se corrige posteriormente el

error material advertido, por la Orden 993/2021, de 17 de

noviembre, quedando dichos apartados en el sentido siguiente:
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“Cuarto.- Se podran imputar a los fondos publicos que se detallan en
la presente Orden departamental, los gatos realizados con cargo a las
lineas de Actuacion 23407902,23411501 y 234C8002 de la CAC,
desde el 1 de enero de 2022 hasta el 31 de marzo de 2023,
excepto los gastos que se realicen con cargo a la linea de Actuacion
23411501 “Prestaciones Basicas Servicios Sociales” de la AGE, en
cuyo caso el plazo de ejecucion finalizara el 31 de diciembre de
2021.”

"Sexto.- Se establece como plazo para la presentacion de la
justificacion y de la evaluacion anual de los proyectos a cofinanciar, el
30 de abril de 2023,

El haberse dictado por la Consejeria de Derechos Sociales del
Gobierno de Canarias, dichas 6rdenes departamentales, obedece a un
reajuste de los plazos y periodos que dicho organismo auténomo
tiene con el Estado para la acreditacion de los fondos que recibe esta
Comunidad Autonoma del Gobierno Central, aunque se siguen
manteniendo periodos anuales, con la posibilidad de ejecutar el plan
hasta marzo del afio siguiente si no se ha agotado en el afio
corriente.

Cuarto.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente, tan ampliamente como
sea necesario en derecho, para dar cumplimiento y ejecutar el
presente acuerdo.

Es cuanto al respecto tiene a bien informar, no obstante V.S,,
procedera.”

Seguidamente, se da cuenta del informe juridico, de fecha 21
de enero de 2022, que dice:

“INFORME JURIDICO SOBRE A LA ADHESION AL PROTOCOLO
GENERAL DE ACTUACION SUSCRITO ENTRE LA CONSEJERIA
DE DERECHOS SOCIALES, IGUALDAD DIVERSIDAD Y
JUVENTUD DEL GOBIERNO DE CANARIAS Y LA FECAM, A LOS
EFECTOS DE QUE LOS AYUNTAMIENTOS DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA PUEDAN SEGUIR DANDO CONTINUIDAD A LOS
PROGRAMAS QUE VIENE REALIZANDO EN EL AMBITO DE LOS
SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION PRIMARIA Y
COMUNITARIA.

ANTECEDENTES
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PRIMERO.- Se solicita por parte de la Concejalia de Servicios
Sociales informe juridico relativo a la adhesion del Ayuntamiento de
Aglimes, al Protocolo General de Actuacién suscrito con fecha 27 de
diciembre de 2021 entre la Consejeria de Derechos Sociales,
Igualdad, Diversidad y Juventud del Gobierno de Canarias y la
Federacion Canaria de Municipios (FECAM), cuyo objeto es servir de
marco para establecer los criterios y la forma en que deben
distribuirse los créditos entre los Ayuntamientos de la Comunidad
Autdénoma, para el afio 2022, en virtud del Proyecto de Ley de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Canarias de
2021, con el fin de dar continuidad a los Programas que en el ambito
de los Servicios Sociales de atencidén primaria y comunitaria se vienen
desarrollando por los Ayuntamientos.

SEGUNDO.- La Federacion Canaria de Municipios, en adelante
FECAM, es una asociacion integrada por todos los municipios de
Canarias, con personalidad juridica plena, constituida al amparo de la
Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, Reguladora del Derecho de
Asociacion, la Ley 4/2003, de 28 de febrero, de Asociaciones de
Canarias, la Disposicién Adicional Quinta de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y demas normativa
concordante de aplicacién, creada para la defensa y promocién de sus
intereses generales y la potenciacion de la Autonomia Local, de
acuerdo con la Constitucién y el Estatuto de Autondmica, creada con
el fin de apoyar, dentro de sus competencias, toda clase de iniciativas
publicas y privadas.

TERCERO.- Que este Ayuntamiento ha venido adhiriéndose al
Acuerdo Marco, suscrito entre ambas instituciones el dia 10 de enero
de 2014, reeditado el 23 de diciembre de 2014 con efectos 2015; y
en fecha de 2015 para establecer la distribucién de créditos para el
aho 2016.

Asimismo, con fecha de 28 de julio de 2017, se aprueba un nuevo
Protocolo General de Actuacién para dar cobertura a los programas
cofinanciados en el ambito de los servicios comunitarios de 2017, con
vigencia actual y dejando sin efecto el Acuerdo Marco del 10 de enero
de 2014.

Posteriormente, con fechas 27 de abril de 2018, 4 de abril de 2019,
27 de diciembre de 2019 y 28 de diciembre de 2020, se suscriben
nuevos Protocolos Generales de Actuacion para dar cobertura a los
programas cofinanciados en el ambito de los servicios sociales
comunitarios para los afios 2018, 2019, 2020 y 2021, con el mismo
objeto que los ejercicios anteriores.
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CUARTO.- Que la Consejeria de Derechos Sociales, Igualdad,
Diversidad y Juventud del Gobierno de Canarias, es el Departamento
competente de la Administracion Publica de Canarias, encargado de la
propuesta y ejecucién de las directrices generales del Gobierno en
materia de servicios sociales y otras y, en virtud de ello, para el
ejercicio 2022 y por lo que respecta a las Prestaciones Basicas de
Servicios Sociales y a la prestacion Canaria de Insercidn, dicha
Consejeria asignara los créditos, a cada una de las Entidades Locales,
en atencién al reparto, que se incorpora como Anexo I y II del
presente Protocolo, elaborado conjuntamente por la FECAM vy la
propia Consejeria, sujeto a los criterios de distribucién regulados en
el Decreto 90/2002, de 16 de julio, por el que se regula la
cofinanciacion de las Prestaciones Basicas de Servicios Sociales a
gestionar por los Ayuntamientos de Canarias. (Estipulacién tercera
del Protocolo).

De conformidad con lo sefialado en dicho Protocolo, en su estipulacion
cuarta, para que se produzca la materializacién de la referida
aportacion, es preciso que cada Corporacion Local remita a la
Direccidon General de Derechos sociales e Inmigracién de este
departamento, la solicitud de aportacion dineraria al presente
Protocolo, suscrita por el Presidente de la Corporacion Local o la
persona facultada para ello, y por las cantidades consignadas en los
anexo I y II, asi como la Ficha de presentacién de proyectos, a
descargar, una vez cumplimentada, de la aplicacion informatica del
Plan Concertado de la Consejeria de Derechos Sociales, Igualdad,
Diversidad y Juventud, que se incorporan como Anexo III y IV
respectivamente al presente Protocolo.

LEGISLACION APLICABLE

I.- El art. 41 de la Constitucidén Espafiola (CE) entre otros principios
constitucionales senala que:

Los poderes publicos mantendran un régimen publico de Seguridad
Social para todos los ciudadanos, que garantice la asistencia y
prestaciones sociales suficientes ante situaciones de
necesidad, especialmente en caso de desempleo.

I1.- Estatuto de Autonomia de Canarias, LO 10/1982. Articulo treinta.
La Comunidad Autéonoma de Canarias, de acuerdo con las normas del
presente Estatuto, tiene competencia exclusiva en las siguientes
materias:

13. Asistencia social y servicios sociales.
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Asi La Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias
establece:

Articulo 10. Competencias municipales.

1. Son competencias propias del municipio aquellas cuya titularidad le
atribuyen las leyes del Estado y las de la Comunidad Auténoma de
Canarias. Estas ultimas asignaran a los municipios toda competencia
que se aprecie que afecta preponderantemente al circulo de intereses
municipales.

3. Ademas de las competencias senaladas en los apartados
anteriores, los municipios canarios podran ejercer otras que,
cumpliendo con los requisitos legales, promuevan actividades y
servicios que contribuyan a satisfacer necesidades y aspiraciones de
la comunidad vecinal, con respeto a los principios de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera, descartandose que un
servicio publico pueda ser ofrecido simultdneamente por varias
Administraciones.

Articulo 11. Atribucion de competencias propias.

Sin perjuicio de lo previsto en la legislacion basica, los municipios
canarios asumiran, en todo caso, las competencias que les asignen
como propias las leyes sectoriales de la Comunidad Autonoma de
Canarias sobre las siguientes materias:

n) Servicios sociales.

Igualmente, la Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios
Sociales de Canarias recoge en su articulo 7, que los poderes
publicos garantizaran el acceso a las prestaciones y servicios que
conforman el catdlogo de servicios y prestaciones previsto en esa ley
y en su posterior desarrollo reglamentario.

Asimismo, garantizaran los recursos financieros, humanos y técnicos
necesarios.

III.- En la Legislacidn Basica se establece: articulo 25.1 de la Ley
7/1985, de 2 de abril Reguladora de las Bases del Régimen Local,
modificada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacion
y sostenibilidad de la Administracion Local, senala que:

“El Municipio para la gestion de sus intereses y en el ambito de sus
competencias, puede promover toda clase de actividades y prestar
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los servicios que contribuyan a satisfacer las necesidades y
aspiraciones de la Comunidad vecinal en los términos previstos en
este articulo.

2. El Municipio ejercera en todo caso como competencias propias, en
los términos de la legislacién del Estado y de las Comunidades
Auténomas, en las siguientes materias:

e) Evaluacion e informacion de situaciones de necesidad social y la
atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion
social.

Articulo 26.

1. Los Municipios deberan prestar, en todo caso, los servicios
siguientes: (...)

c) En los Municipios con poblacién superior a 20.000 habitantes,
ademas:

... evaluacion e informacion de situaciones de necesidad social y la
atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion
social, ....”

IV.- La Ley 14/1990, de 26 de julio, de Reforma de la Ley 8/1986, de
18 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas de Canarias, establece que:

Art. 14.

Las Administraciones Publicas Canarias deberan atenerse en sus
relaciones reciprocas a los principios contenidos en el articulo 55 de la
Ley reguladora de las Bases del Régimen Local, asi como a los
preceptos de este capitulo.

El Articulo 55 de la Ley 7/85, de Bases de Régimen Local:

Para la efectividad de la coordinacion y la eficacia administrativas, las
Administraciones del Estado y de las Comunidades Auténomas, de un
lado, y las Entidades locales, de otro, deberan en sus relaciones
reciprocas:

a) Respetar el ejercicio legitimo por las otras Administraciones de sus
competencias y las consecuencias que del mismo se deriven para las
propias.
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b) Ponderar, en la actuacién de las competencias propias, la totalidad
de los intereses publicos implicados y, en concreto, aquellos cuya
gestidn esté encomendada a las otras Administraciones.

c) Facilitar a las otras Administraciones la informacion sobre la propia
gestidn que sea relevante para el adecuado desarrollo por éstas de
sus cometidos.

d) Prestar, en el ambito propio, la cooperacidon y asistencia activas
que las otras Administraciones pudieran precisar para el eficaz
cumplimiento de sus tareas.

V.- Que en el mismo sentido, la Ley 14/1990, de 26 de julio, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas de Canarias, en su
articulo 15, establece que “el Gobierno de Canarias con los
Ayuntamientos y Cabildos Insulares y éstos con los Ayuntamientos de
su isla, podran celebrar convenios en los que establezcan libremente
los instrumentos de colaboracion previstos para la consecucion de
fines comunes de interés publico”.

Todo ello, conforme también con los articulos 47 y siguientes, sobre
los convenios de colaboracion, de la Ley 40/2015 de 1 de Octubre de
Régimen Juridico del Sector Publico.

VI.- El articulo 140 c) y d) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, que establece el principio de
colaboracion y cooperacion entre las distintas administraciones
publicas.

VII.- En conclusion: como este Ayuntamiento ha venido adhiriéndose
al citado Acuerdo Marco, desde el ejercicio 2014, 2015 y 2016.
Posteriormente en 2017, al nuevo Protocolo General de Actuacién que
se aprueba. Asi como en 2018, 2019 y 2020 en el que se suscriben
nuevos Protocolos Generales de Actuacidn para dar cobertura a los
programas cofinanciados en el ambito de los servicios sociales
comunitarios para los afios 2018,2019,2020 y 2021, con el mismo
objeto que los ejercicios anteriores.

El presente Protocolo para 2022 no es contrario al ordenamiento
juridico, ni lesivo para el interés publico y ni a los derechos de
terceros.

VIII.- Corresponde al Alcalde-presidente las atribuciones para la
firma del citado convenio conforme establece el articulo 21.1 letra K)
de la Ley 7/85, de Bases de Régimen Local.
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IX.- De conformidad con el articulo 175 Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre, por el que se publica el Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Corporaciones Locales, le propongo dictar una resolucion del siguiente
tenor literal:

Primero.- Que se apruebe por el Pleno Corporativo, la adhesion del
Ayuntamiento de Aglimes al referido Protocolo General de Actuacién
suscrito entre el GOBIERNO DE CANARIAS y la FECAM, con fecha 27
de diciembre de 2021 y se eleve la correspondiente solicitud de
aportacion dineraria adscrita a este Ayuntamiento, en los importes
sefalados en el citado Protocolo General, asi como la Ficha de
presentaciéon de proyectos que se incorpora al Protocolo.

Segundo.- Que se faculte al Alcalde/Presidente para la firma y la
realizacién de cuantas gestiones administrativas sean necesarias para
el desarrollo de este acuerdo.

Es cuanto le informo, no obstante, Vd. resolvera.”

Igualmente, se da cuenta del Informe fiscalizacidn, de fecha 31
de enero de 2022, que dice:

“INFORME: FISCALIZACION PREVIA DE:

1. LA ADHESION AL PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION
SUSCRITO ENTRE EL GOBIERNO DE CANARIAS Y LA FECAM, DE
FECHA 27 DE DICIEMBRE DE 2021

2. Y DE LA CONSIGUIENTE SOLICITUD DE APORTACION
DINERARIA AL GOBIERNO DE CANARIAS, A TRAVES DE LA
CONSEJERIA DE SERVICIOS SOCIALES, IGUALDAD,
DIVERSIDAD Y JUVENTUD; PARA LA FINANCIACION PARCIAL
DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION PRIMARIA Y
COMUNITARIA MUNICIPALES.

ORIGEN:

1. PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION SUSCRITO ENTRE EL
GOBIERNO DE CANARIAS Y LA FECAM, DE FECHA 27 DE
DICIEMBRE DE 2021.

2. ORDEN N.° 1281/2021, DE 29 DE DICIEMBRE DE 2021, DE
LA CONSEJERA DE DERECHOS SOCIALES, IGUALDAD,
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DIVERSIDAD Y JUVENTUD POR LA QUE SE APRUEBA,
MEDIANTE TRAMITACION ANTICIPADA, EL GASTO QUE
CONLLEVA LAS APORTACIONES DINERARIAS PARA 2022, A
FAVOR DE LOS AYUNTAMIENTOS DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANARIAS, DESTINADA A FINANCIAR PARTE
DE LA ACTIVIDAD RELATIVA A LOS SERVICIOS SOCIALES DE
ATENCION PRIMARIA Y COMUNITARIA, EN LAS CANTIDADES
CONSIGNADAS EN EL PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION
SUSCRITO EL 27 DE DICIEMBRE DE 2021, ENTRE ESTE
DEPARTAMENTO Y LA FEDERACION CANARIA DE MUNICIPIOS,
SE APRUEBA EL FORMULARIO NORMALIZADO PARA LA
SOLICITUD DE LA APORTACION Y SE ESTABLECEN LAS
CONDICIONES DE CONCESION, ABONO, JUSTIFICACION Y
REINTEGRO DE LAS MISMAS.

PERIODO EJECUCION: 2022

CAUSA: Adhesion al protocolo y solicitud de subvencion.

EXPEDIENTE: 2022/00000525C.

RESUMEN ECONOMICO:

PROCEDENCIA Y FINALIDAD DE LA SUBVENCION

ORIGEN DEL CREDITO:

GOBIERNO DE CANARIAS

CONSEJERIA DE SERVICIOS SOCIALES, IGUALDAD,
DIVERSIDAD Y JUVENTUD

PROCEDENCIA O LINEAS DE ACTUACION :

PLAN CONCERTADO DE SERVICIOS SOCIALES

PRESTACIONES BASICAS DE SERVICIOS SOCIALES

APOYO LEY CANARIA DE INSERCION

FINALIDAD DEL
CREDITO:

FINANCIACION PARCIAL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE
ATENCION PRIMARIA'Y
COMUNITARIA DE LOS AYUNTAMIENTOS DE CANARIAS

RESUMEN ECONOMICO PARA EL AYUNTAMIENTO DE AGUIMES

FINANCIACION
CONCEDIDA AL
AYUNTAMIENTO DE
AGUIMES

532.990,73 €

FINANCIACION
APORTADA

POR EL AYUNTAMIENTO
DE

AGUIMES

615.861,90 €

TOTAL COSTE DE LOS
SERVICIOS SOCIALES

1.148.852,63 €

DE

ATENCION PRIMARIA Y

COMUNITARIA

GASTO A FINANCIAR PROCEDENCIA DEL CREDITO
Aportacion Subvencion TOTAL
municipal Gobierno de CREDITO
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Canarias

CAPITULO | Gasto de personal 303.240,25€ | 491.321,18€ | 794.561,43 €

CAPITULO I Gastos en bienes y servicios 127.411,20 € 127.411,20€

CAPITULO IV Transferencias corrientes 185.210,45 € 41.669,55 € 226.880,00 €

Totales 615.861,90 € | 532.990,73€ | 1.148.852,63€

Conocida por esta Intervencion, el expediente mencionadg, iniciado
por parte del area de Servicios Sociales, para la ADHESION AL
PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION SUSCRITO ENTRE EL
GOBIERNO DE CANARIAS Y LA FECAM, DE FECHA 27 DE
DICIEMBRE DE 2021 y la consiguiente SOLICITUD DE
APORTACION DINERARIA AL GOBIERNO DE CANARIAS, A
TRAVES DE LA CONSEJERIA DE SERVICIOS SOCIALES,
IGUALDAD, DIVERSIDAD Y JUVENTUD; PARA LA
FINANCIACION PARCIAL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE
ATENCION PRIMARIA Y COMUNITARIA MUNICIPALES; la
funcionaria que suscribe, Interventora accidental del Ayuntamiento de
La Villa de Aglimes, con arreglo a lo establecido en el articulo 214 del
Real Decreto Legislativo 2/2004 por el que se aprueba el texto
Refundido de la ley Reguladora de las Haciendas Locales (TRLRHL) y
a lo senalado en el articulo 29 del Real Decreto 424/2017, de 28 de
abril por el que se regula el Régimen Juridico del Control Interno de
las Entidades de Sector Publico Local; asi como lo dispuesto en las
Bases 512 y 512 bis; VIII, reguladoras de la Fiscalizacion Previa en
general y de forma especifica para estos actos, y con objeto de
verificar los requisitos necesarios para cumplimentar el expediente de
solicitud de una subvencioén y con caracter anticipado a la adopcion
del correspondiente acuerdo para ello, tiene a bien emitir el siguiente
INFORME:

I. Antecedentes.

El Ayuntamiento pretende adherirse AL PROTOCOLO GENERAL DE
ACTUACION SUSCRITO ENTRE EL GOBIERNO DE CANARIAS Y
LA FECAM, DE FECHA 27 DE DICIEMBRE DE 2021 y la
consiguiente SOLICITUD DE APORTACION DINERARIA AL
GOBIERNO DE CANARIAS, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE
SERVICIOS SOCIALES, IGUALDAD, DIVERSIDAD Y JUVENTUD;
PARA LA FINANCIACION PARCIAL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE ATENCION PRIMARIA Y COMUNITARIA
MUNICIPALES; por lo que habra que tener en cuenta lo dispuesto
en la siguiente normativa:
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- Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias.

- Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo
Comun de las
Administraciones Publicas.

- La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

- Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local.

- Ley 14/1990, de 26 de julio de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas de Canarias.

- Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de Canarias.

- Orden N.© 1281 / 2021, de 29 de diciembre de 2021, de la
Consejera de Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud.

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
II. Competencias municipales en materia de servicios sociales.

La atribucion de competencias en materia de servicios sociales a los
municipios viene formulada en el vigente articulo 25.2.e) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local
(LRBRL), indicando que los municipios ejerceran en todo caso como
competencias propias, en los términos de la legislaciéon del Estado y
de las Comunidades Auténomas, en materia de "Evaluacion e
informacion de situaciones de necesidad social y la atencion
inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social”.

La competencia concreta de los municipios en la prestacién de los
Servicios Sociales se desarrolla por las respectivas legislaciones
sectoriales en la materia y, en concreto, por lo que respecta al ambito
de los servicios sociales en la Comunidad Auténoma de Canarias por
la Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de Canarias
(LSSC); en la que se regulan los servicios sociales DE ATENCION
PRIMARIA Y COMUNITARIA de la siguiente forma: (articulo 25 de la
LSSC, en relacion con el articulo 19)

1. Los servicios sociales de atencion primaria y comunitaria
constituyen el primer nivel de atencion del sistema publico de
servicios sociales. Su titularidad correspondera a los municipios.
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2. Constituiran el nivel de referencia para la prevencion de
situaciones de vulnerabilidad social, la deteccidn y la valoracion de las
necesidades, el diagndstico, la planificacion, la intervencion, el
tratamiento, el seguimiento y la evaluacion de la atencion.

3. Asimismo, los servicios sociales de atencion primaria y comunitaria
tienen un caracter integrador de las politicas sociales, coordinandose
y cooperando con las instituciones y organizaciones publicas y
privadas que actuan en el municipio, desempenando una labor
orientada al desarrollo social, la prevencion, la promocién y la
participacion ciudadana.

ITI. Fiscalizacién de la adhesion al protocolo general de actuacion.

Deberan fiscalizarse todos los convenios con caracter previo a su
suscripcion con arreglo a lo establecido en el articulo 214 del TRLRHL.

Como sefiala la Intervencion General de la Administracién del Estado
en su informe de 20 de octubre de 1995: “siempre que el convenio
formalizado origine el nacimiento de derechos y obligaciones de
contenido econémico o dé lugar a la realizacion de ingresos o pagos,
dicho acto queda sometido al preceptivo tramite de fiscalizacion.

Esta fiscalizacion preceptiva debera efectuarse antes de que se
suscriba el correspondiente convenio en que se formule una
propuesta de gasto, con objeto de conocer si su contenido y
tramitacion se han ajustado a las disposiciones legales aplicables en
cada caso. Por otra parte, los expedientes de gasto que se originen
en ejecucion de los convenios que se suscriban, habran de ser
sometidos, en su dia, al preceptivo tramite de fiscalizacion previa”.

La adhesion al referido protocolo no origina el nacimiento de nuevas
obligaciones de contenido econdmico para este Ayuntamiento (primer
punto del acuerdo del Protocolo), al tener en cuenta que se trata de
un protocolo que pretende planificar de forma anticipada la
distribucidn de los créditos entre los Ayuntamientos de la Comunidad
Auténoma de Canarias, para el afio 2022 con el objetivo de dar
continuidad a los programas que viene cofinanciado la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Canarias , en el ambito de los
servicios sociales de atencion primaria y comunitaria. En
consecuencia no procede la fiscalizacion.

IV. Fiscalizacién de los Ingresos proporcionados por la concesion de
las aportaciones o subvenciones del Gobierno de Canarias.
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Se establece en el segundo punto del acuerdo del Protocolo, que el
crédito de la Administracién de la Comunidad Auténoma vy su
distribucidn entre los Ayuntamientos, sera aprobado por la Consejera
de Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud, por medio de
la correspondiente Orden de aprobacién del gasto.

Esa condicion se cumple con la Orden N°© 1281 / 2021, de 29 de
diciembre de 2021, de la Consejera de Derechos Sociales, Igualdad,
Diversidad y Juventud, estableciéndose en el resuelvo primero la
aprobacién mediante tramitacidn anticipada del gasto que conlleva las
aportaciones dinerarias para 2022 a favor de los Ayuntamientos de la
Comunidad Auténoma de Canarias para financiar parte de los
servicios sociales de atencion primaria y comunitaria.

La fiscalizacion previa de los ingresos se sustituye por la toma
de razon. Asi se sefiala en las Bases de Ejecucién Presupuestaria:

BASE 552.- Fiscalizacién de los Ingresos.

Se sustituye la fiscalizacion previa del reconocimiento y liquidacion de
derechos por los que se realiza un ingreso, procedentes tanto de
actos de compromiso (convenios, acuerdos, etc.) como de actos
comprensivos de gestion tributaria municipal (liquidaciones, recibos,
revision, inspeccion, etc.) y que deberia realizarse en funcion de la
fase del procedimiento en la que se encuentre el expediente (para el
Reconocimiento de derechos en la fase DR y en la Recaudacidn e
Ingreso de fondos publicos en la fase I); por la inherente a la toma
de razén en contabilidad de los actos generadores de derechos e
ingresos en la Tesoreria y por actuaciones comprobatorias posteriores
mediante la utilizacion de técnicas de muestreo o auditoria, con
excepcion de los actos e ordenacion y pago material derivados de
devoluciones de ingresos indebidos de la Base 394.

Procedera el reconocimiento de derechos tan pronto como se conozca
que ha existido una liquidacion a favor del Ayuntamiento, que pueda
proceder de la propia Corporacion, de otra Administracion, o de los
particulares, observandose las reglas de los puntos siguientes:

d) En los supuestos de subvenciones o transferencias a percibir de
otras Administraciones, Entidades o particulares, condicionadas al
cumplimiento de determinados requisitos, se contabilizara el
reconocimiento cuando exista compromiso firme de aportacion.

V. Fiscalizacién de los compromisos financieros que se produzcan de
la solicitud de aportacién dineraria al Gobierno de Canarias, a través
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de la Consejeria de Servicios Sociales, Igualdad, Diversidad y
Juventud; para la financiacién parcial de los Servicios Sociales de
Atencidon Primaria y Comunitaria municipales.

1° Que los expedientes de gasto que se originen en ejecucién de los
servicios sociales de Atencidon Primaria y Comunitaria por el
Ayuntamiento, habran de ser sometidos, en su dia, al preceptivo
tramite de fiscalizacion previa.

20 Que de los datos extraidos del expediente se desprende que la
aportacion del Ayuntamiento de Agilimes al gasto por la prestacion de
servicios sociales de Atencion Comunitaria supera el 50 por ciento del
total del crédito previsto para la realizacidon de estos servicios
(concretamente el 53.61%) y en consecuencia la financiacion que se
concede al Ayuntamiento y que aparece en la Orden de la Consejeria
de Servicios Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud no iguala y
aln menos supera el 50% del coste total previsto para la prestacion
de estos servicios en el ejercicio 2022.

Hay que tener en cuenta la regulacion legal de la financiacion de los
servicios sociales de atencion primaria y comunitaria (LCSS)

Articulo 53.- Criterios de financiacion de la Administracion de
la Comunidad Autonoma de Canarias.

1. La Administracion de la Comunidad Autdnoma de Canarias
financiara aquellos servicios y prestaciones cuya titularidad
competencial le corresponda o cuya gestion se le atribuya; asimismo,
participara en la financiacion de aquellos competencialmente
atribuidos a los cabildos y ayuntamientos, a través de esta ley o las
normas que la desarrollen.

Articulo 56.- Financiacion de los servicios sociales de atencion
primaria y comunitaria.

4. La aportacion de la comunidad autéonoma sera como minimo del
40% del coste total del convenio cuando se suscriba con un
ayuntamiento con poblacidn igual o superior a 95.001 habitantes, del
50% como minimo cuando se trate de un ayuntamiento de
mas de 20.001 habitantes y de hasta 95.000 habitantes y del
60% como minimo del coste total del convenio cuando se suscriba
con un ayuntamiento con poblacién de hasta 20.000 habitantes.

5. La aportacion de la entidad local sera como maximo del 60% del
coste total del convenio cuando se suscriba con un ayuntamiento con
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poblacidn igual o superior a 95.001 habitantes, del 50% como
maximo cuando se trate de un ayuntamiento de mas de
20.001 habitantes y de hasta 95.000 habitantes y del 40%
como maximo del coste total del convenio cuando se suscriba con un
ayuntamiento con poblacién de hasta 20.000 habitantes

En consecuencia, los servicios sociales de atencidn primaria y
comunitaria a prestar como competencia propia por el Ayuntamiento
de Agliimes deberian estar financiados al menos, en un 50% con los
créditos procedentes de las aportaciones o subvenciones de la
Comunicada Autonoma de Canarias. De mantenerse el gasto en los
niveles que se proponen en la adhesion a este protocolo y en la
consiguiente solicitud de aportacion econdmica al Gobierno de
Canarias, el crédito para estos servicios no estaria adecuadamente
financiado pues la aportacion municipal superaria el porcentaje
maximo de financiacion.

No obstante no sera hasta la conclusién del presente ejercicio y
cuando haya de justificarse el gasto real causado por la prestacion de
estos servicios sociales, tal y como lo exige la Orden y el Protocolo,
cuando se pueda evaluar si se han cumplido con los limites
porcentuales de financiacion que la Ley exige. A lo anterior hay que
tener presente, respecto a las aportaciones del Gobierno de Canarias,
gue las cuantias mencionadas en la Orden N°© 1281 / 2021, pueden
sufrir variaciones y en consecuencia cambios en la distribucion de los
créditos consignados.

VI. Resultado de la fiscalizacion previa limitada (Art. 219.2 TRLRHL)
Fiscalizado de conformidad.
Procede tramitar el expediente

Es lo que ha de informar a la Corporacion, teniendo en cuenta que el
presente informe se realiza exclusivamente a efectos de la
fiscalizacidn prevista en la normativa vigente y manifestando
expresamente la no valoracién de las circunstancias de oportunidad,
necesidad o urgencia que motivan el expediente fiscalizado.”

Se faculta al Sr. Alcalde para la firma y realizacion de cuantas
gestiones sean necesarias en el desarrollo de este acuerdo.
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Dofia Yanira Alvarez Jiménez (Grupo Mixto: CC) entiende la
urgencia de este punto. Es algo que nunca puede esperar. Estd mas
que justificado.

Don Vicente Mena Santana (Grupo Mixto:Cs) igualmente
entiende el sentido de la urgencia. La continuidad de los servicios
sociales no se puede interrumpir. Le parece importante que esto se
desarrolle lo antes posible.

Don Mario Melian Hernandez (PSOE) comenta que con esto se
ve que la prioridad de la politica en Canarias, es el bienestar social
de los vecinos y vecinas. Dan el visto bueno a este convenio.

Aprovecha para pedir a la concejala de bienestar social, que
pida mas recursos econdémicos al concejal de hacienda, para que
pueda ayudar mas, a los mas débiles.

Sometido a votacién el punto referente a la adhesion al
protocolo entre el Gobierno de Canarias y la FECAM, sobre el plan
concertado, ejercicio 2022, el mismo es aprobado por unanimidad de
los veintiun asistentes.

8.- RUEGOS Y PREGUNTAS.-

-Dofia Yanira Alvarez Jiménez (Grupo Mixto: CQC):

1).- Se ha puesto en contacto con ellos, un vecino, en
representacion de una Comunidad de Propietarios, de un edificio
ubicado en la calle Bentaguayre, en el Cruce de Arinaga, dénde nos
informa de un problema de pérdida de agua en esa calle. Nos ha
hecho llegar el escrito que presentaron ante el Ayuntamiento y que
en su momento, aun no le habian contestado. Pregunta si tenian
conocimiento de este tema y si ya le han contestado al vecino.

-Don Vicente Mena Santna (Grupo Mixto: Cs):

1).- Le gustaria saber cual es la razén del corte de las palmeras
de la calle Alcalad Galiano, y por qué al parecer todavia permanecen
alli.

-Don Mario Melian Hernandez (PSOE):
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1).- Pide que le expliquen por qué el Ayuntamiento hace una
licitacidn de la obra de la Casa de la Cultura del Cruce de Arinaga, por
valor de unos 7.000.000 de euros, y el pasado 30 de diciembre, la
Junta de Gobierno Local adjudica la obra por unos 5.000.000 de
euros. Estamos hablando de casi un 25% de diferencia del
presupuesto. {Pondremos en riesgo la calidad de los materiales a
emplear, o la precariedad laboral de los trabajadores o sus contratas?
¢{También puede pasar la paralizacidon de la obra por la subida de
precios en el proyecto?

2).- El pasado 27 de diciembre, en el Boletin Oficial de
Canarias, n© 265, vemos que el Ayuntamiento de Aglimes no es
beneficiario de la subvencion para la elaboracién e implementacion de
los planes de movilidad urbana sostenible, por desestimacion de la
subvencidn. Le gustaria que le explicaran por qué no se ha
aprovechado este dinero para el municipio.

3).- El 17 de enero se llevd una misiva a los restaurantes y
bares del municipio, para desinstalar las terrazas covid. Ese dia
Aglimes sufria uno de los mayores aumentos de contagios, de toda la
pandemia covid. ¢El grupo de gobierno no se percatod de la posibilidad
de entrar en fase 4, con los perjuicios econdémicos que generaria la
desinstalacion de las terrazas?

4).- Pide que le expliquen las ayudas que ha hecho este
ayuntamiento a favor del pequefio comercio, en estos dos afos.

5).- En cuanto a la tala de palmeras, en Arinaga, hubo diversas
opiniones en las redes sociales, pero nunca en las paginas del
Ayuntamiento.

6).- Seguimos recibiendo quejas, sobre todo en la parte mas al
oeste del parque de Arinaga, por la falta de limpieza de la arboleda y
de matos.

7).- Nos llega también la inquietud de los vecinos, por la falta
de presencia de la Policia Local en los barrios del municipio.

8).- ¢Este ayuntamiento ha pensado en la solucién de buscar un
espacio publico habilitado para mascotas? Con esto se podria evitar,
por ejemplo, la situacidn de malos olores, en la zona del centro de
salud, de Arinaga.

-El Sr. Alcalde responde:
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1).- Respecto al escrito de un representante de una comunidad
de vecinos, ya se han puesto en contacto con él, dos concejales del
grupo de gobierno. Es un problema de saneamiento, de la red de
agua de abasto. Es un problema que tenemos constancia desde hace
poco. Se esta buscando la solucién. Y evidentemente, se asumira la
responsabilidad que corresponda, por parte del ayuntamiento, para
eso precisamente tenemos una péliza de seguros.

2).- En cuanto a las palmeras de la calle Alcala Galiano, ya le he
contestado yo, y la concejala de parques y jardines, a las personas
que han llamado preocupadas por este tema. No somos unos
terroristas de la palmera canaria, todo lo contrario. Estamos hablando
de unos ejemplares que estan enfermos, y lo que estamos haciendo
es talar aquellos que no tienen posibilidad de sobrevivir. Lo que se
pretende es evitar accidentes y el contagio a otros ejemplares. La
empresa que ha prestado este servicio, retirara los restos, que estan
junto al pabellén.

3).- Se saco a licitacion la obra de la casa de la cultura del
Cruce de Arinaga por unos 7.000.000 de euros, y la adjudicacion de
los cuatro lotes, supone un importe de unos 5.000.000 de euros.
Evidentemente, nosotros no podemos decirle a los licitadores qué
cifra tienen que poner. Que puede suceder que en el futuro surjan
problemas con las empresas, desgraciadamente, no es la primera
vez. Esperemos que no sea asi.

4).- Tendremos que ver qué convocatoria de subvencion es la
del Boletin Oficial. No hay problema ninguno. Lo vemos y
respondemos.

Lo que tenemos es una subvencion resuelta por Transicidon
Ecoldgica del Gobierno de Canarias, con un pacto con la FECAM, y se
hace una adjudicacién directa a los centros educativos.

5).- Cuando hicimos la notificacidn de la retirada de las
terrazas, a principios de diciembre, estabamos en fase 2. Luego en la
ultima semana de enero, pasamos a fase 4, por lo que volvimos a
permitir que sigan manteniéndose, y una vez, que volvamos a bajar
de nivel, volveremos a recuperar esos espacios publicos.

No se van a quitar las terrazas en el municipio de Aguimes. Las
terrazas que estaban, previas a la pandemia, seguiran funcionando.

6).- En relacién a ayudas al comercio, tenemos la suspension de
la tasa por las terrazas; El plan de pago adaptado con bonificaciones
en el IAE y en el IBI; El programa vinculado a la generacién de
empleo de desempleados del municipio de Aglimes, haciéndonos
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cargo de los gastos sociales que se generan; Campafas de
publicidad para el consumo local.

7).- Como saben, estamos desarrollando un proceso de
seleccidon de 7 agentes nuevos en la Policia Local. Vamos a sumarnos
también al que convoca la Comunidad Auténoma de Canarias, para el
resto de plazas que se quedaron vacantes, con la reforma de la Ley,
con la jubilacidon de los Policias Locales.

En estos momentos de picos de contagios por covid, han
aumentado las bajas, por contagio, o por contacto directo. Esto lo
hemos hablado con la Delegacién del Gobierno, para reforzar la
presencia, con agentes de la Guardia Civil y la Policia Canaria.

8).- Respecto a las mascotas, seguimos trabajando desde las
distintas areas, en la concienciacion y la mentalizacién de la
formacion de los duefios de las mismas. Se esta viendo la posibilidad
de establecer espacios para las mascotas.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, la Presidencia da por
finalizada la sesion cuando son las veintiuna horas y quince minutos
del mismo dia de su comienzo, y yo el Secretario doy fe.

EL ALCALDE EL SECRETARIO
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