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En la Villa de Agliimes, siendo las veinte horas, del dia
veinticinco de julio de dos mil veintidds, se reunieron los sefiores
relacionados anteriormente, al objeto de celebrar sesidn ordinaria del
Pleno corporativo.

Los Sres. Concejales fueron convocados y notificados en la
forma legalmente establecida.

A continuacidén, se paso a tratar y discutir los asuntos
establecidos en el orden del dia, recayendo los siguientes acuerdos:

1.- SECRETARIA GENERAL. ]
NUMERO: 2022/9740K. LECTURA Y APROBACION, SI
PROCEDE, DEL BORRADOR DE ACTA DE LA SESION ANTERIOR,

CELEBRADA EL DIA 29 DE JUNIO DE 2022.-

Dada cuenta por el Sr. Alcalde del borrador de acta de la sesidn
anterior, celebrada el dia 29 de junio de 2022, el mismo es aprobado
en sus literales términos, por unanimidad de los diecisiete asistentes.

2.- TESORERIA.

NUMERO: 2022/9309G. MODIFICACION ORDENANZA
FISCAL ICIO.-

Don Raul Martel Vega da cuenta al Pleno, del dictamen de la
Comision Informativa de Hacienda, Especial de Cuentas y
Administracidon General, celebrada el dia 18 de julio de 2022, sobre la
modificacién de la Ordenanza Fiscal ICIO:

“"MODIFICACION ORDENANZA FISCAL IM.04.- DEL IMPUESTO
SOBRE CONSTRUCCIONES, INSTALACIONES Y OBRAS (Exp.
2022/00009309G).

Presenta el Presidente de esta Comisién y Concejal de las areas de
Hacienda e Industria de este Ayuntamiento: Raul Martel Vega, con la
finalidad de que sea aprobado por el Pleno Municipal el expediente
para la MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL IM.04.- DEL
IMPUESTO SOBRE CONSTRUCCIONES, INSTALACIONES Y OBRAS, en
el sentido siguiente:
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La propuesta de modificar supondra el cambio del contenido del
articulo 5 de la Ordenanza Fiscal, en el sentido siguiente: Cambiar el
actual contenido, numerando dos parrafos y creando el segundo.

Contenido actual
Articulo 5.- BONIFICACIONES

Gozaran de una bonificacion del 50% de la cuota del I.C.I1.0,, las
construcciones, instalaciones u obras que sean declaradas de especial
interés o utilidad municipal por concurrir circunstancias de fomento
del empleo que justifiquen tal declaracién.

Correspondera dicha declaracion al Pleno de la Corporacién y se
acordara previa solicitud del sujeto pasivo, por voto favorable de la
mayoria simple de sus miembros.

La concesion de esta bonificacion exigira el cumplimiento de los
siguientes requisitos:

El sujeto pasivo del impuesto ha de ser el titular de la actividad
empresarial que se desarrolle sobre el inmueble objeto de
construccién, con independencia de quién sea el propietario del
inmueble.

El inmueble objeto de construccion, instalacidn u obra debe estar
radicado en el término municipal de Aglimes y ha de constituir el
centro de trabajo en el que se adoptan las medidas de fomento del
empleo.

- La actividad empresarial generada por la construccién, instalacion u
obra, debera suponer la nueva creacion de al menos once (11)
puestos de trabajo

Los nuevos contratos de trabajo seran a jornada completa y
deberan mantenerse junto con el promedio de la plantilla de
trabajadores de la empresa al menos durante un afo.

Debera acreditarse la condicién de desempleados del nuevo
personal en los seis meses anteriores a su contratacion y la
inexistencia de relacién laboral con la empresa durante los doce
meses anteriores a la fecha de contratacion.

En el caso de empresas ya existentes habra de justificarse
documentalmente que en los dos afios anteriores no ha habido
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disminucion de plantilla en los centros de trabajo de Aglimes. La
solicitud de la licencia de obra. Ademas, la concurrencia de los
requisitos expuestos anteriormente se debera acreditar dentro del
plazo del mes siguiente a la finalizacion del primer afo desde la
solicitud de la licencia de apertura. En caso de no quedar
debidamente acreditados se exigira la parte bonificada y sus intereses
de demora.

Por el siguiente:
Articulo 5.- BONIFICACIONES

1-Gozaran de una bonificacion del 50% de la cuota del I.C.I.0., las
construcciones, instalaciones u obras que sean declaradas de especial
interés o utilidad municipal por concurrir circunstancias de fomento
del empleo que justifiquen tal declaracion.

Correspondera dicha declaracion al Pleno de la Corporacién y se
acordard previa solicitud del sujeto pasivo, por voto favorable de la
mayoria simple de sus miembros.

La concesidn de esta bonificacion exigira el cumplimiento de los
siguientes requisitos:

El sujeto pasivo del impuesto ha de ser el titular de la actividad
empresarial que se desarrolle sobre el inmueble objeto de
construccion, con independencia de quién sea el propietario del
inmueble.

El inmueble objeto de construccion, instalacién u obra debe estar
radicado en el término municipal de Agliimes y ha de constituir el
centro de trabajo en el que se adoptan las medidas de fomento del
empleo.

- La actividad empresarial generada por la construccion, instalaciéon u
obra, debera suponer la nueva creacion de al menos once (11)
puestos de trabajo

Los nuevos contratos de trabajo seran a jornada completa y
deberdn mantenerse junto con el promedio de la plantilla de
trabajadores de la empresa al menos durante un ano.

Debera acreditarse la condicién de desempleados del nuevo
personal en los seis meses anteriores a su contratacion y la
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inexistencia de relacién laboral con la empresa durante los doce
meses anteriores a la fecha de contratacion.

En el caso de empresas ya existentes habra de justificarse
documentalmente que en los dos ahos anteriores no ha habido
disminucion de plantilla en los centros de trabajo de Aglimes. La
solicitud de la licencia de obra. Ademas, la concurrencia de los
requisitos expuestos anteriormente se debera acreditar dentro del
plazo del mes siguiente a la finalizacidon del primer afio desde la
solicitud de la licencia de apertura. En caso de no quedar
debidamente acreditados se exigira la parte bonificada y sus intereses
de demora.

2-Se reconoce una bonificacidon del 95% para las construcciones,
instalaciones y obras en inmuebles de uso residencial que tengan por
objeto la instalacidon de sistemas para el aprovechamiento térmico o
eléctrico de la energia solar.

Considerando los siguientes hechos:

PRIMERO.-En sesiodn plenaria de 26 de julio de 2021 y publicacién
definitiva en el B.O.P. num. 153, del 22 de diciembre de 2021,
comenzando a regir a partir del 23 de diciembre de 2021; este
ayuntamiento aprueba lo que en la actualidad es el articulo 5 de la
Ordenanza Fiscal IM.04.- DEL IMPUESTO SOBRE CONSTRUCCIONES,
INSTALACIONES Y OBRAS en relacién a que la solicitud de esta
bonificacidon para las construcciones, instalaciones u obras que sean
declaradas de especial interés o utilidad municipal, debera
presentarse dentro del plazo del mes siguiente a la solicitud de la
licencia de obra. Ademas, la concurrencia de los requisitos expuestos
anteriormente se debera acreditar dentro del plazo del mes siguiente
a la finalizacion del primer afio desde la solicitud de licencia de
apertura. En caso de no quedar debidamente acreditados se exigira la
parte bonificada y sus intereses de demora.

SEGUNDO.-Con la modificacidon propuesta se numeran los parrafos del
articulo 5: 1 y 2; diferenciando entre las bonificaciones para aquellas
declaradas de especial interés, parrafo 1 y el 2 para aquellas otras
que tengan por objeto la instalacién de sistemas para el
aprovechamiento de la energia solar. Estableciéndose un
procedimiento rogado para la primera bonificacion y la aplicacién de
oficio para la segunda.

TERCERO.- Que han sido emitidos informes favorables de la asesoria
juridica y la intervencidn municipales y que constan en el expediente:
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PROPUESTA DE ACUERDO

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de Derecho
expuestos, procede elevar propuesta al 6rgano competente a los
efectos que resuelva:

PRIMERO.- Que el actual contenido integro del articulo 5 de la
ordenanza fiscal IM.04.- Del impuesto sobre construcciones,
instalaciones, cuyo contenido es:

“Gozaran de una bonificacion del 50% (...) y sus intereses de
demora”, pase a constituir el apartado 1 del referido articulo.

SEGUNDO.- Afadir un apartado 2 en el mismo articulo 5, con el
siguiente contenido literal: “2. Se reconoce una bonificacion del 95%
para las construcciones, instalaciones y obras en inmuebles de uso
residencial que tengan por objeto la instalacidon de sistemas para el
aprovechamiento térmico o eléctrico de la energia solar.”

TERCERO.- Que el reconocimiento de la bonificacién que constituye el
nuevo articulo 5.2. y se refiere en el propongo segundo, tenga
efectos con caracter retroactivo a fecha 1 de enero de 2022 Los
miembros de esta Comision, consultado el expediente y los informes
y tras las explicaciones oportunas dictaminan favorable, con la
anuencia de todos los Concejales, sobre el traslado ante el PLENO
MUNICIPAL, para su APROBACION del expediente de MODIFICACION
ORDENANZA FISCAL IM.04.- DEL IMPUESTO SOBRE
CONSTRUCCIONES, INSTALACIONES Y OBRAS y conforme lo
dispuesto en el articulo 123 del Reglamento de Organizacién y
Funcionamiento de las Entidades Locales en relacion con el articulo
126 de dicha disposicién reglamentaria, procediendo por tanto, su
pase a la Secretaria General del Ayuntamiento para su incorporacion,
si procediera por la Alcaldia, al Orden del dia del proximo PLENO.”

Seguidamente se da cuenta del informe juridico, de fecha 11 de
julio de 2022, que dice:

“INFORME JURIDICO SOBRE MODIFICACION DE ORDENANZA
FISCAL MUNICIPAL.

ANTECEDENTES

UNICO.- Se solicita por la Concejalia de Hacienda, se informe si la
propuesta sobre modificacion del ICIO sobre bonificacién para las
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construcciones, instalaciones y obras en inmuebles de uso residencial
que tengan por objeto la instalacién de sistemas para el
aprovechamiento térmico o eléctrico de la energia solar, se ajusta la
legislacién aplicable.

La propuesta de modificacién que propone para su aprobacién por el
Pleno, tiene el siguiente tenor literal:

“"PRIMERO.- Que el actual contenido integro del articulo 5 de la
ordenanza fiscal IM.04.- Del impuesto sobre construcciones,
instalaciones, cuyo contenido es:

“Gozaran de una bonificacion del 50% (...) y sus intereses de
demora”, pase a constituir el apartado 1 del referido articulo.

SEGUNDO.- Afadir un apartado 2 en el mismo articulo 5, con el
siguiente contenido literal: “2. Se reconoce una bonificacién del 95%
para las construcciones, instalaciones y obras en inmuebles de uso
residencial que tengan por objeto la instalacion de sistemas para el
aprovechamiento térmico o eléctrico de la energia solar.

TERCERO.- Que el reconocimiento de la bonificacién que constituye
el nuevo articulo 5.2. y se refiere en el propongo segundo, tenga
efectos con caracter retroactivo a fecha 1 de enero de 2022.”

Habiéndose interesado se informe sobre la aprobacién de dicha
propuesta, se emite el mismo con base en los siguientes:

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I.- El articulo 4.1 a) y b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen y el articulo 55 del Real Decreto Legislativo
781/1986 de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de
Disposiciones Legales Vigentes en Materia de Régimen Local sefiala
como competencias del municipio la potestad reglamentaria y la
aprobacién de las Ordenanzas.

I1.- El 6rgano competente para la aprobacion de la Ordenanza es el
Pleno del Ayuntamiento, de acuerdo con lo establecido en el articulo
22.2 d) de la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local.

III.- La elaboracién, publicacién y publicidad de las ordenanzas
fiscales se deben ajustar a lo dispuesto en los articulos 15, 16, 17, 18
y 19 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, que aprueba
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el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
(TRLHL).

IV.- En relacion a los acuerdos de establecimiento de tasas deben
adoptarse previo el informe técnico-econdmico correspondiente, Art.
25 del TRLHL.

V.- El articulo 59.2 del TRLHL sefiala que:

"2. Asimismo, los ayuntamientos podran establecer y exigir el
Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras y el Impuesto
sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana,
de acuerdo con esta Ley, las disposiciones que la desarrollen y las
respectivas ordenanzas fiscales.”

VI.- El articulo 103.2 del TRLHL sobre Gestion tributaria del
impuesto.

Bonificaciones potestativas sefiala que:

2. Las ordenanzas fiscales podran regular las siguientes
bonificaciones sobre la cuota del impuesto:

b) Una bonificacién de hasta el 95 por 100 a favor de las
construcciones, instalaciones u obras en las que se incorporen
sistemas para el aprovechamiento térmico o eléctrico de la energia
solar. La aplicacion de esta bonificacion estara condicionada a que las
instalaciones para produccion de calor incluyan colectores que
dispongan de la correspondiente homologacion de la Administracion
competente.

La bonificacion prevista en este parrafo se aplicara a la cuota
resultante de aplicar, en su caso, la bonificacion a que se refiere el
parrafo a) anterior.

Se ha comprobado que la propuesta de modificacién en la citada
Ordenanza se ajusta a la legislacion vigente, siendo ésta una
bonificacién potestativa para la Administracién.

Que se reenumere el articulo 5 de la citada Ordenanza como articulo
5.1 la bonificacién existente en dicho articulo y como articulo 5.2 esta
nueva modificacion.

VII.- El articulo 10 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, dispone que:
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“Articulo 10. Ambito temporal de las normas tributarias

2. Salvo que se disponga lo contrario, las normas tributarias no
tendran efecto retroactivo y se aplicaran a los tributos sin periodo
impositivo devengados a partir de su entrada en vigor y a los demas
tributos cuyo periodo impositivo se inicie desde ese momento.”

En este sentido, dicha propuesta de bonificacion no tiene efecto
retroactivo sino a partir de la entrada en vigor de la modificacién y se
inicie el periodo impositivo.

VIII.- De conformidad con el articulo 175 Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre, por el que se publica el Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Corporaciones Locales, se propone:

UNICO: Que se apruebe la propuesta de modificacién de la citada
ordenanza, sin caracter retroactivo, continuando el procedimiento de
conformidad con los articulos 15, 16, 17, 18 y 19 del TRLHL.

Es cuanto le informo, no obstante, Vd. resolverad.”

Igualmente, se da cuenta del Informe de Intervencion, de fecha
12 de julio de 2022:

INFORME DE FISCALIZACION

MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL IM.04.- DEL
IMPUESTO SOBRE CONSTRUCCIONES, INSTALACIONES Y
OBRAS; DEL AYUNTAMIENTO DE AGUIMES

Pino Méndez Perera, Interventora accidental del Ayuntamiento de
Agilimes, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 214.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales -TRLRHL-, el articulo 4.1 del Real Decreto 128/2018, de 16 de
marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, el articulo
54 del Real Decreto 781/86, de 18 de Abril, que regula el Texto
Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes de Régimen Local y
las actuales Bases de Ejecucion del Presupuesto, en cuanto a la
fiscalizacidon limitada; habiéndose remitido desde la Concejalia de
Hacienda el proyecto de modificacion de la Ordenanza Fiscal IM.04.-
DEL IMPUESTO SOBRE CONSTRUCCIONES, INSTALACIONES Y OBRAS
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municipal, la funcionaria que suscribe tiene a bien informar lo
siguiente:

LEGISLACION APLICABLE,

La legislacion aplicable a la fiscalizacién del proyecto de modificacidon
de la ORDENANZA FISCAL es la que, a continuacidn, se detalla:

Ley 58/2003, de 17 de diciembre. General Tributaria (LGT).

Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local (LRBRL).

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas (LPACAP).

Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales (TRLRHL)

Real Decreto Legislativo 781/1986 de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de Disposiciones Legales Vigentes en
Materia de Régimen Local (TRRL).

Bases de Ejecucién Presupuestaria.
REGIMEN JURIDICO DE LA FUNCION INTERVENTORA.

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 214.1 del TRLRHL, la
funcidn interventora tendra por objeto fiscalizar todos los actos de las
entidades locales y de sus organismos auténomos que den lugar al
reconocimiento y liquidacion de derechos y obligaciones o gastos de
contenido econdmico, los ingresos y pagos que de aquéllos se
deriven, y la recaudacion, inversién y aplicacién, en general, de los
caudales publicos administrados, con el fin de que la gestién se ajuste
a las disposiciones aplicables en cada caso.

En este sentido, el Articulo 214.2 del TRLRHL, determina que el
ejercicio de la funcién interventora comprende, entre otras, la
intervencion critica o previa de todo acto, documento o expediente
susceptible de producir derechos u obligaciones de contenido
econdmico o movimiento de fondos de valores.

De conformidad con lo expuesto, se emite el siguiente INFORME:
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PRIMERO: La ordenanza que nos ocupa, cual es la del IMPUESTO
SOBRE CONSTRUCCIONES, INSTALACIONES Y OBRAS por lo respecta
a su naturaleza, debemos encuadrarla dentro del principio de
Autonomia Local o de Régimen Local. Una expresién de éste es la
potestad administrativa que tienen las Entidades Locales y por ello
este Ayuntamiento.

Respecto de las cuales el Articulo 4,1 de la LRBRL nos sefiala que en
su calidad de Administraciones Publicas de caracter territorial, y
dentro de la esfera de sus competencias, corresponden en todo caso
a los municipios, entre otras facultades estas dos:

a) Potestad reglamentaria y de auto organizacion.
b) La potestad tributaria y financiera.

Junto a esas, debemos mencionar la capacidad juridica que recogida
en la clausula general del Articulo 5 de la LRBRL ( En el mismo
sentido: Articulo 1 del TRRL y 3 del Real Decreto 2568/1986, de 28
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales [ROF]):

“Para el cumplimiento de sus fines y en el ambito de sus respectivas
competencias, las entidades locales, de acuerdo con la Constitucion y
las leyes, tendran plena capacidad juridica para adquirir, poseer,
reivindicar, permutar, gravar o enajenar toda clase de bienes, celebrar
contratos, establecer y explotar obras o servicios publicos, obligarse,
interponer los recursos establecidos y ejercitar las acciones previstas
en las leyes”.

SEGUNDO:

1) La propuesta de modificar supondra el cambio del contenido del
articulo 5 de la Ordenanza Fiscal, en el sentido siguiente: Cambiar el
actual contenido, numerando dos parrafos y creando el segundo.

Contenido actual
Articulo 5.- BONIFICACIONES

Gozaran de una bonificacion del 50% de la cuota del 1.C.I.0., las
construcciones, instalaciones u obras que sean declaradas de especial
interés o utilidad municipal por concurrir circunstancias de fomento
del empleo que justifiquen tal declaracion.
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Correspondera dicha declaracion al Pleno de la Corporacion y se
acordara previa solicitud del sujeto pasivo, por voto favorable de la
mayoria simple de sus miembros.

La concesion de esta bonificacion exigira el cumplimiento de los
siguientes requisitos:

- El sujeto pasivo del impuesto ha de ser el titular de la actividad
empresarial que se desarrolle sobre el inmueble objeto de
construccion, con independencia de quién sea el propietario del
inmueble.

- El inmueble objeto de construccion, instalacion u obra debe estar
radicado en el término municipal de Agliimes y ha de constituir el
centro de trabajo en el que se adoptan las medidas de fomento del
empleo.

- La actividad empresarial generada por la construccion, instalacion u
obra, debera suponer la nueva creacion de al menos once (11)
puestos de trabajo

- Los nuevos contratos de trabajo seran a jornada completa y
deberan mantenerse junto con el promedio de la plantilla de
trabajadores de la empresa al menos durante un afo.

- Debera acreditarse la condicion de desempleados del nuevo
personal en los seis meses anteriores a su contratacion y la
inexistencia de relacion laboral con la empresa durante los doce
meses anteriores a la fecha de contratacion.

- En el caso de empresas ya existentes habra de justificarse
documentalmente que en los dos afios anteriores no ha habido
disminucion de plantilla en los centros de trabajo de Aglimes.

- La solicitud de esta bonificacion debera presentarse dentro del plazo
del mes siguiente a la solicitud de la licencia de obra. Ademas, la
concurrencia de los requisitos expuestos anteriormente se debera
acreditar dentro del plazo del mes siguiente a la finalizacién del
primer ano desde la solicitud de la licencia de apertura. En caso de no
quedar debidamente acreditados se exigira la parte bonificada y sus
intereses de demora.

Por el siguiente:

Articulo 5.- BONIFICACIONES
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1-Gozaran de una bonificacion del 50% de la cuota del I.C.1.0., las
construcciones, instalaciones u obras que sean declaradas de
especial interés o utilidad municipal por concurrir circunstancias de
fomento del empleo que justifiquen tal declaracion.

Correspondera dicha declaracion al Pleno de la Corporacion y se
acordara previa solicitud del sujeto pasivo, por voto favorable de la
mayoria simple de sus miembros.

La concesidon de esta bonificacion exigira el cumplimiento de los
siguientes requisitos:

- El sujeto pasivo del impuesto ha de ser el titular de la actividad
empresarial que se desarrolle sobre el inmueble objeto de
construccion, con independencia de quién sea el propietario del
inmueble.

- El inmueble objeto de construccion, instalacion u obra debe estar
radicado en el término municipal de Agliimes y ha de constituir el
centro de trabajo en el que se adoptan las medidas de fomento del
empleo.

- La actividad empresarial generada por la construccion, instalacién u
obra, debera suponer la nueva creacion de al menos once (11)
puestos de trabajo

- Los nuevos contratos de trabajo seran a jornada completa y
deberan mantenerse junto con el promedio de la plantilla de
trabajadores de la empresa al menos durante un ano.

- Debera acreditarse la condicion de desempleados del nuevo
personal en los seis meses anteriores a su contratacion y la
inexistencia de relacion laboral con la empresa durante los doce
meses anteriores a la fecha de contratacion.

- En el caso de empresas ya existentes habra de justificarse
documentalmente que en los dos afios anteriores no ha habido
disminucion de plantilla en los centros de trabajo de Aglimes.

- La solicitud de esta bonificacion debera presentarse dentro del plazo
del mes siguiente a la solicitud de la licencia de obra. Ademas, la
concurrencia de los requisitos expuestos anteriormente se debera
acreditar dentro del plazo del mes siguiente a la finalizacién del
primer afio desde la solicitud de licencia de apertura. En caso de no
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quedar debidamente acreditados se exigira la parte bonificada y sus
intereses de demora.

2-Se reconoce una bonificacion del 95% para las
construcciones, instalaciones y obras en inmuebles de uso
residencial que tengan por objeto la instalacion de sistemas
para el aprovechamiento térmico o eléctrico de la energia
solar.

2) La propuesta quedaria ajustada a las potestades municipales
reguladas en el articulo 103.2 del TRLHL que reglamentan la Gestion
tributaria del ICIO.

2. Las ordenanzas fiscales podran regular las siguientes
bonificaciones sobre la cuota del impuesto:

a) Una bonificacidon de hasta el 95 por ciento a favor de las
construcciones, instalaciones u obras que sean declaradas de especial
interés o utilidad municipal por concurrir circunstancias sociales,
culturales, historico artisticas o de fomento del empleo que
justifiquen tal declaracidn.

Correspondera dicha declaracion al Pleno de la Corporacién y se
acordard, previa solicitud del sujeto pasivo, por voto favorable de la
mayoria simple de sus miembros.

TERCERO: Que estas modificaciones propuestas, se encuentran
fundamentadas, ademas del referido principio de autonomia local, en
los principios generales de eficacia y eficiencia establecidos en el
articulo 129 de la LPACAP. El de eficiencia, de la que dificilmente
podemos desvincularnos, tiene un contenido fundamentalmente
econdmico y que atenderia a la utilizacion satisfactoria de los
recursos disponibles, o si se quiere, al uso eficaz de los recursos
econdmicos disponibles, extendiéndose a todos y cada uno de los
ambitos de organizaciéon y actuacién administrativa (Articulo 7,2 de la
LO 2/2012 Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera).

CUARTO: El procedimiento para el establecimiento, modificacion,
supresion y ordenacion es el previsto en el articulo 17 del TRLHL, se
expone a continuacion, teniendo en cuenta que las correspondientes
Ordenanzas fiscales que se aprueben habran de tener el contenido
minimo establecido en el articulo 16.1 del TRLHL:
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10.- Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento, por el que se aprueba
provisionalmente la correspondiente Ordenanza Fiscal.

20.- Exposicién publica durante un plazo minimo de treinta dias
habiles, se insertaran anuncios en el Tablén de Edictos del
Ayuntamiento y en el B.O.P. a efectos de que en este plazo los
interesados puedan presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

Los Ayuntamientos de poblacidn superior a 10.000 habitantes
deberan publicarlos, ademas, en un diario de los de mayor difusién
de la provincia.

39.- Acuerdo de aprobacidén definitiva, en el que se resolveran las
reclamaciones que se hayan presentado en el periodo de exposicion
publica. Estos acuerdos deberan adoptarse con el mismo quérum que
el exigido para la aprobacidn provisional. En el supuesto de que no se
hubieran presentado reclamaciones, se entendera definitivamente
adoptado el acuerdo hasta entonces provisional, sin necesidad de un
nuevo acuerdo plenario.

40 - Los acuerdos definitivos y el texto integro de las Ordenanzas
fiscales aprobadas habran de ser publicados en el B.O.P. sin que
puedan entrar en vigor hasta que se haya llevado a cabo dicha
publicacion. En todo caso las Entidades Locales habran de expedir
copias de las Ordenanzas fiscales publicadas a quienes las demanden.

QUINTO: En cuanto al contenido de las Ordenanzas fiscales, hay que
distinguir (Articulo 59 del TRLRHL):

1. Las ordenanzas fiscales reguladoras de impuestos obligatorios
(Impuesto sobre Bienes Inmuebles, Impuesto sobre Actividades
Econdmicas, Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecanica). Estas
ordenanzas deben sefialar los elementos necesarios para la
determinacion de las cuotas tributarias, su fecha de aprobacion y el
comienzo de su aplicacion.

2. Las ordenanzas de los impuestos potestativos (Impuesto de
Construcciones Instalaciones y Obras e Impuesto sobre el Incremento
de Valor de los Terrenos de Naturaleza Rustica) y de las tasas. Estas
ordenanzas deben determinar el hecho imponible, sujeto pasivo,
responsables, exacciones, reducciones y bonificaciones bases
imponibles y liquidables, tipo de gravamen o cuota tributaria, periodo
impositivo y devengo, regimenes de declaracion y de ingreso y las
fechas de aprobacion y entrada en vigor.
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En cumplimiento de lo solicitado por la Concejalia de Hacienda, y sin
perjuicio de que la Corporacidon adopte el acuerdo que considere mas
conforme con los intereses municipales y de conformidad con lo
expuesto, esta Intervencion tiene a bien INFORMAR:

El texto propuesto a modificar de la ordenanza vigente se ajusta a lo
dispuesto en la normativa vigente.

En consecuencia SE FISCALIZA DE CONFORMIDAD la propuesta
realizada por la Concejalia de Hacienda de modificacién de la
Ordenanza Fiscal IM.04.- DEL IMPUESTO SOBRE CONSTRUCCIONES,
INSTALACIONES Y OBRAS.

En Aglimes, a fecha de la firma electrénica.”

Dofia Yanira Alvarez Jiménez (Grupo Mixto: CC) comenta que
esta de acuerdo con la modificacidon de la Ordenanza. Le parece una
idea mas para seguir en el camino adecuado de las energias
renovables. Pero también es un paso mas en lo de la Ordenanza del
IBI, ya que el siguiente paso que debemos dar, es llegar al 50% de
bonificacién, que creo que esta permitido.

Don Vicente Mena Santana (Grupo Mixto: Cs) esta de acuerdo
con que se bonifique este tipo de actuacion, sobre todo en aras a que
se vayan desarrollando todas las tecnologias, relacionadas con el
aprovechamiento de las energias renovables.

Hay una cuestion en la redaccién que le llama la atencidn. En
el punto 2, se reconoce una bonificacidon del 95%. Creo que debe
decir, se bonifica o se aplica una bonificacidon, pero no que se
reconoce una bonificacion. Le gustarian que se lo explicaran.

Don Joaquin Lépez de Alba (PSOE) dice que esta bonificacion
supone un importante beneficio para la ciudadania.

Quiere hacer un apunte respecto al caracter retroactivo al 1 de
enero de 2022. Pregunta cual es el motivo. Pregunta esto porque en
el informe juridico se habla de esta modificacidén, pero sin ese
caracter retroactivo, por lo que entiendo que la propuesta y el
informe juridico no estan acordes al 100%.

En base al art. 103 de la Ley de Haciendas Locales, para futuras
modificaciones, se deberia afladir bonificar el 95%, para
construcciones y obras, que tengan un marcado interés social,
cultural o histérico; o el 90% de bonificacién para instalaciones u
obras que tengan por objeto garantizar el acceso de personas con
movilidad reducida; o el 50% para construcciones en viviendas de
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proteccion oficial; o el 90% para instalaciones de puntos de recarga
de vehiculos eléctricos.

Don Raul Martel Vega (Roque Aguayro) contesta a Yanira, que
efectivamente se puede llegar al 50% de bonificacion, pero no se
establece el plazo. Los tributos son para mantener los gastos y los
gastos son los que son. El presupuesto del afio que viene se
aumentara notoriamente en servicios, ya que los precios se han
incrementado notablemente. Hay margen de maniobra y en la medida
de lo posible se hara.

Poner se reconoce o se bonifica no altera el sentido de la
redaccién.

En cuanto al caracter retroactivo, vimos la posibilidad de
hacerlo, y vimos que no se puede hacer mas alla del presupuesto del
ejercicio actual. No creo que hayan muchos casos de instalaciones
que cuesten mas de 4.500 euros.

Dofia Yanira Alvarez pregunta que si podemos hacer lo de
efecto retroactivo, a pesar de que el informe juridico no lo recoja.

Don Joaquin Lépez insiste en que no le queda claro si es posible
o no el efecto retroactivo, teniendo en cuenta el informe juridico.

Don Raul Martel contesta que si es posible la bonificacion con
efectos a 1 de enero de 2022. Si no, no se hubiera hecho.

Sometido a votacién el punto referente a la aprobacion inicial
de la modificacion de la Ordenanza Fiscal IM.04.- del Impuesto sobre
Construcciones, Instalaciones y Obras (ICIO), el mismo es aprobado
con doce votos a favor (Roque Aguayro) y cinco abstenciones (PSOE
y Grupo Mixto: Cs y CC).

3.- RECURSOS HUMANOS.
NUMERO: 2021/10532X. CONVENIO LISTAS DE RESERVA
CON EL AYUNTAMIENTO DE INGENIO.-

Don Efrain Gonzalez Rodriguez da cuenta al Pleno, para su
aprobacién si procede, del dictamen de la Comisidon de Hacienda,
Especial de Cuentas y Administracién General, celebrada el dia 18 de
julio de 2022, que dice:

“COLABORACION LISTA DE RESERVA. (Exp.2021/00010532X).
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Da cuenta el Presidente de esta Comisidon y Concejal del area de
Hacienda de este Ayuntamiento: Raul Martel Vega del expediente
elaborado por el drea de Recursos Humanos referido al convenio de
colaboracidn especifico en materia de recursos humanos para la
utilizacion mutua de las listas de reserva, por parte del Ayuntamiento
de Ingenio con la finalidad de que sea aprobado por el Pleno
Municipal y atendiendo a los siguientes

Considerandos:

ANTECEDENTES

I.- Recibida propuesta de Convenio de colaboracién especifico en materia de
recursos humanos para la utilizacion mutua de las listas de reserva, por
parte del Ayuntamiento de Ingenio de fecha 23 de julio de 2021 con RE
2021014817.

I1.- Se pretende por ambas Corporaciones Locales, el Ayuntamiento de
Ingenio y el Ayuntamiento de Agliimes, formalizar una colaboracion en
materia de recursos humanos, a fin de conseguir una éptima gestion de los
mismos; concretandose, sin perjuicio de que se susciten nuevos ambitos de
cooperacion en el futuro, la institucionalizacién de un sistema de
colaboracién que posibilite la cooperacién entre ambas administraciones
para:

La utilizacién de las listas de reserva constituidas en el Ayuntamiento de
Ingenio y el Ayuntamiento de Agliimes para la cobertura de necesidades
que se generen en ambas entidades locales, con respeto a las prioridades
gue cada entidad determine, asi como a los principios de igualdad, mérito y
capacidad.

III.- Que con fecha 06 de julio de 2022 se emite Memoria justificativa
aprobacion del convenio de colaboracion especifico entre el Ayuntamiento
de Ingenio y el Ayuntamiento de Agliimes en materia de recursos humanos
para la utilizacion mutua de listas de reserva.

IV.- La Intervencién municipal emite informe de fecha 06 de julio de 2022,
en el que se recoge “En conclusion, dado que este proyecto de convenio
interadministrativo no origina el nacimiento de nuevas obligaciones de
contenido econdmico para este al tener en cuenta que se trata de un
convenio para la institucionalizacién de un sistema de colaboraciéon que
posibilite la cooperacién entre ambas administraciones locales para la
utilizacion de las listas de reserva constituidas en el Ayuntamiento de
Aglimes y el Ayuntamiento de Ingenio para la cobertura de necesidades
gue se generen en ambas entidades; no procede la fiscalizacidn previa

V.- La Asesoria Jca. Municipal emite informe con fecha 12 de julio de 2022,
en el que propone que se apruebe el Convenio de Colaboracién entre el
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Ayuntamiento de Ingenio y el Ayuntamiento de Agliimes en materia de
recursos humanos para la utilizacion mutua de las listas de reserva de
personal constituidas en ambas Administraciones Locales.

NORMATIVA DE APLICACION

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (en
adelante, TREBEP).

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

- Real Decreto legislativo 781/1986, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local.

- Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la
gue se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014.

- Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias.

- Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas de Canarias.

- Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de organizacién, funcionamiento y régimen juridico de las
entidades locales.

CONSIDERACIONES JURIDICAS
PRIMERO. - Sobre el acceso al empleo publico.

Las Administraciones Publicas, han de ajustar la gestion del acceso al
empleo publico a los principios de igualdad, mérito y capacidad consagrados
constitucionalmente en los articulos 14, 23.2 y 103.3 de la CE, y publicidad
ex articulo 55, TREBEP. Es por ello por lo que resultan de aplicacién, ademas
y entre otros, los articulos 1.3.b) y 55.2 del TREBEP.

El articulo 1.3.1) de este ultimo texto normativo establece como uno de los
fundamentos de la actuacion publica la cooperacién entre las
Administraciones Publicas en la regulacién y gestion del empleo publico.
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En este contexto y segun se prevé el Convenio propuesto, su objeto es la
articulacion de un procedimiento de colaboracidn en materia de recursos
humanos que permita la cooperacidon de ambas instituciones posibilitando:

- La utilizacidon de listas de reservas constituidas en el Ayuntamiento de
Ingenio y el Ayuntamiento de Aglimes, para la cobertura de necesidades
que se generen en ambas entidades locales, con respeto a las prioridades
gue cada entidad determine, asi como a los principios de igualdad, mérito y
capacidad.

Del texto del convenio se deduce que la utilizacidon de las listas de reserva
de la otra administracién publica por ambos Ayuntamientos se realizara
ajustandose a lo establecido en la reglamentacion propia de cada
Administracion, es decir: las Bases Generales para las convocatorias para
generar lista de reservas para interinidades y contrataciones laborales del
Ayuntamiento de Agliimes, aprobadas por Decreto 2015/2012 de 28 de julio
(BOP 99 DE 5/08/2015) y modificadas por Decreto 2016/323 de 5 de
febrero de 2016 (BOP 20 DE 15/02/2015), el Decreto 1095/2015, del
Alcalde por el que se aprueban las bases especificas de las convocatorias
para generar lista de reservas para interinidades y contrataciones laborales,
asi como cualquier norma o disposicion administrativa que el Ayuntamiento
de Aglimes pueda dictar sobre la creacidon o gestidén de las listas de reserva.

Hay que indicar, por otra parte, y respecto de la posibilidad de que el
Ayuntamiento de Agliimes acuda a las listas de reserva en procesos de
seleccion de personal que pudiera tener el Ayuntamiento de Ingenio, aquél
deberd ajustar su actividades a las determinaciones que al efecto se
establezca por las normas, y disposiciones que el Ayuntamiento de Ingenio
tenga aprobadas a respecto.

SEGUNDO. - Gestién de la seleccién de personal

Respecto a las competencias del Ayuntamiento en materia de recursos
humanos, dispone el articulo 2 - ambito de aplicacién- del Texto Refundido
del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado mediante Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, que la regulacion contenida en este
Estatuto se aplica al personal funcionario y en lo que proceda al personal
laboral al servicio de las siguientes Administraciones Publicas:

a) La Administracion General del Estado.

b) Las Administraciones de las comunidades autonomas y de las ciudades
de Ceuta y Melilla.

c) Las Administraciones de las entidades locales.

(..)"
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El articulo 57 de la Ley de Bases de Régimen Local, en la redaccion dada
por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, establece que podra articularse la
cooperacion interadministrativa mediante la figura del convenio, como una
de las formas de cooperacién econdmica, técnica y administrativa entre las
administraciones. En todo caso, se condiciona que la suscripcién de
convenios mejore la eficiencia de la gestidon publica y cumpla con la
legislacion de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera de las
administraciones o entes que lo suscriben. Veamos su texto vigente:

Articulo 57.

a) La cooperacidon econdmica, técnica y administrativa entre la
Administracion local y las Administraciones del Estado y de las Comunidades
Autdénomas, tanto en servicios locales como en asuntos de interés comun,
se desarrollard con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos
previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los
consorcios o los convenios administrativos que suscriban.

De cada acuerdo de cooperaciéon formalizado por alguna de estas
Administraciones se dara comunicacion a aquellas otras que, resultando
interesadas, no hayan intervenido en el mismo, a los efectos de mantener
una reciproca y constante informacion.

El principio de colaboracion, conforme dispone hasta ahora el art. 3.2 de la
Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, a partir del dia 2 de octubre de 2016,
se encuentra regulado en el art. 3.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, norma que va a presidir las
relaciones de colaboracién entre las distintas Administraciones Publicas, si
bien, este principio de caracter general es también aplicable a las relaciones
de colaboracién que, en virtud de un convenio, la Administracién pueda
entablar con otras entidades de caracter privado.

En este contexto, se justifica la formalizacién de un convenio de
colaboracién que permita a este ayuntamiento acudir a las listas de reserva
para la provision temporal de plazas, contratacion de personal laboral
temporal o nombramiento de funcionarios interinos sin plaza de plantilla, en
los siguientes supuestos:

- Plazas de plantilla laboral y funcionarial que se encuentren dotadas
presupuestariamente.

- Plazas cuyo titular ausente tenga derecho de reserva de puestos de
trabajo.

- Nombramiento de funcionarios interinos que se nombren de conformidad
con en el articulo 10.1.c) y d) del Estatuto Basico del Empleado Publico, hoy
articulo 10 del Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, es
decir, para la ejecucion de programas de caracter temporal que no podran
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tener una duracion superior a tres anos, ampliable hasta doce meses mas
por las leyes de Funcién Publica que se dicten en desarrollo del Estatuto, y
por exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de seis meses,
dentro de un periodo de doce meses.

- Contratacion de personal en practicas, al amparo de la normativa
aplicable.

Por su parte, el articulo 8.2, ademas, alude a los contratos de relevo por
prejubilacién y a los contratos por obra o servicios determinados.

TERCERO. - Régimen General de los Convenios interadministrativos

El deber de cooperacidén y colaboracidn interadministrativa se regula de
forma pormenorizada en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico (LRISP), que en su articulo 143.2 sefiala a los
convenios como una de las modalidades en las que pueden formalizarse las
relaciones de cooperacion. Y, seguidamente, en el articulo 144.2 se remite
al contenido mismo de los convenios en los que las partes deberan regular
las condiciones y compromisos que asumen. Esta norma regula los distintos
tipos de convenios en sus articulos 47 a 53, estableciendo no sélo su
contenido minimo, sino también una regulacién especifica en relacién a los
tramites para su suscripcién, efectos, vigencia, extincion y resolucion.

Subraya ademas que del examen de la propuesta del Convenio en cuestion
no se desprende que puedan causarse perjuicios al erario publico, mientras
gue por el contrario se convierte en un instrumento eficaz para la gestién de
recursos humanos en ambas Administraciones, especialmente para el
acceso, con caracter extraordinario y urgente de personal, con estricto
cumplimiento de los principios de igualdad, mérito y capacidad, para
atender situaciones perentorias que no admiten la tramitacién burocratica
del procedimiento en su totalidad o bien porque tal posibilidad se encuentra
restringida por las respectivas Leyes de Presupuestos Generales del Estado.

CUARTO.- érgano competente para resolver.

Respecto a la aprobacion del Convenio, es competente el Pleno del
Ayuntamiento la aprobacidn del convenio de colaboracion especifico en
materia de recursos humanos para la utilizacién mutua de listas de reserva,
entre el Ayuntamiento de Ingenio y el Ilustre Ayuntamiento de Aglimes.

El articulo 16.3, LRJAPC, establece "Las entidades locales actuaran en los
convenios a través de su presidente, previa autorizacion expresa del Pleno
de la Corporacidn otorgada por la mayoria simple de los asistentes a la
sesion, salvo que el convenio se refiera a materias en las que se exija el
voto favorable de la mayoria absoluta del numero legal de miembros de la
Corporacién".

El precepto referido no estd comprendido dentro del titulo V de la LRIJAPC,
derogado expresamente por la disposicidon derogatoria Unica de la LMCa.
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La materia objeto del convenio conlleva una transferencia reciproca entre
ambas Entidades, por lo que de conformidad con el articulo 123.1.j), LRBRL,
exige acuerdo del Pleno de las mismas adoptado con el voto favorable de la
mayoria absoluta del nimero legal de miembros de las Corporaciones
respectivas, y, consecuentemente, la emisidn del informe previo y
preceptivo de la secretaria general del Pleno, conforme dispone el articulo
122.5.e), LRBRL.

QUINTO. - En cuanto a la fiscalizacidn previa.

Del contenido obligacional del Convenio, se desprende que la suscripcién del
Convenio no genera obligaciones de contenido econdmico para los
ayuntamientos adheridos, por lo que a juicio de esta Técnica no resulta
necesario someter el expediente a fiscalizacidon previa conforme a lo
dispuesto en el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

“Articulo 214. Ambito de aplicacién y modalidades de ejercicio de la funcién
interventora.

La funcidon interventora tendra por objeto fiscalizar todos los actos de las
entidades locales y de sus organismos auténomos que den lugar al
reconocimiento y liquidacion de derechos y obligaciones o gastos de
contenido econdmico, los ingresos y pagos que de aquéllos se deriven, y la
recaudacién, inversion y aplicacidn, en general, de los caudales publicos
administrados, con el fin de que la gestidn se ajuste a las disposiciones
aplicables en cada caso.

(..)"
PROPUESTA DE ACUERDO

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de Derecho
expuestos, procede elevar propuesta al 6rgano competente a los efectos
que resuelva:

PRIMERO. - La aprobacion del Convenio de colaboracion especifico entre el
entre el Ayuntamiento de Ingenio y Ilustre Ayuntamiento de Agliimes en
materia de recursos humanos para la utilizacion mutua de listas de reserva,
cuyo texto a suscribir se encuentra recogido en el Anexo I

ANEXO I

CONVENIO DE COLABORACION ESPECIFICO ENTRE EL ILUSTRE
AYUNTAMIENTO DE INGENIO Y EL ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE
AGUIMES, EN MATERIA DE RECURSOS HUMANOS, QUE SE
PROPONE PARA SU APROBACION POR EL ORGANO COMPETENTE.
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En Aglimes, a de de 2022.
REUNIDOS

De una parte, DONA ANA HERNANDEZ RODRIGUEZ, en calidad de
Alcaldesa-Presidenta del Ilustre Ayuntamiento de Ingenio, y en
ejecucion del acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de fecha......
de.......... de 2021, por el que se autoriza la firma del presente convenio
de colaboracién, y en virtud de lo previsto en el articulo 31.1.e) de la
Ley 7/2015, de 1 de octubre, de los Municipios de Canarias, y asistido
por el Secretario General de la Corporacion.

Y, de la otra, DON OSCAR HERNANDEZ SUAREZ, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Aglimes, facultado para la firma del presente
Convenio por acuerdo del Pleno Municipal de fecha......de.......... .de 2021,
y en virtud de lo previsto en el articulo 31.1.e) de la Ley 7/2015, de 1
de octubre, de los Municipios de Canarias, y asistido por el Secretario
General de la Corporacion.

Ambas partes intervienen en nombre y representacion de las
instituciones que representan y se reconocen capacidad juridica
suficiente y poder bastante para obligarse en el presente Convenio
Administrativo de Colaboracién y, a tal efecto,

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que el articulo 3.1 k) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen juridico del Sector Publico, (LRISC), consagra el principio de
cooperacion y colaboracién de las Administraciones Publicas,
pronunciandose en igual sentido el articulo 10.1 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local (LBRL), al senalar
gue la Administracion Local y las demas Administraciones Publicas
ajustaran sus relaciones reciprocas a los deberes de informacién mutua,
colaboracién y coordinacion.

SEGUNDO.- Que el punto 3 del articulo 69 del texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, sefala entre las competencias
de esta Corporacion, la planificacidon de sus recursos humanos de
acuerdo con los sistemas que establezcan las normas que les sean de
aplicacion. Por otro lado, el articulo 57 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
regula la cooperacién econémica, técnica y administrativa entre las
Administraciones Publicas y, finalmente, el articulo 111 del Real Decreto
legislativo 781/1986, de 18 de abril, que aprobd el Texto Refundido de
las disposiciones vigentes en materia de Régimen Local, determina que
las entidades locales podran concertar los contratos, pactos o
condiciones que tengan por conveniente, siempre que no sean
contrarios al interés publico, al ordenamiento juridico o a los principios
de buena administracion.
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TERCERO.- Conforme a lo dispuesto en el articulo 140 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, las
relaciones interadministrativas se regiran por los principios de lealtad
institucional; adecuacién al orden de distribucién de competencias
establecido en la Constitucion y en los Estatutos de Autonomia y en la
normativa del régimen local; Colaboracion, entendido como el deber de
actuar con el resto de Administraciones Publicas para el logro de fines
comunes; cooperacion, cuando dos o mas Administraciones Publicas, de
manera voluntaria y en ejercicio de sus competencias, asumen
compromisos especificos en aras de una accidon comun; coordinacién, en
virtud del cual una Administracién Publica y, singularmente, la
Administracion General del Estado, tiene la obligacion de garantizar la
coherencia de las actuaciones de las diferentes Administraciones
Publicas afectadas por una misma materia para la consecucién de un
resultado comun, cuando asi lo prevé la Constitucién y el resto del
ordenamiento juridico; eficiencia en la gestion de los recursos publicos,
compartiendo el uso de recursos comunes, salvo que no resulte posible
o se justifique en términos de su mejor aprovechamiento;
responsabilidad de cada Administracién Publica en el cumplimiento de
sus obligaciones y compromisos; garantia e igualdad en el ejercicio de
los derechos de todos los ciudadanos en sus relaciones con las
diferentes Administraciones; solidaridad interterritorial de acuerdo con
la Constitucidn.

En particular, el articulo 144 del mismo texto legal, contempla como
técnicas de cooperacién, entre otras, la prestaciéon de medios
materiales, econdmicos o personales a otras Administraciones Publicas.

CUARTO.- Que, al amparo de la normativa antes citada, el
Ayuntamiento de Ingenio y el Ayuntamiento de Aguimes ACUERDAN
formalizar el presente CONVENIO DE COLABORACION, con arreglo a las
siguientes:

ESTIPULACIONES

PRIMERA.- Es objeto del presente Convenio es formalizar la
colaboracién entre el Ayuntamiento de Ingenio y el Ayuntamiento de
Agliimes en materia de Recursos Humanos, a fin de conseguir una
optima gestidon de los mismos; concretandose, sin perjuicio de que se
susciten nuevos ambitos de cooperacién en el futuro, la
institucionalizacién de un sistema de colaboracion que posibilite la
cooperacion entre ambas instituciones para:

La utilizacién reciproca de las listas de reserva constituidas en el
Ayuntamiento de Ingenio y el Ayuntamiento de Agliimes para asi poder
dar cobertura a las necesidades de Recursos Humanos que se generen
en ambas entidades locales, respetando en todo momento las
prioridades que cada entidad determine, asi como a los principios de
igualdad, mérito y capacidad.
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SEGUNDA.- El Ayuntamiento de Ingenio y el Ayuntamiento de Aglimes
se comprometen a facilitarse reciprocamente, previa peticién del otro
Ayuntamiento solicitante cuando este no cuente con Lista de Reserva de
categorias de la que si disponga la otra administracion publica,
integrantes de las Listas de Reserva con que cuente en cada momento,
para su nombramiento y/o contratacion interino/laboral por dicho
Ayuntamiento en los términos legalmente previstos.

La utilizacidn reciproca de Listas de Reserva de la otra Administracién,
no puede suponer ninguna merma de los derechos de los integrantes de
las correspondientes Listas, cuya gestion se regira por la normativa que
resulte de aplicacion en cada entidad. Asi, sera totalmente voluntario
para los integrantes de la Lista la aceptacion de llamamientos
efectuados a instancia de la Administracidn distinta a la conformante de
la Lista, sin que, en consecuencia, la no aceptacién pueda implicar
ningun perjuicio para su posicionamiento en las Listas de la
Administracidon convocante, salvo que la convocatoria ya recogiese la
posibilidad de utilizacidén de las Listas por la otra Administracién, en
cuyo caso se estara, también en este punto, a la normativa aplicable en
cada entidad.

TERCERA.- El tratamiento de los datos personales que precisen las
partes que firman el presente acuerdo, estara sujeto a lo dispuesto en
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, y sus normas de
desarrollo.

CUARTA.- El Ayuntamiento de Ingenio y el Ayuntamiento de Aglimes
daran a conocer en sus correspondientes oficinas de informacion y
registro, asi como a través de sus medios digitales (webs, redes
sociales, etc.) cualquier convocatoria de seleccién de personal de ambas
administraciones, que genere aspirantes para su integracion en Lista de
Reserva. Igualmente, informaran a sus respectivos empleados, a través
de sus medios habituales.

Las futuras Convocatorias de Listas de Reserva haran referencia expresa
al presente Convenio y a la posibilidad de utilizacion mutua de las Listas
por parte de ambas administraciones, a los efectos contenidos en la
previa clausula Segunda.

QUINTA.- El desarrollo y ejecucién del presente Convenio de
colaboracién no generara contraprestacion econdmica a favor de
ninguna de las partes.

SEXTA.- Cada una de las partes se compromete a ajustar sus relaciones
a los deberes de informacién mutua, colaboracién y coordinacién, de
conformidad con la Ley 7/1985, de Bases del Régimen Local,
contribuyendo asi al incremento de la eficacia y eficiencia entre ambas
administraciones.
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SEPTIMA.- El presente Convenio tendré una vigencia de un afio,
pudiendo prorrogarse anualmente, hasta un maximo de cuatro afos. No
obstante, en cualquier momento antes de la finalizacién del plazo
previsto anteriormente, los firmantes del convenio podran acordar
unanimemente su prorroga por un periodo de hasta cuatro afios
adicionales o su extincion. Si alguna de las partes no quisiera proceder
a su prorroga lo comunicara a la otra con una antelacién minima de dos
meses.

OCTAVA.- El orden jurisdiccional contencioso-administrativo sera el
competente en el conocimiento de los eventuales litigios que surjan
entre las partes en la ejecucién o interpretacion del presente Convenio;
sometiéndose las partes, con renuncia expresa al fuero propio o al que
legalmente pudiera corresponderles, a la jurisdiccién de los Juzgados y
Tribunales del citado orden jurisdiccional de Las Palmas de Gran
Canaria.

NOVENA.- Comité de seguimiento. Se establece una Comisién de
seguimiento del presente Convenio, compuesta por dos personas
nombradas por cada parte, que adoptara los acuerdos por unanimidad.

Esta Comisidn, de acuerdo con lo establecido en el articulo 49.1f. de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
es el instrumento acordado por las partes para el seguimiento, vigilancia
y control del convenio y de los compromisos adquiridos por los
firmantes y, ejercera sus funciones de acuerdo con lo establecido en los
articulos 51.c) y 52.3 de la citada Ley.

Las partes firmantes se comprometen a solventar por acuerdo mutuo,
en el seno de la Comisién de Seguimiento, cuantas diferencias resulten
de la interpretacién y cumplimiento de este Convenio, sin perjuicio de la
competencia del orden jurisdiccional contencioso-administrativo para el
conocimiento de cuantas cuestiones vy litigios pudieran surgir conforme a
la Estipulacidon Octava.

Con caracter previo a acudir al orden jurisdiccional, esta Comisién
podrd, igualmente, emitir un informe final de valoracion del grado de
cumplimiento del Convenio y, en su caso, solucionar de manera
consensuada las discrepancias relativas a la interpretacion y aplicacion
del mismo.

Las reuniones de la Comision de seguimiento podran celebrarse por
medios electroénicos.

DECIMA.- Incumplimiento. El incumplimiento por cualquiera de las
partes firmantes del presente Convenio de Colaboracién legitimara a la
otra parte a solicitar la convocatoria extraordinaria y urgente de la
Comision de Seguimiento prevista en la Estipulacion Novena, a fin de
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gue se adopten medidas oportunas que permitan la resolucion del
conflicto.

En caso de imposibilidad de alcanzar un acuerdo de resolucién, la
Comisién podra proponer a las partes firmantes la modificacion o
extincion del presente Convenio.

Para que asi conste a los efectos oportunos, y en prueba de
conformidad, las partes firman el presente documento, por triplicado y a
un solo efecto, en la ciudad y fecha indicada al inicio.

ALCALDE ) ALCALDESA

AYUNTAMIENTO DE AGUIMES ILTRE. AYUNTAMIENTO DE INGENIO
Fdo.: Oscar Hernandez Suarez Fdo.: Ana Hernandez Rodriguez
Secretario de la Corporacion Secretario de la Corporacion

Fdo.: Antonio Patifio Lépez Fdo.: Manuel J. Afonso Hernandez

SEGUNDO. - Librar certificaciéon y remitir al Ayuntamiento Ingenio, a la
Viceconsejeria de Administracién Publica del Gobierno de Canarias y a la Direccion
General de Funcién Publica a los oportunos efectos.

TERCERO. - Dar traslado del acuerdo al Departamento de Recursos
Humanos y Organizacion y a las Secciones Sindicales legalmente
constituidas para su conocimiento y efectos, asi como a los Servicios
Municipales correspondientes.

Los miembros de esta Comisién, consultado el expediente y los
informes y tras las explicaciones oportunas dictaminan favorable, con
la anuencia de todos los Concejales, sobre el traslado ante el PLENO
MUNICIPAL, para su APROBACION del CONVENIO DE COLABORACION
ESPECIFICO ENTRE EL ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE INGENIO Y EL
ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE AGUIMES, EN MATERIA DE RECURSOS
HUMANOS y conforme lo dispuesto en el articulo 123 del Reglamento
de Organizaciéon y Funcionamiento de las Entidades Locales en
relacion con el articulo 126 de dicha disposicion reglamentaria,
procediendo por tanto, su pase a la Secretaria General del
Ayuntamiento para su incorporacion, si procediera por la Alcaldia, al
Orden del dia del préximo PLENO.”

A continuacion se da cuenta del informe de fiscalizacion, de
fecha de 6 de julio de 2022, que dice:

“INFORME: FISCALIZACION PREVIA DEL CONVENIO DE
COLABORACION ESPECIFICO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE
INGENIO Y EL AYUNTAMIENTO DE AGUIMES, PARA LA
UTILIZACION MUTUA DE LAS LISTAS DE RESERVA DE
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PERSONAL CONSTITUIDAS EN AMBAS ADMINISTRACIONES
LOCALES.

INTERESADO: AYUNTAMIENTO DE INGENIO.
P3501200D

PERIODO: Un afo, pudiendo prorrogarse anualmente, hasta un
maximo de cuatro afos.(desde la firma)

CAUSA: Firma del Convenio.
Expediente: 2021/00010532X.
Proyecto contable: No hay previsién de gastos.

Remitida a esta Intervencion, con fecha de 6 de julio del presente,
por parte del area de RRHH del Ayuntamiento de Aglimes, proyecto
de CONVENIO DE COLABORACION ESPECIFICO ENTRE EL
AYUNTAMIENTO DE INGENIO Y EL AYUNTAMIENTO DE AGUIMES,
PARA LA UTILIZACION MUTUA DE LAS LISTAS DE RESERVA DE
PERSONAL CONSTITUIDAS EN AMBAS ADMINISTRACIONES
LOCALES; la Funcionaria que suscribe, Interventora accidental de
Fondos del Ayuntamiento de Agliimes, con arreglo a lo establecido en
el articulo 214 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales (TRLRHL), con caracter previo a la adopcién del
correspondiente acuerdo y suscripcion del convenio, tiene a bien
emitir el siguiente INFORME:

I. Antecedentes.

1. El Ayuntamiento pretende aceptar y firmar CONVENIO DE
COLABORACION ESPECIFICO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE INGENIO
Y EL AYUNTAMIENTO DE AGUIMES, PARA LA UTILIZACION MUTUA DE
LAS LISTAS DE RESERVA DE PERSONAL CONSTITUIDAS EN AMBAS
ADMINISTRACIONES LOCALES; por lo que habra que tener en cuenta
lo dispuesto en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico -LRISP
denominado: “"DE LOS CONVENIOS”.

29, Contenido del convenio:
CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO DEL CONVENIO.
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Es objeto del presente Convenio es formalizar la colaboracion entre el
Ayuntamiento de Ingenio y el Ayuntamiento de Agiimes en materia
de Recursos Humanos, a fin de conseguir una optima gestion de los
mismos; concretandose, sin perjuicio de que se susciten nuevos
ambitos de cooperacion en el futuro, la institucionalizacion de un
sistema de colaboracion que posibilite la cooperacion entre ambas
instituciones para:

La utilizacidn reciproca de las listas de reserva constituidas en el
Ayuntamiento de Ingenio y el Ayuntamiento de Aglimes para asi
poder dar cobertura a las necesidades de Recursos Humanos que se
generen en ambas entidades locales, respetando en todo momento
las prioridades que cada entidad determine, asi como a los principios
de igualdad, mérito y capacidad..

I1. Fiscalizacion de los convenios.

Deberan fiscalizarse todos los convenios con caracter previo a su
suscripcion con arreglo a lo establecido en el articulo 214 del TRLRHL.

Como sefiala la Intervencidon General de la Administracién del Estado
en su informe de 20 de octubre de 1995: “siempre que el convenio
formalizado origine el nacimiento de derechos y obligaciones de
contenido econdmico o dé lugar a la realizacion de ingresos o pagos,
dicho acto queda sometido al preceptivo tramite de fiscalizacion.

Esta fiscalizacion preceptiva debera efectuarse antes de que se
suscriba el correspondiente convenio en que se formule una
propuesta de gasto, con objeto de conocer si su contenido y
tramitacién se han ajustado a las disposiciones legales aplicables en
cada caso. Por otra parte, los expedientes de gasto que se originen
en ejecucidn de los convenios que se suscriban, habran de ser
sometidos, en su dia, al preceptivo tramite de fiscalizacion previa”.

Se deben tener presente los siguientes datos, extraidos del contenido
del convenio y la memoria preceptiva elaborada por el area:

10, Segun la clausula quinta, del Convenio; El desarrollo y ejecucion
del presente Convenio de colaboracion no generara contraprestacion
econdmica a favor de ninguna de las partes.

20, Segun el punto quinto del INFORME TECNICO del &rea de RRHH:
“Del contenido obligacional del Convenio, se desprende que la
suscripcion del Convenio no genera obligaciones de contenido
econdmico para los ayuntamientos adheridos...”
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En conclusién, dado que este proyecto de convenio
interadministrativo no origina el nacimiento de nuevas obligaciones
de contenido econdmico para este al tener en cuenta que se trata de
un convenio para la institucionalizacion de un sistema de colaboracion
que posibilite la cooperacion entre ambas administraciones locales
para la utilizacidon de las listas de reserva constituidas en el
Ayuntamiento de Aglimes y el Ayuntamiento de Ingenio para la
cobertura de necesidades que se generen en ambas entidades; no
procede la fiscalizacién previa.

Es lo que ha de informar a la Corporacién, teniendo en cuenta que el
presente informe se realiza exclusivamente a efectos de la
fiscalizacidn prevista en la normativa vigente y manifestando
expresamente la no valoracién de las circunstancias de oportunidad,
necesidad o urgencia que motivan el expediente fiscalizado.

En Aglimes, a fecha de la firma electrénica.”

Seguidamente se da cuenta del informe juridico, de fecha 12 de
julio de 2022, que dice:

“INFORME JURIDICO RELATIVO AL CONVENIO DE
COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE AGUIMES Y EL
AYUNTAMIENTO DE INGENIO, PARA LA UTILIZACION MUTUA
DE LAS LISTAS DE RESERVA DE PERSONAL CONSTITUIDAS EN
AMBAS ADMINISTRACIONES LOCALES.

ANTECEDENTES

UNICO.- Se solicita por la Concejalia de Recursos Humanos, se
informe si el convenio de colaboracién entre el Ayuntamiento de
Agilimes y el Ayuntamiento de Ingenio, para la utilizacién mutua de
las listas de reserva de personal constituidas en ambas
Administraciones Locales, se ajusta a la legislacién aplicable.

Se adjunta borrador del Convenio, Informe Técnico y Memoria de 6
de julio de 2022, conforme al articulo 50.1 de la Ley 49/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

El citado convenio no conlleva obligaciones econémicas para las
partes.

LEGISLACION APLICABLE
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I.- Que el articulo 3.1.k) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, consagra el principio de
cooperacion y colaboracion entre las Administraciones Publicas
pronuncidndose en igual sentido los articulos 10.1 y 55.¢€) de la Ley
7/1985, de 2de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local
(LBRL), al sefialar que la Administracion Local y las demas
Administraciones Publicas ajustaran sus relaciones reciprocas a los
deberes de informacién mutua, colaboracién y coordinacion.

I1.- Que el articulo 57 de la ley 7/1985, de 2 de abril, regula la
cooperacion econémica, técnica y administrativa entre las
Administraciones Publicas y, finalmente, el articulo 111 del Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, que aprobd el Texto
Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen Local,
determina que las entidades locales podran concertar los contratos,
pactos o condiciones que tengan por conveniente, siempre que no
sean contrarios al interés publico, al ordenamiento juridico o a los
principios de buena administracién.

III.- La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, en su articulo 48 dice que los convenios
interadministrativos son los firmados entre dos o mas
Administraciones Publicas, que podran incluir la utilizacion de medios,
servicios y recursos de otra Administracion Publica, para el ejercicio
de competencias propias o delegadas.

El articulo 140 c) y d) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, que establece el principio de
colaboracion y cooperacion entre las distintas administraciones
publicas.

IV.- Que en el mismo sentido, la Ley 14/1990, de 26 de julio, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas de Canarias, en su
articulo 15, establece que “el Gobierno de Canarias con los
Ayuntamientos y Cabildos Insulares y éstos con los Ayuntamientos de
su isla, podran celebrar convenios en los que establezcan libremente
los instrumentos de colaboracion previstos para la consecucion de
fines comunes de interés publico”.

V.- La Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias
menciona en su articulo 11 la atribucién de competencias propias,
que "Sin perjuicio de lo previsto en la legislacion basica, los
municipios canarios asumiran, en todo caso, las competencias que les
asignen como propias las leyes sectoriales de la
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Comunidad Auténoma de Canarias sobre las siguientes materias: f)
Empleo.

(...)"

VI.- El Gobierno de Canarias, a través de la Recomendacion n° 2, de
25 de Junio de 2012, sobre "Formalizacion de contratos para
sustitucidén de trabajadores afectos a servicios publicos esenciales en
caso de urgente e inaplazable necesidad", de la Viceconsejeria de
Administracion Publica, Consejeria de Presidencia, Justicia e Igualdad,
aconseja constituir en cada Corporacion Local listas de reserva,
mediante convocatoria publica en la que se garanticen los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, asi como el de
publicidad, sefialando en su punto 2 que, de no disponer de listas de
reserva de la categoria o grupo profesional correspondiente, la
Corporacién podra acudir a listas de reserva constituidas en entidades
locales limitrofes o préximas.

VII.- La forma de convenio es obligada conforme los articulos 47 a
53 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, constando la memoria
justificativa al efecto, de 6 de julio de 2022.

Este convenio no conlleva compromisos econémicos por parte del
Ayuntamiento.

VIII.- Ambos Ayuntamientos tienen competencias para aprobar las
bases de las pruebas para la seleccion de su personal por
corresponderle a la Alcaldia-Presidencia, segun el art. 21.1.g) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

IX.- El citado Convenio no vulnera el interés publico, no vulnera el
ordenamiento juridico y no afecta a terceros.

Es por lo que le propongo una resolucién del siguiente tenor literal:

Primero.- Que se apruebe el Convenio de Colaboracién entre el
Ayuntamiento de Aglimes y el Ayuntamiento de Ingenio, para la
utilizacién mutua de las listas de reserva de personal constituidas en
ambas Administraciones Locales.

Segundo.- Que se faculte al Alcalde/Presidente para la firma y la
realizacidon de cuantas gestiones administrativas sean necesarias para
el desarrollo de este

acuerdo.
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Es cuanto le informo, no obstante, Vd. resolvera.”

Se faculta al Sr. Alcalde para la firma y realizaciéon de cuantas
gestiones sean necesarias en el desarrollo de este acuerdo.

Dofia Yanira Alvarez Jiménez (Grupo Mixto: CC) dice que este
tipo de colaboraciones entre Administraciones realmente es
beneficioso para todos, sobre todo para los adscritos a la bolsa de
empleo, que tienen mas posibilidades de acceder a un puesto de
trabajo.

No entiende por qué si el convenio estaba redactado hace mas
de un afo, se ha tardado tanto en traerlo a pleno.

Don Vicente Mena Santana (Grupo Mixto: Cs) entiende que es
una buena actuacién.

En el punto 9 se habla de un comité de seguimiento, con dos
personas de cada uno de los municipios. En ningun caso se dice como
se eligen esas personas, ni qué caracteristicas deben tener. Le
gustaria que le explicaran este apartado.

Don Joaquin Lépez De Alba (PSOE) reafirman su compromiso
con la eficacia y colaboracion institucional. Este convenio es buena
prueba de ello, maxime cuando se trata del municipio vecino, y los
integrantes de esta bolsa de empleo, podran encontrar trabajo cerca
de su vivienda de residencia. Van a votar a favor.

Don Efrain Gonzalez Rodriguez (Roque Aguayro) contesta que
la tardanza ha sido por los tramites administrativos.

En cuanto al comité de seguimiento, en el caso de que
cualquiera de los dos ayuntamientos, considere que se esta
incumpliendo el convenio, se formalizara este comité de seguimiento,
gue hasta ahora, por suerte, no ha habido necesidad de formalizarlo
en ninguno de los anteriores convenios con otros ayuntamientos.

Sometido a votacion el punto referente a la aprobacién del
borrador del convenio de colaboracién con el Ayuntamiento de
Ingenio, para la utilizacién mutua de las listas de reserva de personal
constituidas en ambas administraciones locales, el mismo es
aprobado por unanimidad de los diecisiete asistentes.
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4.- DACION DE CUENTA DECRETOS DE LA ALCALDIA,
ACTAS DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL Y ACTASDE LA
JUNTA GENERAL DE LA MANCOMUNIDAD.-

El Sr. Alcalde da cuenta de las actas de la Junta de
Gobierno Local, celebradas desde el 20 de junio de 2022 al 4 de julio
de 2022, y de los Decretos de la Alcaldia desde el 2022/1744 al
2022/2008. No hubo actas de la Junta General de la Mancomunidad.

5.- ASUNTOS DE LA PRESIDENCIA.-

5A.- TESORERIA.

NUMERO: 2022/9695E. MODIF;CACI()N DE LA
ORDENANZA FISCAL GENERAL (ARTiICULO 42 BIS).-

El Sr. Alcalde explica que es necesario votar la urgencia de este
punto, puesto que el mismo no pudo ser tratado en la Comisién
Informativa correspondiente, siendo aprobada la misma con catorce
votos a favor (RA, Grupo Mixto: Cs y CC) y tres votos en contra
(PSOE).

Don Raul Martel Vega da cuenta al Pleno, para su aprobacion si
procede, de la siguiente propuesta:

“"PROPUESTA DE ACUERDO
Visto el expediente referenciado, y atendiendo a los siguientes:

Vista la propuesta a modificar por la Concejalia de Hacienda, que
supondra el cambio del contenido del articulo apartado a) del articulo
42. BIS -Plan de vencimiento especial de la Ordenanza Fiscal, en los
siguientes términos:

"UNICO.- ARadir en el apartado a) del articulo 42 BIS -Plan de
vencimiento especial, de la Ordenanza Fiscal General, el siguiente
contenido literal: Todas las solicitudes registradas fuera del plazo
anterior, surtiradn efecto, a partir del

ejercicio siguiente.”

Contenido actual
Articulo 42 bis.- Plan de vencimiento especial:
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a) Los interesados en acogerse a este sistema realizaran su solicitud
entre el 1 de octubre y el 31 de diciembre, de forma que pagaran sus
tributos del ejercicio siguiente incluidos en el Plan en 12 cuotas
mensuales. Excepcionalmente podran solicitarlo hasta el 31 de
marzo, debiendo afrontar tantas cuotas como meses reste para la
finalizacion del afio en curso.

Nuevo contenido:

Articulo 42 bis.- Plan de vencimiento especial:

a) Los interesados en acogerse a este sistema realizaran su solicitud
entre el 1 de octubre y el 31 de diciembre, de forma que pagaran sus
tributos del ejercicio siguiente incluidos en el Plan en 12 cuotas
mensuales. Excepcionalmente podran solicitarlo hasta el 31 de
marzo, debiendo afrontar tantas cuotas como meses reste para la
finalizacion del afio en curso. Todas las solicitudes registradas
fuera del plazo anterior, surtiran efecto, a partir del ejercicio
siguiente.

Visto el informe favorable por el Departamento de la Asesoria Juridica
y la fiscalizacion del expediente por el departamento Intervencion.

Siendo la voluntad de este ayuntamiento facilitar el tramite relativo a
este procedimiento, en beneficio tanto del ciudadano como de la
propia Administracion. Con el fin de poner a disposicién esta medida
y hacerla efectiva cuanto antes, se PROPONE con caracter urgente,
la elevacion al Pleno, como érgano competente para la aprobacién de
la Ordenanza del Ayuntamiento, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 22.2 d) de la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local.

En virtud de lo expuesto al Pleno del Ayuntamiento, el que
suscribe, PROPONE:

UNICO.- Afiadir en el apartado a) del articulo 42 BIS -Plan de
vencimiento especial, de la Ordenanza Fiscal General, con el siguiente
contenido literal:

“Todas las solicitudes registradas fuera del plazo anterior, surtiran
efecto, a partir del ejercicio siguiente”.

Es todo cuanto cumplo en informarle a Vd., quien, no obstante,
resolvera lo procedente.”

A continuacién se da cuenta del Informe de fiscalizacién, de
fecha 21 de julio de 2022:
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“INFORME DE FISCALIZACION

MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO DE AGUIMES

Pino Méndez Perera, Interventora accidental del Ayuntamiento de
Agilimes, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 214.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales -TRLRHL-, el articulo 4.1 del Real Decreto 128/2018, de 16 de
marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, el articulo
54 del Real Decreto 781/86, de 18 de Abril, que regula el Texto
Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes de Régimen Local y
las actuales Bases de Ejecucion del Presupuesto, en cuanto a la
fiscalizacion limitada; habiéndose remitido desde el Area de Tesoreria
el proyecto de modificacion de la Ordenanza Fiscal General municipal,
la funcionaria que suscribe tiene a bien informar lo siguiente:

LEGISLACION APLICABLE.

La legislacion aplicable a la fiscalizacién del proyecto de modificacion
de la ORDENANZA FISCAL es la que, a continuacion, se detalla:

Ley 58/2003, de 17 de diciembre. General Tributaria (LGT).

Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local (LRBRL).

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas (LPACAP).

Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales (TRLRHL)

Real Decreto Legislativo 781/1986 de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de Disposiciones Legales Vigentes en
Materia de Régimen Local (TRRL).

Bases de Ejecucion Presupuestaria.

REGIMEN JURIDICO DE LA FUNCION INTERVENTORA.
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De acuerdo con lo establecido en el Articulo 214.1 del TRLRHL, la
funcidn interventora tendra por objeto fiscalizar todos los actos de las
entidades locales y de sus organismos autonomos que den lugar al
reconocimiento y liquidacion de derechos y obligaciones o gastos de
contenido econdmico, los ingresos y pagos que de aquéllos se
deriven, y la recaudacion, inversion y aplicacién, en general, de los
caudales publicos administrados, con el fin de que la gestién se ajuste
a las disposiciones aplicables en cada caso.

En este sentido, el Articulo 214.2 del TRLRHL, determina que el
ejercicio de la funcion interventora comprende, entre otras, la
intervencion critica o previa de todo acto, documento o expediente
susceptible de producir derechos u obligaciones de contenido
econdmico o movimiento de fondos de valores.

De conformidad con lo expuesto, se emite el siguiente INFORME:

PRIMERO: La ordenanza que nos ocupa, cual es la Fiscal General del
Ayuntamiento de Aglimes, por lo respecta a su naturaleza, debemos
encuadrarla dentro del principio de Autonomia Local o de Régimen
Local. Una expresion de éste es la potestad administrativa que tienen
las Entidades Locales y por ello este Ayuntamiento. Respecto de las
cuales el Articulo 4,1 de la LRBRL nos sefiala que en su calidad de
Administraciones Publicas de caracter territorial, y dentro de la esfera
de sus competencias, corresponden en todo caso a los municipios,
entre otras facultades estas dos:

a) Potestad reglamentaria y de auto organizacion.
b) La potestad tributaria y financiera.

Junto a esas, debemos mencionar la capacidad juridica que recogida
en la clausula general del Articulo 5 de la LRBRL (En el mismo
sentido: Articulo 1 del TRRL y 3 del Real Decreto 2568/1986, de 28
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales [ROF]):

“Para el cumplimiento de sus fines y en el ambito de sus respectivas
competencias, las entidades locales, de acuerdo con la Constitucion y
las leyes, tendran plena capacidad juridica para adquirir, poseer,
reivindicar, permutar, gravar o enajenar toda clase de bienes, celebrar
contratos, establecer y explotar obras o servicios publicos, obligarse,
interponer los recursos establecidos y ejercitar las acciones previstas
en las leyes”.
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SEGUNDO:

La propuesta de modificar supondra el cambio del contenido del
articulo apartado a) del articulo 42. BIS -Plan de vencimiento especial
de la Ordenanza Fiscal, en los siguientes términos:

Afadir en el apartado a) del articulo 42 BIS -Plan de vencimiento
especial, de la Ordenanza Fiscal General, el siguiente contenido
literal: “Todas las solicitudes registradas fuera del plazo anterior,
surtiran efecto, a partir del ejercicio siguiente.”

Contenido actual

Articulo 42 bis.- Plan de vencimiento especial:

a) Los interesados en acogerse a este sistema realizaran su solicitud
entre el 1 de octubre y el 31 de diciembre, de forma que pagaran sus
tributos del ejercicio siguiente incluidos en el Plan en 12 cuotas
mensuales. Excepcionalmente podran solicitarlo hasta el 31 de
marzo, debiendo afrontar tantas cuotas como meses reste para la
finalizacion del afio en curso.

Nuevo contenido:

Articulo 42 bis.- Plan de vencimiento especial:

a) Los interesados en acogerse a este sistema realizaran su solicitud
entre el 1 de octubre y el 31 de diciembre, de forma que pagaran sus
tributos del ejercicio siguiente incluidos en el Plan en 12 cuotas
mensuales. Excepcionalmente podran solicitarlo hasta el 31 de
marzo, debiendo afrontar tantas cuotas como meses reste para la
finalizaciéon del afo en curso. Todas las solicitudes registradas
fuera del plazo anterior, surtiran efecto, a partir del ejercicio
siguiente.

TERCERO: Que estas modificaciones propuestas, se encuentran
fundamentadas, ademas del referido principio de autonomia local, en
los principios generales de eficacia y eficiencia establecidos en el
articulo 129 de la LPACAP. El de eficiencia, de la que dificilmente
podemos desvincularnos, tiene un contenido fundamentalmente
econdmico y que atenderia a la utilizacion satisfactoria de los
recursos disponibles, o si se quiere, al uso eficaz de los recursos
econdmicos disponibles, extendiéndose a todos y cada uno de los
ambitos de organizaciéon y actuacién administrativa (Articulo 7,2 de la
LO 2/2012 Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera).
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CUARTO: No se acompafa de ningun estudio econémico al presente
informe, pues se ha determinado que no supone ningln cambio, con
sustancial transcendencia, para las arcas municipales.

QUINTO: El procedimiento para el establecimiento, modificacion,
supresidn y ordenacién es el previsto en el articulo 17 del TRLHL, se
expone a continuacion, teniendo en cuenta que las correspondientes
Ordenanzas fiscales que se aprueben habran de tener el contenido
minimo establecido en el articulo 16.1 del TRLHL.:

10.- Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento, por el que se aprueba
provisionalmente la correspondiente Ordenanza Fiscal.

20.- Exposicidon publica durante un plazo minimo de treinta dias
habiles, se insertaran anuncios en el Tablon de Edictos del
Ayuntamiento y en el B.O.P. a efectos de que en este plazo los
interesados puedan presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

Los Ayuntamientos de poblacion superior a 10.000 habitantes
deberan publicarlos, ademas, en un diario de los de mayor difusién
de la provincia.

39.- Acuerdo de aprobacidn definitiva, en el que se resolveran las
reclamaciones que se hayan presentado en el periodo de exposicion
publica. Estos acuerdos deberan adoptarse con el mismo quérum que
el exigido para la aprobacién provisional. En el supuesto de que no se
hubieran presentado reclamaciones, se entendera definitivamente
adoptado el acuerdo hasta entonces provisional, sin necesidad de un
nuevo acuerdo plenario.

40 - Los acuerdos definitivos y el texto integro de las Ordenanzas
fiscales aprobadas habran de ser publicados en el B.O.P. sin que
puedan entrar en vigor hasta que se haya llevado a cabo dicha
publicacion. En todo caso las Entidades Locales habran de expedir
copias de las Ordenanzas fiscales publicadas a quienes las demanden.

SEXTO: En cuanto al contenido de las Ordenanzas fiscales, hay que
distinguir (Articulo 59 del TRLRHL):

1. Las ordenanzas fiscales reguladoras de impuestos obligatorios
(Impuesto sobre Bienes Inmuebles, Impuesto sobre Actividades
Econdmicas, Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecéanica).
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Estas ordenanzas deben sefalar los elementos necesarios para la
determinacion de las cuotas tributarias, su fecha de aprobacion vy el
comienzo de su aplicacion.

2. Las ordenanzas de los impuestos potestativos (Impuesto de
Construcciones Instalaciones y Obras e Impuesto sobre el Incremento
de Valor de los Terrenos de Naturaleza Rustica) y de las tasas.

Estas ordenanzas deben determinar el hecho imponible, sujeto
pasivo, responsables, exacciones, reducciones y bonificaciones bases
imponibles y liquidables, tipo de gravamen o cuota tributaria, periodo
impositivo y devengo, regimenes de declaracion y de ingreso y las
fechas de aprobacion y entrada en vigor.

En cumplimiento de lo solicitado por la Tesoreria, y sin perjuicio de
que la Corporacion adopte el acuerdo que considere mas conforme
con los intereses municipales y de conformidad con lo expuesto, esta
Intervencién tiene a bien INFORMAR:

El texto propuesto a modificar de la ordenanza vigente se ajusta a lo
dispuesto en la normativa vigente.

En consecuencia SE FISCALIZA DE CONFORMIDAD la propuesta
realizada por la Tesoreria de modificacion de la Ordenanza Fiscal
General.

En Aglimes, a fecha de la firma electrdnica.”

Seguidamente se da cuenta del Informe juridico, de fecha 20
de julio de 2022:

“INFORME JURIDICO SOBRE LA ORDENANZA FISCAL GENERAL
ANTECEDENTES

UNICO.- Se solicita por la Concejalia de Hacienda, se informe si la
propuesta sobre modificacion de la Ordenanza fiscal general
municipal en su articulo 42 BIS a), de 18 de julio de 2022, se ajusta
a la legislacion aplicable.

Dicha propuesta es la siguiente:
"UNICO.- Ahadir en el apartado a) del articulo 42 BIS -Plan de
vencimiento especial, de la Ordenanza Fiscal General, con el siguiente
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contenido literal: “"Todas las solicitudes registradas fuera del plazo

V(N4

anterior, surtiran efecto, a partir del ejercicio siguiente”.
FUNDAMENTOS JURIDICOS

I.- El articulo 4.1 a) y b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen vy el articulo 55 del Real Decreto Legislativo
781/1986 de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de
Disposiciones Legales Vigentes en Materia de Régimen Local sefiala
como competencias del municipio la potestad reglamentaria y la
aprobacién de las Ordenanzas.

I1.- El 6rgano competente para la aprobacion de la Ordenanza es el
Pleno del Ayuntamiento, de acuerdo con lo establecido en el articulo
22.2 d) de la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local.

III.- La elaboracién, publicacién y publicidad de las ordenanzas
fiscales se deben ajustar a lo dispuesto en los articulos 15, 16, 17, 18
y 19 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, que aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
(TRLHL).

IV.- El articulo 20 del citado texto legal sefiala los supuestos en los
que las entidades locales pueden establecer tasas.

V.- En relacién a los acuerdos de establecimiento de tasas deben
adoptarse previo el informe técnico-econdmico correspondiente, art.
25 del TRLHL.

VI.- La propuesta de modificacion de la ordenanza fiscal general se
ajusta a la legislacion aplicable.

VIII.- De conformidad con el articulo 175 Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre, por el que se publica el Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Corporaciones Locales, se propone:

UNICO: Estimar la propuesta de modificacidon de la Ordenanza Fiscal
General en su articulo 42 BIS a), continuando el procedimiento de
conformidad con los articulos 15, 16, 17, 18 y 19 del TRLHL.

Es cuanto le informo, no obstante, Vd. resolvera.”

Dofia Yanira Alvarez Jiménez (Grupo Mixto: CC) esta de acuerdo
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con esa maodificacidon, porque al final de lo que se trata es de agilizar
y facilitar la labor a los ciudadanos.

Don Vicente Mena Santana (Grupo Mixto: Cs) manifiesta que
aunque su voto ha sido favorable a la urgencia, entiende que esto no
es una cuestion de urgencia.

Considera que esta adenda al articulo 42 bis, es importante
para los ciudadanos que quieran acogerse al plan de vencimiento
especial, pero entiende que el articulo tal y como esta redactado esta
un poco confuso. Sugiere modificar el articulo, en el sentido de poner,
después de las 12 cuotas o mensualidades, esta adenda, y se
suprima, en todo caso, excepcionalmente, poniendo el plazo
completo hasta 31 de marzo.

Don Joaquin Lépez de Alba (PSOE) dice que se va a abstener,
pero no porque no reconozca la importancia de este asunto para los
ciudadanos, sino porque se nos ha notificado hoy mismo, y no nos ha
dado tiempo a estudiarlo y valorarlo correctamente.

Don Raul Martel Vega (Roque Aguayro) contesta a Joaquin que
tiene toda la razén. Se podria haber esperado al mes de septiembre,
pero es verdad que a los vecinos que lo presenten en estos dos
meses, le fastidiabamos el tramite. Hemos optado por este
procedimiento para agilizarlo.

Comparto con Vicente, que cuando hay que explicar lo que esta
escrito, hay algo que no esta bien. Y eso no pasa sélo con este
articulo.

Estamos en este momento, revisando la redaccion de todas las
Ordenanzas Fiscales de este Ayuntamiento, y es intencidn, en la
medida de lo posible, hacerlas mas faciles, mas accesibles.

La explicacidn es que para poder dividir los tributos en doce
meses, tiene que solicitarlo antes de que empiece el afio. éPodemos
alargarlo un poco mas? Pues si, excepcionalmente. {Y hasta cuando?
Hasta que esté el padrén del IBI y del Impuesto de Vehiculos de
Traccién Mecdanica. Ahi esta la explicacidon de la redaccion, que es
mejorable.

Don Vicente Mena pide que se intercambien el orden de esos
dos parrafos, porque se entenderia mucho mejor, sin necesidad de
tantas explicaciones. Después de las doce cuotas mensuales, poner la
adenda, y al final la excepcionalidad.

Sometido a votacion el punto referente a la aprobacién inicial
de la modificacion de la Ordenanza Fiscal General (articulo 42 bis), el
mismo es aprobado con trece votos a favor (Roque Aguayro y CC) y
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cuatro abstenciones (PSOE y Grupo Mixto: Cs).

5B.- SECRETARIA GENERAL.
_ NUMERO: 2022/10707C. PESAME A LOS FAMILIARES DE
DONA TERESA GONZALEZ HERNANDEZ.-

El Sr. Alcalde quiere trasladar el pésame, en nombre de la
Corporacién, aunque ya se ha adoptado acuerdo en Junta de
Gobierno Local, a los familiares de la trabajadora municipal Doia
Teresa Gonzalez Hernandez, que durante muchisimos afios atendid a
muchas familias de este municipio.

6.- RUEGOS Y PREGUNTAS.-

— Dofia Yanira Alvarez Jiménez (Grupo Mixto: CC):

1).- Pregunta si finalmente se celebrd la mesa de negociacion
con el funcionariado, y cdmo se desarrollé.

2).- ¢éComo va el tramite de la adjudicacion de la obra de la
Casa de la Cultura del Cruce de Arinaga? Pregunta si ya se ha
resuelto el contrato con la otra empresa adjudicataria, tras los
problemas con los que nos hemos encontrado.

3).- En las noticias hemos visto que la Delegacién del Gobierno
decidid ubicar esas pateras y cayucos, en Arinaga, sin ni siquiera una
comunicacién al Ayuntamiento. Con las ultimas noticias parece que
las van a retirar. Pregunta si se sabe la fecha.

— Don Vicente Mena Santana (Grupo Mixto: Cs):

1).- En la Calle Murillo, en Corralillos, habia una palmera centenaria, que
ha desaparecido. Le gustaria saber qué ha sucedido con ella, y por qué causa
se ha retirado de ese entorno.

— Don Joaquin Lopez de Alba (PSOE):

1).- No es facil buscar algo en la pagina web del Ayuntamiento de
Aguimes. Pide poner un buscador que sea mas accesible, mas factible de usar.
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2).- En la calle Azahar, n° 1, en Montafa Los Vélez, hay un panel de
carteleria municipal, que esta pegado justo a la pared de una vivienda, que por
accion del viento, esta ocasionando molestias. Pide afianzar el cartel o alejarlo
de la vivienda.

3).- En la calle Venezuela, hasta hace no muchos meses, se hacian
jornadas de baldeo. Ahora no se esta haciendo. Pide reforzar la limpieza en
esa calle.

4).- También pide el refuerzo de la limpieza en la Avenida La Salle,
donde estan los contenedores, cerca del Spar, por los malos olores de la zona.

5).- Nos llegan noticias del impulso de un corredor peatonal en la Playa
de Arinaga, desde el Parque Las Olas hasta el Risco Verde y Muelle Viejo. Pide
que le expliquen el efecto que va a tener ese corredor sobre las plazas de
aparcamiento de esa zona.

6).- A principios de afo, lanzamos una pregunta, sobre la adhesion de
este ayuntamiento al sistema VIOGEN, que es un protocolo de coordinacion y
colaboracion con las fuerzas y cuerpos de seguridad del Estado, para luchar
contra la violencia de género. Le gustaria saber si se ha firmado, y si no se ha
firmado, el por qué.

— EI Sr. Alcalde responde:

1).- Si se ha celebrado una mesa general de negociacion. Se trataron 26
temas, que estaban en el orden del dia. Ademas, se han celebrado mas de tres
reuniones sectoriales, con los representantes de la policia.

2).- En cuanto a la Casa de la Cultura del Cruce de Arinaga, habiamos
anunciado la resolucién, y comunicado a la Direccion General de
Infraestructuras culturales, del Gobierno de la nacion, y se estan concluyendo
los informes técnicos para proceder a la resolucion de los contratos.

3).- Amanecimos un dia con las pateras en Arinaga. Llamé al Director de
la Autoridad Portuaria y me dio la explicacion de que una empresa habia
solicitado el espacio que estaban ocupando en el Puerto de Arinaga, y
evidentemente la funcion de la Autoridad Portuaria es generar economia. Es
verdad, que no plantearon alternativa, sino que las ubicaron alli y nosotros
formalmente planteamos la queja. No podemos exigir a la ciudadania que
mantengamos en las mejores condiciones el municipio, y que por otro lado las
Administraciones Publicas, en este caso, la Autoridad Portuaria, nos monte alli
un vertedero de pateras.

La Subdelegada del Gobierno nos comunicé la semana pasada, que
estan buscando recursos para poderlas destruir. Hoy, el presidente de la
Autoridad Portuaria me trasladé que esta pendiente del informe del Interventor
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de la Autoridad Portuaria, para poder contar con los recursos para eliminarlas.
La intencion es que se haga lo antes posible.

4).- Con respecto a la palmera de la calle Murillo, nos paso o mismo que
con las cuarenta y tantas palmeras que el aio pasado tuvimos que eliminar.
Tenia problemas estructurales sanitarios, que podian generar la debilitacion y la
caida en cualquier momento de viento.

5).- Miraremos para que el buscador en la pagina web sea mas eficiente.
Ya esta el concejal responsable del area tomando nota.

6).- El cartel lo retiramos. El concejal de obras toma nota para que se
haga manana.

7).- Lo del baldeo lo vemos con la concejala responsable. Es verdad que
estamos concentrando mas recursos en Arinaga, por el problema que tenemos
de la mayor intensidad del viento, y la mayor presencia de tierra en las calles.

8).- La concejala responsable toma nota del tema de los contenedores,
para manana pasarselo a la empresa que se encarga de ellos.

9).- El corredor del Parque Las Olas, fue la visita que hicimos la semana
pasada con el Director General de Infraestructura Turistica. Ya nos llego la
Resolucion definitiva de la subvencién, por importe de 600.000 euros. Nosotros
tenemos consignado en el presupuesto el resto. Ya se puede arrancar con la
licitacidon. La idea es dar prioridad a los peatones, pero eso no significa que se
vayan a perder aparcamientos, todo lo contrario.

10).- El protocolo VIOGEN aun no esta firmado, pero no por ello, se deja
de colaborar con la Guardia Civil. Por suerte, la relacion es estrecha entre la
Guardia Civil y la Policia Local. Se firmara cuando estén todos los informes.

11).- Invita a todos y todas a la primera fiesta de la vendimia, a las 20:00
horas, en la plaza de Aguimes. Es lo que antes llamabamos la noche de vinos.

12).- Les desea a todos y todas un buen verano. Que descansemos lo
necesario para que en septiembre arranquemos con las pilas puestas, y hacer
lo que nos hemos comprometido, buscar las mejores soluciones para prestar
los mejores servicios y resolver los problemas que nos plantee la ciudadania de
Aguimes.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, la Presidencia da por finalizada la
sesion cuando son las veinte horas y cuarenta minutos del mismo dia de su
comienzo, y yo el Secretario doy fe.

EL ALCALDE EL SECRETARIO
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