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ANEXO I - CONVENIO DE COLABORACION ESPECIFICO ENTRE EL
ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE INGENIO Y EL ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE
AGUIMES, EN MATERIA DE RECURSOS HUMANOS, QUE SE PROPONE
PARA SU APROBACION POR EL ORGANO COMPETENTE.

REUNIDOS

De una parte, DONA ANA HERNANDEZ RODRIGUEZ, en calidad de
Alcaldesa-Presidenta del Ilustre Ayuntamiento de Ingenio, y en ejecucion del
acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de fecha 3 de agosto de 2021, por el que
se autoriza la firma del presente convenio de colaboracién, y en virtud de lo
previsto en el articulo 31.1.e) de la Ley 7/2015, de 1 de octubre, de los
Municipios de Canarias, y asistido por el Secretario General de la Corporacion.

Y, de la otra, DON OSCAR HERNANDEZ SUAREZ, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Agliimes, facultado para la firma del presente Convenio segun
acuerdo del Pleno de fecha 25 de julio de 2022, y en virtud de lo previsto en el
articulo 31.1.e) de la Ley 7/2015, de 1 de octubre, de los Municipios de Canarias,
y asistido por el Secretario General de la Corporacion.

Ambas partes intervienen en nombre y representacion de las instituciones
gue representan y se reconocen capacidad juridica suficiente y poder bastante
para obligarse en el presente Convenio Administrativo de Colaboracion y, a tal
efecto,

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que el articulo 3.1 k) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen juridico del Sector Publico, (LRJSC), consagra el principio de
cooperacion y colaboracion de las Administraciones Publicas, pronunciandose en
igual sentido el articulo 10.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local (LBRL), al sefialar que la Administracion Local y las
demas Administraciones Publicas ajustaran sus relaciones reciprocas a los
deberes de informacién mutua, colaboracién y coordinacion.

SEGUNDO.- Que el punto 3 del articulo 69 del texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, senala entre las competencias de esta
Corporacion, la planificacién de sus recursos humanos de acuerdo con los
sistemas que establezcan las normas que les sean de aplicacion. Por otro lado, el
articulo 57 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regula la cooperaciéon econdmica,
técnica y administrativa entre las Administraciones Publicas y, finalmente, el
articulo 111 del Real Decreto legislativo 781/1986, de 18 de abril, que aprobd el
Texto Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen Local,
determina que las entidades locales podran concertar los contratos, pactos o
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condiciones que tengan por conveniente, siempre que no sean contrarios al
interés publico, al ordenamiento juridico o a los principios de buena
administracion.

TERCERO.- Conforme a lo dispuesto en el articulo 140 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, las relaciones
interadministrativas se regiran por los principios de lealtad institucional;
adecuacién al orden de distribucion de competencias establecido en Ia
Constitucién y en los Estatutos de Autonomia y en la normativa del régimen
local; Colaboracién, entendido como el deber de actuar con el resto de
Administraciones Publicas para el logro de fines comunes; cooperacion, cuando
dos o0 mas Administraciones Publicas, de manera voluntaria y en ejercicio de sus
competencias, asumen compromisos especificos en aras de una accién comun;
coordinacion, en virtud del cual una Administracion Publica y, singularmente, la
Administracion General del Estado, tiene la obligacion de garantizar la coherencia
de las actuaciones de las diferentes Administraciones Publicas afectadas por una
misma materia para la consecucién de un resultado comun, cuando asi lo prevé
la Constitucién y el resto del ordenamiento juridico; eficiencia en la gestién de
los recursos publicos, compartiendo el uso de recursos comunes, salvo que no
resulte posible o se justifique en términos de su mejor aprovechamiento;
responsabilidad de cada Administracion Publica en el cumplimiento de sus
obligaciones y compromisos; garantia e igualdad en el ejercicio de los derechos
de todos los ciudadanos en sus relaciones con las diferentes Administraciones;
solidaridad interterritorial de acuerdo con la Constitucion.

En particular, el articulo 144 del mismo texto legal, contempla como técnicas
de cooperacion, entre otras, la prestacién de medios materiales, econémicos o
personales a otras Administraciones Publicas.

CUARTO.- Que, al amparo de la normativa antes citada, el Ayuntamiento
de Ingenio y el Ayuntamiento de Aglimes ACUERDAN formalizar el presente
CONVENIO DE COLABORACION, con arreglo a las siguientes:

ESTIPULACIONES

PRIMERA.- Es objeto del presente Convenio es formalizar la colaboracion
entre el Ayuntamiento de Ingenio y el Ayuntamiento de Aglimes en materia de
Recursos Humanos, a fin de conseguir una éptima gestion de los mismos;
concretandose, sin perjuicio de que se susciten nuevos ambitos de cooperacion
en el futuro, la institucionalizacién de un sistema de colaboracidon que posibilite la
cooperacion entre ambas instituciones para:

. La utilizacion reciproca de las listas de reserva constituidas en el
Ayuntamiento de Ingenio y el Ayuntamiento de Agilimes para asi poder dar
cobertura a las necesidades de Recursos Humanos que se generen en ambas
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entidades locales, respetando en todo momento las prioridades que cada entidad
determine, asi como a los principios de igualdad, mérito y capacidad.

SEGUNDA.- El Ayuntamiento de Ingenio y el Ayuntamiento de Aglimes se
comprometen a facilitarse reciprocamente, previa peticiéon del otro Ayuntamiento
solicitante cuando este no cuente con Lista de Reserva de categorias de la que si
disponga la otra administracién publica, integrantes de las Listas de Reserva con
gue cuente en cada momento, para su nombramiento y/o contratacion
interino/laboral por dicho Ayuntamiento en los términos legalmente previstos.

La utilizacion reciproca de Listas de Reserva de la otra Administracion, no
puede suponer ninguna merma de los derechos de los integrantes de las
correspondientes Listas, cuya gestion se regira por la normativa que resulte de
aplicacion en cada entidad. Asi, sera totalmente voluntario para los integrantes
de la Lista la aceptacion de Illamamientos efectuados a instancia de la
Administracion distinta a la conformante de la Lista, sin que, en consecuencia, la
no aceptacion pueda implicar ningun perjuicio para su posicionamiento en las
Listas de la Administracién convocante, salvo que la convocatoria ya recogiese la
posibilidad de utilizacién de las Listas por la otra Administracién, en cuyo caso se
estara, también en este punto, a la normativa aplicable en cada entidad.

TERCERA.- El tratamiento de los datos personales que precisen las partes
que firman el presente acuerdo, estara sujeto a lo dispuesto en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, y sus normas de desarrollo.

CUARTA.- El Ayuntamiento de Ingenio y el Ayuntamiento de Aglimes
dardn a conocer en sus correspondientes oficinas de informacién y registro, asi
como a través de sus medios digitales (webs, redes sociales, etc.) cualquier
convocatoria de seleccion de personal de ambas administraciones, que genere
aspirantes para su integracion en Lista de Reserva. Igualmente, informaran a sus
respectivos empleados, a través de sus medios habituales.

Las futuras Convocatorias de Listas de Reserva haran referencia expresa al
presente Convenio y a la posibilidad de utilizacién mutua de las Listas por parte
de ambas administraciones, a los efectos contenidos en la previa clausula
Segunda.

QUINTA.- El desarrollo y ejecucion del presente Convenio de colaboracién
no generara contraprestacion econdmica a favor de ninguna de las partes.

SEXTA.- Cada una de las partes se compromete a ajustar sus relaciones a
los deberes de informacién mutua, colaboracién y coordinacion, de conformidad
con la Ley 7/1985, de Bases del Régimen Local, contribuyendo asi al incremento
de la eficacia y eficiencia entre ambas administraciones.

SEPTIMA.- El presente Convenio tendrd una vigencia de un afio, pudiendo
prorrogarse anualmente, hasta un maximo de cuatro anos. No obstante, en
cualguier momento antes de la finalizacidon del plazo previsto anteriormente, los
firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prérroga por un
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periodo de hasta cuatro afios adicionales o su extincién. Si alguna de las partes
no quisiera proceder a su prorroga lo comunicara a la otra con una antelacidn
minima de dos meses.

OCTAVA.- El orden jurisdiccional contencioso-administrativo sera el
competente en el conocimiento de los eventuales litigios que surjan entre las
partes en la ejecucion o interpretacion del presente Convenio; sometiéndose las
partes, con renuncia expresa al fuero propio o al que legalmente pudiera
corresponderles, a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales del citado orden
jurisdiccional de Las Palmas de Gran Canaria.

NOVENA.- Comité de seguimiento. Se establece una Comision de
seguimiento del presente Convenio, compuesta por dos personas hombradas por
cada parte, que adoptara los acuerdos por unanimidad.

Esta Comision, de acuerdo con lo establecido en el articulo 49.1f. de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, es el
instrumento acordado por las partes para el seguimiento, vigilancia y control del
convenio y de los compromisos adquiridos por los firmantes y, ejercera sus
funciones de acuerdo con lo establecido en los articulos 51.c) y 52.3 de la citada
Ley.

Las partes firmantes se comprometen a solventar por acuerdo mutuo, en
el seno de la Comisién de Seguimiento, cuantas diferencias resulten de la
interpretacion y cumplimiento de este Convenio, sin perjuicio de la competencia
del orden jurisdiccional contencioso-administrativo para el conocimiento de
cuantas cuestiones vy litigios pudieran surgir conforme a la Estipulacién Octava.

Con caracter previo a acudir al orden jurisdiccional, esta Comision podr3,
igualmente, emitir un informe final de valoracién del grado de cumplimiento del
Convenio y, en su caso, solucionar de manera consensuada las discrepancias
relativas a la interpretacion y aplicacién del mismo.

Las reuniones de la Comision de seguimiento podran celebrarse por
medios electroénicos.

DECIMA.- Incumplimiento. El incumplimiento por cualquiera de las
partes firmantes del presente Convenio de Colaboracion legitimara a la otra parte
a solicitar la convocatoria extraordinaria y urgente de la Comision de
Seguimiento prevista en la Estipulacién Novena, a fin de que se adopten medidas
oportunas que permitan la resolucién del conflicto.

En caso de imposibilidad de alcanzar un acuerdo de resolucién, la Comision
podra proponer a las partes firmantes la modificacién o extincion del presente
Convenio.

Para que asi conste a los efectos oportunos, y en prueba de conformidad,
las partes firman el presente documento, por triplicado y a un solo efecto, en la
ciudad y fecha indicada al inicio.
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